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A gyermek olyan, mint egy pillango a szélben.
Néhany magasabbra tud repiilni,
mint masok, de mindegyik
a legjobb tudasa szerint repiil.
Miért is hasonlitanad ossze 6ket?
Mindegyik mas.
Mindegyik kiilonleges.
Mindegyik gyonyorii.
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I. Bevezetés

A Jiszszentandras K6zségi Onkorményzata 2021.03.24-¢én, 30/2021. (111.24.) sz. hatérozatéval
dontott a Pottomvilag BolesGde intézmény 1étrehozasarol.

Az intézmény altal nyujtott szolgéltatasok:
- bdlesddei szolgaltatas

Az intézmény a szolgaltatasait Jaszszentandras kozigazgatasi teriiletén nynjtja.

1L Az intézmény alapadatai

Az intézmény fenntartoja: Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat
5136 Jaszszentandras Rakoczi ut 94.

Alapito okirat szama: 07/51-1/2021

Alapito okirat kelte: 2021.04.12.

Az intézmény neve: Pottomvilag Boleséde

Székhelye: 5136 Jaszszentandras Rakoczi ut 97.

Torzskényvi azonosito széma: 846112

Agazati azonositoja: 851030

Engedélyezett féréhelyek szama: 28 16

Elérhetdsége: pottomvilagbolcsode@gmail.com

Nyitvatartas:

% A Pottdmvilag Bolcséde a fenntarté 4ltal meghatérozott nyitvatartasi idén beliil

biztositja a gyermekek ellatasat.
% A bolcséde munkanapokon 6 6ra 30 perckor nyit és 16 6ra 30 perckor zar.
<+ Abdlesode nydri sziinetének rendjét a fenntartd hagyja jova.

Az intézmény felépitése

Intézményvezetd és kisgyermekneveld (1£6)

<
N

kisgyermekneveld (4 £6) dajka (2 6)

I1I. A telepiilés és a boles6de bemutatasa

Az Alfold és Jasz-Nagykun-Szolnok megye északi részén, a Jaszsag északkeleti hataran fekszik
Jaszszentandras, kozvetleniil Heves és Jasz-Nagykun-Szolnok megyék taldlkozasanal.
Budapestrél kb. 100 km-re, Szolnoktol kb. 50 km-re taldlhatd. Szomszédos telepiilések:

kozuton csak Jaszapati és Heves érhet6 el.



1. Megkozelitése

A telepiilés megkozelithetd koziton: Jaszberénybsl indulva a 31-es ftton Heves felé,
Jaszapatinal északi iranyban elhagyva a varost egy mellékuton.

A kozuti toémegkozlekedést a Jaszkun Volan Zrt. autébuszai végzik, de kozvetlen jaratokkal
Budapest is elérheté a Volanbusz 4ltal.

Vasutvonal nem vezet 4t a telepiilésen, a legkozelebbi vasutallomas J dszapétin, vagy Hevesen

talalhatd.
2. A bolesédénk bemutatdsa, célja

A telepiilés alacsony létszamanak készénhetéen adott volt a helyzet, hogy a falu lakéinak
bevonésaval vélaszthassuk meg a bdlcsédénk nevét. Igy lettiink mi P6ttémvilag Bélcsdde.

A bolesédénkrdl elmondhaté, hogy es€lyegyenldséget biztositunk minden
gyermek szdmara. Segitséget nyujtunk a csaladok szamara a munkahely teremtés- illetve

megtartds tekintetében. Ahhoz, hogy a sziilé a munkahelyén 1évé magas elvarasoknak meg
tudjon felelni, nyugodtnak kell lennie a tekintetben, hogy gyermeke jo kezekben, biztonsagban
van.

A gyermekek napkozbeni ellatisaként a csaladban é16 gyermekek életkoranak megfelel§
nappali  feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell
megszervezniink azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei, neveldi, gondozo6i munkavégzésiik
— ideértve a gyermekgondozasi dij folyésitasa melletti munkavégzést is —

keépzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem
tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok iddtartama
lehetdleg a sziil6 munkarendjéhez igazodik.

Az ellatandé célcsoport: Gyermekek huisz hetes kortd] harmadik életévéig.

IV.  Aszolgaltatas célja, feladata:

A bblesddei gondozas, nevelés olyan feladat, mely a gyermekjoléti alapellatas keretében,
alaptevékenységként, napkozbeni ellatast nyidjt a gyermekek szamdra, elGsegitve testi és
pszichés sziikségleteik kielégitését, fejlédését. Feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozdsa,
nevelese, harmonikus testi-szellemi fejlédésének segitése az életkori sajatossagok figyelembe
vetelével. A bolesddei ellatas a gyermek husz hetes koratél harmadik életévének betoltéséig
vehet6 igénybe. A boles6de a napi nyitvatartasi id6 alatt biztositja a gyermekek nevelését,
gondozasat. Az alapfeladat biztositdsa soran a bolcséde nyitvatartasi ideje nem haladhatja meg

anapi 12 orat.

1. A feladatelldtds szakmai tartalma, médja, a biztositott szolgdltatasok formdi, kore,
rendszeressége, valamint a szolgdltatdsi tipusnak megfeleléen a gondozdsi, nevelési,
Jejlesziési feladatok jellege, tartalma, médja

A szolgéltatast a bolcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint végezziik.

Abdlesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat
kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozisaihoz. A bdlcsédei



nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés
els6dlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
korl értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedé prevencids
tevékenységet folytasson. A bolcsédei ellatast nyajto intézmény, szolgéltaté csaladbarat
intézményként, szolgéltatasként hozzdjarul a csalddok életmindségének javitaséhoz, a sziilok
munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

2. A bolesédei nevelés alapelvei
1. A csaldd rendszerszemléletii megkozelitése

A kisgyermekek véltozatos csaladi kémyezetb6] keriilnek hozzank, ahol a csalad, tébb mint a
részek Osszessége. Minden csaladtag viselkedése, gondolkodésa, személyisége befolyassal van
a gyermek viselkedésére, gondolkoddsara, személyiségére — formalja azt. A csalad
mikodésének, hatdsainak felismerése nagyban segiti a mi munkénkat, mert megérthetjiik a
szokasok, normék, szabalyok, értékek hatterét, és ennek megfelelden alakithatjuk nevelési

modszereinket, ill. kapcsolatrendszeriinket.
2. A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magéban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozésat és figyelembevételét szolgalja. A
kisgyermekneveld feladatai kozé tartozik az esetleges fejlédésbeli lemaradasok, megtorpanasok
felismerése és jelzése.

Fontos szamunkra, hogy minden gyermek szamara egyéni sziikségletéhez igazodd utat
Jeloljunk ki, figyeljiink a rizik6faktorokra, az atlagtol eltéré fejlédésmenetet mutatd gyermekek
viselkedésére, a hangulati élet rendellenességeire.

A felismerést kdvetéen a szillovel tapintatos beszélgetést kezdeményeziink, majd egyetértés
esetén kozosen konzultalunk a gyogypedagdgussal, pedagdgiai szakszolgélattal.

Az intervencids szemlélet az eddigiektdl eltér6 gondolkodasmodot kivan meg a
kisgyermeknevel6kt6l, amely véleményiink szerint nem csak tanuldssal, hanem
tapasztalatcserével, mintanyujtassal, sajat €élmény atélésével szerezheté meg.

3. A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A gyermek nevelése els6sorban a csalad joga és kotelessége, a bolesédénk ennek tiszteletben
tartasaval, erdsitésével, segitésével vesz részt a gyermekek gondozasaban, nevelésében. Fontos
tehat a sziilok szamara lehet6vé tenni a tevékeny, kiilonboz6 szinteken és modokon

megvalosulo bekapcsolodast a bolesdde életébe.

4. A kisgyermeki személyiség tisztelete:

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejl6dé személyiség. Bolesédei nevelésiink-gondozasunk
ertekkozvetitd  és  értékteremtd folyamat, amely a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatésara irdnyul, az emberi jogok és alapvetd szabadsdgjogok tiszteletben tartasaval.
A gyermeket — mint fejl6dé személyiséget — a kisebb kérii kompetenciabdl fakadé nagyobb
segitségigenye / rautaltsdga miatt kiilonleges védelem illeti meg.



3. A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozé szerepe

A kisgyermeknevel6 személyiségén keresztiil hat a gyermekre és a csaladra. A gyermekkel
foglalkozo felnGttek - a kozottik 1év6 személyiségbeli kiilonbozoségek tiszteletben tartaséval -
a gyermek elfogadasdban, ontevékenységének biztositisaban egyetértenek, az alapveté erkolesi
normakat egyeztetik, nézeteiket, nevel6i gyakorlatukat egymashoz kozelitik. A feladatok
szinvonalas megvaldsitasira megfelel§ szakmai kompetencidval, kell§ énismerettel és magas
szintli tarsas készségekkel bird szakemberekre van sziikség, | gy fontos a szakmai tovabbképzés.

6. A biztonsig és stabilitis megteremtése

A kisgyermek személyi- és targyi kdrnyezetének alland6siga ("sajat" kisgyermekneveld-
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgal a tdjékozodashoz, a jo szokasok kialakuldséhoz. — A napirend folyamatossagabdl, az
egyes mozzanatok egymasra épiilésébsl fakadd ismétlédések tajékozodasi lehetdséget,
stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi események sordban, névelik a gyermek

biztonsagérzetét.

7. Fokozatossag megvalésitdsa

A kisgyermek vj helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa segiti alkalmazkodasat, a
véltozasok elfogadasat, az Uj megismerését, a jo szokasok kialakulasat. A fokozatossag elvének
megvalositdsa kiilonosen fontos a bdlesGdei beszoktatas, ill. az évodaba térténd atszoktatis
soran. Nagy gondot kell forditanunk arra, hogy 1épésrél 1épésre haladva, minden gyermek
egyéni tiiré — és alkalmazkodoképességét figyelembe véve tervezziik az adaptaciok menetét, a
legalabb kéthetes fokozatos sziilével torténd beszoktatas alkalmazasaval.

8. Az egyéni banasméd érvényesitése

A kisgyermeknevel6 meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori- és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatét figyelembe véve
segiti a gyermek fejlédését. Fontos, hogy a bdlcsédébe jaré gyermekek mindegyike
folyamatosan érezze a rola gondoskodd felnétt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlodik,
akkor is, ha esetleg tobb teriileten jelentds eltérést mutat az atlagos fejlédéstsl, viselkedése
bizonyos esetekben kiilonbozik a megszokottdl, emiatt nehezebben kezelhets. A
kisgyermekneveld elfogadja, tiszteletben tartja a gyermek vallasi, etnikai stb. hovatartozdsat és
a lehetdségek szerint segiti az identitastudat kialakulasét, fejlédését, valamint segiti a sajatés a
mas kultirak, hagyoméanyok megismerését és tiszteletben tartisat. A gyermek fejlodéséhez
alapvetd a felndtt Gszinte érdeklodése, figyelme, megbecsiilése, a kompetenciajanak
clismerésén alapul6 valasztési lehetGség az egyes élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok

tamogatasa, megerésitése, elismerése.

9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel§ és a kisgyermek interakciéjanak bensdséges, intim
helyzetei. A kisgyermeknevel6 az élményszerzés lehetGségének biztositasaval, sajat
peldamutatasaval, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szémdra atlathatova, befogadhatéva,
kezelhet8vé tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, probalkozasok batoritasaval

segiti a tanulast az egyes gondozasi helyzetekben.



A biztonsdgos és tevékenységre motivalo komyezet megteremtése, a probalkozasokhoz
elegendd id6 biztositasa, a gyermek Osztonzése, megnyilvanuldsainak elismerd, tamogato, az
igényekhez igazodo segitése, a gyermek felé iranyul6 szeretet, az elfogadas és empatia
fokozzék az aktivitist és az Ondllésdg iranti védgyat. A nevelés alapja a pozitiv
megnyilvanuldsok tamogatdsa, megerGsitése, elismerése. A bélcsédei nevelés-gondozas
egysegenek alapja a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasdra, az egyéni probalkozasok

tamogatasara iranyul.

10. A gyermekkori kompetenciakésztetés timogatisa

A fejlédés tamogatasa érdekében rendkiviil fontos, hogy a kisgyermeknevel6 folyamatosan, az
adott szitudcionak megfeleléen — gondozas és jatéktevékenységek sordn - ismeretet nyujtson a
gyermekek szamara, ill. a megszerzett ismereteket pontositsa, megerésitse, ujakkal bévitse,
mikozben fejleszti a gyermekek szabalytudatat és szokdsainak kialakuldsat. Az elérelathatdsag
¢rdekében tervezze meg a napi tevékenységeket, tdjékoztassa a gyermekeket a varhato
eseményekrdl, igy 6k szivesen segitenek és bevonhatokka valnak a cselekvésekbe. Ez a ,,rend”
¢s a viselkedésekre adott pozitiv visszajelzés megerdsiti a gyermek biztonsagtudatat és

tamogatja kompetenciakésztetését.

A bilcséde a nevelés - gondozas elveinek megvalésitisa érdekében gondoskodik:

%+ Az érzelmi biztonsagot nyjté dertis, szeretetteljes bolesédei 1égkér megteremtésérol.

< A testi, a szocidlis és az értelmi képességek egyéni, és életkor-specifikus alakitasarol.

<+ A gyermeki kéz6sségben végezhetd sokszinti, az életkornak és fejlettségnek megfeleld
tevékenységrél, kiilonos tekintettel, a massal nem helyettesithetd jatékrol.

A jatéktevékenységen keresztill az életkornak megfelelé miiveltségtartalmak
kozvetitéseérol.

< A kisgyermek egészséges fejlddéséhez és fejlesztéséhez sziikséges személyi és targyi

kornyezetrél.
** A nemzeti hovatartozas megismertetésérél, apoldsarol, a néphagyomanyérzésrél.

3. A bolcsédei nevelés feladatai

1. A csaladok timogatisa, sziil6i kompetencia fejlesztése

A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolesédei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. Az interakciés mintdkat a
kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csaldd erésségeirdl, gyengeségeirdl. A
kisgyermeknevel6, mint szakember, szaktuddsdra, tapasztalataira épitve, az erdsségek
hangsulyozasa altal hozzajarulhat a csalad életminéségének javitisahoz.



2. Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa

A szakemberek feladata a fejlédéshez szilkséges egészséges és biztonsagos kémyezet
megteremtése, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése, az egészségvédelem,
egészségnevelés, a kornyezethez val6 alkalmazkodds és az alapvetd kultir-higiénés szokasok
kialakulasanak segitése (étkezés-mosakodas - 01tozkodés — alvas — pihenés - szobatisztasdgra
nevelés — leveg6zés — mozgas).

Béles6dénk egészségnevelésének célja a gyermek egészség-kulturaltsagi szintjének sziikség
szerinti, korosztalynak megfelel emelése.

Célunk a gyermek sajat maga iranti igényességének megalapozasa, az ezt elésegit6 tudatos
testapolasi szokésok kialakitasaval, mely f6leg a rugalmas, a kisgyermek €letkordhoz, egyéni
fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz i gazodd napirendbe illesztett gondozési - nevelési
miiveletek sordn tdrténik.

Intézményiink a megfelel§ egészségneveléshez biztositja az egészséges kornyezetet, valamint
az egeszséges fejlédést el6segitd nevelést-gondozast.

Gondoskodunk a kornak megfelel ételekrdl, a sziikséges nyugodt légkorrdl és a megfelel
id6rél, pihenésr6] mindehhez.

Bolcsédés korban a mozgas alapvets formai alakulnak és fejlédnek ki. Biztositjuk a rendszeres
testmozgast, a napi szabad levegén valo tartozkodast, megfeleld udvari mozgasfejleszté jaték,
homokoz6, maszoka, rugés jaték, csiszda stb. és csoportszobai jatékok segitségével.

A prevencios feladatok megval6sitasahoz szitkséges specidlis szakemberek bevondsa is.

3. Az érzelmi fejlodés és tarsas kompetencidk fejlesztése

A gyermeknek sziiksége van arra, hogy mindig feltétel nélkiil szeressék. A nap minden
pillanataban kell, hogy érezze az 6t kériilvevé komyezet megnyugtaté kellemes kézvetlenségét.
Az érzelmi biztonsdg megteremtése, tettekben megnyilvanulé valédi szeretetkapcsolat
megélése (szemkontaktus, testi érintés, meger0sit dicséré szavak, a gyermekre irdnyulé
figyelem) tjan. Szabad, dertis kellemes légkér megteremtése, a szinek, fények, illatok, kelmék,
az ének-zene vardzslatos hatdsaival. A jéra, szepre valod torekvéssel, a rugalmas napirenddel, az
aktiv és passziv id6toltés megfeleld aranyanak biztositdsaval, a gyermek sziikségleteinek és
igényeinek figyelembevételével biztositjuk az egészséges lelki fejlédéséhez megfelel
€lményanyagot.

Segitjik a sziiléket a neveléssel, gondozassal kapcsolatban a gyermek harmonikus fejlodése
érdekében.

Fontos feladatunk:
* a dertlis Iégkor biztositasa, a bolesédébe keriiléssel Jar6 nehézségek lehetéség szerinti

megeldzése, ill. csokkentése, gyermekek segitése az atélt nehézségek feldolgozaséaban,

e kisgyermeknevelG-gyermek  kozott,  érzelmi biztonsdgot  jelentd  kapcsolat
kialakulasanak segitése,

e azegyéni sziikségletek kielégitése a csoportban élés helyzeteiben, az éntudat egészséges
fejlodésének segitése,

e atarsas kapcsolatok alakuldsénak, az egyiittélés szabdlyai elfogadasanak, a masik iranti
nyitottsag, empitia és tolerancia fejlédésének segitése,

o lehetdségteremtés a kisgyermeknevelgvel ¢s/vagy a tarsakkal kozos élmények
szerzeésére,

e a kommunikativ képességek fejlédésénck elésegitése, kommunikacids kedv
felébresztése és fenntartésa (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszoldsa),



¢ a szocializacios problémaval kiizd6, lassabban fejlods, érzékszervi és /vagy
mozgassériilt, sajatos nevelési igény(, hatranyos helyzetli, az elhanyagolt gyermekek
specialis nevelése — gondozasa, sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

A kézosségfejlesztés célja a bolesédében a gyermek tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése,
a kozosségi élet alapjainak megteremtése. A tarsas viselkedés, az alkalmazkodas szabalyainak
els6 tényleges szintere a bolcsdde. A gyermek itt szembesiil elészor a kézdsséghez, annak
szabalyaihoz val6é alkalmazkoddssal. Nagy a felel6ssége a bolcsédében dolgozd
szakembereknek, a beilleszkedési nehézségek korai felismerésében és ezek korrigalasa
megfeleld segitséggel.

Fontos, hogy a beilleszkedési probléméaknak ne csak a kirivo magatartassal parosulé eseteit
vegyuk észre, hanem azokat is, mikor egy gyermek a kozosség peremhelyzetii tagjava kezd
valni, nem vesz részt a kdzosség életében. Ezek korrigalasa ugyanolyan fontos és ugyanolyan

nehéz feladat, mint a normaszegd viselkedés megsziintetése.

Célunk:
e viselkedésformak kialakitasa az intézményi normarendszer alapjan

e az elvarasok egyértelmii megfogalmazasa, azok betartatdsa

o kovetkezetesség

e amegfelel6 egyensily megteremtése a szabalyok és a kotetlenség kozott
a teljesitmények 6sztonz6 értékelése dicsérettel

koz0s célok kitlizése

ko6z0s alkotdsok, jatékok megszervezése

kiilonleges alkalmak, szines programok biztositasa

a gyermekek kozdsségbe valo bekapcesolodasanak segitése
egyuttmiikodésre valo lehetoségek megteremtése

Céljaink megvalodsulasa az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlédését eredményezi.

4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A gyermek kivancsisdgdra, megismerési véagyara, érzelmi beallitottsigara, Onkéntelen
figyelmére alapozva, a kézvetlen kdrnyezetében szerzett tapasztalataira épitve segitjiik az
egyéni képességek kibontakozasat.
A kisgyermek igényeihez igazodé kozds tevékenység soran élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintdkat nyujtunk. A képességgondozas a meglévd erésségek tovabbi
fejlesztését jelenti. Az egyes erOsségek fejlesztése azért bir rendkiviili jelentéséggel mar
bolesédében is, mert hozzajarul mind az egészséges személyiségfejlédéshez, mind pedig a
beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitéséhez, valamint nem utolsd sorban a szocialis
hatranyok majdani lekiizdéséhez.
Azzal, hogy a gyermek valamely teriileten megmutatkozd ,,tehetségét” nem hagyjuk figyelmen
kiviil, hanem biztatjuk ennek fejlesztésére, megerdsitjiik 6nbizalmat, javitjuk énészlelését, és
az alkotashoz, tanuldshoz valé viszonyat.
Célunk:

e aszemélyiség kibontakozésanak segitése sokrétii tevékenység biztositasaval,

e gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése,

e agyermek érdeklédési korét figyelembe vevd fejlesztés, nevelés,

e kreativitas segitése lehetGségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével,

e az ¢érdeklodés megteremtése, fenntartasa,
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e sikerélményhez valo juttatas,
e kudarcok megelSzése

4. A bélesddei nevelés f6bb helyzetei

Alapvet6 szempont, hogy a bolcsédei élet a kisgyermek szdmara élményt nyijto, részvételre
motivalo, tanuldsi tapasztalatokat biztosité legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitasinak modszertani alapja az egyéni bandsméd ervényesitése, a gyermek pozitiv
Onallosagi torekvéseinek, énértékelésének erdsitése.

1. A gondozas

A gondozas benséséges interakcids helyzet a kisgyermekneveld és gyermek k6zott, amelynek
elsédleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése (6ltozkddés,
tisztaba tevés, WC hasznalat, kézmosas, étkezés)

A személyes és a szocidlis kompetenciak kialakulésanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen tgy
probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, timogato segitségét.

A kisgyermeknevel$ feladata, hogy biztositson prébélkozési lehetséget a gyermeknek,
biztatast, timogaté segitséget adjon. Sikeres probalkozasait megerdsitéssel, dicsérettel
jutalmazza, ami néveli az egyiittmiikddési kedvet.

A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd
id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanuldsa gyakorlast igényel. A
felnéttel valdo kommunikdcié érzelmi tltése, a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott

jelzései kihatnak az onelfogadésra, a személyiség egeszséges alakulasara.
A gondozas mindsége jelentés mértékben befolyasolja a szokasok kialakuldsat és az

onallosodas folyamatat.

2. A jaték

A jaték fogalmdn, sokrétli és Osszetett viselkedést és életmddot, ¢letformat, elsédleges
¢életkategoriat értiink.

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb Gromszerzé tevékenysége, a bolcs6dei nevelés

leghatékonyabb eszkoze, ami segit a vilag megismerésében és befogadasaban, eldsegiti a testi,
értelmi, érzelmi és szocialis fejlédést.

A kisgyermek a kiilvildg és sajat belsd vilagabol szarmaz6 benyomasait, jatékaban fejezi ki, igy
valik a jaték kiemelt jelent6ségii tajékozodo tevékenységgé. Elsé, valodi jatszotarsa a csalddban
is, a boles6dében is a feln6tt: a sziils és a kisgyermekneveld, aki a jatek feltételeinek (megfeleld
hangulat, hely, id6, eszk6zok) biztositasaval és nevel6i magatartasaval tamogatja az elmélyiilt,

nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.
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A kisgyermeknevel6 a gyermek igényeitdl és a helyzettél fiiggden kezdeményez, esetenként
mintat nyujt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat dtleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték
ad clsésorban lehetGséget a tarsas kapesolatok alakulasara.

A tobbi gyermekkel valo egyiittlét oromforras a kisgyermek szdmara, kedvezéen befolyésolja
az értelmi és érzelmi fejlédést. A tarsak viselkedése mintat nyuijt a szokasok kialakitasanal és a
viselkedési szabdlyok megtanuldsanal, segitve a szocidlis képességek fejlédését a kiilonbdzo

Jjatékhelyzetekben.

A jatékhoz megfelel6 helyre és egyszert, alakithato, a gyermeki fantdzia kibontakozasat segitd
anyagokra, jaté¢kszerekre van sziikség.

A kisgyermeknevel6 feladata, hogy megfelel6 csoportlégkort, helyet, id6t, otleteket,
eszkozoket és €lményt biztositson a kiilonbozé jatékformakhoz (mozgasos jatékokhoz,
szerepjatékokhoz, €épitd, konstrudlo jatékokhoz, szabalyjatékokhoz, babozashoz stb.), nevelsi
magatartasdval tdmogassa az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a gyermek kreativitasat,
ismeretszerzését, kedvezden irdnyitsa, alakitsa a tarsas kapcsolatokat, viselkedési formakat.

A jaték kiemelt jelentéségének a bolcséde napirendjében, idSbeosztasaban is meg kell
mutatkoznia.

Szabad jaték

Kiils6 kényszerité koriilmények nélkiil johet csak létre, ahol nem az eredmény, a teljesitmény
a fontos, hanem maga a folyamat. A kisgyermekneveld feladata, hogy ehhez a sziikséges
nyugodt, derlis légkort és a megfelel6 eszkozoket biztositsa, a jatékot figyelemmel kisérje, és

sziikség esetén segitse.
A szabadség és korlatozas kell aranyaban biztonsagot és bizalmat, elfogadast és védelmet

nyujtson.
Jatékos tevékenységek
Tobbnyire csoportosan, katelezettség nélkiil — vesznek részt benne a gyermekek.

A csoportos jatek gondos ¢s igényes elézetes tervezd, szervezd és el6készité munkat igényel a
kisgyermeknevel6ktél. A jatékos tevékenységet megfelel§ rahangold és levezeté mozzanatok
foglaljék keretbe és egészitik ki, igy valik a gyermek szdméra teljessé.

A kisgyermek sok oromet taldl a kozds jatékban, motivalja a tobbi kisgyermek jelenléte,
szorongdsoldé hatdsa van, segiti a tarsas élményt, fejleszti a kreativitast, a képzelGert, a
jatékkedvet. Ismeretszerzé funkcioja is van, alapokat teremt a kés6bbi tanulasi folyamatokhoz,

nevel.

3. Mozgas

A mozgas a kisgyermek elemi €letsziikséglete, Iételeme, a mozgésos tapasztalatok jelenitik meg
szamukra az igazéan €rthetd ¢s feldolgozhat6 informéciot a vilag megismerésére. A gondolkodas
fejlédése ebben a korban érzékszervi-mozgasos sémakon keresztiil torténik. A mozgéasformak
a kilonboz8 életszakaszokban, meghatarozott sorrendben alakulnak ki, fejlddnek. A mozgés
megfeleld fejlédése az értelmi fejlédésre is kihatassal van.
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A csecsemé- és kisgyermekkor az alapveté mozgdsformak kialakulasanak és fejlédésének
1d0szaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra éromforras a mozgas.
Ezért a szobaban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a

mozgasfejleszté jatékokat,
A jatékeszkozokkel szemben elvéras, hogy felkeltsék az érdeklfdést, fenntartsik a mMozgas

aktivitast és hasznalatuk biztonsagos legyen.

Biztositani kell a kérnyezet balesetmentességét és a veszélyforrasok kikiiszébolését,
Csecsemdknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendé hely 4ll
rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagymozgésos jatékokra a szabadban, az udvaron és a teraszon tobb lehet6ség nyilik, mint a
szobaban. Nyéron a nap nagy részét a Jjatszoudvaron téltik a gyerekek. A napsugarak
jotékonyan hatnak a gyermekek egeészségére. A veszélyes ultraibolya sugarak ellen magas
faktorszdmu napozokrémeket és ary¢ékolot hasznalunk. Koz6s jatékos mozgéssal 6romforrast,
tapasztalatszerzési lehetéséget nytjtunk a gyermekek szamara. Mozgéasos Jjatéktevékenységek
mellett mozgasfejleszt gyermekjogat is biztositunk a gyermekek szdmara. Minél
valtozatosabb mozgdsra van lehet6sége a kisgyermekeknek, annal nagyobb 6romiiket lelik a
jatékban.,

Az eszk6zOk hasznalata a gyermek belsé késztetésén, igényén alapul, azokkal barmikor jatszhat
a kialakitott szokasokon beliil. A mozgasfejleszt eszk6zok hasznalata soran a kisgyermekek
szabadon probalhatjak, végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinaciojuk,
harmonikussa vélik a mozgasuk. Az onallosagi torekvések tdmogatdsa soran a gondozasi
miiveletekben valé aktiv részvétel lehetéséget ad a praktikus mozgasok gyakorldsara,

finomitasara.
A szobai jatékok a sokféleségiik folytan a kéz finommozgésat és a nagymozgésokat is fejlesztik.

4. Mese, vers

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlédésére (ezen beliil a beszéd,
a gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlédésére), valamint a szocialis fejlédésre. Olyan
beszédhelyzet, amely erds, tartés, dnkéntelen figyelmet valt ki. Anyanyelvi nevel hatasa abban
all, hogy rafigyelteti a kisgyermeket az emberi beszéd ¢rdekességére és értékére. A j6 mese és
gyermekvers szévege hangzasban, ritmusban, hangulatban, képi er6ben messze feltilmulja

hétkoznapi beszédiinket. A vers si forméjéban kitancolt, énekelt, zenével kisért szoveg volt.
A beszéd zenei elemeire épiil. Jaték, szoveg, dallam, mozgéis, beszédritmus és hangulat

megbonthatatlan egységet alkot.

A versnek elsGsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés a felnétt szivbél Jov6 ajandéka,
orémforras, bens6séges kommunikécios helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a
kisgyermek alapveté érzelmi biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz
szert, amelyeknek megszerzésére més helyzetekben nincs lehetésége. A k6z6s mesélés élménye
segiti az aktiv szokincs kialakuldsat és a vilagrdl valé ismeretek megszerzését, az 6nalld
véleményalkotast. A versek, mesék illusztraldsa (kép, hattér, bab) segiti annak megértését,

érdekesebbé varazsolja.
A bolesédei ellatast nyajté intézményben, bolcsédénkben a népi és az irodalmi miiveknek

egyarant helye van.

A helyzetek alakitasat, alakuldsét a gyermekek pillanatnyi érzelmi 4llapota és ebbsl fakado
igényei befolyasoljak elsGsorban.
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5. Babjaték

A bolesddei babjatek a pedagdgiai babjaték jabb aga.

A gyermek elsé hdrom évében teljesen érzelmi bedllitottsagt, ezért érzelmi benyomdsokra
reagal a legjobban. A babjatékban mindig a gyermek érzelmi vilagara hatva érjiik el nevelsi
céljainkat. A bab a maga tipizalo jellegével a képszerii 4télést a képszerli fogalomalkotas
magasabb szintjére segiti. Hozzasimul a gyermek szimbolum-alkotd, jatékos kedvéhez. A
bébjaték a testi tisztasagra, kulturalt étkezésre, dltaldban a helyes viselkedésre valé nevelés

kitlind és kézenfekvo eszkoze.

6. Enek —zene, mondoka

A zene az irodalom és képzémiivészet mellett az esztétikai nevelés teriilete, az emberi érzések,
gondolatok miivészi kifejezési formai. A kisgyermek szép iranti érzésének fejlesztése azonban
ennél sokkal szélesebb korii feladat. A gyermekeket a miivészet és a mialkotdsok naponta
koriilveszik. Egyarant érik pozitiv és negativ élmények, és minden hatéssal van rajuk. A negativ
hatésokat pozitiv hatésokkal tudjuk ellenstilyozni. Igy kiilonés figyelmet kell forditani ezt a
korosztilyt érd minden élményre, ingerre, az éneklés Gromére, a természet szépségeinek
meglatasara ¢s nem utolsé sorban a szépség élvezésére.

A gyermek mindenre egyforma érdeklédéssel tekint. Ezért fontos feladata bolesédénknek a
kicsik izlésének formaldsa. Az esztétikai tevékenységek koziil a befogadis nem lathaté
cselekvés, hanem egy bels6 folyamat. A gyermek érzékszervein keresztiil szerzett tapasztalatai
akkor valnak miivészeti befogaddssa, ha racsodalkozik, élvezi. Fontos a személyes kapcsolat,
hisz ez teszi vonzéva az ¢éneklést. Majd a befogadott élmények elraktarozodnak. A
késébbiekben ebbdl fakad az utanzés vigya — az éneklési kedv, a ritmikus mozgas, dadolas.

A zenei benyomasok egy ¢életen 4t gazdagodnak. Nagyon fontos, hogy ezek a benyomésok
miné] t6bb mivészi élménnyel tarsuljanak. gy alakul ki felnétt korra mindenkinek az énallo
izlése, ami azt jelenti, hogy mar képes lesz véalogatni az 6t éré zenei anyagbol, hatasokbél.

A zene nemcsak a zenei képességek fejlesztésének nélkiilozhetetlen eszkdze, hanem az egész
testre €s személyiségre hatdssal van. Az ének-zene fejleszti a ritmusképzést, a 1égzéstechnikat,

a hallast.

A bolesddében sokrétll zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet
(szobai, természet) hangjainak megfigyelése (zajok, zorrenések, bogarak ziimmégése, madarak
éneke), a kisgyermeknevelé ének- és beszédhangja, spontan dadolgatdsa, ritmusos
szOvegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatisa, megszdlaltatasa, a kozos éneklés,

vagy éppen a csend megfigyelése.

A kisgyermek ¢letkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz
igazodo, felel6sséggel kivalasztott és alkalmazott (6lbeli) jatékos mondokdk, gyermekdalok,
népdalok, mas népek dalai és értékes zenemtivek felkeltik a kisgyermek érdekl6dését, formaljak
esztétikai érze¢kenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok megismerését és tovabbélését.
A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv
érzelmeket kelt, 6romélményt, érzelmi biztonsdgot ad a kisgyermeknek. Az ismétlédések, a
Jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet.

Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlodését,
hozzijarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a dertis, baratsagos
légkdr megteremtéséhez.
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A bolesédében végzett zenei nevelés eredményes megvaldsitésa lehet6séget nytijt a kisgyermek
tovabbi zenei fejlédésére. A zene igényes kivalasztisa a kisgyermeknevel§ feladata, melyet
mindig évszakokhoz, linnepkérokhoz alkalmazkodva valaszt a kisgyermekneveld.

7. Alkoté jatékok: tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység- az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az 6nkifejezés,
az alkotas, nem annak eredménye. A kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegendd
1d8 biztositasa, az egyes technikak, eszkézhasznalat megmutatasa, a kisgyermek pillanatnyi
igényének megfeleld technikai segitségnyujtassal az alkotékedv ébrentartisa.

A kisgyermek alkotasanak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermeknevel§ segiti az
alkoto tevékenységek irdnti érdeklédés fenntartdsat és az  alkotisbol fakad6 o6rom
személyiségfejlodésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkotd
tevékenységi formak a bolcs6dében: nyomhagyd eszkdzok hasznalata, firkélas, gyurmazas,
ragasztas, gy(rés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés. Ezen kiviil probalkozhatnak a
kisgyermekek so-lisztgyurmazassal, papirmasékészitéssel, krumpli nyomdazéssal, termény
képek készitésével. Az alkotd ,,munkat” lehet alkalmakhoz, unnepekhez is kotjiik.

A csoportszobdk lehet6vé teszik, hogy egész év folyamén végezhetdk legyenek ezek a
tevékenységek. A kisgyermekneveld segiti, hogy a kisgyermekben miik$dé természetes erok
szabadon fejlédjenek (finommotorika) a kiil6nbozé tevékenységekben.

8. Bolesédénk kiemelt szakmai célja

Bolesédénk kiemelt szakmai célja a megismerési folyamatok fejlédésének elésegitése. A
nevelés-gondozas soran az alapfeladatokon tiil nagyobb szerepet, kiemelt figyelmet szenteliink
a megismerési folyamatok fejlodésének segitésére, az érdeklédés kialakuldsanak és
fenntartasanak a segitésére, a kommunikaciora. Kisgyermekkorban a valo6sag felé orientalodnak
a gyerekek: mindent meg akarnak fogni, ki akarnak prébalni. Mikozben ismerkednek a vilaggal,
minden érzékszerviiket igénybe veszik: tapintanak, izlelnek, hallanak, latnak, szagolnak. A
gyerekek felfedezo szenvedélye csillapithatatlan. Szamukra fontos kérdések: Mi ez? Mire lehet
hasznélni? Mit lehet vele csinalni? A beszélgetésnek, a kommunikacids kedv felébresztésének
¢s fenntartasanak elsédleges megel6zési szerepe is van. Fontos, hogy a kisgyermekek tgy
szocializalodjanak, hogy szokasukka valjon a meghitt beszélgetés a csaladban és a csaladon
kiviil is. Ennek a szokasnak a kialakitésa segithet abban, hogy a kés6bbi években ne alakuljon
ki kapcsolati zavar. A meghallgatds, a beszélgetés kezdeményezése, az érté figyelem, a
kérdések megvalaszoldsa, a kérdezés alapfeltétele a bizalmon alapuld, JO kapcsolatnak. A
kisgyermeknevel6k modellnyujté magatartdsukkal segitik a kiemelt szakmai cél

megvalosulasat.

Célunk:
o felkelteni a gyermekek kivancsisagat, érdekl6dését, kreativitdsat,

o cldsegiteni, hogy maga fedezze fel a kirnyezet targyait, él6lényeit,

o lehetdséget adni az érzékszervekkel valé tapasztalasokra,

megfigyelni az évszakok szépségeit, szineit, jelenségeit, id3jarasat, ndévényeit,
o batoritani az 6nallé véleményalkotast,

» segiteni az élményszerzést és annak feldolgozasat.
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A kisgyermeknevel6k célja, hogy az alkotdjatékok sordn a gyermekek sokféle anyaggal
ismerkedjenek meg, kreativitasuk kibontakozhasson. Fedezzék fel az anyagok sajatossagai
mellett az dbrazolas lehetOségét, 6romét. Fejlédjon manipulacios készségiik, fantdziajuk,
kreativitisuk a kiilonb6z6 anyaggal vald munkalkodasuk soran, ezaltal uj ismereteket,
tapasztalatot szerezzenek. Alkotas kdzben a gyerekek besz€élé kedve fokozddik, ami hozzajarul
a kommunikacio fejlédéséhez. Az elkésziilt alkotdsokat megérizziik, polcon, tablan
elhelyezziik, a gyerekek rajzait jellel ellatott mappdba gydjtjiik, amit atadunk a sziil6knek.

Zenel nevelésiink célja is az, hogy a kisgyermek zenei érdeklédését felkeltsiik, érzékennyé
tegylk a kérnyezet hangjai irant, az énekes jatékkal, az egyiitt éneklés romével érzelmeit
gazdagitsuk. A kisgyermekeket a magyar mondokakkal, énekes jatékokkal megismertetjiik,
dalolassal kedvet és mintat adunk az 6nkéntes utdnzasra, a spontan dudolgatésra, énekelgetésre.
A tovabbiakban a kisgyermeknevelé az énekhez tartozo ismétlédd jatékmozdulatokkal
Osszerendezett mozgasra késztesse a gyermekeket, fejlessze ritmusérzékét, az énekelgetéssel

olyan légkort teremtsen, amelyben a gyermek jol érzi magat.

9. Unnepek

Az unnep a lélek vitaminja. Szikségiink van arra, hogy a hétkoznapok és egy-egy jeles nap
elviljanak egymastol. Az tinnep fényét emeli a feldiszitett csoportszoba, az alkalomhoz illéen
feloltozott gyerekek, felndttek, a meglepetés, az ajandékozas 6rome, a kézds éneklés, jaték. Az
Unnepvaras is fontos esemény a bolcsédében: kozos énekléssel, verssel, mesével,
zenchallgatassal készitjiikk fel magunkat az tinnepre, érzelmileg hangolédunk a kozelgd
eseményre. A kisgyermekek szamara a boleséde az elsé kozosségi élmény a csalad utan, igy az
elsé egytitt toltott Ginnepek is jelentGs alkalmak mind a gyermekek, mind intézményiink
¢letében. A kozdsen atélt tinnepek erejével felidézziik a hagyomanyokat, kozelebb hozzuk a
sziikebb és tdgabb kdmyezetliink fontosabb eseményeit.

Celunk, hogy az linnepi megemlékezéssel kellemes élményt varazsoljunk a gyermekek
szamara, maradandé emléket nyujtsunk, melyre nagyobb korukban is szivesen gondolnak
vissza, igy elOsegitve azt, hogy feln6ttként is tartsanak bizonyos tradicidkat. Szamos iinnep
gyermekcsoportjainkban sajat szokasok, hagyoméanyok szerint zajlik, néhany jeles napot
intézményi szinten a bélcséde Osszes kis neveltjével kozosen tinnepeliink. Fontosnak tartjuk,
hogy a sziil6ket kozds programokra invitaljuk, ahol az egyiitt atélt érdekes, izgalmas
programokon keresztiil a személyes élmény segitségével felnétt és gyermek egyarant kdzelebb

keriilhessen az tinnep lényegének megértéséhez.

Az linnepek felélénkitik, megszinesitik napjainkat, igazi élményt nydjtanak felndtteknek,
gyermekeknek egyardnt. Fontos az elékésziilet, a rdhangolddas, hogy az iinnepek torténeti
hatterét, a kapcsolodo népszokasokat is megismerjék a kisgyermekek.

Unnepek a bolesédénkben:
Mikulas,
Karacsony,
Farsang,
Husveét,

Anydk napja,
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+»+ Sziiletésnapok,
¢ Gyermeknap, csaladi nap.

10. Egyéb (jatékok — munka jellegii) tevékenységek
A gyermek legfontosabb tevékenységével, a jatékkal munkara is nevelhetiink.

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos eldkészitéséhez és megoldasdhoz, a
kérnyezet aktiv megismeréséhez, az egymadsrél és a komyezetrél valdé gondoskodashoz
kapcsolodnak (pl. babaflirdetés, virdglocsolas, Oszi falevelek gereblyézése, karacsonyi
siiteményszaggatas, gylimolcssalata készitése stb.) Az Orom forrdsai az ,.én csinalom”
élményének, az egyittességnek, a kozos munkalkodasnak és a tevékenység fontossiganak,
hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor bekapcsolodhatnak, és barmikor
kiléphetnek, az Onkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetéséget nyujtanak az egylttmiikodésre, a feladatok megosztasara, ok-okozati
Osszeflggések felfedezésére, megértésére.

A jatékban a gyermekek szamos olyan magatartasformadja, képessége fejlodik, alakul, amely a
kiilonb6zé munkak végzéséhez sziikséges (manipuldcids képesség, megfigyelGképesség,
céltudatossag, a tevékenység megszervezése, elmélyiilés a tevékenységben, felelGsségérzet,
problémamegoldé tevékenység, konstruktiv képesség, a tevékenység befejezésének igénye,

erOfeszités, akaraterd.
A jatékban kifejtett erofeszitést a gyerekek sokszor szubjektiven munkaként élik meg. Ezért

lehet a jaték, mint targy, a gyermeknek tulajdonképpen fontos munkaeszkoze.

A helyzetek lényeges tanulasi lehetOsége az egymasra épiilé elemekbdl allé miiveletsorokkal
valo probalkozas, az egyiittmiikodés, a feladatok megosztasa.

Az egyes tevékenységek fejlesztik az izlést, a hétkéznapi élet iranti érdeklddést, igényességet,
a masok felé fordulast, mésok igényeinek figyelembevételét, és az empatiat.

Ilyenek:
< gyermekjdga
gyimolcsnap
madareteto készités,
stités,
takaritas, fiirdetés,
termések gyljtése és felhasznalasa,
viragiiltetés-és locsolas.
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11. Tanulas

A bolesddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmat a lehet legtagabban értelmezziik. Tanulas,
minden olyan tapasztalat-, illetve informécidszerzési folyamat, amely tartos valtozast idéz el
a viselkedésben, illetve a gondolkodasban, valamint elGsegiti, hogy a gyermek megismerje

onmagat és komyezetét.
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A tanulds a gyermek kordbol és fejlettségébdl adodo tevékenységekbe dgyazottan torténik. A
fejlédés, a tanulds folyamatos, idékorlatok nélkiili, egyéni iitemnek megfelels, ezért vannak

benne megtorpandsok, stagnalasok, sét visszaesések is.

A teljesitményelvarashoz kotott, erSltetett ismeretgyarapitasnak a boles6dei ellatast nyujté
intézményben, bdlcsédénkben nincs helye, ugyanis nem a fejlettebb szint gyors elérése a cél,
hanem az, hogy minden gyermek oromteli tevékenységek soran jusson eldbbre. Az 6néllé
gondolkodas, a véleményalkotas, és a dontésképesség kibontakozdsanak segitése a tanulas

fontos céljai.

A tanulés legfontosabb iranyitéja a személyes kivancsisag, az érdeklGdés. A kisgyermekkori
tanulds szinterei a természetes ¢lethelyzetek: a gondozés és a jaték, a felnéttel és a tarsakkal
valo egyiittes tevékenység és a kommunikéacio. A tanulas formai az utanzés, a spontan jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek interakciobol szarmazd ismeretszerzés és
szokaskialakitds. A kisgyermeknevel6nek a sajatos nevelési igényti gyermekek esetében szem
eldtt kell tartania, hogy naluk mas jellegii és hosszabb id6t vesz igénybe a tanulasi folyamat.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlédésének feltételei a biztonsdgos és tamogatd kérnyezetben zajlo felnott-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
sziikségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelviik.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek:

% A nevelés, a gondozas ¢s a jaték,
< A felnéttel és a tarsakkal vald egyiittes tevékenység és kommunikacio.

A tanulas formai:

« Utanzas,
*» Spontan jatékos tapasztalatszerzés,
% Kisgyermeknevel6 - gyermek interakciobdl szarmazé ismeretszerzés és

szokaskialakitas.

V. Abolesidei nevelés megvalositasanak sajatos feltételei

1. Személyi feltételek

A miikddési feltételek legfontosabb eleme, mely mind mennyiségi, mind mindségi szempontbol
alapvet6en meghatdrozza a szakmai program végrehajtasdnak minGségét.

A boélesddében a nevelé-gondozd munkat a kisgyermeknevelé végzi, jelenléte a nevelés-
gondozas egész idGtartalmaban fontos feltétele a bilcsédei nevelésnek-gondozasnak.

A kisgyermeknevelé modellt, mintét jelent a gyermekek szaméra, személyisége meghatdrozo a
nevelés-gondozas tevékenységei soran. Kiemelkedd empatikus képességgel kell rendelkeznie,
értéket kell kozvetitenie a kisgyermekek felé ezzel hagyomanyokat teremtve.
A kisgyermekneveld szakmaisdga és létszima meghatdrozza egy intézmény mindségét,
légkorét.
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A bdles6dei dajka 1étszama az elvégzends feladatokhoz igazodik. Munkéjaval hozzijarul a
szakmai munka eredményességéhez, gyermekszeretetével a kisgyermekek biztonsdgahoz.

A bolesédében engedélyezett dolgozoi 1étszam dsszesen 7 £6.

Ebbél:
e 1 {6 intézményvezetd
e 416 kisgyermekneveld
e 218 bolesédei dajka

Egyéb szakemberek:
e 1 6 gyégypedagogus sziikség szerint segiti a bolcs6débe keriil6 SNI gyermekek
gondozdsa- nevelése kozben felmeriils problémék kezelését
e A karbantartas feladatait a béleséde vonatkozasaban az onkormanyzat alkalmazésaban
allo karbantarté végzi.
A bélcséde szakdolgozoi 1étszama megfelel a szemelyes gondoskodast nyujté gyermekijoléti,
gyermekvedelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikddésiik
feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet eldirasainak.

2., Sajat kisgyermekneveld -rendszer

A kisgyermeknevel§ a bolcsédei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitiidjével
mintat jelent a csalddok és a gyermekek szamara egyarant.

A ,sajat kisgyermeknevel§™- rendszer a biztonsag és a stabilitas megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy resze tartozik kozvetleniil egy
kisgyermeknevelGhoz. A | sajat kisgyermeknevels” szoktatja be a gyermeket a bolcsGdébe és a
bolcsédébe jaras egész id6tartama alatt 6 a kisgyermek nevel8je (felmendrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejl6dését, tartja szamon az egyes fejlodési allomésokat, vezeti az
ehhez kapcsol6do szakmai dokumentaciot és felelésséggel tartozik a rdbizott gyermekekért,

A ,sajat kisgyermeknevel$”- rendszerben tobb figyelem Jjut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, els6sorban a ,sajat
kisgyermeknevel6” segiti 4t ket a bolcsGdei élet soran adédé nehézségeken.

3. Gyermekcsoportok szervezése

Abdlesddei ellatast nyujto intézményben, szolgaltatonal a gyermekesoport 1étszama jogszabaly
altal meghatérozott. Az elirtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhato el, mivel a mindségi
bolesGdei nevelést az életkornak és a sajatos igényeknek megfelel§ felnétt-kisgyermek arany
garantalja. A bélesédei nevelés alapelveinek megfelel6en a kis gyermek a boles6débe jaras teljes
idotartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes
csoportok egyarént el6fordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az életkor szerinti homogén
csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilonbségek kezelése homogén csoportban sem
konnyt feladat és a vegyes korcsoport elényei a bolcsédés korban kevéshé érvényesiilnek, mint

a késdbbi életszakaszokban.
Egy bolcsédei csoportban legfeljebb 12 gyermeket, ha valamennyi gyermek betoltotte a

masodik €letévét, legfeljebb 14 gyermeket neveliink, gondozunk. Sajitos nevelési igényii
gyermekeket is ellaté bolesidei csoportban legfeljebb 11 gyermeket gondozunk, neveliink.
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4. Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevé targyi komyezetet — a boles6dei ellatdst nyujté intézmény,
szolgaltato €pliletét, jatszéudvarat és egyéb helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai elirdsok, a
csoportokba jaro kisgyermekek létszama, életkora, igényei alapjan tgy kell kialakitani, hogy
az biztonsagos legyen és a bolcsGdei nevelés megvaldsitasat szolgalja.

Az intézmény két kiilonallo gondozasi egységbdl, és a sziilok - személyzet szamara biztositott
kiszolgdlo, egyéb helyiségekbdl all. Az épiilet akadalymentes bejaratokkal, parkoloval és
szocialis helyiséggel rendelkezik.

Az ¢épiiletben taldlhaté el6térben a kozlekedd folyoso jobb oldalardl nyilnak az egyik
gyermekellatas egységhez tartozo helyiségek (gyermekoltdzd, fiirdészoba, csoportszoba),
kisgyermekneveldi szoba, talalo-melegité konyha, felnStt 61t6z6 és szocidlis helyiség. Az el6tér
bal oldalan talalhaté az iroda, mosékonyha, mozgaskorlatozott mosdo.

Az el6térbdl szintén balra, el6rébb talalhaté a masik gyermekellatds egységhez tartozo

helyiségek (gyermekoltozd, fiirdészoba, csoportszoba).

Az atadokban minden gyermeknek jellel ellatott, tobb funkciot betdlts, esztétikus kiilsejii
szekrénye /fogas, tarolo, cipdtarté és 6ltozépad egyben/ van. Talalhaté még a helyiségben 1 db
pelenkéaz6 asztal, felndttek szamara ruhafogas és hirdeté tablak, melyek fontos informaciok és
a gyermekek alkotdsainak helyéiil szolgalnak.

A furdet6-biliztetd helyiségben a mosdok, a gyermek WC-k talalhatéak. Mindegyikbél 2-2 db
all rendelkezésre a higiénés sziikségletek - szokdsok kialakitaséhoz. A fiirdd felszereltségei
kozilil nem hidnyoznak a méretaranyos torolkozo, fésitartd és a pelenkdzd asztalok sem. A
zuhanyzo pedig a sziikség szerinti alaposabb letisztitas fontos eszkoze.

A furd6szoba, az 4tadd berendezési targyai a gyermekek méretéhez igazodnak, ily modon is

segitve onallosodasukat.

A gyermekszobdk butorzata, berendezése — felszerelése megfelelden a gyermekcsoportok
létszamahoz igazod6 (3 m% f6) és a mennyiségi mutatok alapjan biztositott. Szobanként 4-5
jatszosarok, benne pihendsarok kialakitdsa megoldott.

A hangulatos, lekerekitett sarku butorok, nyitott jatékpolcok, szényegek, parnak, puha textil
jatékok biztonsagot adnak, pihentetnek, nyugtaté hatdstak. Mindegyik szobdban van
elkiiloniilésre alkalmas kuckd, ahol a gyermek pihenhet.

A jatékkészlet kialakitasa az egészségligyi és pedagogiai szempontok figyelembevételével
tortént, hogy a fokozott igénybevételnek is megfeleljen. Elhelyezésiik nyitott jatékpolcon,
allandd helyen, a gyermekek szamaéra elérheté magassagban, fajtanként kiilén csoportositva
talalhato.

Az alapjatékok minden csoportban megtaldlhatéak, de ezen feliil természetesen mas és mas a
csecsemdkori-, a tipegd koru- és a nagycsoportos gyermekek jatékigénye, melyek mindségben,
mennyiségben biztositottak.

A csoportszobdkbol, a fiirdé és a folyoso is kozvetleniil megkdzelithetd.

Az egyik szobahoz kozvetlentil terasz kapcsolodik.

A jatszoudvaron babahdz, homokozo6, EU-s szabvanynak megfeleld, telepitett fix jatékok, és
mobil jatékok, arnyékolok biztositjak a nagymozgasos tevékenységek gyakorlasat és a hiisolés
lehetéségét.
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A kisgyermeket koriilvevd targyi kérnyezetet — a bolesddei szolgaltatast nydjto intézmény
épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit, egyéb berendezéseit, butorait, jatékkészletét — a
jogszabalyi és szakmai elGirasoknak megfelelGen (a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 11. szamu
melléklete)— és a csoportokba jard kisgyermekek létszama, életkora, igényei alapjan ugy
alakitottuk és alakitjuk ki, hogy az biztonsagos legyen és a bélcs6dei nevelés megvaldsitasat
szolgélja az alabbiak szerint:

szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, otthon kozeli légkort teremt,

megfelel a testméreteknek,

biztositja egészségiik megorzését, higiéniajat,

biztositja a szabad levegdn altatas és tartdzkodés feltételeit,

nyaron pancsolési lehet8séget biztosit,

lehetove teszi mozgés- és jatékigényiik kielégitését,

elkiiloniilési lehet6séget biztosit,

a gyermekeket szinekkel, formdkkal, kornyezetbarat- és természetes anyagokkal veszi
kortil,

a homokozés feltételei nemcsak j6 id6 esetén, az udvaron, hanem egész év folyaman

biztosithatdk,
“* a csoportszobék diszitése diszkrét és esztetikus, korosztalynak és az évszakoknak

megfeleld, kultirat hordoz,
<+ abolesdde targyi kornyezete egyidejlileg — a mindenkori elirasokkal 0sszhangban

megfelelé munkakdrnyezetet biztosit a kisgyermeknevelSknek
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5. Napirend

A Ol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatdsagot, az aktivitas és
az Onallésodds lehet6ségét. A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy kell
kielégiteni, hogy kozben a csoport életében is attekintheté rendszer legyen, a gyermekek
tajékozodhassanak a varhato eseményekrél, kiiktatédjon a felesleges varakozasi idS. Ez egyben
a csoport bels6 nyugalmat is biztositja.

A napirend fligg a gyermekcsoport életkori dsszetételétél, fejlettségétdl, szikségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az id&jarés, a csoportlétszam és egyéb tényezék is. A napirend
kialakitédsanak tovabbi feltételei a személyi allanddsag (,,sajat kisgyermeknevels”-rendszer), a
targyi feltételek, a jo munkaszervezés, a bélesdei dajkaval valo Osszehangolt munka, a
kisgyermekek otthoni életének, életritmusanak lehetéség szerinti figyelembevétele.
Napirendiink kialakitasanal szem elétt kell tartani, hogy a legtdbb id6t a jatékra forditsuk.
Lehetdség szerint legyen rendszeres és komplex foglalkozasokra szant id6, figyelembe véve a
Jatékba integralt tevékenységekkel elsajatithat6 ismereteket.
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Gyermekek napirendje:

6 ora 30 perctdl 8 6ra 00 percig

8 ora 00 perctdl 8 ora 20 percig

8 ora 20 perctdl 8 dra 40 percig

8 ora 40 perctdl 9 6ra 45 percig
9 6ra 45 perctél 10 6ra 00 percig

10 6ra 00 perct6l 11 6ra 00 percig

11 6ra 00 perct6l 11 6ra 30 percig

11 6ra 30 perctdl 12 6ra 00 percig

12 6ra 00 perctdl 14 6ra 25 percig

14 6ra 25 perctdl 14 ora 45 percig

14 ora 45 perctdl 15 6ra 10 percig

15 o6ra 10 perctdl 16 ora 30 percig

A napirend fiigg:
< fejlettségétol,
< sziikségleteitol.

Befolyasoljak:

% az évszakok,

az ido6jarés,

a csoportlétszdm,
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L7
.0

*,

*

..
*

*
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a boles6de nyitasi-zarasi idépontja.

Gyermekek atvétele, koran érkez0 gyermekek
altatdsa, sziikség szerint WC hasznalat, illetve

kézmosas

Reggeli

Sziikség szerinti flird6szoba hasznalat, tisztazas,
WC hasznalat, kézmosas

Jaték a csoportszobaban
Tizorai

Jaték a szabadban, rossz i1d6 estén a
csoportszobaban

Folyamatos tisztazas, WC hasznalat, kézmosas
étkezési sorrendben

Ebéd

Alvas a csoportszobdban, a gyermekek nyugodt
pihenésének megfeleld 1égkor biztositasa

Ebreds  gyermekek  felvétele, ébredés
sorrendjében, sziikség szerint WC haszndlat,
tisztazas, kézmosas

Uzsonna

Szabad  jatéktevékenység biztositisa a
csoportszobédban, vagy a szabadban, és kozben a
gyermekek hazaadasa

» a gyermekcsoport ¢letkori Osszetételétdl,
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Kialakitasanak tovibbi feltételei:

“ aszeméelyi dllandosag (,,sajat kisgyermeknevels” rendszer),

a targyi feltételek,

a jo munkaszervezés,

a kisegit6 személyzettel val6 6sszehangolt munka,

a kisgyermekek otthoni életének, életritmusanak lehet6ség szerinti figyelembevétele.
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A kisgyermeknevel6k, és a bolesddei dajka munkarendje a gyermekek napirendjéhez
igazodik.

VL. A sajatos nevelési igényii, valamint korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermek bélcsddei nevelése, gondozasa

1. Sajitos nevelési igényii, valamint korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek felvétele:

A 0-5 éves kort sajatos nevelési igényli gyermekek felveheték abba a bolesddébe, ahol
megfelel§ személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak és a csoportlétszam lehet6vé teszi.
A bolcsddei ellatasba keriild gyermekek sajatos nevelési igényét a Szakértéi Bizottsag
szakértdi véleménye allapitja meg.

Az SNI-s gyermekek felvételének bélesédei lehetségérsl az intézményvezetével konzultalva,
a bdlcsode vezetdje dont.

2. A sajatos nevelési igényii, valamint korai fejlesztésre és gondozisra jogosult
gyermek elhelyezése:

“* egészséges gyermekekkel k6z6s csoportban (teljes integracio)

3. A sajitos nevelési igényii, valamint korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermekek ellatasa:

Sajatos nevelési igényli gyermek az a kiilonleges bandsmédot igényl6 gyermek, aki a
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (figyelem, magatartdsszabélyozasi zavar) kiizd.

Amennyiben a bélcséde SNI-s gyermek napkdzbeni ellatasat biztositja, egylittmiikédik a
gyermek korai fejlesztését és gondozésat, vagy a fejleszté nevelését ellatod teriiletileg illetékes

pedagdgiai szakszolgalati intézménnyel.

A bolesédében elldtott SNI-s gyermekek nevelését- gondozasat veégz6 kisgyermeknevel 6k
munkajat megbizott gydgypedagogus segiti, aki sziikség szerint konzultal a korai fejlesztést

veégzd szakemberekkel.
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A sajatos nevelési igényl kisgyermek lehetGségei a vilag megismerésében igen korlatozottak.
A sziikebb é€lettér kdvetkeztében ezek a gyermekek méasodlagosan értelmileg is elmaradhatnak
tarsaiktol, elszigetelédhetnek a gyermekkozosségtdl. FEzért nagyon fontos mar a
csecsemdkorban felderiteni azokat a sokszor alig szembetling rendellenességeket, viselkedési
formdkat, mozgéasszervi elvaltozasokat, beszédfejlédés zavarait, mivel azok késén torténd
¢szlelése nehezen behozhatd, vagy esetleg behozhatatlan hétranyt jelentenek a gyermek

¢letében, és késleltetik az adequat terdpia megkezdését is.
A prevenciot nagyon fontosnak tartjuk, altala Iehet6ség nyilik még sulyosabb testi és pszichés

elvaltozasok megelézésére, elkertilésére.

A sajatos nevelési igényli gyermekek teljes integracioja a kozosség jotékony hatasa altal a
gyermekeknek a tirsadalomba valo beilleszkedését is konnyebbé teszi, az egészséges
gyermekeket pedig hozzasegiti egy huméanusabb, ,méssagot” tolerald pozitiv személyiség

kialakulasahoz.

Az SNI-s kisgyermekek bolcsddei nevelése, gondozasa lehet6vé teszi, hogy minél fiatalabb
¢letkortél kezdve segitsik a gyermek optimalis fejlédését, biztositsuk a sziilékkel vald

egyuttmuikddést,

A szil6k lehetdséget kapnak arra, hogy figyelemmel kisérhessék gyermekiik bdlesSdei
fejlédését, valaszt kaphassanak kérdéseikre.

A kisgyermeknevel6 a SNI-s gyermeket 6nallo személyiségként fogadja el, nevelését -
gondozasat a gyermek egyéni igényeinek figyelembevételével végezi.

A kisgyermeknevel6 a sajitos nevelési igényli gyermekkel valé foglalkozas soran
modszerében figyelembe veszi, hogy naluk hosszabb idét vesz igénybe a tanulasi folyamat, és
ebben direktebben kell részt vennie, mint az egészséges gyermekeknél. A SNI-s gyermek
esetében kevésbé épithet arra a belsé motivaciora, amely az ép gyermeknél természetesen

Jelentkezik a fejlodés folyaman.

Teljes integracioban a nevelési - gondozasi folyamatokba épitett jatékos foglalkozas és az ép
tarsakkal valo egyiittlét biztositja a sajatos nevelési igényli gyermek harmonikus fejlédését.

A gyogypedagogus az integralt forméban ellatott gyermekek estében is figyelemmel kiséri a
gyermek fejlodését.

VIL.  Csaladok tamogatasanak modszerei és lehetdségei

A csaladok tamogatdsa a csaladban hatékonyan miikodd eréforrasok felkutatasara és ezen
er6forrasok eredményes miikodtetésére iranyul, mely hozzajarul a csalad szocializicids
funkcidjanak minél szélesebb korl kibontakozasdhoz. Ez a megkozelités szem el6tt tartja a
csaladi nevelés elsédlegességét, a bolcsddei ellatas csaladi nevelésre valé épiilését.

Mit nyujt a bolesode a kisgyermekeknek?

o dllanddsagot - hiszen amig a gyermek boles6dés, kisgyermekneveldije és csoportszobija

valtozatlan,
« jol felépitett napirendet, ami altal megfelel6 életritmus alakul,

o ¢letkornak megfelel6 mindségli és mennyiségli korszeri taplalkozast,
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e szabad levegdn valo tartdzkodast, mozgast, jatékot,

 alapvetd kultirhigiénés szokésok kialakitasat,

e tarsas egyiittélés szabalyainak megismerését, elsajatitasat,

* sok mese, dal, mondéka, jaték segitségével beszédfejlodést, szokincsgyarapodast,

 rendszeres orvosi feliigyeletet,

* a sajatos nevelési igényli kisgyermekek szaméra minél fiatalabb €letkortdl megfelel
nevelést, gondozast,

» kovetkezetes és szeretetteljes banasmodot,

* nyugodt, derlis harmonikus kéryezetet.

Mit nyujt a bolesdde a sziiléknek?

 kozdsségbe keriilés el6tt a sziilok és a gyerekek ismerkedhetnek a bolcsodével,

* a bolcs6débe érkezés eltt a kisgyermekneveldk meglatogatjdk a csalddokat, ahol
lehetéség van kolesonds informécié ataddsra,

e sziilovel torténd fokozatos beszoktatassal segitjliik a gyerekek alkalmazkod4sat az Uj

kéryezethez,
e a szilok és a kisgyermekneveldk a reggeli és a délutani talalkozasok alkalmaval

kolcsondsen tajékoztatjak egymast a gyerekekkel kapcsolatos eseményekr6l,

e acsaladi flizeten keresztiil a szakemberek irasban is tdjékoztatast nytjtanak a sziilék
szamara a gyermekiik fejlodésérsl, valtozasokrol,

» asajatos nevelési igényli gyerekek sziilei figyelemmel kisérhetik gyermekiik egeészséges
kozosségbe torténd fejlodését

A szil6 a kisgyermeknevel6n keresztiil ismerje meg a bolcsdde nevelési-gondozasi szokasait
annak érdekében, hogy segiteni tudjon gyermekének az 1ij személyekhez és az 4j kornyezethez
valo alkalmazkoddsban. A kisgyermekneveld, pedig a sziil6 révén is megismerje a gyermek
egyéni szokasait, hogy azt a nevelés-gondozas soran figyelembe vehesse.

A kapcsolattartas, a tdjckoztatas, kolesonds, Sszinte, nyilt, etikus, és a személyiségi jogokat
tiszteletben tartd, de ne bizalmaskodé legyen.

Alapvetd fontossagu a korrekt, lényegre tor6, folyamatos tajékoztatas a gyermek fejlodésérsl,
viselkedésérol, egészségérol.

Az egylttm{ikodés formdi valtozatosak, mindegyik més-méas szerepet tolt be, ezért
parhuzamosan minél t6bb formajat alkalmazzuk.

A kapcsolattartasnak, tdjékoztatasnak tobb formdja van, mindegyik mas-mas szerepet tolt be,
ezert célszerli parhuzamosan minél tobbet alkalmazni bel6liik.
A kapcsolattartasi formak:

e Direkt formaju:

1. A csalddlatogatas

A csaladlatogatds célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziil6k otthoni
kornyezetben valé megismerése. Lehetéség szerint az elsd csaladlatogatasra a beszoktatas
megkezdése el6tt, a kisgyermek ébrenléti idejében keriiljon sor. A csaladlitogatds arra is
lehetéséget nyijt, hogy a sziilé bévebben informalédjon a bélcsddei életrsl, jobban megismerje
azokat a kisgyermeknevelSket, akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos szintere a
bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késGbbi JO egyiittmiikbdésnek.
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2. Beszoktatds (adaptdcio) — sziilével torténd fokozatos beszoktatds

A szulgvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valo egyiittmiikddést helyezi eldtérbe. Az
anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kotédés kialakuldsat, ezzel a gyengéd atmenetet, az 1j kérnyezethez
valé alkalmazkodast. A szillével torténd fokozatos beszoktatds folyamata soran a
kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot, a sziil6 informéciét nyujt a bolcsédei
nevelés tartalmardl és a kisgyermekfejlédés sajatossagairol.

3. Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a révid, kolcsonds informélas a kisgyermek érzelmi allapotardl,
hangulatar6l, az 6t érinté napi torténésekrdl, véltozdsokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazaséra is ezen alkalmakkor keriil sor. Az interakcios helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszerl tajékoztatas torténik, a szakmai etikai

szabalyoknak és az idGkereteknek megfeleléen.
4. Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszeélgetés a kisgyermek fejlodésérdl szolo részletes, kolesonds tdjékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényl6 kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald
taldlkozasi forma.

Kezdeményezheti a sziil6, a kisgyermekneveld, a bélcsGdevezets. A szakmai kompetencian

tilmend kérdésben kérhet6 egyéb szakember kozremiikodése.

5. A sziildcsoportos beszélgetések

A sziiléesoportos beszélgetések a bolesddei nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileit foglalkoztatd aktualis
nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevelSk vezetik, a sziilokkel
kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztdsa, egymas meghallgatasa segiti a
szUl61 kompetenciaérzeés megtartdsat. LehetGség van az egymastol hallott helyzetkezelési
modok  tovabbgondolasara, ezaltal a sajat  viselkedésrepertodar bdvitésére. A
kisgyermeknevel6kt6]l kapott indirekt megerésitések befolyasolhatjdk a sziil6k nevelési

szokasait.
6. Sziildi értekezlet

Bolesodén beliil a sziil6i értekezlet a sziilok altalanos és az adott gyermekesoportra vonatkozd
tajekoztatasat, valamint a gyermekeket érint6, a sziillokkel kozosen meghozand6é dontések
elosegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszerti sziiléi értekezletet
tartani (beszoktatdsok eldtt, a beszoktatdsokat koveten és a nevelési év vége felé), de a
boles6dét, vagy az adott gyermekcsoportot érint6 kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i

értekezlet Osszehivasara is sor keriilhet.
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7. Szervezett programok

A sziilokkel egyiitt szervezett szines programok sikere a bélcsédék sziil6kkel vald 16
kapcsolattartasat jelzik. Segitik a sziilket a gyermekek nevelésében, lehetSséget adnak
kozdsségi élmények megtapasztalasara, a bélesédében folyd szakmai munka megismerésére, a
jatékos, jo hangulat k6z6s id6toltés soran.

Ilyen szervezett ,,csaladbarat” programok lehetnek: csaladi délutan (kézmiives foglalkozasok,

tinnepek).
e Indirekt kapcsolattartasi formak

Az indirekt tdjékoztatdsi formdak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat. Az irasbeli
tajekoztatok, hirdettablak, honlap, szérélap, kozdsségi oldalakon valé megjelenések

lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre.

VIIL. A bolesddei ellitast nyiijté intézmény, szolgaltaté kapcsolatrendszere

A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a J0 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolesddei ellatast nyijto intézmények, szolgaltatok egymas kozotti szoros egyiittmiikodése.

A bolesddei ellatast nyujto intézmény, szolgéltaté és az dvoda kozdtt olyan kolcsdnds
egyuttmiikddésre épiild, tartalmas kapcesolat kialakitasa sziikséges, amely lehetdvé teszi egymas
szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a szakmai kompetencia
elismerésén alapulé partneri viszony el6térbe helyezése. Kiilonos jelentSséggel bir ez a kizds
igazgatasu integralt intézmények esetében. Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga
folyamatos fejlddésének fenntartasat szolgéaljdk, intézményviéltasnal segitenek az uj
kornyezetbe torténd beilleszkedésben.

A bélesédei ellatdst nydjto intézmény, szolgaltatd és a killonbézé civil szervezetek kozotti
egylittmiik6dés is hozzajarulhat a bolesédei ellatast igénybe vevé csalddok sziikségleteinek,
esetleges specidlis igényeinek kielégitéséhez.

A bélcsode kapesolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szakemberekkel, amelyek, és akik
a gyermek bolesGdébe keriilése el6tt (védéns, haziorvos), az alatt (egészségligyi intézmény,
Szakért6i Bizottsdg, korai fejlesztés szakemberei, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
gyermekvédelmi intézmények és szakemberek), és a bolcsédei élet utan (6voda) meghatarozé
szerepet toltenek be a gyermek életében. Az egyiittmiikédés szoros az intézményt fenntartd
onkormanyzati hivatallal, a Magyar Bélcsédék Egyesiiletével, valamint a megyei modszertani
tanacsadoval is. A kapcsolatok kialakitdsaban és fenntartisiaban a béleséde nyitott és

kezdeményezo.

A bolcsdde és 6voda kozott fontos a tartalmas, Gszinte kapesolat kialakitasa, amely a kélcsonds
¢rdeklodés révén lehetévé teszi egymas munkajanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szdméra az atmenetet probléma mentesebbé teheti. Ennek érdekében az
intézményvezetd és a bolcsdde vezetdje negyedévente, illetve 1gény szerint formalizalt keretek

kozott értekezletet tart.
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A kapcsolattartds modjai:
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intézménylatogatasok,

formalizalt, rendszeres egyeztetések, megbeszélések a  fenntartd
kézremukodésével,

a gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények szakmai vizsgalataiban vald
kozremiikodés,

¢ kozos intézményvezetdi megbeszélések

*»+ Szakmakézi megbeszélés a jelzérendszeri tagokkal

7
9

7
R %4

A szakmai tapasztalatok megosztasa, a jO gyakorlatok atvétele érdekében mas bolcsédékkel
rendszeresek a szakmai latogatésok.

1. Alapellatason tili, a csaladi nevelést tamogatd szolgdltatdsok

A bolesddei ellatdst nyajté intézmény, szolgaltato az alapellatds elsébbsége mellett
csaladtamogat6 szolgdltatasokat szervezhet. Ilyen szolgaltatasok lehetnek a jatszécsoport, az
id6szakos gyermekfeliigyelet, a gyermekhotel, a nevelési tanicsadis, a jaték- és
eszkozkolcsonzés. Mindezeket barmely csalad igénybe veheti. A kisgyermekek és csaladjaik
szamara nyujtott szolgaltatisok esetében kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatarozni az
alapelldtds ¢s a szolgaltatasok kiillonbozdségeit és jellemzdit.

A j6 mindségli szolgaltatds megvalositiséhoz a megfelelé személyi és targyi feltételeket
biztositani kell.

Valamennyi szolgaltatasi forma megvalositasanal figyelembe kell venni a bdlesédei nevelés
alapelveit, kiilonosképpen a koragyermekkori intervencié szemléletének befogadasat.

A szolgaltatdasok miikodtetésénél is kiemelt jelentéségii a kompetenciahatarok betartasa.

Az egyes szolgiltatasok jellemzdit, az igénybevétel lehetséges madjait, valamint a dijazast
egyértelmiien megfogalmazva, irasban kell rogziteni.

IX. Tovabbképzési tevékenység

Tovibbképzések biztositasa:

A mai szakmai kovetelményeknek megfelel6 magas szinvonald munkit a bolesédei
szakemberek csak ugy tudjak megvalositani, ha folyamatosan képzik magukat, ismereteiket

bovitik, gazdagitjak.

A 8/2000. (VIIL4.) SZCSM rendelet mddositdsa szabalyozza a személyes gondoskodast végzd
személyek adatainak miikodési nyilvantartisba vételét, a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet
modositésa pedig a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzését hatarozza meg.

Ezen rendeletek értelmében, a nyilvantartisba vett, szakképzett dolgozdknak egy
tovabbképzési idOszak alatt felsGfoku végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60
kreditpontot kell megszerezniiik a tovabbképzési id6szak tartama alatt, mely 3 év. Ez torténhet
akkreditacios képzésen valo részvétellel vagy magasabb szintli szakképzettség megszerzésével

is.
A képzések témakoreiket tekintve lehetnek mindsitett kotelezd és mindsitett munkakorhoz

kotott, valamint valaszthatd tovabbképzések.
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2016. januar 1-jété] kiterjesztésre keriilt a pedagogus életpilya modell, azokra a bolesédei
szakdolgozokra, akik szakképesitésiik mellett felséfoku végzettséggel rendelkeznek.

2018. januar 1-t6] a vezetdi megbizassal rendelkezd kisgyermeknevel6k, a szocidlis
szolgaltatast nyujté személyek vezetSképzésérsl szold 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet
alapjan vezetoképzés keretében a vezetéi megbizés kezdetéts] szamitott egy ¢ven beliil alapozé
képzés teljesitésére, tovabbd az alapozé képzés teljesitésének idépontjatdl szamitott két éven
belil, majd ezt kévetden kétévenként meguijitod képzés teljesitésére kitelesek.

A vezetOképzés kétszintli, egy alap vezetéképzésbdl és a mester vezetOképzésbdl all. Az alap,
illetve a mester vezet6képzés alapozé és megujitod képzési szakaszokbol 4ll.

A bolcs6dei dajka munkakérre vonatkozéan, a 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelete a
bolesddei dajka, a bolesddei szolgdltatast nyuijté személy €s a napkozbeni gyermekfeliigyelet
szolgaltatast nyujté személy képzésének szakmai és vizsgakovetelményeit hatdrozta meg.

A tovabbképzésekrdl minden évben terv késziil. Ev vegeén a teljesitett tovabbképzési pontok
Osszesitésre keriilnek. A kapcsolattartast, a tovabbképzések koordinalasat, a lejelentési
kotelezettséget az intézményvezets végzi el.

Lenyegesnek tartjuk, hogy a személyes gondoskodast vegzd személyek (szakmai dolgozok)
szakmai felkésziiltségét, folyamatos tovabbképzését biztositsuk, kiilénboz8 tanfolyamokon,
tréningeken, szakmai napokon valé részvétellel. Fontos az ezzel kapcsolatos szervezési,
koordinaciés feladatok megtervezése, hogy mindenki eleget tudjon tenni a rendelet
el6irdsainak. Kiilonos figyelmet forditva a palyakezdé kisgyermeknevelSk gyakornoki idejének
szervezésére, tamogatasara.

Célunk belsd hazitovabbképzéseket, kerekasztal beszélgetéseket tervezni és szervezni - ahol a
kisgyermeknevel6i kozdsség az aktualis kérdéseket, szakmai problémékat egyezteti - a nevelési
év folyaman és az 6nképzés lehetSségét kiemelve.

Egy-egy megadott témaban a kisgyermeknevelSk és meghivott eléadok tartanak eléadést a

dolgozdknak és a sziil6knek.
A ,,Bolcs6dék napja” rendezvény is lehetdséget biztosit az intézmény, a szakdolgozok szakmai

tovabbképzésére, fejlédésére.
X.  Gyermekélelmezés szempontjai

Az egészseges €letmodra nevelés egyik fontos teriilete a téplalkozds. A taplalkozasnak,
étkezésnek nemcsak a gyermek testi fejlddésében van szerepe, hanem az érzelmi élet
(csecsemdtaplalas), az értelmi és szociélis fejlédésében is.

Az Onéllosodas, a szokasok helyes kialakitasanak fontos teriilete.

Az étkeztetés soran a korszerii csecsem6- és kisgyermek taplalkozasi elveket és normativakat
vessziik figyelembe ugy, hogy a taplalék:

.’0

* Mennyiségileg elegendd,

* Minoségileg helyes Osszetételd,

% Higiénés kdvetelményeknek megfeleld,

“* Megfelel6 konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett,

% Elvezhet§ legyen.
* Lehetdséget adjon 1j ételek, receptek kiprobalasa, mely alkalmazkodik a gyermek

egészséges életmddra neveléséhez.

*e

*

*e

*

29



Intézménylinkben a korszerii taplalkozas targyi, személyi feltételei adottak.

Téaplalkozas:

Az étrend tervezésekor figyelembe vessziik, hogy a kisgyermek bolcsédei élelmezésében, napi
négyszeri ¢étkezés esetén (reggeli-tizérai-ebéd-uzsonna) az ajanlott napi energia- és
tapanyagtartalom 75%-at biztositsuk. Az étrendiink véltozatos, mindig idényszerii, izében
Osszehangolt, valamint mindig szem el6tt tartjuk, hogy az 6ndllé étkezésre vald nevelés
szempontjabol is megfelel6 legyen. Boles6dénk tejkonyhaval rendelkezik, az ételt a telepiilés
f6z6konyhajarol talalokocsin télalva szallitjak az 6sszekotd folyoson keresztiil.

e A Ozirisz Kft. altal iizemeltetett onkorméanyzati tulajdonti fézékonyha (Ozirisz Kft. Napkézis
Otthon, Jaszszentandras, Martirok at 7.) biztositja az ételek elGallitasat a modern taplalkozas-
tudoméanyi elvek szem el6tt tartdsdval, szigorian ellendrzétt mindségi
kovetelményeknek (HACCP) megfelelden. A Ozirisz Kft. évek 6ta ellatja a telepiilés
gyermekintézményi étkeztetését (iskola, dvoda) és a lakossag kozétkeztetését is.
Garantalt mindségii ételeket allit el6 naponta, mindségi alapanyagok felhasznaldsaval,
modern konyhatechnolégiai eljarasok alkalmazaséaval, a szigord konyhatechnolégiai
eldirasokat betartva. Az egészséges taplalkozast szem el6tt tartva, egyénre szabott
étkeztetést is vallalnak (pl: tejfehérjementes, gluténmentes étrend szerint).

o Az ételek az 0sszekotd folyoson at, talalva érkeznek a gyermekek csoportszobaihoz.

e FEtlapunkat a cég ¢lelmezésvezetje allitja Ossze dietetikus ellendrzése alatt a
37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet korosztalyra vonatkozé élelmezési- és
nyersanyagnormainak  figyelembevételével.  Teljes  kidrlési gabondkkal,
gyumolesokkel, zoldségekkel teszik véltozatossa az étrendet. Folyadékpotlasra a tiszta
viz a legmegfelelGbb.

e Orvosi igazolas alapjan az ételérzékenységben szenvedd kisgyermekek igényeit is ki
tudjuk elégiteni. Ez nagyon fontos, mert figyelemmel tudjuk kisérni a gyermekek helyes
taplalkozdsat, hisz ebben az életkorban alapozzuk meg a gyermekek iz vildgat és
immunrendszerét.

e Fontosnak tartjuk, hogy a csoportokban naponta kostolja meg a kisgyermeknevel6 az
¢telt, €s informélja a gyermeket az elé keriilé étel milyenségérdl, kedvet keltve az
evéshez. Az étkezés jol szervezett, a kisgyermeknevelé nyugodt, kellemes hangulatot
biztosit, kell6 id6t az étel elfogyasztasahoz, figyelembe veszi a gyermek egyéni
szokasait, iranyitja azt. Toreksziink a gyermekeknél az étkezési kedv fenntartasara.

A bolesddei étkezésre 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelete a kézétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas egeszségligyi elbirdsokrdl ,, Az étkeztetéssel kapcsolatos kdzegészségiigyi
szabalyokrol” sz616 egyiittes rendelet vonatkozik, mely a megvalositasban meghatarozo.

A korszerl gyermekélelmezés elveinek és gyakorlatanak valtozasait figyelemmel kell kisérni,

¢s fel kell hasznalni a bolcsddei étkeztetésben.

A csecsemotaplalas

Az elbirasok, a higiénia maximalis betartdsaval, kiilonds gondossaggal kell, hogy térténjenek.
A csecsemd edényeinek tdroldsa, mosogatasa, fokozott odafigyelést igényel.
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XI. Egészségmegorzés szem pontjai, higiénés szabalyok
Higiénés szabalyok:

¢tkezések elStti kézmosis,

papir zsebkend®, papirszalvéta hasznaélata,

flird6szobai gondozasnal a higiénés szabalyok betartdsa: pelenkazé asztal, WC, kézi
fertétlenitése,

a csoportszoba gyakori szell§ztetése,

havi 2 alkalommal, illetve sziikség esetén, soron kiviil jatékmosas, fert6tlenités,
napi, heti, illetve sziikség esetén, soron kiviili takaritas, fertGtlenités,

havi nagytakaritas, fert6tlenités,

hetente, illetve sziikség esetén, soron kiviili 4gynemiicsere,

heti, illetve soron kiviili t6rolkozéesere.
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Prevencié, betegségmegelizés:

* vitaminelltds: naponta nyers zoldség vagy gyiimélcs fogyasztésa,
¢ gyermekfogiszati: cukorfogyasztas csokkentése, ragasra nevelés, viz fogyasztasa, a

vizfogyasztds dszténzése, novelése,
% 2 éves kor kériil: szajoblités,
* 2 és fél év koriil: fogkrém nélkiili fogmosas, ha higiéniai el6irdsok betartisival

megoldhato.

Levegizés:

< iddpontja, mértéke, az ¢vszaknak, idéjarasi viszonyoknak, gyermekek életkoranak

*
megfelelden van kialakitva,
% kanikulaban, esében, erds havaziskor, nagy erejii szélben, siirti kédben vagy minusz

5 toknal hidegebb id6ben mellézésre keriil.

Tudatos testapolasi szokasok:

% fontos feladat a tudatos testapoldsi szokasok kialakitisa a gondozédsi miveletek
soran.

Rendszeres testmozgas, napi szabadlevegon valo tartézkodas biztositisa:

<* a napi testmozgds biztositasdban fontos szerepet kapnak a megfelelé udvari
mozgasfejlesztd jatékok, (udvari maszoka, bicikli (futd), homokozd, cstszda, rugés

jaték, babahaz).

Harmonikus életvitel:

%+ a gyermek egészséges lelki fejlédéséhez megfelel ¢lményanyag biztositasa,
% az aktiv és passziv id6toltések aranya, a rugalmas napirend és a gyermek

sziikségleteinek és igényeinek figyelembevételével,
¢ asziilok timogatésa a neveléssel, gondozassal kapcsolatban a gyermek harmonikus

fejlédése érdekében.
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XII. A fejlodés jellemzoi a bolesodéskor végére

A gyermek belsé érése, a csalddi nevelés és a bolcsidei nevelési - gondozasi folyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége a bolcsGdéskor végére eléri az Ovodai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet.

Az ¢vodai €letre valo felkésziiltségnek testi, lelki, szocialis kritériumai vannak, melyek koziil
egyik sem hanyagolhato el, mindegyik egyformén sziikséges és fontos.

e Testi fejlodés
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A testileg egészségesen fejlodé gyermek hiaroméves kora koril mar az
onallosodds utjan halad, éppen a ,tegyél le” szakaszban van.

Az anatomiai és fizioldgiai valtozasok teriiletén ugrasszerl véaltozasok most nem
kovetkeznek be, inkabb kisebb telési és nyulasi szakaszok valtakoznak.

Az ¢venkeénti hossznovekedés 4 - 5 cm, a tdmeggyarapodasé 1,5 - 2 kg.

A csontrendszer megerdsodik, bar még nem fejez6dik be a csontosodds
folyamata.

A gerincoszlop és a tobbi csont is meglehetésen hajlékony.

Az izomrendszer is fejloddik, a gyermek mozgasai biztosabbakka,
koordinaltabbakka valnak.

Az idegrendszer folyamatai kozill az ingeriilet a dominans, a gatlasok lassabban

alakulnak ki, emiatt nagy a mozgaséhség.

e Lelki fejlodés

*
o

A lelkileg egészségesen fejlodé gyermek a bolcsddéskor végére nyitott
érdekl6désével készen all az 6vodaba 1épésre.

Harom éves kortdl fokozatosan kezd fiiggetlenedni az észlelés a cselekvéstdl, a
szenzomotoros intelligencia idészaka lezarul. Ezutan a latis veszi at a vezetd
szerepet, bar latdsmodja még globalis, strukturdlatlan, részletek felismerésére,

elemzésére nem képes.

Az emlékezet fejlodésénél az Onkéntelen, spontan emlékezet dominal. Az
emlékezetet - mint sok egyéb funkciot - a mozgds és a cselekvés hatarozza meg.
A verbalis emlékezete is cselekvésbe agyazva fejlédik, sokkal tobb szot jegyez
meg, ha az eseményeket eljatssza, vagy ha a mondokék, versek mozgésos

programmal kapcsolodnak.

Képzeletiiket feltiind élénkség, merész csapongds jellemzi, er6s emdcidk
taplaljak. Mivel a valésdgot még nem ismeri, a képzeletvilagat valasztja érzelmei,
vagyai, kivansagai teljesiilésének szinhelyéiil.

Ertelmi fejlédésben a szenzomotoros periodus lezarédasa utan a miivelet elétti

gondolkodas jellemzi, melynek legfébb sajatossagai:
- egyszerre csak egy nézOpontot tud figyelembe venni /centralas/,
- sajat szemléletét nem tudja hozzaigazitani maséhoz /egocentrikus/,

- viszonylatokat nem érti /egy szempontl/,
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- ugyanannak a dolognak kétféle aspektusat nem tudja figyelembe venni
/invariancia/.

% Absztrakt beszéd id6szaka:

Az egészségesen fejlodé gyermek a 3. életév utan szavakra szoval valaszol, képes a multban
megtortént eseményt is felidézni.

Ez a beszéd maér igazi kozlé funkciot hordoz, és egyik fontos feladata a szocidlis
kapcsolatteremtés. Ennek érzelmi aspektusa is van, a gyerek nagyon gyakran nem is tudja, hogy
mit akar mondani, csak kapcsolatot akar kezdeményezni.

e Szocialis fejlédés

A bolcsddéskor végére a gyermek szocialisan is éretté valik az ovodara. Képes a fokozatosan
kialakul6 egyiittmiikidésre, a kapcsolatteremtésre felnéttel és gyermektarsaival.

A haromévesek csoportosuldsainak a hely, a mozgas €s a targy csoportformald alkalmai utdn a
tevekenység és a szerep adjak meg az egylittesség tartalmat,

Mar ebben az életkorban az egykortakbdl 4llo csoportndl jelentkezik az aktiv tarsas viselkedés

elsé formdja az 6sszedolgozas.
Foként épitdjatékban figyelhets meg. Az egyik gyerck odaadja a masiknak a kockat, az rateszi

a kozosnek tekintett épitményre.
Az dsszedolgozas soran kialakulhat munkamegosztas vagy kiilénbdzé és feleserélhetd szerepek

IS.

A 3. életéviket betltott gyerekek az 6j nevelési év kezdetén boles6dés tarsaikkal egyiitt

kertilhetnek egyazon Gvodai csoportba.
A mar ismer8s és kialakult tarskapcsolataik révén beilleszkedésiik az uj csoportba

harmonikusabb, kapcsolataikat pozitiv érzelmi t5ltés jellemzi.

o Személyiségfejlesztés

A személyiségfejlesztés célja a bolcsGdében az egyénre szabott optimalis személyiségformald
hatast tevékenységek biztositasa. A szemelyiség széleskorl fejlesztése tudatos és tervszerii
pedagdgiai modszerekkel torténik. A bolesédei nevelés sordn olyan képességeket fejlesztiink,

mely képessé teszik a gyermeket a tanulésra.
A kotetlenség a szabadon valaszthatésdg fontos, a gyermek valaszt tevékenységi format

erdeklddése szerint.

A személyiség kibontakozdsdnak segitése sokréti tevékenység biztositasival valdsul meg,
melyek a kévetkezok:

S

* gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése,

a gyermek ¢érdekl6dési korét figyelembe vevs fejlesztés,
onallosagi térekvések legmesszebb mendkig vald segitése,
az ezt biztosito feltételek megteremtése,

* alkalmazkodas képességének fejlesztése, segitése
szocidlis és individudlis értékek kozvetitése,

*
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* akettd kozti egyensuly megtalalasanak segitése,
kreativitas segitése,

a fantazia fejlesztése,

az érdeklédés megteremtése, fenntartésa,
sikerélményhez vald juttatas,

kudarcok megel6zése.
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XIILI. Az ellatas igénybevételének modja

A bélesédebe olyan gyermek vehetd fel, aki Jaszszentandras kézigazgatasi teriiletén él, és 6
vagy valamely torvényes képviselGje bejelentett lako- vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezik.
Abdlesddei ellatas igénybevétele 6nkéntes. A sziilonek a felvételi kérelmet irasban, jelentkezési
lapon kell benyujtani. Ennek alapjan keriilnek nyilvantartasba a felvételre varék. Dontést az
intézmény vezetdje hoz, a bolcsédei egység szakmai vezetdjének az egyiittmiikodésével,
egyetértésevel. A dontés eredményérdl a sziil6t irasban értesiti. A dontés ellen fellebbezéssel
lehet éIni a fenntartohoz.

Felvételnél elényben részesiilnek a dolgozo sziilsk, az egyediilallok, illetve a tovabb tanuld
szilok gyermekei. Soron kivilli felvételt nyer a veszélyeztetett kérmyezetben nevelkedd
gyermek.

A felvetelt kévetGen csatolni kell a védond altal kitdltott egészségiigyi torzslapot, és a gyermek
haziorvosa éltal kiadott igazolast arrol, hogy a gyermek egészségi 4llapota alapjan bolcsédében

gondozhato.

A gyermek felvételét kezdeményezheti még a sziilé hozzajarulasaval:

- gyermekorvos

- védond

- gyermekjoléti, vagy csaladsegité szolgélat csaladgondozo6ja
- gyamugy

A gyermek felvétele esetén az intézmény vezetSjének tajékoztatasi kitelezettsége van a szils
felé az alabbiakrol:

- az ellatas tartalmarol és feltételeirdl

- aszild és a gyermekre vonatkozo nyilvantartasokrol

- érték és vagyon megdrzésérdl

- az intézmény hazirendjérol

- panaszjog gyakorlasarol

- fizetendd téritési dijrél és annak rendjérél

- abolcsddei nevelés, gondozas alapelveirdl és a Szakmai Programrol

A bolesddei felvételrdl a bolesddevezeté dont. Ha bdlesédei jelentkezés soran, a bolesddébe
Jelentkezd gyermekek szama meghaladja a felvehetSk szamat, a bolcs6devezets elutasithatja
a felvételi kerelmet, de javasol masik bolesédét, ahol még van iires hely, vagy tigynevezett
“varélistara” kertilnek, ami azt jelenti, hogy az év folyaman kimaradt féréhelyekre
bekeriilhetnek.

Az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén, ha a gyermek a harmadik életévét betdltétte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre és Gvodai
jelentkezését a bolcséde orvosa nem javasolja, bolcsédében gondozhatd negyedik

€letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig.
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A felvétel elutasitasaval szemben fellebbezésre van lehetéség, amit a sziil a bélcsédevezets
felé tehet meg, a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil.

Fizetni az étkezés igénybevételéért sziikséges, a megallapitott személyi téritési dij erejéig. A
torvényben megfogalmazott feltételekkel rendelkezé szlil6knek ingyenesen étkezhet

gyermeke az intézményekben.
Az etkezési téritési dij befizetése minden esetben a targyhonapot megel6z6 hénapban

tortenik, amelynek teljesitésére 2 féle modon van lehetéség:
- személyesen, készpénzzel térténd befizetéssel, vagy
- atutalds formajdban.

XIV. A szolgaltatasrol szél6 tajékoztatas helyi médja
A bélesdde esetében is a helyben szokasos médon kell kozzétenni:

- hirdetményben, a szokdsos helyeken,
- szorolapokon,
- helyi rendezvényeken: kozmeghallgatas, falu/tanyaférum,

- kézmeghallgatas, falugyiilés alkalmaval
- személyesen, él6szoban: a tanyagondnok, a polgdrmester/fenntarté illetve

képviseldik (hivatali dolgozdk), szakemberek utjan,
- honlapon.

1. A szolgdltatdssal kapesolatos ldjékoziatdsi kotelezettség

A szolgaltatdsokkal, és a felmeriils problémakkal kapcsolatban tajékoztatast munkaidejében az
érintett szolgéltatds munkatérsai nyujtanak, tigyfélfogadasi idében a polgarmester illetve a
polgarmesteri hivatal erre felhatalmazott dolgozoi adnak. A tajékoztatas alapja a helyi
onkormdnyzatnak szocialis rendelete, illetve a miikédési engedélyt kiado hatésaghoz benyujtott
szakmai programja (civil szervezet feladatellato esetén a helyi képviselétestiilet és a szervezett

kozott Iétrejott ellatési szerzédés).

XV. Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzdé személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

1. Gyermekek jogai

A jogszabaly értelmében a gyermeknek joga van:

— a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi
kémyezetben torténd nevelkedéshez,

— ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténé nevelkedéshez,
személyiségének  kibontakoztatéséhoz, a fejlédését  veszélyezteté  helyzet
elharitdsahoz, a tarsadalomba val$ beilleszkedéséhez, valamint 6nallé életvitelének
megteremtéséhez,

—  a fogyatékos tartosan beteg gyermeknek joga van a fejlédését és személyisége

kibontakozasat segitd kiilonleges elj arashoz,
ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az

egeszségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon,
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—  azemberi méltosaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy
lelki er6szakkal -, az elhanyagolassal és az informdcids artalommal szembeni
védelemhez,

ahhoz, hogy a védelme érdekében eljaré szakemberek -kiilondsen a gyermek

bantalmazasénak felismerése és megsziintetése érdekében — egységes elvek és

modszertan alkalmazéasaval jarjanak el,

—  ahhoz, hogy a sziileit6l, vagy hozzatartozditol csak sajat érdekében, térvényben
meghatarozott esetekben és modon valasszak el. A gyermeket kizdrdlag anyagi
okbdl fennallo veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani,

—  Orokbefogadé csalddban vagy mas, csalddot p6tld ellatas formajaban — a sziil6i
vagy mas hozzatartozoi gondoskodast helyettesité védelemhez.

A gyermek védelmét ellatd szervezetek (a tovabbiakban: intézmény) hazirendje — e térvényben
meghatarozott keretek kozott — a gyermek életkorahoz, egészségi dllapotahoz, fejlettségi
szintji¢hez igazodva dllapitia meg a gyermekek jogai gyakorlasinak és kotelességei
teljesitésének szabalyait.

2. A gyermeki jogok védelme

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek béantalmazassal szembeni védelemhez val6 joganak érvényesitése érdekében a
gyermek szamaéra gyermekjoléti alapellatast vagy gyermekvédelmi szakellatast biztosito,
tovabba a gyermek térvényes képviseletének ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozo
szervek és személyek a gyermekek és az ifjisag védelméért felelés miniszter (a
tovabbiakban: miniszter) altal jovahagyott egységes elvek és modszertan alkalmazasaval

jarnak el.

3. Sziildi jogok és kotelességek

— A gyermek sziil6je jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza,
nevelje €s a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlddéséhez sziikséges
feltételeket — killondsen a lakhatést, étkezést, ruhazattal valo ellatast -, valamint az
oktatasahoz és az egészségiigyi ellatasdhoz valé hozzajutast biztositsa.

- A gyermek szildje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelését segité ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

— A gyermek sziil6je — ha a torvény masként nem rendelkezik — jogosult és kételes
gyermekét annak személyi és vagyoni ligyeiben képviselni.

— A gyermek sziilgje koteles:

- gyermekével egylittmiikddni, és emberi méltosagat a 6.§. (5) bekezdése szerint

tiszteletben tartani,
—  gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

- a gyermeke ellatdsdban kozremiikodé személyekkel és szervekkel, tovabba a
hatosagokkal egytittmiikGdni.
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XVIL.  Panaszjog gyakorlasa

Az ellatast igénybevevd, illetve torvényes képviseldje panasszal élhet az intézményvezett felé,
melyet koteles az intézményvezets 15 napon beliil kivizsgalni, és irasban kozolni.
Az ellatast igénybevevd, illetve torvényes képviselje panasszal élhet az intézményvezeton til
—  afenntart6 képviseljéhez
- azellatottjogi, gyermekjogi képviselhoz
—  abolesddei érdekképviseleti forum tagjaihoz
A panaszt irasban sziikséges benytjtani, 15 napon beliil sziikséges kivizsgalni és valaszolni.

XVIL Erdekképviselet

Az intézményvezeté az ellatds igénybevételekor a fenntarté 4ltal jovéhagyott intézményi
hézirend egy példanyat 4tadja a jogosultnak.

A hazirendet az intézményben jol lathaté helyen ki kell fuggeszteni és gondoskodni kell arrél,
hogy az a jogosultak, a hozzatartozoi és az intézmény dolgozoi szamara is folyamatosan

hozzéaférhetd legyen.
1. A bolesédében a jogosultak érdekvédelme
A bolcs6dében érdekképviseleti forum miikodik.
Az érdekképviseleti forum szavazati jogii vilasztott tagjai:

— az ellatasban részesiilé gyermek sziilei vagy mas torvényes képvisel6i
— azintézmény dolgozoinak képviselsi
— azintézményt fenntarté képviseldi.

2. Az érdekképviseleti forum:

—  Megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat.

—  Dont hataskérébe tartozo iigyekben.

—  Intézkedést kezdeményez a fenntarténal, az intézmény miikodést engedélyezd,
ellendrzését ellatd szervnél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervvel,

- Véleményt nyilvanit az intézmény vezetéjénél a gyermeket érinté tigyekben.

— Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgaltatisok  tervezésérdl, mikodésérél, ebbsl szirmazé bevételének
felhasznalasardl.

—  Egyetertési jogot gyakorol a hazirend jovahagyésanal.

—  Panasszal élhet az intézményvezetd felé.
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XVIIL. Jogvédelmi képviselo

1. Gyermekjogi képviseld

— A gyermekjogi képvisel§ ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé gyermek
Jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében és érvényesitésében, valamint
kotelességei megismerésében és teljesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet
fordit a kiilonleges vagy specialis ellatast igényld gyermek védelmére.

— A gyermekjogi képviseld:

— segit a gyermeknek panasza megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgalasat,

— segiti a gyermeket az allapotanak megfelel$ ellatashoz valé hozzéjutasban, a gyermekjoléti
szolgaltatast nyujtéo szolgaltatd esetmegbeszélésén, illetve a gyamhatésag altal tartott
targyaldson az ezzel kapcsolatos megjegyzések, kérdések megfogalmazasaban,

— eljar a gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviselje, a gyermek, illetve fiatal felnétt,
valamint a gyermek-6nkormanyzat felkérése alapjén,

— eljar az érdek-képviseleti forum megkeresése alapjan,

— a gyamhatosag kirendelése alapjan képviseli a gyermeket a nevelési feliigyelettel
kapcsolatos eljarasban,

— jogsértések észlelése esetén javaslatot tehet,
- ajogsértés j6vebeni eléfordulasanak megelézése érdekében a jogsértéssel érintettek kozott,

szlikség szerint szakért6k bevonaséval, egyezteté megbeszélés tarthat.
2. Gyermekjogi képviseld tevékenysége sordn:

o segit a gyermeknek panasza megfogalmazasiban, kezdeményezheti annak
kivizsgalasat;

» segiti a gyermeket az allapotinak megfeleld ellatashoz valé hozzajutisban, a
gyermekjoléti  szolgdlat esetmegbeszélésén, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélat elhelyezési értekezletén az ezzel kapcsolatos megjegyzések, kérdések
megfogalmazasaban;

 eljar a gyermek sziil6je vagy mas térvényes képviselSje, a gyermek, illetve fiatal feln6tt,
valamint a gyermek-6nkormanyzat felkérése alapjan,

o eljar az érdek-képviseleti forum megkeresése alapjan;

o a gyamhat6sdg kirendelése alapjan képviseli a gyermeket a nevelési feliigyelettel
kapcsolatos eljarasban;

o jogsértések észlelése esetén javaslatot tehet:

1. gyermekvédelmi igazgatasi birsag kiszabasara;
a jogsértés jovobeni el6fordulasinak megelézése érdekében a jogsértéssel érintettek
kozott, sziikség szerint szakértGk bevondsdval, egyeztetd megbeszélés tartisara a
gyamhatosagnak;

3. ajogsértd személy tovabbképzésére a fenntartonak, mitkodtetének.

A gyermekjogi képviselok munkdjaban kiemelked$ feladat a lakossag jogi ismereteinek és
Jjogtudatossaganak novelése, a gyermekek és a lakossag részére térténd tajékoztatas.

A gyermekjogi képvisel6k az IJSZ nyilvantartasi szamaval ellatott fényképes kartyaformatumua
igazolvannyal rendelkeznek, amely megkonnyiti az azonosithatdsagot az intézmények és az

allampolgarok részére is.
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XIX. Jogszabalyi hattér

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél 1997, évi XXX torvény
A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokro] 1993. évi III. torvény

1992. évi XXXIIL. Torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

1992. évi XXII. térvény a Munka Toérvénykonyvérol

257/2000 (X11.26)) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogalldsarol szol6 1992, évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténé
végrehajtasarol
235/1997(XII. 17.) Korm. Rendelet a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekj6léti szol galatok €s a személyes gondoskodast nyujto szervek és
szemeélyek altal kezelt személyes adatokrol.
226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények dgazati azonositdjardl és orszagos nyilvantartasarél
36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapul6 szocialis rdszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyair6l (Gszr.)
489/2013. (XII. 18.) Korm. rendelet az egyhazi és nem 4llami fenntartisg szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok allami tamogatédsarol
8/2000.(VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol
9/2000.(VIIL. 4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz0  személyek
tovabbképzésérol
€s a szociélis szakvizsgarol.
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyujté szociglis intézmények
szakmai feladatair6l és miiksdésiik feltételeirél
55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet az egyes szocialis €s gyermekjoléti targyt miniszteri
rendeletek modositasardl
2016. évi CLXVL. térvény egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu térvények médositasarsl
6/2016. (11I. 24.) EMMI rendelet a szemelyes gondoskodast nytijto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl sz616 15/1998. (1V., 30.) NM rendelet modositasarol
40/2016. (XI1.21.) EMMI rendelet a szemelyes gondoskodast nytijté szocilis intézmények
szakmai feladatair6l és miikédésiik feltételeirdl szol6 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet
modositasardl
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1/2017. (11.14.) EMMI rendelet egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu miniszteri rendeletek
modositasarol
A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint

személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeir6l: 15/1998.(IV. 30.) NM rendelet

Modszertani kiadvanyok, szakmai segédletek jegyzéke

e A bilcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 11. szamu melléklet: Jegyzék a bolesodei ellatas
eszkozeirol és felszerelésérol

Moddszertani levél - Jaték a bolcsdédében. (NCSSZI, Budapest 2003)

Utmutat6 a bolesédei gondozonsk csaladlatogatasahoz (BOMI, Budapest 1989)
Modszertani levél - Folyamatos napirend a bolcsédében (BOM, Budapest 1982)
Kiegészité modszertani utmutaté a fokozatos beszoktatds c. modszertani levélhez -
Sziilovel torténd fokozatos bdlcsédei beszoktatas. (1982. Kézirat)

Jaszszentandras, 2025. 10. 17.

A szakmai programot Jaszszentandrds Kozség Onkormanyzatinak Polgarmestere a
katasztrofavédelemrol és a hozza kapcesolodo egyes torvények modositdsarol szolo 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott feladat és hataskorben eljarva, a
veszelyhelyzet kihirdetésérél szolo 27/2021. (1.29.) Korm. rendelet értelmében 37/2021
(IV.22.) sz. hatarozataval elfogadta. Visszavondsig érvényes.

Készitette:

Jovahagyta:

Kollath Balint
polgarmester
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BEVEZETES

Altalinos rendelkezések
A Pottomvilag Boleséde belsd és kiilsé kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket jelen
szervezeti ¢és mikédési szabalyzat (SZMSZ) hatérozza meg. Az SZMSZ elkészitéséért az
intézményvezetd felelds, az elfogadésko"r a jogszabalyban meghatarozottak szerint egyetértési
jogot gyakorol Jaszszentandrés Kézség Onkorményzata K épvisel§-testiilete.

A Szervezeti és MiikGdési Szabalyzat hatérozza meg a szocialis intézmény szervezeti
felépitését, az intézményi miikodés belss rendjét, a belsd és kiils6 kapcsolatokra vonatkozé
megallapitasokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal més hatéaskérbe.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmat meghatirozé jogszabalyok
- 15/1998 (IV.30.) NM rendelet
- 1992, évi XXXIIL. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol

- 257/2000. (XI1.26.) Korm.rendelet

- 326/2013. (VII1.30.) Korm.renelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérsl

- 2012. évi torvény a Munka Torvénykonyvérsl

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 tobbszor modositott 1997. évi

XXXI. torvény

8/2000 (VIIL.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz8 személyek adatainak

miikodési nyilvantartasarol

- 9/2000 (VIIL.4) SzCsM rendelet a szemelyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl

Szabalyzatok
- Szervezeti és miik6dési szabalyzat
- Munkavédelmi szabalyzat
- Tlzvédelmi szabalyzat
- Felvételi szabalyzat
- Erdekképviseleti Férum szabélyzata
- Selejtezési és leltarozasi szabélyzat
- Belso ellen6rzési szabalyzat

Médszertani kiadvanyok, szakmai segédletek
- Bolesbdei adaptacio — médszertani levél 1984
- Folyamatos napirend — médszertani levél 1982
- Jatéktevékenység a bolesédében — modszertani levél 1997
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AZ INTEZMENY MUKODESENEK ALTALANOS SZABALYAI

Az intézmény adatai

Intézmény neve:

Péttomvilag Bolesdde

Intézmény székhelye:

5136 Jaszszentandras, Rakdczi ut 97.

Intézmény alapitija:

Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
(székhelye: 5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 94.)

A Jaszszentandras Kézségi Onkormanyzat képvisel§-testiilete 2021.03.24-én, 30/2021 (111.24.)
sz. hatarozataval dontétt a Pottomvilag Boles6de intézmény 1étrehozasérol.

Alapitas idépontja: 2021. aprilis 12.

Az intézmény fenntartoé és iranyito szerve:

Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata

(székhelye: 5136 Jaszszentandras, Rdkdczi ut 94.)

Az intézmény feliigyeletét gyakorlo, alapitéi jogokkal felruhdzott iranyité szerve:
Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

(székhelye: 5136 Jaszszentandras, Rakoczi Gt 94.)

Szakmai ellenérzo szerve:
Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal
Az intézmény jogallasa:

Onalld jogi személy és szakmai autonémiat élvez.
Az intézmény gazdalkodasi rendje:

Az intézmény, mint részben 6nallo koltségvetési szerv, a Képviseld-testiilet altal jovahagyott
koltségvetésbol gazdalkodik.

A koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval Gsszefiiggd feladatok megvalGsitasaért — a
jogszabalyok és a fenntarté rendelkezéseinek figyelembevételével — az intézményvezet6 a
felelGs.

Az intézményben hazipénztar nem miikodik, csupan pénzkezelés torténik, amelynek
szabalyozasa a Pénzkezelési szabalyzatban van rogzitve. A szabélyzat alapjat képezi a
Polgarmesteri Hivatal sajat Pénzkezelési szabalyzata.
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A munkavéllal6 a munkaviszonyabol ered kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felel6sséggel tartozik. Szandékos karokozis esetén a munkavallal6 a teljes

kart kételes megtériteni.

A munkavallal6 vétkességére tekintet nélkiil a teljes kart kételes megtériteni a
visszaszolgaltatasi kotelezettséggel dtvett olyan dolgokban bekévetkezett hiany esetén,
amelyeket allandéan érizetben tart, kizérolagosan hasznal, vagy kezel és azokat jegyzés, vagy

elismervény alapjan vette 4t.

Az intézmény valamennyi dolgozéja felelss a berendezési, felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznélataért, a gépek, eszkozok, szakkonyvek és egyéb eszkézok

megovasaért.

Az intézmény szakagazati és alaptevékenység szerinti besorolisa:

Az intézmény szakagazati besorolésa: 851030 bolcsédei ellatas

Az intézmény alaptevékenysége:

Az intézmény jogszabalyban meghatirozott kézfeladata: A gyermekek védelmérs] és a
gyamiigyi igazgatasrol sz616 tébbszor médositott 1997, évi XXX torvényben meghatarozottak
szerint €s az Alapitd Okirattal ésszhangban szemelyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti
alapellatast biztosito intézmény. Napkozbeni ell4tas nyuljtdsa harom éven aluli gyermekek
részére, a gyermekek gondozésa-nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlédésének segitése az

cletkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.
Intézmény kiegésziti tevékenysége:
- 104031 Gyermekek bolcs6dében torténé ellatasa
- 104035 Bolcsddei intézményi étkeztetés
Az intézmény villalkozéi tevékenysége:
Az intezmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
Az intézmény S szima: 0541777
Az intézmény ellatisi teriilete, mikodési kire:
Magyarorszag kozigazgatasi teriilete
Engedélyezett féréhelyek szama.
28 10
Az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatisi jogviszonyok:

Kdzalkalmazotti jogviszony, a kézalkalmazottak jogallasarol szol6 térvény alapjan. Egyéb
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony, a Munka Torvénykonyvérdl, illetve a Polgéri
Torvénykonyvrél sz6l6 torvény alapjan. A dolgozok felett a munkaltatoi jogokat az intézmény

vezetdje gyakorolja.

Az intézmény képviseletére jogosult:
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Az intézmény kinevezett (sziikség esetén megbizott) vezetdje.

A bolesode alkalmazotti 1étszama:

716 (1 16 intézményvezetd, 4 f6 kisgyermeknevel,2 f6 bolcsédei dajka).

Az intézmény bélyegzije:
Pottomvilag Bolcsdde 5136 Jaszszentandras, Rakoczi at 97.

Az intézmény bélyegz6it munkaiigyi iratokon, hivatalos levelezésen, szamlakon lehet, és kell
hasznélni.

Haszndlatra jogosultak kire:

- Intézményvezetd

Az intézmény feladatai

Az intézmény feladatai: (15/1998. (IV. 30) NM. Rendelet alapjan. A bélcs6de olyan szolgaltatd
intézmény, amely a gyermekjoléti alapellatas keretein belil elldtja a csaldadban nevelkedd, a
sziilék munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan gyermekek nappali
feliigyeletét. A boleséde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozdsa — nevelése,
harmonikus testi — szellemi fejlédésének segitése az életkori és egyéb sajatossagok
figyelembevételével. Bolesddébe a gyermek 20 hetes kortdl harmadik életévének, illetve annak
az évnek a december 31-ig vehet6 fel, amelyben a gyermek a harmadik életévét betolti. Ha a
gyermek a harmadik életévét betolttte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre és dvodai nevelését a bolesdde orvosa nem javasolja, bolesddében
gondozhat6 negyedik életévének betdltését koveté augusztus 31-ig. A gyermek bolesddei
felvételét kérheti a sziilé, a szil6i feliigyeletet gyakorld személy, kezdeményezheti a sziil6

hozzajarulasaval:
- avédono,
- a hazi gyermekorvos, vagy a haziorvos,
- aszocialis, illetve csaladgondozo,
- acsaladsegito és a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja,
- a gyamhatosag is.
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Az intézmény gondozé-nevel tevékenysége

A nevel6 — gondozé munka alapfeladatait, alapelveit és helyzeteit, a bolcsédei élet
megszervezésének elvét az intézmény szakmai programja tartalmazza.

Az intézmény szervezeti felépitése

A bilesddei ellatast segité munkakorok:

Szakképesitést igényl:

- Intézményvezets 1 6
- kisgyermeknevel§ 4 {5

Szakképesitést nem igényls

- bolesddei dajka 2 16

Szervezeti abra

I Intézményvezetd

— \

( KisgyermeknevelGk ( Bélcsédei dajkék

A vezet6i allashely, a kinevezés
Az intézményvezetdi allashely palyaztatas Utjdn tolthetd be. A magasabb vezet6i megbizatas 5
¢vre sz0l. Az egyéb allashelyek a palyézati feltételeknek vals megfeleléssel tolthetSk be.
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A szervezeti egységek szakmai egyiittmiikodésének, az esetleges helyettesitéseknek a
rendje

Az intézményvezetd hidnyzasa esetén, a kijelolt kisgyermeknevelé  helyettes
bolesédevezetSkeént korlatozott jogkdrrel latja el, a vezetdi feladatokat. Gazdaséagi kérdésekben
- a fenntartoval tortént egyeztetés utdn - valamint a sziil6k, és a gyermekek jogait érintd

kérdésekben az intézményvezet6é dont.

A kisgyermeknevel6k egymast helyettesitik, sziikség szerint szerzédéses helyettest
foglalkoztat az intézményvezetd. A dajkéat a mésik kisgyermekneveld helyettesiti.

Bélcsédében tartdozkodas rendje, sziil6k tajékoztatasa

A bdlcsddében tartozkodas rendje
A bolcséde rendje megkivanja, hogy reggel a gyermekeket a nyitva tartas kezdé idSpontjatél

legkésGbb 7 ora 45-ig adjak be a sziil6k a csoportokba.

7 6ra 45 €s 8 ora 15 kozott a gyermekek zavartalan reggeliztetésének biztositasa miatt nem
vesznek at gyermeket a kisgyermeknevelok.

Igény esetén arra is lehetdség van, hogy a sziilé a gyermekét késibbi idépontban adja be, de
ennek az id0pontnak a csoport életéhez kell igazodnia.

Ha a kisgyermeknevel0 a sziil6tol atvette a gyermeket, akkor a bolcs6dében tartozkodasa
ideje alatt 6 felliigyel rd. Az érkezd sziilének, ha atadja a neveld a gyermeket, attol kezdve a
sziil6 a felelds gyermeke feliigyeletéért.

A gyermek a bdlcsdde épiiletébdl csak sziilovel egyiitt tavozhat. Ettdl eltérés lehet, ha a sziilé
eldre bejelenti, hogy kinek adhato at a gyermek.

A csoportszobédban utcai cipében nem lehet k6zlekedni a tisztasdg megdvésa érdekében.

A bolcs6de latogataséara az intézményvezets és az egység vezetd adhat engedélyt.

A gyermek csoportok életét, a gyermekek és a kisgyermeknevelk tevékenységét senki nem

zavarhatja.

A sziilok tajékoztatdasa

e A sziilék tajékoztatasarol a falitijsag, a napi talalkozasok, az lizené flizet, a
sziiléi értekezletek, és a csoport beszélgetések segitségével gondoskodik a
bolcsdde.

e A sziil6knek lehetdséget biztositunk a bolcsGde életébe valod betekintésre, a
kisgyermeknevelGvel egyeztetett idépontban.

e Reggel és délutan a gyermek atvételénél, illetve atadasanal a
kisgyermeknevelének csak a fontos informacidk atvételére és atadasara van
lehetOsége, mert a hosszabb megbeszélés elvonja a gyermekektdl.

e Felmeriilo probléma esetén a sziil6 elsdsorban gyermeke nevel6jéhez,
masodfokon az intézményegység vezet6jéhez, illetve az intézményvezetéhoz
fordulhat. Probléma esetén idépont egyeztetés utani egyéni beszélgetésre
lehetdséget biztositunk.

A bolesddei gondozas-nevelés a csaladdal egyiittmiikodve szolgalja a gyermek fejlodését. Az
egylttmikodés szinterei lehetévé teszik azt, hogy a sziilok megismerhessék gyermekiik
tartdzkodasi helyét, az intézményt, a személyzetet és annak szakmai munkajat, a gondozas-

nevelés elveit, gyakorlatat.
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Erdekképviseleti forum

Az Erdekképviseleti Forum a bolcsédei ellatasban részesiilé gyermekek érdekeinek védelmét,
képviseletét szolgalja és végzi.

Miikodésének egyik célja, hogy megteremtse a bolesédei ellatasban részesiils gyermekek
sziilei/torvényes képvisel6i, a fenntart6 és az intézmény képvisel6i kozotti egytittmiikodést.
Célja, hogy a bolcsédei ellatassal kapesolatban esetlegesen felmeriil§ panasz, probléma

mihamarabb orvoslast nyerjen.

A Forum szavazati jogli vélasztott tagjai (Gyvt. 35.§ (2) bekezdésének b; ¢; d; pontja alapjan):

0 a bolesddei ellatasban részesiilé gyermekek szilei/torvényes képviseldi,
0 a bolesdde dolgozdinak képviseldi,
0 az intézmény fenntarté 6nkorményzat képvisel6i.

A Férum tagjainak szamat ugy kell meghatarozni, hogy a szil6k/torvényes képvisel 6k szama
nem lehet kevesebb a béleséde dolgozoéi képviseldinek és a fenntarto képviselSinek

Osszlétszamanal.

Az Erdekképviseleti Férum veleményt nyilvanithat a gyermeket érinté iigyekben.
Javaslatot tehet a bolcsdde alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatasok

tervezésével, miikodtetésével.

Panaszt tehet, illetve intézkedést kezdeményezhet a szervezeti felépités szerinti (szakmai
vezetd, intézményvezetd), illetve egyéb illetékességgel biro személynél/szervnél (fenntarto,
gyermekjogi képviseld, més hataskorrel rendelkez szerv).

Egyetértési jogot gyakorol a béleséde hazirendjének jovahagyasanal.

A sziil6knek jogot és lehetdséget kivanunk biztositani arra, hogy javaslatot tehessenek a
valtoztatasra €s a kiillonb6z6 programok bevezetésére, miikodtetésére, a hazirend
véleményezésére.

A gyermek joga, hogy segitséget kapjon a sajét csaladjaban torténé nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakozisahoz, allapoténak megfelel fejlesztésre, nevelésre, amelyet,
mint napkdzbeni gyermekellato intézmény a legmesszebb menokig timogatunk.
Toreksziink arra, hogy a gyermekek emberi méltésagat mindenkor tiszteletben tartva a
hatrdnyos megkiilsnbéztetés minden forméjatél mentes gondozésban-nevelésben

részesiilhessenek.

A vezetd beosztasi dolgozé

Az intézményvezetd
Az intézményvezetd, felelds az intézményben a gyermekek ellatasanak megszervezeseéert, az
intézmény miikddéséért, a személyi, targyi és anyagi feltételek biztositasaért, irdnyitasaért.

Feladata:

- azintézmény, felelds vezetése, iranyitasa,
- ajogszabalyokban meghatérozottak szerinti szakszer(i miikodés,
magas szinvonall szakmai munka biztositasa, szervezése, ellendrzése,

9
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Pottomvildg Bolesbde

a koltseégvetési szervek vezetdi szamara jogszabalyban elbirt pénziigyi gazdasagi
feladatok és jogkorok felelGsségteljes ellatasa,

a jogszabalyokban ¢és a fenntarté altal el6irt szabalyzatok, tervek, szakmai programok
kidolgozasa,

elltja az intézmény teljes jogu képviseletét,

az intézmény valamennyi dolgozdja tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat
(kinevezés, atsorolds, jogviszony modositas, jogviszony megsziintetése, fegyelmi
jogkor gyakorlasa)

dont a tanulményi szerzédés kotésérdl, tilmunka elrendelésérdl, jutalmazasrol, egyes
személyi juttatasokrol, fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérél,

tervezi, és megszervezi a szakdolgozok képzését, tovabbképzését,

figyelemmel kiséri, értékeli a bolcs6dék ellatottsagi és milkddési mutatoit, elemzi a
mukodés szakmai hatékonysagat,

Jjavaslatot tesz féréhelyek fejlesztésére, sziineteltetésére, illetve megsziintetésére,
kezdeményezi alapfeladaton tuli kiegészit6 szolgaltatasok bevezetését,

tanulmanyozza és értékeli a sziil6k véleményét a bolcsdde milkodésérsl,

kapcsolatot tart a fenntartoval, a Regiondlis Modszertani Bolcsddével,
tarsintézményekkel, tdrsadalmi szervezetekkel,

elkésziti az intézmény Szakmai Programjat, egyéb szabalyzatait,

gondoskodik az érdekképviseleti szervezetekkel vald elfogadtatasrol,

elkésziti a dolgozok munkakori leirasat,

végzi a panaszok €s bejelentések kivizsgalasat és megteszi a sziikséges intézkedéseket,
felel6s az intézmény gazdalkodaséért,

ellendrzési és beszamoltatasi jogkore van az intézmény minden teriiletén,

felelSs az intézmény minden szervezeti egységének szakszerli miikGdéséért,

felel6s az intézmény keretében 1évé vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalatéaért,
felelds a bolesdde dolgozdinak munkajaért,

felelés a bolecsédében gondozott gyermekek harmonikus fejlédéséért,

a helyi adottsagok figyelembevételével megszervezi a bolcséde munkarendjét, a
gyermekek napirendjét és a dolgozok munkaidé beosztasat,

iranyitja és ellendrzi, a bolcséde nevelési, - és gondozasi feladatainak ellatasat,

a gyermekcsoportok kialakitasanal figyelembe veszi a csoport Gsszetételét, életkori
sajatossagait, a dolgozoi ellatottsagot,

torekszik arra, hogy minden csoportban maradéktalanul érvényesiljon a személyi
allandosag elve,

fert6z6 megbetegedés esetén végrehajtja az ANTSZ vonatkozé utasitasait,

ellendrzik és biztositjak a szakmai és technikai munkafolyamatok szakszeriiségét és a
higiénés szabalyok betartasat,

folyamatosan gondoskodik adott bolesddére vonatkozo adatok weblapon valo
naprakész frissitéserol,

kapcsolatot tart a sziilokkel, értékelik a bélcsddei munkaval kapcsolatos észrevételeket,
folyamatos kapcsolatot dpol az 6vodakkal,

megszervezi, levezeti a munkaértekezleteket, sziiloi értekezleteket,

rendszeresen ellendrzi a szakdolgozok, és a technikai munkatarsak munkajat, és etikai
magatartasat,

ellendrzi a gondozondk altal vezetett dokumentaciot, a takaritas elvégzését,

beszedi a téritési dijakat,

felelds az ellendrzés elvégzéséért, a szikséges intézkedések megtételéért,
kezdeményezéséért, a mulasztasok miatti felelGsségre vonasért,

felelés a gondozottak, és a dolgozok biztonsagaért,
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- koteles a jogszabalyok véltozasat figyelemmel kisérni, és gondoskodni az esetleges
véltoztatisok végrehajtasardl,

Az intézmény nem vezeté beosztisi dolgozéi

A magas szint(i szinvonall nevel§ — gondozo6 munka biztositésa érdekében a szakdolgozoknak
a 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben meghatarozott képzettséggel kell rendelkeznie, és
rendszeres tovabbképzésen kell részt vennie.

Az intézmény nem vezetd beosztist dolgozoéinak munkakérét, feladatait és felelGsségét
jogszabélyok, és a belsé szabalyzatok alapjan munkakori leirasban kozvetlen felettesiik
hatdrozza meg. Az etikai szabéalyzok az intézmény valamennyi dolgozéjara nézve kotelezs

érvénytiek

Kisgyermekneveld (4 £6)
A gyermekesoportban dolgozé kisgyermeknevel§ heti munkaideje 40 6ra, amibé]l a
munkahelyen eltéltend napi 7 6ra.
A fennmaradé napi 1 6rat az intézményvezetd altal meghatarozott egy¢b tevékenységekre kell
forditani, pl.: dokumentéci6 vezetése, csaladlatogatas, a napi talalkozasokon tuli kapcsolattartas
a szil6kkel, egyéni konzultacio, szililécsoportos beszélgetés; tovabbképzésen vald részvétel,
stb. Részfeladatokat ellatok munkaidejét az ellatand6 feladat fuggvényében az intézményvezets

hatarozza meg.

A Kisgyermeknevel6 feladatai:

Munkéjdban figyelembe veszi a bolecsédevezetd, a bolesédei  szakemberek
utmutatasait.

Az egeészséges csecsemd és kisgyermek testi és pszichés fejlodésének eldsegitése,
kovetésére és értékelésére alkalmas pedagdgiai, pszicholdgiai, egészségligyi és
gondozastechnikai ismeretei birtokaban segiti a gyermekek harmonikus fejl6dését, az
aktivitds, a kreativitas és az 6ndllosag alakuldsat.

Szakszeriien, az érvényben lev médszertani elvek figyelembevételével, valamint a
bolesédei gondozés — nevelés alapelveinek megfeleléen gondozza-neveli a rabizott
gyermekeket. Kiilonos gondot fordit, a hidnytalan eldkészits tevékenységre is.

- Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermek fejlettségi szintjének és
biztonsdganak megfeleléek legyenek. A csoportszobdt otthonossa alakitja, a
gyermekek szamara disziti.

Csoportjaban vezeti az elbirt nyilvantartasokat. Negyedévenként (csecsemdkorban
havonta) elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az egyéni fejlédési naplét. A
csoportnaplot naponta vezeti — a gyermekeknél egyeénileg bejegyzi a megfigyelt
eseményeket. Az csaladi fiizetbe mindannyiszor beir, amikor a gyermekre vonatkozdan
Ujat tapasztal. A bolesédei torzslapon vezeti a betegség, vagy egyéb okok miatti
hianyzésokat, a gyermek suly- és hosszfejlédését, mell- és fej korfogatanak viszonyat.
A testi fejlédésr8l a  percentilt hasznélja, az értelmi és  szocidlis
fejlédésdokumentélashoz pedig a fejlédési tablat. Munkéja befejezésekor szoban
¢s/vagy irasban beszamol a gyermekkel kapcsolatos napi eseményekrdl.

Vezeti, a valésagnak megfelelden a gyermekek napi jelenléti kimutatasat — melynek
meg kell egyeznie a csoportnapléban rogzitett jelenléttel. Kiilonds gondot fordit a
gyermekek napi jelenlétrél készitett dokumentacio atlathatésagira és egyértelmii
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vezetésére (szabad- és pihenénapok eltér szinli jel6lése, felvétel és megsziinés
jeldlése, korcsoportok statisztikanak megfeleld jeldlése).

A szil6kkel ¢s munkatarsaival egyiittmikodve a csaladlatogatast és beszoktatast a
gyermeknek legmegfelelébb modon megvalositja.

Részt vesz, a sziil6i értekezleteken, illetve sziil6csoportos beszélgetéseket szervez, és
tart.

Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérl, az udvari élet
megszervezesérol. A napirendbe évszaknak megfeleléen beiktatja a szabadlevegén

tartozkodast. Csak orkanszerii szélben, erds kddben, 59¢ alatt, valamint kanikulaban
mellézheti a szabadlevegén tartozkodas. Gondoskodik arrél, hogy a gyermekek az
1ddjarasnak és nemiiknek megfelelGen legyenek feldltoztetve.

Betartja a higiénés kovetelményeket.
Ha egy gyermek megbetegszik, jelenti a bolcs6devezetdnek, egyéni gyogyszerek

esetében gondoskodik a megfelel§ tarolasrol.
Részt vesz a munkaértekezleteken, tovabbképzéseken.
Felel6sséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.

Az Olelkezési id6ben a munkakdzi sziinetét (miiszakonként 20°) a gyermekek érdekeit
szem el6tt tartva iddziti, ezt az iddszakot pihenésre és regeneralodasra hasznalhatja.
A munkakezdésre atoltézve, munkara felkésziilten a csoportjdban van.

A bélesédei dajka feladatai (2 16)

Munkaideje: napi 8 6ra, heti 40 6ra.

Ellatja a bolcsode takaritdsi munkalatait. Gondoskodik az udvar, a kert és a terasz
tisztantartasardl. Rendben tartja a homokozdkat, naponta meggyéz6dik a jatszéudvar
balesetmentességérol.

A folyosokat felsopri, felmossa, szobandvényeket dpolja. Ha a bolcsédében rovart talal,
azonnal jelenti a bolcsodevezetonek.

A csoportszobdkba az ételt beviszi, az étkez6kocsikat a konyhahoz kitolja, az étel
kezelés¢hez kopenyt cserél. Agyakat, dgybetéteket, matracokat el6késziti, alvas utdn a
helyére rakja. A csoportszobaban csak e feladatok elvégzésének idején tartézkodhat.

Az dgynemii cseréjét sziikség szerint elvégzi, a szennyest tisztdzza

A gyermekekkel nem végezhet gondozd - nevel§ tevékenységet, a sziil6ket nem
tdjékoztathatja a napi eseményekrol. Sziikség esetén kizéarolag feliigyeletre kérheté meg.

A munkakézi sziinetét (miiszakonként 20 perc) két részletben a munkafolyamatoknak
megfelelden toltheti, ezt az iddszakot pihenésre és regeneralodéasra hasznalhatja.

Hetente a csempézett falfeliiletet, levegdztetd agyakat fertGtlenité vizzel lemossa,
teraszt felmossa, kerti butorokat lemossa. Havonta ajté- és ablakkeretek, radiatorok,
falak portalanitasat elvégzi Negyedévenként butorok, szényegek, miipadlé vegyszeres
tisztitdsat elvégzi. Fiiggonymosasrdl gondoskodik. A takaritds mindig nedves

fert6tlenitd ruhaval torténjen.

A nydri sziinet idején teljes nagytakaritast végez, beleértve a festés utani munkakat is.
A kisgyermeknevelSk altal kikészitett jatékokat lemossa, fertétleniti. A lemoshato
jatekokat sziikség szerint naponta folyo meleg vizzel kell lemosni.

Hetente egyszer, jarvany idején naponta fertotleniteni kell. A fertStlenitett jatékokat
folyo vizzel alaposan le kell 6bliteni.
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- Atakaritdst 4gy kell végezni, hogy a gyermekeket ne zavarja, tehat érkezésiik elétt vagy
tdvozasuk utan. Csak azokat a helyiségeket lehet takaritani napkozben, ahol gyermekek

nem tartézkodnak.

- A takaritas nyitott ablaknal torténjen. A szobékat étkezés utan rendbe kell tenni, az
¢telmaradékot el kell tavolitani. A padlo tisztitasa nedves, fertétlenités ruhaval

torténjen.

- Kiilon takaritéeszkozt (vodor, felmosé, lemoso) kell hasznalni a csoportszobakban,
firdészobdban, WC-ben. A takaritoeszkozoket hasznélat utdn ki kell mosni és a
tisztitészerekkel egyiitt el kell zarni az erre a célra kijeldlt helyre.

- A tisztito és fertGtlenitS szereket a mindenkori kozegészségligyi  elSirasok
figyelembevételével az utasitasoknak megfelelden kell alkalmazni és tarolni.

Munkakori tevékenysége az egész béleséde teriiletére kiterjed, a feladatmegosztast a
bolcs6édevezetdvel és munkatéraival torténd egyeztetés hatarozza meg.

- A valogatott textilia mérése, a megengedett gépterhelés, a szabvanyok és technolégiai
eléirasok figyelembevételével a mosogépbe rakasa.

- A mosando textilia el6készitése, a tulszennyezett textilia aztatasa.

- Az elGirt utasitdsok szerint a mosési folyamat lebonyolitasa, a mos6gépek feliigyelete a
mosasi ciklus alatt.

Rendellenes miikodés esetén a folyamat megszakitasa, az észlelt hibak kozlése a
karbantarté vagy a bélcsédevezetd felé.

- A mosasi folyamat utan a textilidban maradt foltok egyedi eltavolitdsa

- A végzett munkarol, felhasznalt anyagokrdl nyilvantartast vezet.

- A gep terhelésének és a ruha mindségének megfelel6 mennyiség textilia gépbe térténd
berakdsa és szaritasa.

Technolégiai, munkavédelmi, tiizvédelmi szabalyok szigorti betartasa.

- A textilia szakszerti vasaldsa, gondos osszehajtogatésa, elrakasa.

Amennyiben a gyermekek ellatési teriiletére kell mennie, védbéruhat cserél.

- A munkavégzés befejezése utdn a gépek aramtalanitasa, kikapcsolésa.

- Kozvetlen anyagi és erkélesi feleldsséggel tartozik.

- Amosokonyhéban fetente a csempézett falfeliiletet fertétlenits vizzel lemossa, gépeket,
berendezéseket tisztitja. Havonta ajto- és ablakkeretek, radi4torok, falak portalanitisat,

vegyszeres tisztitasat elvégzi.
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MUKODESI REND

A gyermekek fogadisa (nyitva tartas)

Az intézmény hétfétél péntekig tarté 6t napos munkarenddel egész évben folyamatosan
miikodik. A téli idészakban a két tinnep kozott, illetve nyaron két hétre a bdlcséde zarva tart.
Elterd az intézményi munkarend, a gyermek fogadasi rendje abban az esetben, ha a nemzeti
tinnepek miatt az altalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul.

A nyitvatartasi id6, napi 10 6ra, azaz, 6.30 ératol — 16.30 oraig.

A gyermekeket 6.30 oratdl kisgyermeknevel6 fogadja, felligyeletérdl 16.30 oraig
kisgyermekneveld gondoskodik.

Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a nevelési
intézménnyel
A gyermekeket kisérd sziilok kivételével, a boles6dével jogviszonyban nem 4llo személyek a
bolesdde vezetdnél jelentik be, hogy milyen tigyben jelennek meg az intézményben.

A gyermekek intézménybe valo felvételének rendje, jogosultak kire,
igénybevételének madja

Az ellitisra jogosultak kire

A Bolcs6débe az a gyermek vehetd fel, akinek sziilei, neveldi, gondozdi —
munkavegzésiik, munkaerd-piaci részvételt elésegité programban, képzésben vald
részvétellik, vagy egyéb ok miatt — a napkozbeni ellatasardl nem tudnak gondoskodni.
A Bolcsédébe a gyermek huszhetes koratdl harmadik — fogyatékos gyermek az 6tddik
— életévének betoltéséig, specidlis esetben azon év december 31-éig vehets fel,
amelyben a gyermek a harmadik — fogyatékos gyermek az 6todik — életévét betdlti.
Bolcs6dében a gyermek annak a nevelési évnek a végéig nevelhetd, melyben a harmadik
¢letévét betodlti. Ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre és Gvodai jelentkezését a
bélcséde orvosa nem javasolja, bolesédében gondozhat6 negyedik életévének betdltését
kovet6 augusztus 31-ig.

Felvételi kérelem feltétele tovabba, hogy a csalad telepiilésiinkon bejelentett allandd
lakcimmel, vagy tartozkodasi hellyel rendelkezzen és ezt lakcimkartyaval igazolni
tudja.

A sziil6k igazolhato munkahellyel, vagy a felvételkor alkalmazasukrol, legalabb
munkahelyi szandéknyilatkozattal rendelkezzenek, melyben a munkaltato, leend6
munkaltaté nyilatkozik arrol, hogy a Sziil6 alkalmazasban &ll, vagy egy- méasfél

hénapon beliil alkalmazni fogja.
A gyermek felvételét az erre rendszeresitett Szul6 altal kitoltott felvételi jelentkezési lap

benyujtasaval lehet kémni.
A felvétel a fenti bekeriilési elényoket, az igénylés idejét és a beérkezés sorrendjét is

figyelembe véve torténik.
A gyermekek felvétele egész évben folyamatos, de férGhely fliggvénye.

Az €l6z6 pontban foglaltak figyelembevétele mellett, a bolcsidei felvétel soran tovabbi
elonyben kell részesiteni azt a gyermeket,
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- aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és sziil§je vagy mas torvényes
képvisel6je igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6é egyéb
jogviszonyban 4ll,

- akinek csaladjaban az egy fSre esé nettd jovedelem alacsony,

- akit egyediilallo sziilé nevel, mely tényt a sziil hitelt érdemlden j gazolni tud,

- akinek csaladjaban hdrom vagy t6bb kiskort gyermeket nevelnek,

- aki arva, vagy félarva, illetve — a sziil$ vagy sziil6k elhaldlozdsa miatt — gy4msag alatt
all,

- akinek sziilei, vagy a sziil6k egyike korabban allami gondozott volt,

- akinek bolcsddei felvételét a gyermek egészségligyi problémdja indokolja, amit a sziil§

hézi gyermekorvosi vagy szakorvosi igazolassal bizonyitani tud,

akinek tekintetében a korzeti védénd, a gyermekjoléti szolgélat vagy a hazi

gyermekorvos a gyermek, illetve a csalad helyzetére tekintettel méltanyossagi elbiralast

javasol.

Amennyiben a bélcséde az €l6z6 pontban foglaltak figyelembe vételét kovetden is rendelkezik

szabad féréhellyel, mas telepiilésen él6 gyermek is felvehetd, azonban kéziilik is elsébbséget

elveznek azok, akiknek valamely sziilgje jaszszentandrasi munkahellyel rendelkezik, illetve a

kitételek alapjan elényben kell részesiilniiik.

A gyermek bolesGdei ellatasat — a fentiekben meghatdrozott sorrendiség figyelembe vétele

nelkiil biztositani kell —, ha a jegyz6 a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6

torvény alapjan a gyermeket védelembe vette, és kotelezte a szilét, hogy folyamatosan vegye

igénybe a bolcsddei ellatast.
A boles6débe nem veheté fel az a gyermek, akire nézve eltartéja gyermekgondozasi dijban

részesiil.
A bolesddés sziilokkel valo felvételi beszélgetések, az intézményvezet6i irodaban térténnek. A

beszélgetéseken jelen van az intézményvezetd, a sziils, vagy a torvényes képviseld.

Az ellatds igénybevételének modja

A Bolesédébe a felvétel elsédlegesen dnkéntes modon, kérelemre torténik, melyet a
torvényes képviseld terjeszthet el az intézményvezeténél, az intézmény Altal
rendszeresitett nyomtatvanyon.

A gyermek bolcs6débe torténd felvételét — a sziils hozzajarulasaval — a kérzeti védéns,
a hazi gyermekorvos, a haziorvos, a csaladgondozé, a gyermekjoléti szolgalat vagy a
gyamhatdsag is kezdeményezheti. ,

Amennyiben a gyermek védelme az ellatas énkéntes igénybevételével nem biztositott,
a jegyz0 a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi i gazgatasrdl szol6 térvény alapjan az
ellatas kotelez6 igénybevételét elrendelheti.

A bolesddébe valb jelentkezés folyamatos. Az ellatds i génybevételére vonatkozd
kérelmet a bélcséde vezetdjéhez kell benytijtani az intézménynél e célra rendszeresitett
formanyomtatvanyon, a sziikséges mellékletek csatoldsaval.

A felvételi kérelemhez csatolni kell:

a gyermek és a sziil6k, torvényes képvisels lakcimkartydjanak masolatat,

munkaltatoi igazolast a sziil6k munkaviszonyanak igazolasara,

a szuld tanuldi jogviszonya esetén az oktatasi intézmény altal kiéllitott iskolalatogatasi

igazolast,
munkaeré-piaci képzésen vald részvétel esetén az illetékes munkaiigyi kdzpont

1gazolasét a képzés idejérél,
a szul6 betegsége esetén a hdziorvos/szakorvos altal kiallitott igazolast,

15



Szervezeti és miikpdési szabdlyzat Pottomvildg Bolesode

a gyermek betegsége esetén az ellatas indokoltsagat igazold gyermekorvosi igazolast,
egyediilalld sziil6 esetén a Magyar Allamkincstar igazolasat emelt csaladi potlék
folydsitasarol,
a csaladban nevelt harom vagy tobb kiskori gyermek esetén a Magyar Allamkincstar
igazolasat emelt csaladi potlék folydsitasarol (amennyiben rendszeres gyermekvédelmi
tamogatas nem keriilt megallapitésra),

- minden olyan egyéb igazolast, mely alapjan a gyermek, a felvétel soran elényt élvezhet.
A kérelmekrol, illetve a felvételrdl, a meghatdrozott felvételi sorrend figyelembevételével, az
intézményvezetd, a szikséges dokumentumok teljes korli benyujtasatol szamitott, 10
munkanapon beliil dont, aminek eredményérél haladéktalanul irasban értesiti a sziil6t/térvényes
képviselot.
Az intézményvezetd dontése ellen — annak kézhezvételétél szamitott 5 munkanapon beliil —
kifogassal lehet élni, melyet Jaszszentandras Kozség Polgarmesteréhez cimezve a bolcséde
vezetdjéhez kell benyujtani. A Polgarmester a kifogasrol hatarozattal dont.
Amennyiben a felvételi kérelmet fér6helyhiany miatt nem lehet teljesiteni, Ggy a gyermeket
varolistara kell venni. A gyermekek a varolistara sem jelentkezési, hanem a megallapitott
szempontok szerinti sorrendben keriilnek fel. Varolistara is csak az a gyermek vehetd fel, aki
mér megsziiletett. Uresedés esetén, a listdn szerepld gyermek torvényes képviseldjét
haladéktalanul értesiteni kell.
A bolcsodei ellatds megkezdésekor az intézmény vezetGje a torvényes képviseldvel
megallapodast kot

- az ellatas varhato id6tartaméarol,

- afizetendd étkezési téritési dij mértékérdl, a fizetésre vonatkozo szabalyokrol,

- anyujtott szolgaltatasok formajarol, modjarol,

- atorvényes képviseld kotelezettségeirdl.
A beiratkozast kdvetd 5 napon beliil a sziilé/torvényes képviseld koteles benyujtani a hazi
gyermekorvos vagy a haziorvos igazoldsat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan

bilcsédében gondozhato.

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztiasinak igazolasara vonatkozo rendeletek

Ha a gyermek az bolesddei ellatasban nem vesz részt, a sziilének a mulasztast igazolnia kell. A
gyermek részére biztositott étel az étkezés idépontjaban elvihetd. Ha a sziilé a hidnyzast
megel6z6 munkanapon, 10 ordig tajékoztatja az intézményt, hogy a gyermekét barmely ok miatt
nem kivanja bolcsédébe hozni, akkor a kévetkezd napi téritési dijat nem kell kifizetni. A be
nem jelentett hidnyzds esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Szintén az e€l6z6 munkanapon 10 draig kell jelezni, ha hidnyzas utan a gyermek a bolcsédébe

visszajon.

Az intézmény iizemeltetése
Az intézmény Uzemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyéri zarvatatds alatt sziinetel,
ilyenkor torténik az intézmény sziikség szerinti feltjitasa, karbantartasa, valamint

nagytakaritasa.

Az intézmény nyari zarvatatasarol legkésobb februar 15-ig a sziiloket tajékoztatni kell.

Az intézmény nyitvatartasi idején belill az intézménybe jaro gyermekek hozzatartozoi, csak a
vezetd tudtaval és engedélyével tartézkodhatnak az intézményben, ill. az intézmény kertjében.
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Az intézmény képviseletére jogosultak:
Az intézmény kiilsé képviseletét (sajto elétt, fenntartd el6tt, stb.) csak az intézmény vezetdje,
valamint csak az ltala megbizott személy lathatja el.

MINOSEGPOLITIKA ES A GONDOZOI MUNKA ELLENORZESE

Belsé ellenérzés rendje

Az intézményen beliili szakmai bels§ ellenérzésért a szakmai vezets a felel6s.
Az ellendrzések éves munkaterv alapjan térténnek.
A kisgyermeknevelk szakmai ellendrzése folyamatos, a technikai dolgozok ellenérzése

szuroprébaszertien torténik.
Az intézmény gazdaségi ellenSrzését a Polgarmesteri Hivatal latja el.

Szakmai ellenérzés

A Modszertani Béleséde a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szocialis és
Gyamhivatala felkérésére szakvéleményt ad a miikédési engedélyt kiado, az ellenSrzést
vegzd, illetve a feliigyeletet gyakorlé szervnek, valamint a fenntarténak, hogy a bdlcséde
targyi és személyi feltételei, az intézmény miikddésével kapcsolatos dokumentumok és az
intézmény mikddése megfelel-e a jogszabalyokban eldirt szakmai kdvetelményeknek.

Tovabbképzések

A szakdolgozoknak minden évben kotelezé belsd tovabbképzésen részt venni.

A képzés rendjét az éves munkaterv tartalmazza.

A személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak miikodési nyilvéantartasat, tovabba
ugyanezen szemeélyek tovabbképzését a 8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet szabalyozza.

Panaszkezelési eljaras

Az intézmény vezetdje és dolgozdi elére meghatarozott, nyilvanossagra hozott idépontokban
fogadoorakat tartanak. ElSzetes telefonos vagy irdsos egyeztetés alapjan ettd] eltérd idépontban
1s fogadnak. Az intézményvezetd koteles a hozz4 széban vagy irasban érkezett panaszokat
illetékessegbdl kivizsgalni, vagy illetékesség hidnyaban a megfelel6 szerveknek tovabbitani.
Az irasban benyujtott panaszokat az intézmény iigyirat-kezelési szabélyzatanak megfelelen
iktatni kell, ezekre — illetékesség esetén — az intezményvezetd, vagy az 4ltala megbizott
intézményi dolgozo koteles 30 napon beliil irasban valaszolni.
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A KAPCSOLATOK RENDSZERE, FORMAJA ES MODJA

A boles6dék kapesolata a bolesédei halozaton beliil

A bolesédék fontos intézményei, szakmai kOzpontjai a regionalis modszertani boles6dék,
melyeknek feladata az egyes bolcs6dék szakmai miikodésének segitése és folyamatos

figyelemmel kisérése.

BélesGde és 6voda kapesolata

A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitisa, amely a kélcsénds
érdeklédés révén lehet6vé teszi egymas munkdajanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szamara az atmenet is zokkend mentesebbé valhat.

Az intézmény és a sziilok kozotti kapesolat
A sziil6kkel torténd kapcsolattartast a jogszabalyokban és a jelen Szabalyzatban meghatéarozott
eseteken tul a hazirend szabalyozza.

Egyéb kapcesolatok

Az intézmény vezetbje kozremikodik a bolesédés gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zese és megsziintetése érdekében, a segitdé egyesiiletekkel, szervekkel, intézményekkel.
A kompetenciahatarok kélesonds tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat alakitottunk
ki mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilnek / keriilhetnek.
Az intézményvezetd kapcsolatot tart a minden egyéb szocialis, illetve a szakmai szolgaltatasok

ellatasara létrehozott intézményekkel.

Az iinnepek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolisaval kapcsolatos feladatok

Az intézményi megemlékezések, Unnepek idSpontjat, modjat és az ezzel kapcsolatos
feladatokat a munkaterv tartalmazza. Minden évben tobb tinnepkért nyilvanosan tart meg a
bolcséde, ezekre meghivhatok a sziilbk és mas vendégek, melyeket a dolgozok és a sziildk
kezdeményezésére is szervezhetGek, valamint a hagyomanyapolé rendezvények is nyilvanossa

tehetok.

Intézményi formaban iinnepelt jeles események:

- farsang

- hasvét

- anyak napja,
- gyermeknap,
- Mikulas-nap
- karacsony

Az unnepelyek elkészitéséeért, lebonyolitdsaért a kijelolt kisgyermeknevel6 a felelés.
Részleteit az éves munkaterv tartalmazza.

Gondoskodni kell a népi hagyomanyok apolasarol és intézményi hagyomanyok kialakitdsarol,
apolasarol.
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Bolesédék Napja

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 45/A. § értelmében minden év aprilis 21-e nevelés nélkiili
munkanap (ha ez a nap heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, akkor az azt kovetd

legkdzelebbi munkanap).
EGESZSEGUGYI ELLATAS RENDJE

Gyermekbalesetek esetére vonatkozé szabalyok
Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkoz6 gondozénd kotelessége az
elsOsegélynyujtas
Ha a balesetet vagy veszélyforrast barmely dolgoz6 észleli, kételes azonnal intézkedni,
a veszélyforrasra pedig azonnal a vezetd vagy helyettese figyelmét felhivni.
JelentOsebb testi sériilés / fejsériilés, ficam, torés, vagott, - szakitott bérseb stb. / esetén
minél el6bb, megfeleld orvosi ellato helyre kell vinnie a gyermeket a

kisgyermeknevel6nek.
A balesetrdl és a kezelés tényérsl, helyérdl a kisgyermekneveldnek, vagy a vezetének

értesitenie kell a sziil6t.

Gyermekbalesetek esetére vonatkozo dokumentacié, jelentés

A harom napon tdl gyégyul6 sériilést okozé gyermekbalesetet, haladéktalanul ki kell vizsgalni.
Ennek soran kell feltarni a kivalté és kozrehatd szemeélyi, targyi és szervezési gondokat.

Ezekr6l a balesetekr§l a térvényben meghatérozott nyomtatvanyokon a munka- és
balesetvédelmi felelds jegyzokényvet vesz fel, ennek egy-egy példanyat a kivizsgalas
befejezését kovetGen legkésdbb 8 napon beliil megkildi a fenntarténak, valamint a gyermek
sziiléjének. Egy példanyt az intézmény Griz meg. Ha a baleset jellege miatt a hataridét nem

lehet betartani, akkor azt a jegyzékonyvben rogziteni kell.
Sulyos baleset esetén, telefonon, vagy személyesen azonnal be kell jelenteni a rendelkezésre

all6 adatok kozlésével az Gnkorményzat Jegyz8jének. Az eset kivizsgalasahoz legalabb
kozépfoka munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé személyt be kell vonni

A dolgozok egészségiigyi ellatasa:
Az intézmény dolgozoinak rendszeres egészségiigyi feligyeletérdl és ellatasarol, az intézmény
foglalkozis-egészségiigyi lizemorvosa gondoskodik.
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MUNKAVEGZESRE VONATKOZO SZABALYOK, ELJARASOK
Rendkiviili események (bombariado, tiiz)

Rendkiviili esemény, (természeti katasztrofak), bombariadé esetén a Tiizriadé Tervben
meghatarozottak szerint a gyermekek elhagyjak az épiiletet a kisgyermeknevel§ vezetésével.
Az epiilet kitiritésének id6tartamardl, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezets hatdsag
informécioja alapjdn az intézményvezets, akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott
személy dont. A tlizrendészeket és a rend6rséget, ill. sziikség esetén a mentéket haladéktalanul
¢rtesiti az intézmény vezetdje, amennyiben nem elérhetd akkor az intézmény vezet6 helyettese,

11l. aki a telefon kdzelében tartdzkodik.

A rendkiviili esemény kapcsan az intézményvezeté intézkedhet, akadédlyoztatisa esetén az
SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljami. A rendkiviili eseményrél, ill.
bombariadérdl hozott intézkedésekr6l az intézményvezeté rendkiviili jelentésben értesiti a
fenntartot. Az intézmény minden alkalmazottja kteles az altala észlelt rendkiviili eseményt

kozvetlen felettesének jelenteni.

A munkavégzésre és rendkiviili eseményekre vonatkozo szabalyozast az alabbi dokumentumok
tartalmazzak.

- A Munkabiztonségi és Foglalkozas Egészségligyi Szabalyzat
- Tilizvédelmi Szabalyzat

Reklamtevékenység szabalyai

Az bolesédében tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek sz6l és az
egészséges ¢életmoddal (korszert taplalkozds, testedzés,), a kornyezetvédelemmel (szelektiv
szemétgytjtes, természetvédelem, stb.), a tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel, ill. kulturalis

tevékenységgel (szinhaz, kulturalis események, stb.) fligg 6ssze.

rrrrrr

SZMSZ-rél és a hazirendrol

A dokumentumok az iroddban talalhatok és a vezet6tol kérhetok el.

Ugyintézés, iigyvitel

A gondozasi ligyvitelt a vonatkozo jogszabalyok szerint ellatja:
- az intézmény vezetdje
- kisgyermeknevel6k

Nyomtatvanyok
- felvételi konyv
- bdlcsddei torzslap
- csoportnaplo
- fejlédési naplo
- csaladi flizet
- fert6z6 betegségek naploja, tetvességi nyilvantartas
- bolesbdei napi jelenléti kimutatas
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Gazdasdgi nyomtatvinyok
- ¢tkezk nyilvantartasa
- dolgozobi jelentlét
- éves bolcesddei jelentések

Analitikus nyilvintartas késziil
- gyermekek felvételérsl, adatairdl
- dolgozok adatairl
- szabadsagnyilvantartas

Zaré rendelkezések

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az SZMSZ hatélya kiterjed és kotelezd érvényiinek tekinthetd, az intézmény vezetdjére és
valamennyi kézalkalmazottjara, illetve a bélesédei ellatasban resztvevOkre és torvényes

képviselGire nézve.

Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat hatalyba [épése:

Az intézmény Szervezeti és M{ikdési Szabélyzata a fenntarto altal Jovéhagyott idépontban Iép
¢letbe, hatrozatlan idére szol és visszavonasaig érvényes. Modositdsara sor keriilhet a
magasabb jogszabalyok valtozasakor, a mikodés feltételeinek valtozéasakor, illetve ha az arra

Jogosultak (sziil6k, dolgozok) erre javaslatot tesznek.

2025. november 4.

Kovécsné Tajti Maria
bolcsédevezets
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Pottomvilag Boleséde
5136 Jiszszentandris
Rakoécezi Gt 97.

HAZIREND

1. A boleséde naponta reggel 6.30-t6] — 8.00 oraig fogadja az érkezé gyermekeket. Kérjiik,
8.00 - 8.30 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel elétte vagy utana érkezzenek.

A gyermekek hazavitelére délutan 16.30 éraig van lehetGség.

Nyitvatartds:6.30-t61-16.30-ig (hétkéznapokon)

2. A bolcsddei felvétel rendje:
Bolesddébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, neveldi, gondozoi valamilyen

ok miatt nem tudjék biztositani a napké6zbeni ellatast. A gyermekvédelmi torvény az altalanos
rendelkezéshez ad egy kisegitd szabalyt, miszerint elényben kell részesiteni a felvételi eljaras
soran azon kisgyermeket, akinek szocilis- vagy egyéb ok miatt egeszséges fejlodése
erdekében szitkséges a bolesddei nevelés, gondozds. A tovébbiakban a gyermekvédelmi
torveny 42/A. §-a értelmében a bolcsddei felvételnél elényben kell részesiteni azt a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziil6je, vagy mas torvényes
képviselGje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban &ll. Védelembe vétel esetén a telepiilési onkormanyzat jegyzdje kotelezi a
sziildt, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat {gyermekvédelmi
torvény 68. § (3) bekezdés a) pont}.

A gyermek bdlesédébe torténd felvételét a sziils kérheti, egyéb esetekben a sziilg
hozzéjéruldsdval kezdeményezheti: + a terilleti védons, * a hazi gvermekorvos, vagy a
héziorvos, * a szocilis, ill. csalédgondozd. * a gyermeki6léti szolgalat, » a gyamhatdsag.

A szakert6i és rehabilitacios bizottsdg szakvéleményében javaslatot tehet a sajatos nevelési
igényli gyermek bolesédében torténd korai fejlesztésére. A Gyvt. 94. § (5) bekezdése alapjan a
telepulési onkormdanyzat altal fenntartott bolesGde ellatasi teriilete a telepiilés lakossagéira
terjed ki, kivéve, ha az intézményt térsulds keretében tartjék fenn, vagy ha az 6nkormanyzat az
ellatast szerz6désben véllalta mas 6nkorményzat lakossagéra kiterjedGen is.

3.A boles6débdl a gyermekeket csak a sziilé vagy az 4ltala irasban megbizott személy viheti
el, 14 éven aluli kiskoru e feladattal nem bizhato meg.

4. A gyermek testi épségéért minden felelsség a sziil6t és hozzatartozot terheli, amig
bolesddébe érkezést kovetben a gyermeket a kisgyermeknevelSnek 4t nem adja, valamint

elvitelkor, ha mar a nevel6tél a gyermeket atvette.,

5. A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilén szekrénye van a ruhak taroldsara. Kérjiik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a bélcsédében hagyott
holmikért, illetve a gyermeken 1év6 vagy hozott targyakért felel6sséget vallalni nem

tudunk.



6. A bolcsodébe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség egészsége érdekében ldzas
(37,5° C ¢s ennél magasabb hOmérsékletil), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre gyanus
gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A csaladban el6forduld fertéz6 betegségrél a

bolcsodét értesiteni kell.

7. A bodlcsddeorvos kitilté és vizsgalatokra vonatkozo utasitasait kérjiik betartani.

Betegség miatt hidnyzo gyermeket, gydgyulasa utan, csak (Egészséges, k6zOsségbe mehet.)
orvosi igazolassal tudunk fogadni. A megtortént kotelezé véddéoltasokrol folyamatosan
keérjiik a tajékoztatast.

8. A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérol a sziild tajékoztassa a bolesddét, a kivizsgalas
eredményét kérjitk bemutatni.

9. Abban az esetben, ha a gyermek napkézben megbetegszik a bolcsédében, a nevelbje
¢rtesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim és telefon-
szam. Kerjiilk, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl,
illetve orvosi ellatasardl, ezzel is névelve a miel6bbi gyogyulas esélyeit.

10. Ha a sziil6 a gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem viszi bolcs6débe, a tdvolmaradas
okat 10.30 oraig telefonon k6z6lje a szakmai vezetével vagy a helyettessel. A bejelentést
kdvetd naptol mentesiil a téritési dij kifizetése alol.

11. A csalad és a bolesdde kapcsolatanak erdsitésére lehetGséget biztositunk a sziilével
torténd beszoktatason tul a kisgyermeknevel6-sziilé napi talalkozasaira, informacidcserére,

sziil6i értekezletre, csoportbeszélgetésekre.

Moédot adunk a csaladoknak a bélcside életébe valo betekintésre is. Ez a nyitottsag

biztositja, hogy a sziilok megismerhessék a kialakitando higiéniai és magatartasi
szokasformakat, a kisgyermeknevel6k altal alkalmazott nevelési mddszereket, elvarasokat
¢és részesei lehessenek gyermekiik napirendjének.

12. Az iizen6 fuzetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi
allapotéra, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

Ebbe a flizetbe keriiljon be, ha a gyermeknek gydgyszer vagy ételérzékenysége van.

A fuizetbe a bolcséde orvosa beirja a végzett vizsgalatokat, az altala rendelt

gyogyszereket.

13. Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a bolcsGde szakmai vezetdjét, aki
felvilagositassal €s segitOkészséggel all szives rendelkezésiikre.

14. Kérjiik, hogy a megéllapitott téritési dijat minden honapban elére, az erre kijelolt napokon
pontosan fizessék be. A dijat akkor is rendezni kell, ha a gyermek hianyzik. Az ilyen
esetekben keletkezett tllfizetések csak a kdvetkez6 honapban keriilnek levonasra. Ha a

sziil6 gyermekének hianyzasat nem jelenti be, akkor a téritési dijat gyermeke hidnyzdasa

setén 1s koteles befizetni. A téritési dij befizetésének elmaradasa a gyermek bolcs6débél

valo kizarasat vonja maga utan.

15. Egy honapi folyamatos hidnyzason tal csak kiilondsen indokolt esetben és egyéni elbiralas
alapjan lehet a féréhelyet fenntartani.



16. A bélcsdde tinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A
teli zardst, a sziil6k igényeihez igazodva, a fenntart6 allapitja meg, melyrél a sziil6k
tajékoztatast kapnak.

17. Minden év 4prilis 21-e a bélesédékben nevelés nélkiili munkanap. Igény esetén
nyitvatartast biztositunk.

18. A bolcs6dében Erdekképviseleti Férum mikédik, melynek munkajaban a sziil6k,

a dolgozok és az Onkormanyzat képviselGje vesznek részt. Az Erdekképviseleti Férum

dont az elé terjesztett intézményi panaszokrol, valamint intézkedéseket kezdeményez.

A gyermek sziil6je, vagy mds torvényes képviseléje az intézmény fenntart6jdhoz, vagy a
gyermekjogi képvisel6hoéz fordulhat, ha az intézmény vezetGje, vagy az Erdekképviseleti
Forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgdlat eredményérél, vagy ha a megtett

intézkedéssel nem ért egyet.

19. A dohédnyzas, vagy dohdnyzast imitalo elektronikus eszkéz és elektromos cigaretta a
bolcsdde egész teriiletén, és annak 5 méteres korzetében TILOS!

20. Jogviszony megsziinik abban az esetben ha:

e haa gyermek a 3. életévét betdltotte és a bolesddei gondozasi-nevelési év végéhez ért,
vagy a harmadik életév bedltését kovetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1)
alapjdn a gyermek 4. életévének betoltését kovets augusztus 31.,

e ha a sziil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni,
vagy az ellatas megsziintetését kéri,

e ha a orvosi szakvéleménye szerint a gyermek egeszseégi allapota miatt bolesédében
nem gondozhato, ill. magatartasa veszélyezteti a tbbi gyermek egészségét.

e aszild tudomésul veszi, hogy az intézményvezetd az ellatast megsziinteti, ha a sziil6 a
Hazirendet stilyosan megsérti.

e meghatdrozott téritési dij megfizetésének elmaradasanak esetén

21._Gyermekvédelmi Torvény (1997, évi XXX Torvény)

A gvermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlodését, egészséges
felnevelkedését és jolétét biztosito sajat csaladi kérnyezetében térténd nevelkedéshez.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatiséhoz, a fejlédését veszélyezteté helyzet
elharitasahoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, valamint o6nallé  életvitelének
megteremtéscéhez. A hatrdnyos helyzetii és a halmozottan hatréanyos helyzetli gyermeknek joga
van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlédését hatraltaté kérilmények lekiizdéséhez

és esélyeinek noveléséhez.
A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kérnyezeti és tarsadalmi

hatésok, valamint az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasihoz, a bantalmazassal —
fizikai, szexudlis vagy lelki erészakkal —, az elhanyagolassal és az informécios artalommal



szembeni védelemhez. A gyermek nem vetheté ald kinzasnak, testi fenyitésnek és mads

kegyetlen, embertelen vagy megalazo biintetésnek, illetve banasmodnak.
A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljaré szakemberek -kiilondsen a
gyermek béantalmazasanak felismerése és megsziintetése érdekében — egységes elvek és

modszertan alkalmazasaval jarjanak el

A nevelésbe vett gyermek joga kiillondsen, hogy életkorahoz, egészségi allapotahoz,

fejlettségéhez, valamint egyéb sziikségleteihez igazoddan allandosagot, érzelmi biztonsagot

nyujtod teljes korl ellatdsban, gondozasban,- nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasat

figyelembe vevs- megfelelé nevelésben, oktatiasban és érdekei érvényesitésére megfelel6

torvényes képviseletben részesiiljon.
22. Bolesddei beszoktatas menete, hazirend melléklete.

23. Kisgyermek napirend, hazirend melléklete.

Yiszszenlandrds, .uvoinmssmis s

Boélcsodevezett

A hazirendben foglaltakat tudomasul vettem és magamra nézve kotelezének tartom.



Mellékletek:

ANYAVAL TORTENO BOLCSODEI BESZOKTATAS ALTALANOS MENETE:

Els6 héten:
1. nap: 9:30 - 10:30 6ra kézott.
Anya jelen van. A gondozasi miiveleteket 0 végzi.

2. nap: 9:00 - 11:00 6ra kozott.
A kisgyermeknevel§ megfigyeli, majd fokozatosan atveheti a miiveleteket.

3. nap: 9:00 — 12:00 6ra kézott.
Az anyaa Jatéktevékenység ideje alatt 1/2 érara megkisérelheti, hogy a gyermekét egyediil

hagyja a csoportban. Itt ebédel(het) a gyermek az édesanyja jelenlétében.

4. nap: 8:00 — 12:00 6ra kozott.
Az anya segitségével reggelizés a csoportban. Utana felajanljuk a sziilének, hogy gyermekét

hagyja kb. 1 éréra a csoportban.

S. nap: 8:00 — 12:00 6ra kézott.
Edesanya 2 6rat van tavol.

Madasodik héten:

6. nap: 8:00 — 12:00 6ra kézitt.
Edesanya 2 6rat van tavol.

7. nap: 8:00 — 12:00 6ra kézitt.
Anya csak bekiséri gyermekét. Ebéd utén fektetd agy felkinélésa az anya jelenlétében.

8. nap: 8:00 - 12:30 6ra kézott.
A kisgyermeknevel$ fekteti le a gyermeket, az anya jelenlétében.

9. nap: 8:00 6ratél a gyermek ¢bredéséig.
10. nap: 8:00 6rétol uzsonndig.

A fenti napirend csak iranymutatd, nem szigordan alkalmazott szabaly,
gyermekenként valtozo iitemben, anya-gyermek kapcsolatatol fiiggéen valtozhat.
A beszoktatéds litemét megszakithatjdk betegségek, egyéb tényezék. Ebben az
esetben a beszoktatas iiteme visszaeshet. A beszoktatas sok tiirelmet, megértést,

cgyittmiikodést igényel minden benne részvevéts].



A bolesédében altalaban a kivetkezéképpen alakul a napirend:

o 6:30 - 8:00 Erkezés

A gyermekek folyamatosan érkeznek, a kisgyermekneveld tdjékozodik a sziil6tdl az el6z6 napi
€s €jszakai eseményekrdl, majd szabad jatéklehetGséget biztosit a gyermek szamara.

« 8:00 - 8:30 Reggeli

Keézmosas utan a csecsemdk 6lben, a kisgyermekek asztalnal tilve reggeliznek, csaladias,
oldott 1égkdrben.

A reggeli érkezésnél figyelni kell, hogy id6ben érkezziink, mert a reggeliztetést nem szabad
megzavarni.

Reggelente amugy is a legtobb gyermeknek id6 kell, hogy feloldodjon, de a tébbi gyermekre is
tekintettel kell lenni, mert ha reggeli kdzben a kisgyermeknevel a késébb érkezett gyermekek
atvételevel foglalkozik, az megzavarhatja a csoport tobbi tagjat.

Az atadéban a gyermeknek a jelével ellatott 61tozé szekrénye van, ahol a valto ruhait
tarolhatja.

A sziild feladata, hogy atoltoztesse a gyermeket, felkinalja szamara a bilit vagy a kis we-t,
sziikség szerint pelenkat cseréljen a gyermeken, majd kézmosast kdvetden bekisérje a
csoportba.

A reggeliztetés gondozasi sorrendben térténik, ami azt jelenti, hogy eldszor a legkisebb

gyermek kap reggelit, majd utana a tobbiek.
Ha befejezte a gyermek a reggelit, megtorli a szajat, kidobja a szalvétat és mehet jatszani.

Reggeli utan a nagyobb gyermekek fogmosas helyett 6blogetetnek, a helyes kulturhigiénés
szokasok kialakitasa érdekében.

e 8:30 - 9:30 Gondozasi feladatok (tisztazas, mosakodas), szabad jatéktevékenység

Reggeli utdn a gyermekeknek szabad jaték tevékenység van.

Ebben az idészakban végzik a gondozasi feladatokat (pelenkdzas, bilizés, 6nallo WC
hasznalat) a gyermekekkel.

Szobatisztasagra nevelés Ugy jelenik meg a bolesédében, hogy meg van a Iehetdsége a
gyermeknek arra, hogy ne a pelenkaba végezze a dolgat.

Van, akit motival a kis WC vagy a tarsai 6nallosaga, de van, aki 3 évesen sem hajlandé
tudomast venni a pelenka nélkili életrdl.

A kisgyermeknevel6k nem erdltetik a szobatisztasagot, hiszen az egy bioldgiai és egy
pszichologiai folyamat eredménye, amit kiils6leg nem szabad er6szakkal befolyasolni. (ha
erdltetjiik a szobatisztasagot, azzal komoly lelki sériiléseket okozhatunk a gyermeknek.)

A kisgyermeknevel6 néha megkérdezi, hogy van-e kedve bilizni, de ha nemmel valaszol,
akkor nem erélteti. Ha viszont igennel és sikeriil, akkor megdicséri a gyermeket.

A délelott folyamén a gyermekek szamara- az idéjarastol és az évszaktol fiiggden- biztositott a
szabad jatékvalasztas lehetGsége a csoportszobdban vagy jatszoudvaron.



melyek eldsegitik a kisgyermek testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlédését - jatékos torna,
alkoto tevékenység, mese, ének, monddka, vers sth..

A szabad _iétéktcvékcnység kozben tizérai van felkinalva gylimdleslé, tea, limonadé
forméjaban.

e 10:00 Tizorai

A tizérai altaldban valamilyen 100 % - og gyumoleslé, vagy gylimélcs.

Aki nem jon az asztalhoz, azt késGbh megkinéljak, vagy oda viszik, ahol a gyermek Jjatszik,
mert az elmélyiilt jatékot nem szabad megzavarn;.

Tizérai utan, ha az 1dGjaras engedi mér a tizorait is az udvaron fogyasztjék, gondozasi
sorrendnek megfelel§en, kettesével mennek az udvarra a gyerekek.

Elészor a legkisebbek, akiket mar kint vér a Kisegité. Miutédn mindenki kiért, akkorra mar
mind a két kisgyermeknevelg az udvaron van és feliigyel a gyerekekre.

A kiesik imadnak az udvaron lenni, igy ritkabban igénylik a kisgyermeknevels jelenlétét a
Jatékban,

Motoroznak, homokoznak, szaladgalnak, cstuzdaznak, vagy €pp autokat néznek, bogarakat

keresnek.
Kint is van W, igy akinek "dolga van", nem kell visszavinni 3 vizes helyiségbe.

J6 1dé6 esetén a kisgyermeknevel§k mesekényveket, babakat, pliiss allatokat tesznek egy
takaréra, vagy szines ceruzakat, lapokat visznek ki, igy a jaték valtozatos és fejlesztd; az
udvaron is.

e 11:00-11:30 Ebédhez késziilgdés

A kisgyermeknevel "sajat" gpyermekeinek nevelését-gondozasat mindi g ugyanabban a
sorrendben végzi, gyermeki autonomidjuk tiszteletben tartdsa mellett, onallésagukat segitve,
A legkisebbeket a kisgyermeknevels gyakran meg is ebédelteti hamarabb, hogy az udvaron

kell6képpen elfaradt gyermek idSben dgyba keriilhessen.
e 11:30-12:00 Ebéd

Leginkabb fozelékeket vagy rakott ételeket kapnak, valami lyen husos feltéttel.

Ebédre ritkabban kapnak levest, ha igen, akkor tartalmasat kiegészitve valami tésztatélével,
Nagyon fontos, hogy a fejlédésben 1évi szervezetik minden fontos vitaminokat, fehérjét,
zsirokat, szénhidratot megkapjon, mert ezek elengedhetetlenek az egeészséges testi és szellemi

fejlédéshez.,

12:00 - 14:45 Alvas, pihenés

Ebéd utan leveszik a cipdjiiket, a nagyobbak onalléan a kicsik kis segitséggel, és lefekszenek
aludni. Az alvashoz magukkal vihetik az otthonrg] hozott jatékokat, vagy ami az alvast segitik

elo.
Altalaban nagyon hamar elfaradnak és szinte kivétel nélkiil ata] udjdk a délutdnt. A szobati szta

gyermekeknek mar nem tesznek pelenkét, csak az ¢desanya kérésére,



Ha valamelyik gyermeknek kiilonleges elalvasi szokasai vannak és megoldhato a bélcesddében,
abban is partnerek a kisgyermekneveldk. (pl.: valakit simogatni kell elalvés el6tt).

e 14:45-15:30 Uzsonna

-

Ebredés utan, még uzsonna el6tt, pisilnek, kezet mosnak, fésiilkodnek. Ebben is az 6nallosagra
tanitjak a gyermekeket, igy a legtobb csoppség mar egyediil birkozik a szappannal.

Uzsonnara gyakran kapnak péksiiteményeket joghurttal.

A heti menii egyébként mindig ki van fliggesztve az atadoban, igy mindenki tdjékozodhat a
napi étkezésekkel kapcsolatban.

Nem kell megijedni, ha valamit otthon nem eszik meg a gyermek, mert a bolcsédében lehet,
hogy meg fogja. A csoport hataséra fejlédik a gyermekiink személyisége, és étkezési szokasai
is.

o 15:30-16:30 Tavozas

Uzsonna utan lehet haza vinni a gyermekeket.

Altaldban fél négykor mér sorban allnak a sziilék, de fontos lenne ilyenkor is, hogy varjuk
meg az uzsonna veégeét ¢s egyesével menjiink a gyermekekért.

Mindig kérdezziik meg a kisgyermeknevel6tdl és a gyermektdl is, hogy milyen napja volt,
hogy ¢érezte magat, mennyit evett, kivel jatszott stb., mert ezzel megerdsitjiik, hogy mennyire
figyeliink ra és érdekel minket, hogyan zajlott a napja.

Ha nem akar a gyermekiink nyilatkozni, akkor hagyjuk, majd mondja magatol, ha 6 ugy
gondolja. Ha még nem tud beszélni, akkor is kérdezziik meg, mert az érzéseit igy is ki tudja
fejezni.



ELOTERJESZTES

(a Képvisel6-testiilet 2025. december 11. napjara tlizdtt soron kovetkezé testiileti tilésére)

Javaslat Jaszszentandras Kozségi (jnkormzinyzat Képviselo-testiiletének 2026. évi
munkatervére

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A 2026. évi munkaterv &sszedllitasanal figyelembe vettem az 6nkormanyzat gazdalkodasaval,
mikddésével kapesolatos, ktelezéen megtargyalandoé napirendek korét.

Javaslom a 2026. évi munkatervnél, hogy a nyari honapokban soros képvisel6-testiileti iilést
ne tervezziink.

Kérem, vitassdk meg és fogadjdk el az Onkorményzati Képviselo-testillet 2026. évi
munkatervét az alabbi hatarozati javaslat szerint:

Jaszszentandras Kozségi Onkorméinyzat Képviselé-testiiletének
/2025. (XII. ....) hatarozata

a Képviselo-testiilet 2026. évi munkatervének elfogadasarol

Jaszszentandras Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiillete a 2026. évi munkatervét a
hatérozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarid6: 15 nap
Felelds: polgarmester, jegyz6

Hatarozatrol:

1./ Kollath Balint polgarmester
2./ dr.Németh Adrienn jegyz6
- értesil.
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dr. Németh Adrienn
Jegyz

Jaszszentandras, 2025. december 1.






JASZSZENTANDRAS KOZSEGI ONKORMANY ZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2026. EVI

MUNKATERVE



2026. FEBRUAR 12. csiitortok 13 éra Jiszszentandris

1/ Javaslat Jaszszentandrés Kozség Onkormanyzatinak az adéssigot keletkezd iigyleteibsl eredd fizetési
kotelezettségének megallapitdsira /Az dllamhaztartisrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 29/A. § alapjan/
Eléterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

2./ Javaslat Jaszszentandras Kézség Onkormanyzata és Intézményei 2026. évi koltségvetésének jovahagyasira
/ Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCYV. tirvény 23. § (1) bekezdése alapjan/
Eldterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

3./ Javaslat Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata és intézményei 2025. évi koltségvetésének médositdsdra

4./ Javaslat a kozmeghallgatas idépontjanak meghatarozasara
Eléterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

5./ Beszamolo a Kozségi Konyvtar 2025. évi munkajardl és a 2026. évi tervezett feladatokrdl
Eléterjeszté: Konyvtaros

6./ Beszamold a miivelddésszervezo 2025. évi feladatellatasardl és a 2026. évi tervezett rendezvényekrol
Eldterjesztd: Muvelodésszervezo

A testiileti anyag leadasi hatirideje: 2026. januar 30.

2026. marcius 12. csiitortok 13 ora Jaszszentandris

1./ Beszamolo6 Jaszszentandras Kozség Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2025. évi feladatellatasarol.
Eléterjesztd: Csaladsegitd

2./ Javaslat az 6nkormanyzat dltal megallapitott szolgaltatasi és egyéb dijak dsszegérél szélo 7/2021 (VL.
29) onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatara
Eléterjesztd: dr. Németh Adrienn jegyzé

3./ Civil Szervezetek tajékoztatdja a 2025. évi tevékenységiikrol.
4./ Javaslat Jaszszentandras Kozség Onkorméanyzata 2026. évi Kozbeszerzési Tervének elfogadasara/A
kozbeszerzésekrol sz6l6 2015. évi CXLIII. torvény alapjan/

Eldterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

A testiileti anyag leaddsi hatarideje: 2026. marcius 02.

2026. aprilis 23. csiitortok 13 6ra Jaszszentandras

1./ Beszamolo Jaszszentandras Kozség kozbiztonsagi helyzetérol
Eldterjesztd: Orsparancsnok

2./ Javaslat a szocidlis célu tlizeldanyag véasarlashoz kapcsolddd palyazat benyujtasara
Eldterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

3./ Tajékoztato a Jaszszentandrdsi Polgardr Egyesiilet 2025. évi munkajarol
Eléterjesztd: Banka Béla egyesiilet elndke

4./ Tajékoztaté a mezei 6rszolgalat 2025. évi munkajarol
Eléterjeszto: Banka Norbert mez66r

5./ Beszamol6 a 2025. évi gyamiigyi és gyermekvédelmi feladatokrol.
Eléterjesztd: dr. Németh Adrienn jegyzd



6./ Javaslat Jaszszentandras Kozség (")nkorményzata ¢s Intézményei 2025. évi zdrszdmadésarol sz616 rendelet
elfogaddsara
Eléterjeszt6: Kollath Balint Polgarmester

A testiileti anyag leadsi hatirideje: 2026. aprilis 10,

2026. mdjus 21. csiitértok 13 éra Jaszszentandris

1./ Javaslat Jaszszentandras Kozség Tehetséges Gyermekeiért, Kultirajaért, Miivészetéért és Idéskori
Polgéraiért Kozalapitvany 2025. évi munkajardl
Eldterjeszt: Balassa Elemémé Kuratérium elnéke

2./ Beszamolo a belso ellendrzés 2025. évi Jelentésének jovahagyasarol
Eldterjeszté: Kollath Balint Polgarmester

3./ Az Andréstermal Kft. 2025. évi pénziigyi beszamoléjardl
Eléterjesztd: Kollath Balint polgarmester

4./ A Regio-Kom Nonprofit Kft. tajékoztatdja a kozszolgéltatasi feladatellatasrol
Elbterjeszto: Hajdu Laszlo igyvezets

5./ Beszamol6 a TRV Zrt. kozszolgéltatasi feladatellatasars]
Eléterjesztd: igazgatd

Zart iilés: 2026. majus 21. kedd soros nyilt iilést kiivetden

1./ A, Jaszszentandras Kozségért” kitiintet6 dij odaitélésérs]

A testiileti anyag leadisi hatdrideje: 2026. majus 8.

2026. junius 18. csiitortik 13 éra Jaszszentandras

1./ Beszamol6 a Tanyagondnoki szolgalat €s a hazi segitségnyuijtas 2025. évi mitkodésérs].
Eléterjeszté: Tanyagondnokok, Gondozok

2./ Beszamolo a Kozségi Tiizolto Egyesiilet 2025, évi munkajarol
Eléterjesztd: Egyesiilet elntke

3./ Beszamold a Sport Egyesiilet 2025, évi munkajarol.
Eléterjeszté: Egyesiilet elndke

A testiileti anyag leadasi hatdrideje: 2026. junius 8.

JULIUS 1- TOL AUGUSZTUS 31-1G ULESSZUNET

2026. szeptember 24, csiitortik 13 éra Jaszszentandras

1./ Beszamol6 az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott temet kegyeleti kozszolgaltatasanak ellatasarol
Eléterjesztd: Nagy Gabor SELENA Kft. ligyvezet6

2./ Javaslat a Bursa Hungarica Fels@oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027, évi fordulojahoz torténs

csatlakozésrol
Eléterjeszté: Kollath Bélint Polgérmester



3./ Javaslat a Jaszszentandras és Jaszivany Ovodai Nevelési Intézményfenntarté Tarsulas intézménye a
Jaszszentandrasi Gyermekvildg Ovoda munkéjarol, elképzeléseirél sz6l6 beszamolo elfogadasara
Eldterjeszto: Hollo Aniko dvodaigazgatd

4./ Beszdmol6 a Jaszszentandras Kozségi Onkorméanyzat intézménye a Pottomvilag Bolcséde munkajéarol,
elképzeléseirdl
Eldterjesztd: Kovacsné Tajti Maria intézményvezetd

5./ Javaslat az 6nkormanyzat altal megallapitando téritési, bérleti dijak osszegér6l szolo 10/2024. (X. 28.)
onkormanyzati rendelet modositasara
Eloterjesztd: dr. Németh Adrienn jegyzd

6./ Javaslat Jaszszentandras Kozség Onkorményzata és intézményei 2026. évi koltségvetésének médositisira
Eléterjeszté: Kollath Balint Polgarmester

A testiileti anyag leadasi hatirideje: 2026. szeptember 11.

KOZMEGHALLGATAS / A Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairél sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény 54.§ alapjan/

2026. oktober 29. csiitortok 13 ora Jaszszentandras

1./ Beszamolé a Jaszszentandrasi Kézos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi munkajardl
Eldterjesztd: dr. Németh Adrienn jegyz6

2./ Beszamolo a Jasz-Sz6 Alapitvany 2025. évi tevékenységérol
Eldterjeszt6: Alapitvany elndke

A testiileti anyag leadasi hatarideje: 2026. oktober 16.

2026. november 26. csiitortok 13 6ra Jaszszentandras

1./ Aktualis (Mikulascsomag, kardcsonyi utalvany, adomanygyiijtés) véleményezésérol

2./ Téajékoztatd a 2026. évi kozfoglalkoztatasi tervrél

3./ Beszamold Jaszszentandras Kozség Onkorményzata és intézményei 2026. évi pénziigyi tervének L-III.
negyedévi végrehajtasardl

Eléterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

4./ Tajékoztatod a 2026. évi kozfoglalkoztatasi tervrol
Eléterjesztd: Kollath Balint Polgarmester

A testiileti anyag leadasi hatdrideje: 2026. november 13.

2026. december 17. csiitorték 13 6ra Jiszszentandras

1./ Javaslat JASZSZENTANDRAS KOZSEGI ONKORMANYZAT 2027. évi munkatervére
2./Javaslat az 6nkormanyzat 2027. évi bels6 ellentrzési tervének jovdhagydsara

A testiileti anyag leadasi hatdrideje: 2026. december 7.



Jaszszentandras, 2025. december 1.

Kollath Balint

Polgarmester






JASZSZENTANDRAS KOZSEG POLGARMESTERE

Ko6zségi Onkormanyzat 5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 94. Tel.: 57/446-006
E-mail: polgarmester@jaszszentandras.hu

ELOTERJESZTES

AZ ONKORMANYZAT ES INTEZMENYEI 2025. EVI PENZUGYI TERVENEK
VEGREHAJTASAROL

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat és Intézményei Gsszevont bevételi eldiranyzati
fo6sszege 1.064.001.000 forint, melybél 2025.09.30-ig 912.480.099 forint teljesiilt.

Bevételeink iddaranyosan teljesiilnek.

1.) Az 6nkormanyzati feladatellitas altalinos bemutatisa:

Onkorményzatunk kotelezd feladatai ellatasat a hatélyos jogszabalyi keretek kozott végzi.
Szamviteli politikankat és egyéb szabélyzatainkat 2025. évben jelent6ésen nem moédositottuk.
Vallalkozési tevékenységet nem folytatunk. Sem alapitvanynak, sem egyéb szervezetnek az
Onkorményzathoz rendelt kételezé feladatellatdst nem adtunk at, kivéve — jogszabalyi véltozas
miatt - az egészségiigyi alapszolgaltatashoz tartozé védénoi szolgalatot.

Intézménye a Jaszszentandrasi Kozos Onkormanyzati Hivatal, mely 2013. januar 01-t6l
mukddik. Ellatja a Jaszszentandrasi és Jaszivanyi Onkorményzat hivatali munkait 11 6

alkalmazottal.
Masik intézménye a 2021.06.01-ével indult 12 féréhelyes Pottomvilag Boleséde. A feladatot 5

16 kozalkalmazott latja el.

Az alapszintii egészségiigyi ellatast 1 f6 vallalkozé haziorvos végzi. A védondi szolgalatot 1 6
kozalkalmazott latta el 2023.06.30-ig, melyet 2023.07.01-t6] a Hetényi Géza Koérhaz- és
Rendel6intézet miikddteti. A fogorvosi alapellatast 2025-t6] Onkormanyzatunk biztositja 1 f6
fogorvossal és 1 f6 fogaszati asszisztenssel.

Kozmivelddési feladatokat nem intézményi szinten, hanem csak kormanyzati funkcion latjuk
el 1 6 konyvtaros kézalkalmazottal, 1 f6 kozmiivelédés szervezé és 1 5 takarito MT alapjan

foglalkoztatott alkalmazottal.

A hazi segitségnynjtast 2 6 kozalkalmazottal, a csaladsegitési feladatokat 1 £ kozalkalmazottal
latjuk el. Nem kotelez6 feladatunk a tanyagondnoki szolgalat, melyet 2 f& kozalkalmazott

foglalkoztatasaval latjuk el.

2.) Bevételek
Allami tamogatasok:
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Miikdodési célu tamogatasok:

A 1I1. negyedévig 946 eFt teriiletalapt tamogatas keriilt megallapitasra és kiutalasra.

A Rékoczi uti jarda felujitasara 250eFt tamogatast kaptunk.

A telepiilésiink altal megrendezett Jasz Vilagtaldlkozora 10.000 eFt tamogatasban részesitett a
Kulturdlis Minisztérium, valamint 3.105 eFt felajanlds érkezett Onkorményzatunkhoz
maganszemélyektol és egyéb vallalkozasoktol.

Az Onkormanyzat altal lebonyolitott Nyari Didkmunkara 1.359 eFt tamogatast kaptunk a Jasz-
Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivataltol.

Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok:

Osszesen 326.019 eFt tamogatas érkezett, melybol 80.000 eFt Belteriileti utfejlesztésre,
147.451 eFt Bolcsdde fejlesztésre, 95.248 eFt A Jaszszentandrasi Termalfiirdd és Kemping
energetikai korszerisitésére, 3.320 eFt a Rakdczi uti jarda feldjitasara forditunk.

Helyi addk:
A helyi adok idbaranyosan teljesiilnek, kivéve az idegenforgalmi add, melynek kivetése a

bevallasok alapjan meghaladja a 6.000 eFt-ot, viszont a befizetések elmaradasa miatt a teljesités
csak 1.510 eFt.

3. Kiadasok:

A kiadasok teljesitése 714.947 e Ft.
Gazdalkodasunkat igyeksziink a korabbi évekhez hasonléan min¢l takarékosabban végezni.

Személyi juttatdsok és jarulékok tekintetében a torvény szerint jaro illetmények, potlékok
keriiltek kifizetésre. A kozalkalmazotti és kéztisztviseldi bértabla tovabbra is valtozatlan.

2025-ben az adhaté juttatasok kozott az étkezési utalvany helyett bevezetett jutalom €s a
bankszamla vezetésére kotelezett munkavallalok részére koltségterites keriilt kifizetésre.

Dologi kiadasok jelentdsebb kiadasai 6nkormanyzat és intézmeényei 0sszesen:

- koziizemi dijak: 12.222 eFt + afa,

- vasarolt élelmezés: 22.432 eFt+ afa,

- lizemeltetési anyagok: 18.736 eFt + afa, irodaszer, nyomtatvany, lizemanyag, munka €s
védoruha, tisztitoszerek, karbantartasi anyagok, rendezvények és palyazathoz
kapcsolodo anyagok koltségei, valamint a Jasz Vilagtalalkozo kiadasai.

- egyéb szolgaltatasok: 57.917 eFt + afa, posta, szemétszallitss, kéményseprés,
munkavédelmi feliigyelet, vagyon, gépjarmii, kitelezo és cascobiztositas, bankkoltség,
szallitas, gyermekek utaztatasa, palyazatokhoz és rendezvényekhez kapcsolodo egyéb
szolgaltatasok kiadasai, valamint a Jasz Vilagtalalkozo koltségei

- karbantartési kiadasok: 1.252 eFt + afa, fénymasolok, jarmivek javittatasi koltségei,
villanyszerelési munkak dija,

- szakmai szolgaltatasok: 11.350 eFt Ft, beruhazasok. felujitdsok miiszaki ellenérzése,
palyazatokhoz kapcsolddo projektmenedzsmenti feladatok, belsé ellendri, informéacio

biztonsagi feladatok.
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A _szocialis _segélyezés: A telepiilés lakoi altal benyujtott igények - amennyiben az
Oonkormanyzat szocialis rendeletének megfeleltek — kedvezd elbirdlasban részesiiltek.
Telepiilési tamogatast atlagosan 70-80 fo részére adtunk havonta, 5-8 e Ft/f6 6sszegben.

A 2025. évi szocialis célu tiizeloanyagra kapott allami tdmogatasbol 116 m3 tizifat
vasarolhattunk.

Civil szervezetek timogatisa: Az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetési rendelete szerinti,
illetve a késobb hatarozattal jovahagyott timogatasokat atutaltuk.

Jelentisebb felujitasi és felhalmozasi kiadasaink: Szines fénymasolo 1.200 eFt, Rakoczi uti
gyalogatkelohely 3.032 eFt, Bolcsode bovités 44.472 eFt (még folyamatban van), valamint a
fogorvosi rendel6 kialakitasahoz sziikséges kis- és nagyértéki targyi eszkozok.

Ertékpapirok, hitelek, kotvények, részesedések allomanya, kolesonok nyijtasa:

A MAK-nal 2021.12.21-t6] kibocsatasra keriilt kifejezetten az 6nkormanyzatok részére tartos
hitelviszonyt megtestesitd 2,5 % kamatozasu allamkotvény, melybol kozel 152,47 millié Ft-ért
vasaroltunk. A kamat 8 %-ra valtozott 2022. decemberében, ezért visszavaltottuk és ujra
vasaroltuk szintén 153 milli6 Ft értekben. A kotvény 2025.09.30-an tovabbra is a

tulajdonunkban van.
Felvett hitellel, kibocsatott kotvénnyel nem rendelkeziink.

Kolesonok nyujtasa: Az Andrastermal Kft-nek 2025-ben Osszesen 20.000 e Ft kolesont
nyujtottunk szezoninditasra, melybdl 15.000 eFt visszafizetésre keriilt. 2025.09.30-1 Gsszes
kolcson alloméanya 97.999. eFt.

Tisztelt Képviselo-testilet!

Kérem Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést vitassa meg €s fogadja el.

Jaszszentandras, 2025. 12. 01.

" Kollath Balint
polgarmester






JASZIVANY KOZSEGI ONKORMANYZAT

2025. lil.né teljesitési adatok

adatok Ft-ban

BEVETELEK
# Megnevezés Eredeti elirdnyzat Médositott Teljesités Teljesités %
eldirdnyzat
01 Helyi 6nkormdnyzatok mikodésének &ltalanos 11614 526 12 611131 9945 806
tdmogatdsa (B111) 78,87
03 Teleplilési dnkormanyzatok egyes szocislis és 6343500 6 690 455 5344 295
ermekioléti feladatainak tdmogatdsa (B1131) 79,88
04 Telepiilési dnkorményzatok gyermekétkeztetési 62 985 71820 52 286
feladatainak tdmogatdsa (B1132) 72,80
05  [Telepiilési onkormanyzatok szocidlis, gyermekjoléti és 6406 485 6762 275 5396 581
gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatdsa (=03+04)
(B8113) 79,80
06 Telepiilési Gnkormdanyzatok kulturdlis feladatainak 2270000 4582418 3482634
témogatasa (B114) 76,00
07 Mikodési céld koltségvetési tdmogatésok és 0 905 510 905 510
Lkiegészftﬁ tadmogatdsok (B115) 100,00
08 Elszdmoldsbdl szdrmazé bevételek (B116) 0 1995 1995 100,00
09 Onkormanyzatok mikodési tamogatasai 20291011 24 863 329 19732 526
(=01+02+05+06+07+08) (B11) 79,36
34 Egyéb m(ikodési céli tdimogatdsok bevételei 5914 872 6 284 842 4709 798
dllamhdztartdson belilrdl (=35+..+44) (B16) 74,94
37 ebbdl: kdzponti vagy fejezeti kezelés( elSirdnyzatok 0 0 225322
EU-s programokra és azok hazai térsfinanszirozdsa
{B16])
38  |ebbdl: egyéb fejezeti kezelési elSirdnyzatok (B16) 0 0 1570
40 ebbdl: elkiilénitett dllami pénzalapok (B16) 0 0 4482 906
45 Mdkddési céli tdmogatdsok dllamhaztartdson 26 205 883 31148171 24442324
beliilr8l (=09+...+12+23+34) (B1) 78,47
70 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatdsok bevételei 0 0 2993570
dllamhdztartdson belilr§l (=71+...+80) (B25)
73 ebbdl: kzponti vagy fejezeti kezelés( elGirdnyzatok 0 0 2993570
EU-s programokra és azok hazai térsfinanszirozdsa
(B25)
81 Felhalmozdsi céli tdmogatdsok sllamhéztartéson 0 1] 2993570
beliilré| (=46+47+48+59+70) (B2)
108  |Vagyoni tipusi adok (=109+...+114) (B34) 700 000 1 000 000 973 200 97,32
110 _ jebbdl: maganszemélyek kommunilis addja (B34) 0, 0 973 200
115  |Ertékesitési és forgalmi addk (=116+..+134) (B351) 14 300 000 17 300.000 20 286 704
117,26
120  |ebbl: dllandd jelleggel végzett ipariizési tevékenység 0 0 20 286 704
utdn fizetett helyi ipardzési add (B351)
161  |Termékek és szolgdltatdsok adoi 14 300 000 17 300 000 20 286 704
{=115+135+139+140+144) (B35) 117,26
162 jEgyéb kézhatalmi bevételek (>=163+...+180) (B36) 0 400 000 239 535 59,88
174 _ |ebbbl: egyéb birség (B36) 0 0 10987
181  |Kbzhatalmi bevételek (=93+94+104+108+161+162) 15 000 000 18 700 000 21 499 439
(B3) 114,97
183  |S:oigéitatdsok ellenértéke (>=184+185) (B402) 4431792 4431792 3083 200 69,57
184  |ebbdl:térgyi eszkoz6k bérbeaddsdbol szdrmazd 0 0 110 000
bevétel (B402)
186  |Kozvetitett szolgdltatdsok ellenértéke (>=187) (B403) 200 000, 200 000 28 340
14,17
188 |Tulajdonosi bevételek (>=189+...+194) (B404) 100 000 740000 0 0,00
198  |Befektetett pénziigyi eszkozokbél szdrmazé bevételek 0 30 22
(>=199+...+201) (B4081) 73,33
202 (Egyéb kapott (jérd) kamatok és kamatjellegd 0 20 22
bevételek (>=203+204+205) (B4082) 110,00
206 |Kamatbevételek és mds nyereségjellegid bevételek 4] 50 44
(=198+202) (B408) 88,00
215 |Egyéb mikdési bevételek (>=216+217) (B411) 0 3 000, 500 246 16674,87
217 |ebbél: kiaddsok visszatéritései (B411) 0 0 497 849
218 Miikédési bevételek 4731792 5374 842 3 611 830,
(=182+183+186+188+195+196+197+206+213+214+21
5) (B4) 67,20
233 |Mdkodési céli visszatéritends tamogatdsok, 0 0 0
kélcséndk visszatériilése dllamhaztartdson kivilré!
=234+, .+, )
255  |Mdkodési céld dtvett pénzeszkbzok 0 0 0
(=230+...4233+243) (B6)
259  [Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatdsok, 0 0 0
kolcsdndk visszatériilése dllamhéztartdson kivilrsl
(=260+...+268) (B74)
281  [Felhalmozdsi céld dtvett pénzeszkdzik 0 0 0
=256+...4259+269) (B7)
282  |Kdltségvetési bevételek 45937 675 55223 013 52 547 163
(=45+81+181+218+229+255+281) (B1-B7) 95,15
11 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 40933 116 57 186 077 57186 077
{B8131) 100,00
13 Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 40933116 57 186 077 57 186 077 100,00
14 Allamhéztartéson beliili megel6legezések (8814) 0, 162 337 162 337 100,00




23 Belfoldi finanszirozds bevételei 40933 116 57 348414 57 348414
(=04+10+13+14+15+17+..+19+22) (B81) 100,00
32 Finanszirozasi bevételek (=23+29+30+31) (BB) 40933 116 57348414 57 348 414 100,00
BEVETELEK OSSZESEN 86 870 791 112571 427 109 895 577 97,62
KIADASOK
# Megnevezés Eredeti el§irdnyzat Médositott Teljesités Teljesités %
01 Toérvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 0 21 646 388, 13 932 938 64,37
02 Normativ jutalmak (K1102) 200 000 200 000, 0 0,00
03 Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0, 115 000 72 180 62,77
09 Kozlekedési kﬁltséﬂérités (K1109) 60 000 60 000 0 0,00
13 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai (>=14) 150 000| 350 000 200521
(K1113) 57,29
15 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) 410 000 22371388 14 205 639
(k11) 63,50
16 Valasztott tisztségviselSk juttatdsai (K121) 7 500 000 8 896 605 7 566 223 85,05
17 Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem 1000 000 1 000 000| 440 462
sajit foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok (K122)
44,05
18 Egyéb kiils§ személyi juttatdsok (K123) 20428 432 928432 35294 3,80
19 Kiils6 személyi juttatdsok {(=16+17+18) (K12) 28 928 432 10 825 037, 8041879 74,29
20 Személyi juttatdsok (=15+19) (K1) 29 338432 33 196 425 22 247 618 67,02
21 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis 3732239 3998 269 2638827
hozzéjéruldsi adé (=22+...427) (K2) 66,00
22 ebbél: szocidlis hozzdjdruldsi add (K2) 0 0 2638827
29 Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 5 000 000 6211 365 2 568 060 41,34
31 Készletbeszerzés (=28+26+30) (K31) 5 000 000 6211 365 2 568 060 41,34
32 Informatikai szolgdltatdsok igénybevétele (k321) 700 000 700 000 481 780 68,83
33 Egyéb kommunikécids szolgaltatésok (K322) 600 000, 600 000 433 406 72,23
34 |Kommunikécids szolgaltatasok (=32+33) (K32) 1 300 000 1300 000 915 186 70,40
35 Villamosenergia szolgditatds dija (K3311) 5 000 000 5 000 000 2 103952 42,08
36 Gézenergia szolgdltatds dija (K3312) 2 245 525 2 245 525 598 331 26,65
38 Viz- és csatorna szolgltatas dija (K3314) 300 000, 300 000 272 587 90,86
39 Koziizemi dijak (=35+...+38) (K331) 7 545525 7 545 525 2974 870 39,43
40 |Vésarolt élelmezés (K332) 0 10 000 9830 98,30
41 Bérleti és Iizing dl‘l'ak (>=42) (K333) 0 86 000, 69 338 80,63
43 Karbantartdsi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 300 000 300 000 247 410 82,47
46 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatisok (K336) 200 000 200 000 60 000
30,00
47 Egyéb szolgdltatdsok (>=48) (K337) 5 000 000 20901911 3521841 16,85
48 ebbdl: biztositési dijak (K337) 0 0 431 061
49 Szolgéltatasi kiaddsok (=39+40+41+43+44+46+47) 13 045 525 29043 436 6883 289
(K33) 23,70
50 Kikiildetések kiadasai (K341) 40 000 40 000 14 500 36,25
52 Kikiildetések, rekldm- és propagandakiaddsok 40 000 40 000, 14 500
(=50+51) (K34) 36,25
53 Mikodési céli el6zetesen felszdmitott dltaldnos 2096 676 2816 676 1761726
forgalmi adé (k351) 62,55
62 Egyéb dologi kiadasok (K355) 500 000 2155 000 1997528 92,69
63 Kilénféle befizetések és egyéb dologi kiadésok 2596 676 4 971 676 3755254
(=53+54+55+58+62) (K35) 75,61
64 |Dologi kiaddsok (=31+34+49452+63) (K3) 21982 201 41 566 477, 14 140 289 34,02
104  |Egyéb nem intézményi elldtdsok (>=105+...+123) (K48) 4000 000, 4 000 000 1056 150
26,40
121 _ |ebbdl: telepiilési tdmogatds [Szoctv. 45. §), (K48) 0 0 1001650
124 Elldtottak pénzbeli juttatdsai 4 000 000 4 000 000 1056 150
(=65+66+77+78+89+98+101+104) (K4) 26,40
154 |Egyéb mikodési céli tAmogatdsok dllamhaztartdson 4 668 532 4 668 532 4311399
beliilre (=155+...+164) (K506) 92,35
161  |ebbdl: helyi onkormanyzatok és kéltségvetési szerveik 0 0 4311399
(K506) #ZERGOSZTO!
182  [Egyéb miikddési célu tdmogatdsok dllamhdztartdson 400 000 760 000 754 075
kiviilre (=183+...+192) (K512) 2228
185 |ebbél: egyéb civil szervezetek (K512) 0 0 754 075
183 Tartalékok (K513) 20 000 000 20000000 0 0,00
194  |Egyéb mak&dési céli kiaddsok 25 068 532 25428532 5065474
(=125+130+131+132+143+154+165+167+179+180+18
1+182+193) (K5) 19,92
196 |Ingatlanok beszerzése, létesitése (>=197) (K62) [1} 1 000 000 1 000 000, 100,00
199 |Egyéb tdrgyi eszkozok beszerzése, Iétesitése (K64) 200 000, 350 000 340 157 97,19
204  |Beruhdzasi célu elSzetesen felszémitott dltaldnos 50 000 370 000| 361843
forgalmi add (K67) 57,80
205 Beruhdzdsok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 250 000 1720000 1702 000
98,95
208 Egyéb tdrgyi eszkozék feldjitdsa (K73) 1 000 000 1 000 000, 0| 0,00
209  |Feldjitdsi céla elzetesen felszamitott dltalanos 772101 772101 0
forgalmi adé (K74) 0,00
210 Felﬁiiﬁsok (=206+...+209) (K7) 1772101 1772101 0 0,00
273 Kéltségvetési kiadasok 86 143 505, 111 681 804 46 850 358
(=20+421+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 41,95
20 Allamhdztartason beliili megelSlegezések 727 286 889 623 889 623
visszafizetése (K914) 100,00
28 Belféldi finanszirozas kiaddsai 727 286 889 623 889 623
(=06+17+18+20+..+24+27) (K91} 100,00
39 Finanszirozdsi kiaddsok (=28+36+37+38) (K9) 727 286 889 623 889 623 100,00
KIADASOK OSSZESEN 86 870 791 112571 427] 47 739 981 42,41




JASZSZENTANDRAS KOZSEGI ONKORMANYZAT

POTTOMVILAG BOLCSODE
2025.111.né teljesitési adatok

adatok Ft-ban

BEVETELEK
# Megnevezés Eredeti elSirdnyzat Mdodositott Teljesités Teljesités %
el§irdnyzat
195 Elldtdsi dijak (B405) 100 000 100 000 63 199 63,2
196 |Kiszdmlazott dltaldnos forgalmi adé (B406) 50 000 50 000 17 063 34,1
215 |Egyéb miikéidési bevételek (>=216+217) (B411) 0 0 200 666
217 |ebb6l: kiaddsok visszatéritései (B411) 0 0 200 666
218 Milkddési bevételek 150 000| 150 000 280928
(=182+183+186+188+195+196+197+206+213+214+21
5) (B4) 187,3
282 Kdltségvetési bevételek 150 000 150 000 280928
[245+81+181+218+229+255+281) {B1-B7) 187,3
11 EIGz6 év koltségvetési maradvanydnak igénybevétele 0 136 118 136119
L{ﬁﬂl) 100,0
13 Maradvény igénybevétele (=11+12) (B813) 0 136119 136119 100,0
17 Kozponti, irdnyitd szervi témogatds (BB16) 46 408 556 46 674 146 29813 755 63,9
23 Belféldi finanszirozas bevételei 46 408 596 46 810 265 29949 874
(=04+10+13+14+15+17+..+19+22) (B81) 64,0
32 Finanszirozdsi bevételek (=23+29+30+31) (B8) 46 408 596 46 810 265 29 949 874 64,0
BEVETELEK OSSZESEN 46 558 596 46 960 265 30 230 802 64,4
KIADASOK
# Megnevezés Eredeti elirdnyzat Médositott Teljesités Teljesités %
eldirdnyzat
01 Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 31 535 900 31770900 20947 683 65,93
02 Normativ jutalmak (K1102) 700 000, 700 000, 309 832 44,26
13 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14) 550 000 550 000, 356 652
(K1113) 64,85
15 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) 32 785 900 33020900 21614 167
(K11) 65,46
17 Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem 650 000 650 000 0
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok (K122)
0,00
18 Egyéb kiils6 személyi juttatdsok (K123) 35 000, 37 000, 36653 99,06
19 Kiils6 személyi juttatdsok (=16+17+18) (K12) 685 000 687 000, 36 653 5,34
20 [Személyi juttatdsok (=15+19) (K1) 33 470 900 33 707 900 21650 820 64,23
21 Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis 4351217 4381767 3687752
hozzdjdruldsi adé (=22+..+27) (K2) 84,16
22 ebbél: szocidlis hozzdjaruldsi add (K2) 0 0 2 828 880
25  |ebb6l: tdppénz hozzdjarulds (K2) 0 0 850 646
27 ebb&l: munkéitatot terheld személyi jovedelemadd 0 0 8226
(K2)
28 Szakmai anyagok beszerzése (K311) [1] 0 0
29 Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 600 000 574 019 321974 56,09
31 Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 600 000 574 019, 321974 56,09
32 Informatikai szolgaltatdsok igénybevétele (K321) 200 000 200 000, 66 753, 33,38
33 Egyéb kommunikaciés szolgéltatdsok (K322) 150 000 150 000 45 968 30,65
34 Kommunikacids szolgdltatdsok (=32+33) (K32) 350 000 350 000 112 721 32,21
35 Villamosenergia szolgaltatds dija (k3311) 300 000 400 000, 101 876 25,47
36 Gézenergia szolgéitatds dija (K3312) 2 000 000 1500 000 667 221 35,12
38 Viz- és csatorna szolgaltatds dija (k3314) 150 000 300 000 148 629 49,54
35 Koziizemi dijak (=35+...+38) (K331) 2 450 000 2 600 000, 917 726/ 35,30
40 Vésérolt élelmezés (K332) 3 000 000, 3 000 000 1967 355 65,58
43 Karbantartasi, kisjavitési szolgéltatasok (K334) 15 000 15 000 0, 0,00
46 Szakmai tevékenységet segité szolgaltatdsok (K336) 170 000 170 000 98114
5171
47 Egyéb szolgditatdsok (>=48) (K337) 400 000 394 900 217 203 55,00
49 Szolgaltatasi kiaddsok (=39+40+41+43+44+46+47) 6035 000 6179 500 3200 398
(k33) 51,79
50 Kikiildetések kiaddsai (K341) 10 000 20 000 16 232 81,16
52 Kikildetések, reklam- és propagandakiadasok 10 000 20 000 16 232
(=50+51) {K34) 81,16
53 Mikadési célu elbzetesen felszamitott ltaldnos 1741479 1741479 913 757,
forgalmi adé (K351) 52,47
54 Fizetend§ dltaldnos forgalmi adé (K352) 0 5 000 5 000 100,00
62 Egyéb dologi kiaddsok (K355) 0 200 51 25,50
63 Kiilinféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 1741479 1746 675 918 808
(=53+54+55+58+62) (K35) 52,60
64 Dologi kiadésok (=31+34+49+52+63) (K3) 8736 479 8 870 598 4570133 51,52
273 Kéltségvetési kiaddsok 46 558 596 46 960 265 29 908 705
{=204214+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 63,69
KIADASOK BSSZESEN 46 558 596 46 960 265 29 908 705 63,69







JASZSZENTANDRAS ES JASZIVANY OVODAI NEVELES! INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS

JASZSZENTANDRASI GYERMEKVILAG OVODA

2025. Hi.né teljesitési adatok

adatok Ft-ban

BEVETELEK
# Megnevezés Eredeti el§irdnyzat Mddositott Teljesités Teljesités %
elirdnyzat
195 Elldtasi dijak (B405) 1 000 000 1000 000 205 882 20,59
196 |Kiszdmldzott dltaldnos forgalmi adé (B406) 270 000 270000 55 589 20,59
197 |Altaldnos forgalmi add visszatéritése (B407) 500 000 500 000 0 0,00
202  |Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegd 0 0 1
bevételek (>=203+204+205) (B4082)
206 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegl bevételek 0 0 1
(=198+202) (B408)
215 Egyéb mik&dési bevételek (>=216+217) (B411) 0 0 27 068
218 Mdkodési bevételek 1770 000 1770 000 288 540
(=182+183+186+188+195+196+197+206+213+214+21
5) (B4) 16,30
282 Koltségvetési bevételek 1770 000 1770000 288 540
(=45+81+181+218+229+255+281) (B1-B7) 16,30
11 El6z6 év koltségvetési maradvanydnak igénybevétele 0 284 203 284 203
(B8131) 100,00
13 Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 0 284 203 284 203 100,00
17 Kozponti, irdnyité szervi témogatds (B816) 169 317 374 169317 374 113 909 919 67,28
23 Belféldi finanszirozds bevételei 169 317 374 169 601 577 114 194122
(=04+10+13+14+15+17+...+19+22) (B81) 67,33
32 Fir irozasi bevételek (=23+29+30431u§§) 169 317 374 169 601 577| 114194 122 67,33
BEVETELEK OSSZESEN 171087 374 171371577 114 482 662 66,80
nlanAmF
# Megnevezés Eredeti elirdnyzat Mddositott Teljesités Teljesités %
el6irdnyzat
01 Torvény szerinti illetmények, munkabérek (k1101) 107 277 755 107 202 755 79 496 454 74,16
02 Normativ jutalmak (K1102) 3 100 000 3 100 000, 1389 615 44,83
04 Készenléti, gyeleti, helyettesitési dij, tiléra, 3 500 000 3 500 000 1347 764
talszolgaiat (K1104) 38,51
09 Kozlekedési kiltségtérités (K1109) 250 000 250 000, 223713 89,49
13 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai (>=14) 700 000 825 000| 775142
K1113) 93,96
15 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+..+13) 114 827 755 114 877 755 83232728
(K11) 72,45
17 Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem 1 000 000 1000 000 0
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok (K122)
0,00
18 Egyéb kiils8 személyi juttatdsok (K123) 100 000 100 000 80 000 80,00
19 Kiils6 személyi juttatdsok (=16+17+18) (K12) 1 100 000 1100 000 80 000 7,27
20 Személyi juttatdsok (=15+19) (K1) 115 927 755, 115 977 755 83312728 71,84
21 Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis 14 833 449 14 833 449 9529 170
hozzdjdruldsi adé (=22+...427) (K2) 64,24
22 ebbdl: szocidlis hozzdjaruldsi add (K2) 0 0 9 390 602
25 ebbél: tippénz hozzdjdrulds (K2) 0 0 124 408
27 ebb6l: munkaltatét terhelS személyi jbvedelemadé 0 0 14 160
(K2)
29 Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1 800 000, 1984 203 961 573 48,46
31 Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 1 800 000 1984 203 961 573 48,46
32 ilnfcrmatikai szolgdltatasok igénybevétele (K321) 150 000, 250 000 152 896 61,16
33 Egyéb kommunikécids szolgaltatdsok (K322) 150 000, 150 000 95 522 63,68
34 Kommunikdcids szolgaitatdsok (=32+33) (K32) 300 000 400 000, 248 418 62,10
35 Villamosenergia szolgéltatds dija (k3311) 921170 721170 497 431 68,98
36 Gézenergia szolgéltatds dija (K3312) 3 000 000, 2 800 000 1046 767 37,38
38 Viz- és csatorna szolgéltatds dija (K3314) 350 000 750 000 562 271 74,97
39 Koziizemi dijak (=35+...+38) (K331) 4271170 4271170 2 106 469 49,32
40 |Vasdrolt éleimezés (K332) 19 500 000 19 500 000 10126 119 51,93
43 Karbantartdsi, kisjavitsi szolgaltatdsok (K334) 100 000 100000 73 244 73,24
46 Szakmai tevékenységet segit§ szolgdltatdsok (K336) 100 000, 100 000 80 100
80,10
47 Egyéb szolgdltatasok (>=48) (K337) 5 500 000, 5179229 2 354 562 45,46
48 ebbdl: biztositasi dijak (K337) 0 0 289 999
49 Szolgdltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) 29471170 29 150 399 14 740 454
(K33} 50,57
50 Kikildetések kiadasai (K341) 0 150 000 18 146, 12,10
52 Kikildetések, reklam- és propagandakiaddsok 0 150 000 18 146
{=50+51) (K34) 12,10
53 MUikodési célu elbzetesen felszdmitott ltaldnos 8 500 000 8 500 000 4104 184
forgalmi add (K351) 48,28
54 Fizetend§ altaldnos forgalmi adé (K352) 250 000 250 000 0 0,00
62 Egyéb dologi kiadasok (K355) 5 000, 5 000 7 0,14
63 Kiilénféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 8 755 000 8 755 000 4104 191
(=53+54+55+58+62) (K35) 46,88
64 Dologi kiaddsok (=31+34+49+52+63) (K3) 40 326 170 40439 602 20 072 822 49,64
196 _|Ingatlanok beszerzése, létesitése (>=197) (K62) 0 55 725 0 0,00
199  [Egyéb tdrgyi eszkozdk beszerzése, |étesitése (K64) 0 40 000 35 896 89,74




204 |Beruhdzdsi célu el6zetesen felszamitott altaldnos 0 25 046 9692
forgalmi adé (K67) 38,70
205  [Beruhazdsok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 0 120771 45588
37,75
273 |Kaltségvetési kiaddsok 171 087 374 171371577, 112 960 308
(320+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 65,92
KIADASOK OSSZESEN 171087 374 171371577 112 960 308 65,92




JASZSZENTANDRAS KOZSEG POLGARMESTERE
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Tajékoztato a két testiileti iilés kozotti eseményekrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A két iilés kozotti eseményekrol az alabbiakban szeretnék tajékoztatast adni.

11.04. A TRV Zrt. 6nkormanyzatokkal vald kapcsolattartasért felelos osztalyarol jottek el
bemutatkozni az ott dolgozé kollégak

11.04. Az tidiil6teriilet belteriileti utjainak kivitelezésérol tartottunk egyeztetést

11.10. A versenykeépes jarasokkal kapcsolatosan egyeztettiink Jaszkiséren

11.13. Az &llamkincstar ellendrizte a miiveldédési haz TOP plusszos projektjét

11.18. A versenyképes jarasok program masodik etapjanak palyazatait fogadtuk el Szolnokon

11.18. Szolnokon vettem részt egy tajékoztaton, amelyen a versenyképes jarasok program volt
a napirenden

11.28. Alairasra kerilt az Akacfa utcai haz adas-vételi szerz6dése

11.30. Az els6 adventi gyertyagyujtason vettem részt

12.03. Budapestre utaztam a 240 helyrajzi szam alatt 1évoé teriiletek adas-vétele kapcsan, az
ezt intézo ligyvéddel egyeztettem és irtuk ald a papirokat

12.10. A Jaszsagi Onkorményzatok Ulésén vettem részt

- A belteriileti 0t palyazatbol megmagyarazhatatlan okbdl kifolydlag a Margaréta utca
kimaradt. Ennek kapcsan mikor ez kidertilt egybo6l elkezdtem intézni az iranyito hatosag felé a
tobblet miiszaki igényiinket hiszen az elnyert palyazatban még maradt akkora Gsszeg, hogy
azt meg tudjuk csindlni beldle. Varom valaszukat és a kért dokumentumokat akkor adjuk be.
fgy ez az egy utca kitolodik idében, de bizom benne, hogy mindenképp megval6sul.

- A versenyképes jarasok program masodik ttemére a Jozsef Attila ut Gjra aszfaltozasa keriilt
benyujtasra, amely elfogadésra is keriilt a megyei dontObizottsag részérol.

- A magyar falu program keretében meghirdetett felel6s allattartasra kiirt palyazatunk nem
keriilt tamogatasra. Hivatalos tajékoztatast még nem kaptunk, de valdsziniileg forrashianyra
fognak hivatkozni.

- Az Onkormanyzat fizetoképességének biztositasa érdekében az allamkincstarnal lekotott
Osszeg jovo évi kamatjat felszabaditjuk. Igy a lekotott osszeg megmarad, de jovére nem
szamolhatunk azzal a bevétellel. Erre azért van szikség, hogy biztonsagosan minden
megallapitott tamogatast ki tudjunk fizetni az idei évben.



JASZSZENTANDRAS KOZSEG POLGARMESTERE

Kozségi énkonnényzat 5136 Jaszszentandras, Rakdczi 0t 94, Tel.: 57/446-006
E-mail: polgarmester(@jaszszentandras.hu

- A napkozi konyha hétso részére egy utanfuté kavicsot vitettem, hogy ne a sarban kelljen
kozlekedni. Amint a szociélis tiizel6 kihordésa befejezédik a vizelvezetést is meg kivanom

oldani.
Kérem beszamolom megtargyalasat és elfogadasat. ONKORAN
Jaszszentandras, 2025. december (2. : ‘y
Tisztelettel: ,ﬂp .
Kollath Bélint

polgarmester



Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata
2026. évi belsé ellenérzési terve

Az allamhaéztartasro] sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. §-a szerint az
allamhaztartasi kontrollok célja az allamhaztartds pénzeszkdzeivel €s a nemzeti vagyonnal
torténd szabalyszer(i, gazdasagos. hatékony ¢s eredményes gazdalkodas biztositasa. Az
allamhaztartas bels6 kontrollrendszere a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszere
keretében valosul meg, beleértve a belso ellenérzést is.

Az 6nkormanyzat a koltségvetési szervek belséd kontrollrendszerérodl és belséd ellendrzésérol
szolo  370/2011.(X1.31.) Korm. rendelet 31. §-a, valamint a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény szerint dsszedllitott éves ellendrzési
tervet fogalmazza meg:

A belsd ellendrzés tervezésének bemutatdisa

A bels6 kontrollrendszer 1étrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetOje felelos az allamhaztartasért felels miniszter altal kozzétett modszertani utmutatok
figyelembe vételével és egyben koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani
és miikddtetni, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok szabalyszerl, szabdlyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

Az Aht. 70. § (2) bekezdése alapjan a bels6 ellendrzés a belsé kontrollrendszer keretén beliil
miik6dé bizonyossagot ado és tanacsado tevékenysége keretében a jogszabélyoknak és belso
szabalyzatoknak valo megfelelést, a tervezeést, gazdalkodast és a kozfeladatok ellatasat
vizsgalva, megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje
részére. A belsd ellenorzés az ellenérzott szervezet céljai  elérése érdekében
rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott
szervezetiranyitasi, bels6 kontroll és ellendrzési eljarasainak  hatékonysagat, a
jogszabalyoknak és belsd szabéalyzatoknak vald megfelelést, valamint a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezését, felhasznalasat és elszamolasat tovabba az eszk6zokkel és
forrasokkal valo gazdalkodas folyamatat.

A belsé ellendrzés szakmai gyakorlatdnak nemzetkézi normai szerint a belsd ellendrzési
tevékenységnek értékelnie kell a vizsgalt szervezet iranyitasat, miikddését és informacios
rendszerét fenyegetdé kockazatokat, a pénziigyi és mikodési adatok megbizhatdsaga és
zartsaga, a milkddési folyamatok hatékonysaga és eredményessége, a vagyonvédelem, a
torvények, a szabalyzatok, iranyelvek, eljarasok és szerzodések betartasa teriiletén.

A belso ellenorzés a 2026. évi munkatervét kockdzatelemzés alapjan készitette el, figyelembe
véve a 370/2011. (XII. 31) Kormanyrendeletben foglaltakat, tovabba a Belsé Ellen6ri
Kézikonyv elbirasait, és a belso ellenérzés szakmai gyakorlatanak nemzetkdzi normait, amely
szerint felmérésre Keriiltek (kockazatelemzés) a koltségvetesi szervek tevékenységét érinto,
gazdalkodasi folyamataban rejlo kockéazatok. A kockazatelemzés felmérésével, a felsé vezetés
javaslataval, az ellenori fokusz kialakitasaval, a feltart kockézati tényez6k beazonositasaval,
mindsitésével, valamint az ellendrzési tapasztalatok figyelembe vételével lett meghatarozva
az ellendrizend6 folyamat, €s az ellendrzés célja, majd ezek alapjan keriilt sor az éves
tervjavaslat elkészitésére.



Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések, kockazatelemzések
Az éves ellendrzési tervet megalapozo:
- elemzések. altalanos felmérések elvégzésének idopontja(i):
2025. november 24-t61 2025. november 28-ig.
Az elvégzett kockazatelemzés rovid osszefoglalasa

A belsd ellendrzés az éves terv osszedllitasanal figyelembe vette:

e az Onkormanyzatot érinté gazdalkodasi tevékenységet, a polgarmesteri hivatal
gazdalkodasat, tovabba az Onkormanyzat feliigyelete alda tartozo koltségvetési
szerveknél ellatando tevékenységeket,

e a helyi 6nkormanyzat miikodését, konyvvezetési kotelezettségét,

e a kozbeszerzésr6l szolo torvényt, és a helyi Kozbeszerzési Szabalyzat el6irasait, a
kozbeszerzések és a kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasat,

e akorabbi évek belso ellenodrzési dokumentumait,

e abelso ellendrzés rendelkezésére allo eroforrast.

A veszélyt jelentd kockazatok meghatarozasa:
forrashiany,
jogszabalyi valtozasok,
az onkormanyzat és intézmények szabalyozottsaga,
informacidaramlas,
dokumentaltsag,
human erdforras (gazdasagi apparatus személyi feltételei €s szakképzettsége),
a gazdalkodasi tevékenység targyi és informacios feltételei,
a belso kontrollrendszer kialakitasa, mikddtetése.

A Dbelsd ellenérzés fokuszaban a folyamatosan valtozé szamviteli és gazdalkodasi
szabalyozok szakszer( alkalmazdsanak vizsgalata all, kiilonos tekintettel az atalakuldsokra.
Az 6nkormanyzati gazdalkodasra vonatkozo jogszabalyok jelentds véltozasa, a megvaltozott
jogszabalyi kdrnyezetben készitett koltségvetés végrehajtasa az iranyado torvények alapjan
komoly szakmai feladatot jelent, €s a szabalyszerti mikddést alapozza meg. A belsoéellendrzés
hozzasegithet a helyes gyakorlat kialakitasahoz.

A bels6 ellenérzés fontos feladata a potencialis hibdk megelézése érdekében. hogy a
megjelend 1j, illetve jelentés mértékben modosuld jogszabalyok értelmezéséhez egységes
végrehajtasdhoz segitséget nyujtson, egyiittmiikddve az ellendrzott koltségvetési, illetve
egyeb szervezettel.

Az dnkormanyzatnal a belsé ellenérzés rendszeres, kiilsé szolgaltatd megbizasi szerzodés
alapjan latja el a feladatot.

A kockazatelemzés eredménye

A 2026. évi belsd ellenérzési terv elkészitéséhez a kockazatelemzés elkésziilt. A
kockazatelemzés alapjan sor kerllt a folyamatok megeértésére, a kockazatok azonositasara, a
kockazatelemzés eredményének megallapitasara.



Az dnkorményzat tevékenységei koziil elsédlegesen azok a folyamatok és tevékenységek
kertiltek kivalasztasra, amelyekben forrashiany, jogszabalyvaltozds, emberi erdforras
kockéazatok el6fordulnak.

A 2026. évi belsé ellendrzés feladatainak tervezését a kivetkezd prioritasok hataroztdk meg:
e az dnkormdnyzat ¢s az irdnyitasa ala tartozo intézmények vezetdi altal feltart
kockazatok kezelése,
e akorabbi belsé ellenérzések soran tapasztalt hianyossagok, hibak,
az integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetése,
e azeldzo ellendrzés ota eltelt id6.

A kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritasok a belsé ellendrzési terv dsszedllitasanal
figyelembe vételre kertiltek, miszerint a magas kockazati teriiletek a leheté leghamarabb
keriiljenek ellendrzésre és a kdvetkezo 2 évben minden teriiletre keriiljon sor.

A kockéazatelemzés eredményét az 1. szamu melléklet tartalmazza. A kockazatelemzés
prioritdsainak figyelembe vételével elkészitett 2026. évi belsd ellenérzési terv az ellendrzés
idosziikségletével a 2. szamu mellékletben talalhatd.

A belsé ellendrzést kiilsé szolgaltato végzi, ezért a kotelezd képzésre. tovabbképzésre nem
kell tervezni tovabbi idosziikségletet. Szerzddése alapjan ellatia a belsé ellendrzési vezetd
tevékenyseégeét is.

A belsd ellendr a jogszabalyi feltételnek megfelel, rendelkezik az eldirt végzettséggel és az
allamhaztartasi bels ellenérok nyilvantartasaban regisztraltként szerepel.

Szolnok, 2025. november 28.

Illyésné Nagy Terézia
belso ellendrzési vezetd

Elézetes vezetoi jovahagyas idopontja: 2025. december ...

Jovahagyta: dr. Németh Adrienn
jegyz6
Zaradék:

A 2026. évi bels6 ellendrzési tervet Jaszszentandras Kozségi Onkorméanyzat Képvisels-
testiilele oo /2025. (....) szamu hatarozataval hagyta jova.

Kollath Balint
polgarmester



Jaszszentandras K6zségi Onkormanyzat

1. szamu melléklet

Azonositott kockazati tényezok és értékelésiik

Kockazat leirasa Hatas Bekovetkezési | Kockazat
valdsziniliség

A Jaszszentandrasi ~ Gyermekvilag | magas magas magas

Ovoda miikodése

Az Onkormanyzatnal és intézményeknél | magas magas magas

sziikséges szabdalyzatok megléte

Pénzkezelés, szamviteli bizonylatok | magas magas magas

kezelése. Bankszamla forgalom

lebonyolitasanak rendje

Altalanos iskolai étkezési téritési dijak | kozepes kbzepes kozepes

megallapitdsa, hatdrozatok megléte,

dijak beszedése

Europai  Uniés palydzat pénziigyi | kozepes alacsony kbzepes

elszamolasa

Kézbeszerzés lebonyolitasa kozepes kozepes kozepes

Onkorményzati targyi eszkozok | kozepes kozepes kbzepes

nyilvantartdsa, kezelése

A helyi adok és az Onkorményzatot | magas magas magas

megilletd, adok modjara behajtandé

koztartozasok kezelése

Civil szervezetek onkormanyzati | magas magas magas

tdmogatas nyujtasa, elszamolasa

Kozfoglalkoztatas tamogatasanak | kozepes alacsony kozepes

igénylése, felhasznaldsa, elszamolasa

Beszamolé mérlegének alatamasztasa kozepes kbzepes kozepes

A zarszamadasi rendelet el6készitése, a | kozepes kozepes kozepes

testiileti anyag Gsszeallitasa, elfogadasa

A megallapitott telepiilési timogatasok | kdzepes kozepes kézepes

dokumentaltsaga

Pénziigyi elszamolasok és ezek alapjaul | kdzepes kozepes kozepes

szolgalo szamviteli bizonylatok

Az dnkormanyzat sajat tulajdonu kozepes kozepes kozepes

gépjarmiiveinek hasznalata, munkaba

jaras gépjarmi hasznalata. belfoldi

kikiildetések elszamolasa

Onkormanyzat sajét tulajdonu gazdasagi | kézepes kozepes kozepes

tarsasdganak miikddése

Vilasztasok allami timogatasanak alacsony alacsony alacsony

felhasznalasa, pénziigyi elszamolésa

[ratkezelési rendszer kialakitasa, alacsony alacsony alacsony

mukodése




A feladatfinanszirozast és elszamolast megalapozd feladatmutatok pontossaga az dvoda
eseteben azért mindsiil magas kockézatinak, mivel a feladatfinanszirozas Uj modszere 2020.

évben volt ellendrizve.

Az Onkormaényzatnal és intézményeknél sziikséges szabalyzatok megléte azért jelent magas
kockazatot, mivel a folyamatosan véltozo jogszabalyok és megfelels, a belsd
kontrollrendszerbe beépiils szabélyzatok feliilvizsgalata 2019, évben tértént utoljara.

Pénzkezelés, szamviteli bizonylatok  kezelését, készpénzes  kifizetési forgalom
lebonyolitasanak rendjét magas kockdzattnak itéltiik, mivel 2020. évben volt ellendrizve,
vizsgalata javasolt.

Altalanos iskolai étkezési téritési dijak megallapitasat, hatarozatok meglétét, dijak beszedését
kozepes kockdzatinak itéltiik, mivel 2019. évben ellenérzésre keriilt és viszonylag kevés
bevétellel jar.

Eurépai Unids palyazat peénziigyi elszamolasanak ellendrzése nem relevans, ezért kozepes
kockazat.

Kdzbeszerzés lebonyolitasanak ellendrzése kozepes kockazatu.

Az Onkormanyzati targyi eszkozok nyilvantartdsa, kezelése kozepes kockazatot képvisel,
mivel a jelentds értékii vagyon kezelésével. hasznositasaval kapcsolatos ellendrzést 2024.

évben elvégeztiik.

A helyi adok és az Onkormanyzatot megillet, adok modjara behajtandé koztartozasok
kezelése a bevételek beszedése miatt Jelentds tényezd. magas kockézattnak itéltiik,
ellendrzése javasolt.

Civil szervezetek onkormanyzati tamogatas nyujtasanak, elszamolasanak ellen6rzése
2018.évben tortént utoljara, ezért magas kockazatu.

Kozfoglalkoztatas tamogatasanak igénylése, felhasznalasa, elszamolisa 2018. évben volt
ellendrizve, ma mar nem nagy jelentdsége van, ezért kozepes kockazatu.

Beszamold mérlegének alatamasztasa 2021, evben ellendrzésre keriilt, ezért kozepes
kockazatunak itéljiik.

A zarszamadasi rendelet elékészitése, a testiileti anyag Osszeallitasa, elfogadésa egy olyan

jelentés folyamat minden évben, amelynek a kockazata jelenleg kozepes, mivel 2021. évben
ellenérizve volt.

A megillapitott telepiilési tamogatasok dokumentaltsaganak ellenérzése 2022 évben
megtortent, ezért kbzepes kockazatu.

Pénziigyi elszamolasok és ezek alapjaul szolgalé szamviteli bizonylatok feliilvizsgalata 2022.
évben volt és ezért kozepes a kockazata.



Az Onkormanyzat sajat tulajdonu gépjarmiiveinek hasznalata, munkaba jaras gépjarmi
hasznalata, belfoldi kikiildetések elszamolasa 2023. évben volt ellendrizve, ezért kozepes
kockazatot képvisel.

Onkormanyzat sajat tulajdonu gazdasagi tarsasdganak mikodése 2024. évben volt ellendrizve,
ezeért kozepes kockazata.

A vilasztasok allami tamogatasanak szabalyos felhasznalasa, pénziigyi elszamolasa alacsony
kockézatd, mivel a kézpénz felhasznalasa 2025. évben ellenérzésre Keriilt.

Az iratkezelési rendszer az utobbi években Jelentésen megvaltozott tekintettel az elektronikus
ugyintézésre, ezért a kialakitasa, mikodése 2025. évben megvalosult, alacsony kockazatot
visel.

Szolnok, 2025. november 28.

Illyésné Nagy Terézia
belsé ellenérzési vezetd



2. szaml melléklet

Jaszszentandras Koézség Onkormanyzata 2026. évi belsé ellendrzési terve

1. Pénzkezelés, szamviteli bizonylatok kezelése. Bankszimla forgalom
lebonyolitasanak rendje

Cél: annak megallapitdsa, hogy a pénzkezelés szabalyozasa megtortént-e, a banki és
hazipénztari bizonylatok, alatdmasztéo szamviteli bizonylatok kezelése a hatalyos
Jogszabalyok alapjan tértént-e.

Targy: szabalyzatok, kiadasi és bevételi bizonylatok, nyilvantartasok, dokumentumok
Idészak: 2025. és 2026. év tetszélegesen kivalasztott hénapja

Azonositott kockazati tényezok:

a szabalyozottsag nem teljes kori,

e gyakori pénztaros valtozas,

* agazdalkodasi hataskdroket nem megfeleléen gyakoroljak,
e a belsé kontrollrendszer biztositasa.

Ellenérzés tipusa: szabalyossagi ellen6rzés

Modszere: tételes

Az ellenérzés iitemezése és ellenérzendé teriiletek:
Jaszszentandras Ko6zségi Onkormanyzat és intézmények

2026. 111. negyedév

Erdiforras sziikséglet: S5 nap




2. A helyi adék és az onkorminyzatot megilleté, adok médjira behajtandé
koztartozasok kezelése

Cél: annak vizsgélata, hogy a szabalyozottsag, a torvényi eldirasok betartasa megvaldsul-e, a
koztartozasok beszedése hogyan torténik?
Targy: 6nkormanyzati rendelet, adokivetések, - elszamolasok, beszedési el jarasok

Idészak: 2024-2025. évek

Azonositott kockazati tényezék:
- arendszer nem megfelel6 kialakitasban rejlé kockéazatok
- vonatkozé jogszabaélyi eléirasok be nem tartasaban rejl6 kockazatok
- szabalyozatlansagbol eredé kockazatok
- belso kontrollok kialakitasa. miikodése

Ellenorzés tipusa: rendszerellendrzés

Moddszere: mintavételes, szaroprobaszerii

Az ellendrzés iitemezése és ellenérzendd teriiletek:
Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat
Jaszszentandrasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

2026. 111. negyedév

Erdforris sziikséglet: 5 nap

Osszesen: 10 nap
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Jészberényi Tankeriileti Kozpont |
| O Mg gp‘ aenn

Polgédrmesteri Hivatal Iktatészam: TK/098/01449-32/2025.
Ugyintéz6:  dr. Oldh-Lauké Sarolta
Melléklet:  Tervezet

Jaszszentandras
Hivatkozéas: -

Rékocezi it 94.
5136

Kollith Bélint
Polgdrmester

részére

Térgy: felvételi korzet tervezetének megkiildése

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselotestiilet!

Alulirott a Jészberényi Tankerileti Kozpont (székhely: 5100 Jaszberény, Szabadsag tér
16, képviseli: Zsemberi Zoltan) képviseletében a nemzeti koznevelésré] sz616 2011. évi
CXC. torvény 50. § (10) bekezdésében rogzitett hatiskoromben eljarva, tekintettel a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a  kéznevelési intézmények
névhasznélatérol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 24. § (1a) bekezdésére, azzal
a kéréssel fordulok Onokhdz, hogy Jaszszentandras Kozség Onkorményzat mikodési
teriiletén talalhato, kotelezé felvételt biztosité altalanos iskola felvételi kérzetének
tervezetével kapcsolatos
véleményét

2026. februar 15. napjaig sziveskedjenek megkiildeni részemre.
Segité kozremiikodésiiket tisztelettel kdszonsm!

Jaszberény, 2025. november 19.

Zsemberi Zoltén
tankeriileti igazgaté

Jaszberényi Tankeriileti K 6zpont
5100 Jészberény Szabadsag tér 16.






Jaszberényi Tankerﬁleti Kézpont

Iktatészadm: TK/098/01449-40/2025.
Targy: Tajékoztatd

Ugyintézé: dr. Olah-Lauké Sarolta
Telefon: 06-20/361-3525

TAJEKOZTATO
TERVEZETT ALTALANOS ISKOLAI KORZETHATAROKROL

Szekhely: 5100 Jaszberény, Szabadsag tér 16.
Telefon: +36 57 795 244



JASZBERENYI TANKERULETI KOZPONT

Jaszalsészent : Or

Szent Gyérgy Katolikus Ovoda, Altalénos Iskola és Alapfoku Mdvészeti Iskola
Felvételi kirzete: A telepiilés teljes kozigazgatasi teriilete.

Jaszapati
Jaszapéti Altalénos Iskola és Alapfokd M(vészeti Iskola

Felyételi kérzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.

Jaszapéti Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola
Felvételi Korzete: A telepiilés teljes kozigazgatasi teriilete.

Jaszboldoghdza

Matyas Kiraly Altalanos Iskola

Felvételi korzete:
- Jaszboldoghdza telepiilés teljes kozigazgatasi terlilete;
- Jaszberény-Portelek telepllésrész: Fenyves u., Fé 0t, Herboly llona u., Homok u.,

Mércius 15. u., Vaskapu u., Kérnyez6 tanyak;

Jaszivany

A Jaszivany telepliésen éllandé lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé
gyermekek szamara a kotelez6 felvételt biztositd iskola a Kunrith Sandor Altaldnos és

Alapfoka Mivészeti Iskola, Jaszszentandras.



Jaszkisér

Csete Balazs Altalanos Iskola
Felvételi korzete: A teleplilés teljes kdzigazgatasi teriilete.

Jaszladany

Jaszladényi Méra Ferenc Altaldnos Iskola
Felvételi kérzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.

Szaszberki Kolping Katolikus &ltalanos Iskola Jaszladanyi tagintézménye
Felvételi kbrzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.

Jaszszentandrés

Kunrath Sandor Altalanos és Alapfoku Mivészeti Iskola

Felvételi kérzete:

- Jaszszentandras telepiilés teljes kézigazgatasi teriilete;
- Jaszivany telepiilés teljes kézigazgatasi terilete.

Alattyan

Alséjaszsagi Altalanos Iskola Gerevich Aladar Altalénos Iskolai Tagintézménye
Felvételi kérzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.

Janoshida

Alséjaszsagi Petdfi Sandor Altalanos Iskola
Felvételi kérzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.



Jaszaad

Jéaszs4gi Altalénos Iskola Jaszagoi Altalanos Iskolai Telephelye
Felvételi kirzete: A teleplilés teljes kdzigazgatasi teriilete.

Jaszarokszallas

Jészarokszallasi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
Felvételi kbrzets: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.

Jaszberény

Jaszsagi Grof Apponyi Albert Altaldnos Iskola és Alapfoka Mivészeti Iskola (székhely)

Felvételi kirzete:

Almos utca
Alsémuszaly tanya
Apponyi tér
Apritégépgyar utca
Arany Janos utca
Arendas utca
Arok utca
Atjaro utca
Attila utca
Bajcsy-Zsilinszky utca
Balaton utca
Barsony utca
Béla utca
Bem Jozsef utca
Benczur Gyula utca
Berényi utca
Berze-Nagy Jénos utca
Bokor utca
Boroka utca
Botond utca
Buzogany utca



Csakény
Csana
Csangd
Cserepes
Cserkész
Csok Istvan
Csokonai Vitéz
Mihaly
Csokor
Csoma
Csodnak
Damjanich
Darazs

Deak Ferenc
Delta
Dembinszky
Derkovics Gyula
Déryné

Didfa

Dohany

Dr. Warga L&szl6
Ebhat
Elefanti
Ettvos

Erhat

Fécéan
Faiskola
Fatyol
Fecske

Fék

Fekete
Felsécsincsapart
Felsémezé
Fémnyomo
Ferencesek
Fiastyuk
Fillér

Fodor Ferenc
Futo

Futrinka
Fuvaros
Fllemiile
Furdé

Fist

Flizfa

utca
ufca
utca
uica
utca
utca

utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
ufca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tanya
utca
tér
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca



Gat

Gém
Gerevich Aladar
Gerle
Gorjanc Ignac
Goncol
Gyalu

Gyepli
Gydngy
Gydngytyik
Gydngyvirag
Habledny
Hajda

Hajnal

Hajta

Halasz
Harang
Harcsapart
Hatvani
Heged(s
Herkules
Hétvezér
Hold

Hollé Andras
Horgasz
Horvath Péter
Hunyadi Janos
Huszar
Hjisag

Ipar
Ipartelep
Jaszai Mari
Jaszkapitany
Jaszkiirt
Jaszvaros
Jedam

Jokai Mor
Jubileum
Juhasz
Kalvin Janos
Kéntor
Képolna
Karasz

Kard

Karoly

utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tanya
utca
utca
utca
ut
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
at
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca



Kaszas
Katai

Kazal
Kerékgyarté Arpad
Kert

Kertész

Kéve

Kigyo
Kishegy
Koranyi Frigyes
Korcsolya
Koérhaz
Kosarfoné
Kossuth Lajos
K6kép

Korte
Kotélvers
Koté
Kulstpelyhespart
Lagzi
Laktanya

Lant

Laszl6 Karoly
Lehel

Lehel vezér tér
Levendula
Liceum

Liget

Liliom
Madach Imre
Magyar
Majus 1.
Malyva

Margit

Maria
Martirok
Medve
Meggyespele
Méntelep
Méz

Molnar

Mora Ferenc
Mozdony
Nagy-Er
Nagykatai

utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
zartkert
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
uica
tér
utca
utca
ufca
utca
utca
utca
tér
utca
sziget
ut
ut
utca
tanya
utca
utca
utca
utca
uica
utca
ut

paratian oldal



Nefelejts

Negyvennyolcasok

Nemes
Neszir
Nyar

Nyil
Ostoros
Onts
Oregerdd
Péfrany
Pajtas
Pékasz
Palotasy Janos
Patkd

Peres
Pesthy Frigyes
Pesti
Pethes Imre
Petofi
Petrence
Pintér Mihaly
Pipacs
Potyka
Puska
Rakéczi
Repce

Rét

Réti

Réz Kalman
Rezeda
Rigé
Riszner Jozsef
Roka

Sanc
Sarkantyu
Sarck
Saros-ér
Sas

Sétor
Serhaz
Siklo

Sip
Sportpalya
Suba

Sulis

utca
tere
utca
tanya 8-12.ddl6
utca
utca
utca
utca
tanya
utca
uica
utca
utca
utca
tanya
utca
uica
utca
tér
utca
utca
utca
utca
utca
at
utca
utca
tanya
ut
utca
uica
sétany
utca
ufca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
uica



Szabadsag
Szarvas
Széchenyi
Szél

Szelei

Szellt

Szent Ferenc
Szent imre
Szent Imre herceg
Szent Laszlo
Szentharomsag
Szentkuti
Szerecseny
Szilvas

Sziv

Szélg
Szévetkezet
Szlnyogos
Tamas
Tamnai Alajos
TécsH
Téglagyar
Tél

Temets
Thokoly
Tompa Mihaly
Toért
Tétevény
Traktor
Tulipan
Tiizér
TGzolté
Ujerdé
Uszoda

Valto

Varga

Varji

Varré
Vasarhelyi Istvan
Vaspalya
Vécsey Emné
Villany
Vincellér
Viola

Viz

tér
utca
tér
utca
ut
utca
utca
tanya
ut
utca
tér
tér
utca
diilé
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tanya
utca
utca
utca
utca
tanya
utca
ut
utca
ultca
utca
utca
utca
ulca
ufca
utca
utca
utca

paros oldal

Rét utcatol délre



Vizimalom utca

Vizonté utca
Vorésmarty utca
Zagyvapart utca
Zagyvaparti sétany
Zagyvaparti tanya
Zrinyi Miklés ulca

Bercsényi Miklés Altalanos Iskola

Felvételi kirzete:

Ady Endre at
Agancs ufca
Alkotas utca
Arpad utca
Artér utca
Arvacska utca
Bagoly utca
Bajnok utca
Balvany utca
Barany utca
Bartok Béla utca
Bedekovich

Lérinc utca
Béke utca
Békés utca
Bercsényi at
Bérkocsis utca
Bimbé utca
Blénessy Janos utca
Bogar kéz
Bolyai Janos utca
Borséhalmi ot
Czigany Janos utca
Csiga utca
Csillag utca
Dardas utca
Dinamit tér utca
Dézsa Gyorgy ut
Eperfa utca
Faragd Laszlé utca
Fay Andras utca
Fazekas utca
Fehértoi utca

Bajnok utcatdl délre

Fehértdi uttél délre

10



Fests
Gergely

Golya

Gorbe

Gyokér
Halmay Jézsef
Hatar
Hatrézsa
Honvéd

Ibolya

Iskola
Jakohalmi
Jasz

Jasztelki
Jozsef Attila
Kalap

Kalinka
Kélman
Kaposztaskert
Katona
Kazinczy Ferenc
Kender
Kertvéros
Kinizsi

Kirély
Kisberényi
Kiss Erné
Koszor(
Kovécs
Kékény
Konyék

Kiirt

Lehel vezér
Liszt Ferenc
Margit

Matyas
Megyehaz
Méhész
Mészaros Lazar
Méricz Zsigmond
Mozsar
Munkécsy Mihaly
Munkas
Napsugar
Necs

utca
utca
utca
utca
utea
utca
utca
utca
utca
utca
utca
ut
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tér
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tér
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
ufca
tanya

paros oldal

Bajnok utcatsl déire
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Négyhaz utca

Neszir tanya 0.4.,5.,6.,7. dulé
Nyarfa utca
Nyerges utca
Oktober 23-a utca
Osz utca
Pelyhespart uica
Perec utca
Puskin sétany
Racz utca
Régivagohid utca
Réhely utca
Réz utca
Rozmaring utca
Roézsa utca
Séandor utca
Sarkany utca
Sarlé utca
Sarmany utca
Seregély utca
Sipos Orban utca
Solyom utca
Som utca
Szabadsag tér péaratlan oldal
Szabadsag utca
Szabadsagharcos utca
Szabo utca
Szarazmalom utca
Széchenyi utca
Szegfli uica
Székely Mihaly utca
Szélmalom utca
Szent Imre herceg Ot Rét utcéig
Szent Istvan kérut
Szent Pal utca
Szilfa utca
Sziics utca
Téncsics Mihaly utca
Telep utca
Timar utca
Toldi utca
Toth utca
Toth Janos utca
Tolgyfa utca
Vas utca
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Vasar
Vasvéri P4l
Zirzen Janka
Zoltan
Zéldar
Zsombékos

Székely Mihaly Altalinos Iskola

Felvételi kérzete:
Abrand

Akécfa
Aldas
Aldomés
Alsécsincsapart
Artér

Arva

Bakki Jozsef
Banner Janos
Bathori
Batthyany
Beleznay Antal
Benepuszta
Bercsényi
Bognar
Boldogszallas
Borséhalma
Bulest
Cimbalom
Csalogany
Csatorna
Csengs

Csik Tibor
Csoka
Csonka
Csérsz

Daru

Dob

Dr. Wittmann Tibor
Egér

Eke

Erpart
Felsémuszaly

uica
utca
uica
ulca
tanya

ufca
utca
utca
utca
ufca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
at
utca
utca
tanya
utca
utca
utca
utca
utca
ufca
kbz
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
tanya
tanya

északra

Csalogany utcaig
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Fenyd
Forgécs
Fortélyos
Frankel Leb
Galamb

Gallér

Garat
Gardonyi Géza
Gyanta
Gyarfas Istvan
Gybngyosi
Harcos

Harsfa

Hattyu

Hentes

llona

Iranyi Daniel
Kadar

Kakukk

Kapas
Karabély
Karpét
Kengyel
Klapka Gyérgy
Kodaly Zoltan
Komaromi Jozsef
Kéicsy Ferenc

Kolté
Kordsi Csoma
Séndor

Kun
Lajosmizse
Lepke

Lomb

Lovesz

Matra
Messzelato
Mez6
Mikszath Kalman
Maéczar Miklos
Monostori
Munkas
Nador
Nadver
Nagytemplom

utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
ot
utca
utca
utca
ulca
utca
utca
utca
utca
ufca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca
utca

utca
utca
utca
utca
utca
utca
ufca
utca
utca
utca
utca
ut
utca
utca
utca
utca

északra
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Nap utca

Négyszalias tanya
Négyszallas utca
Nesz(r tanya 1-2-3. duilé
Olvasékor utca
Pacsirta utca
Palanka utca
Pannénia ulca
Pava utca
Petsfi utca
Pipa utca
Platan utca
Racz Aladar utca
Redemtio utca
Sirkert utca
Sémérs utca
Szarka uica
Szekér utca
Szép utca
Szériskert utca
Szigony utca
Szivarvany utca
Szobor utca
Tavasz utca
Tejat utca
Térits utca
Tigris utca
Toborzo utca
Trombita utca
Tizok utca
Tindér utca
Ustokos utca
Vadgsz utca
Vereckei utca
Verseny utca
Vértes utca
Virag utca
Zenész uica
Zerge utca
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Jaszberényi Nagyboldogasszony Katolikus Ovoda, Kéttannyelv( Altaldnos Iskola,
Kézépiskola és Kollégium

Felvételi kbrzete: A teleplilés teljes kizigazgatasi teriilete.

Jészdbzsa

Jaszséagi Altalanos Iskola Bozoky Janos Altalanos Iskolai Tagintézménye

Felvéleli kirzete: A teleplilés teljes kdzigazgatési teriilete.

Jaszfelsbszentgybrgy

Jészsagi Altalanos Iskola Szent Gyorgy Altalanos Iskolai Tagintézménye

Felvételi kérzete: A teleplilés teljes kbzigazgatési terilete.

Jaésziényszaru

IV. Béla Katolikus Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Felvételi kirzete: A telepiilés teljes kdzigazgatasi teriilete.

Jasziakéhalma

Jaszsagi Altalanos Iskola IV. Béla Altalanos Iskolai Tagintézménye

Felvételi kdrzete: A telepiilés teljes kbzigazgatasi teriilete.
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Jasztelek

Jészsagi Altalanos Iskola Hunyadi Métyss Altalsnos Iskolai Tagintézménye

Felvételi korzete: A telepiilés teljes kozigazgatasi terilete.

Pusztamonostor
Jaszsagi Altalanos Iskola Habor Gabriella Altaldnos Iskolai és Alapfoki Miivészeti
Iskolai Tagintézménye

Felvételi kérzete: A telepiilés teljes kézigazgatasi teriilete.

Jaszberény, 2025 november 19,

Tisztelettel:

Zsen(}l;eﬂn'/zhtén

tankeriileti igazgaté
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