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Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Képviselotestiilet!

Az alabbiakban szamolok be a Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat 4ltal fenntartott temetd kegyeleti
kozszolgaltatas ellatasarol.

Egy évvel ezelbtti beszaimoloban emlitettem:
A temetd nyilvantartdas, a sirhely megvaltasanak dokumentdldasdaban sikeriilt tovdabb haladni. Felhivdst

intéztiink a lakossag felé, hogy segitsenek a sirhelymegvaltasok pontositdsaban.
Azonban ez nem kellé6 mértékii.

A lakossag segitségét Hirdetményben kértik:

A meg nem jelilt szabad, szabadnak tiind sirhelyek 2024. janudr 01. utdn értékesitésre keriilnek.
Sajnos nem sok reagalas tortént.

Ugyanakkor tovabbi 1j temetési helyek kiadasa szinte lehetetlen. Sok a beazonisithatalan sir, sirhely. vagy a
nyilvantartasban nem talalhat6 van-e rendelkezd a siron.

A tovabb lepéshez a jogszabaly adta lehetoség szerint és koriiltekintoen eljarva kellene sir felszamolast
végezni.

145/1999. (X. 1.) Korm. rendelet a temetékrél és a temetkezésrdl szolé 1999. évi XLIIIL. térvény
végrehajtasaroél

(5) Megsziinik a rendelkezési jog gyakorldsa, ha a haszndlati idé meghosszabbitds hianydban lejdr, illetve, ha

a temetési hely megsziinik.

(5a) A rendelkezési jog gyakorldasa megsziinését kiovetéen a temetési hely ujra haszndlatba veheté, ha a
megsziinésiol szamitott egy év eltell és a temeld iizemeltetdje az vjrahasznositds elétt legaldbb egy hénappal
errdl honlapjdan, valamint a temetében tdjékoztatdst tesz kizzé, Az egy éven tuli idétartamndl, valamint az egy
honapndl hosszabb hataridot szabalyzat hatdrozhat meg.

Temetési hely Gjra hasznalatba vétele, ha a rendelkezési jog tjravaltas hianyaban megsziinik:

Javaslat:
- Onkormanyzat honlapjan ismertetni a lakosséggal a rendelet alkalmazésat;
- Temetd bejdratanal hirdetményben tajékoztatni a Hozzatartozokat;
- A vélelmezett rendelkezési jog megsziinésérél a konkrét siron, siremléken jelzést kihelyezni.




Tajékoztatjuk a Tisztelt Hozzatartozot, hogy nyilvantartasunk szerint a sirfeletti rendelkezési
jog megsziint.

Kérjiik adategyeztetés céljabol SELENA Kfi. IUSTA Temetkezési Szolgaltatdst
keresse fel: +36-30-90-30-444

r

Ujravaltas hianyaban a sirhely egy év mulva vjrahasznositdsra keriil.

Sirhely adata: parcella ...... ... sor ....... Sir szdm... .. ...

2020 wsvsonimivenianiis

Jaszszentandras Kozségi Onkorményzat

Sziikséges az ilyen mddon tortént sirhely felszdmoldsardl pontos, az eseményeket nyomon kovetd nyilvantartast vezetni:

Javaslat:
Koztemetd
Jaszszentandras 2025. ccveeecees e oldal
‘ . . Tajékoztatis Foto we o . | Lemondé | Az uj
S', Sicbax. uyugve sIRuyiek Parcella | Sor S kihelyezésének késziilt .UJravaltas nyilatkozat | rendelkezd | Megjegyzés
szam | neve szima . . igen/nem |,
datuma igen/nem igen/nem | neve

Nagy segitség lenne, ha jogszerilien lehetne sirokat felszamolni és 0ij temetéshez ismét hasznalatba venni.

Ez a megoldasi mod azonban tovabbi kérdéseket hoz magaval:

- Lesz-e olyan, aki a felhivds hatdsara lemond az Gjra valtas lehet6ségérél? Ez a megoldas lenne egyébként a
megnyugtato, hogy nem lesz késébb rosszalld felszolamlas.

- Halemond a jelenlegi rendelkez az tjra valtas lehetdségérol, akkor a sirhelyet tisztan, a siremléket elszallitva
adja vissza a teriiletet a temetd tulajdonos szdmara, mint mikor az kivaltotta? Ki fedezi a kivetkezo betemetéskor
az ott maradt elhunytak exhumalasanak és lejjebb helyezésének koltségét?

- Ha ugy keriil sor a sirhely ujra hasznositasra, hogy a jogszabaly és a helyi rendelet szerinti tiirelmi ido6 letelt, ki
fedezi a sirhely jra hasznalhatova tételének koltségét, Pl. a sirjel, siremlék megsemmisitésének koltségét, a
sirban maradt elhunytak exhumalasanak és lejjebb helyezésének koltségét?

A temetok mitkodését Jarasi Hivatal rendszeresen ellenérzi. Korabbi ellenérzés alkalméval véleményezték, hogy a
temetoben nincsennek elhelyezve a parcelldkat jelslo tablak. Ezt a hianyossagot a lakossag is véleményezte. Tisztelettel
kérem a Képvisel6testiilet segitséget a parcellak jeldlésének megoldasahoz.



Jaszszentandras teriiletén az elmult idészakban kovetkezoképp alakulta a temetések szama, médja:

Koporsos Hamvasztasos | Kozkoltséges Um?‘ .| Osszesen
hazaviszi
2024.01.01-
2024.08.30-ig. ! L7 3 27
2024.09.01-
2024.12.31-ig . 10 4 X
Osszesen 8 3 7 43
2025.01.01-
2025.08.31-ig > 2 3 40

A hazavitt urnakbdl egyet Zagyvaban engedték utolso utjara.

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselotestiilet!

K6szénom a lehetdséget, hogy munkankrél szamot adhattam. Kérem véleményeikkel, javaslataikkal

segitsék szolgaltatasunkat!

Jaszberény, 2025. 09 03.

Tisztelettel:

Nagy Gabor

ligyvezetd






Jaszszentandrasi Gyermekvilag Ovoda
5136 Jaszszentandras, Rakdczi ut 106.

OM:201864

Ovodaigazgatoi éves beszamol6

2024/25. nevelési évre

A beszamolot készitette: Deli-Hollé Anikéd
ovodaigazgato

Jaszszentandras, 2025.08.25.
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»Nem az a fontos, hogy mit tud a gyermek, hanem hogy mit érez, amikor tanul.”

(Szent-Gyorgyi Albert)

Bevezetd

Minden nevelési év 1j feladatokat és lehetéségeket hoz, de célunk mindig ugyanaz: a
gyermekek fejlodésének tdmogatasa egy biztonsagos, szeretetteljes 6vodai kornyezetben.
Ez csak ugy valosulhatott meg, hogy szamithattunk egymasra — kollégakra, sziildkre és a
Fenntartora egyarant.

Torvényi hattér:

« 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

« 1992 évi XXXIII torvény a kozalkalmazottak jogallasardl
« 2012. éviI. térvény a munka torvénykonyvérol

* A 2023. évi LIL térvény a pedagdgusok uj életpalyajarol

* A Kormany 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok uj életpalyajarol

sz0616 2023. évi LII. torvény végrehajtasardl
»  2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol (Aht.)

© 368/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet az allamhaztartasrol sz6l6 —tdrvény

végrehajtasardl (Amr.)

« 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

* 1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

+ 1990. évi XCIII torvény az illetékekrol

* 2011. evi CXIL torvény az informéciés Onrendelkezési jogrol és
informacidszabadsagrol

« 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

© 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus

szakvizsgar0l, ~valamint a tovabbképzésben résztvevék juttatasairol

kedvezményeir6l
* 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

*  44/2007. (XIL. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari

veédelem agazati feladatairol
« 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

¢ 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés

alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérél

+ 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol
» 2013. eévi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrol
*  2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl

» 335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének

altalanos kovetelményeirdl

* 1995, évi LXVL torvény A kozokiratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari

anyag védelmérol



Helyi alapdokumentumok:

e A Jaszszentandrasi Gyermekvilag Ovoda Munkaterve
e Alapito Okirat

e Pedagodgiai Program

e Szervezeti ¢s Miikodési Szabélyzat

e Hazirend

e Igazgatoi és fenntartoi ellenérzések, feljegyzések

A 2024/25. nevelési év rendje:

A nevelési év 2024.09.01-2025.08.31-ig tart.
A nevelés nélkiili munkanapot nem vettiink igénybe.

Az iskolai sziinetek idején tigyeleti rendben miikdtiink, sziiléi igényfelmérés megtdrtént, a
nyari 2 hét zarva tartas idején pedig a Jaszapati Onallé Ovodai Intézmény biztositotta az
iigyeletet 6vodasaink szamara, el6zetesen megkotott megallapodas alapjan. (nem volt ra
igény)

Iskolai téli sziinet: 2024.12.20-2025.01.05-ig.

A nyari zarva tartas: 2025.08.04-17-ig.

Az 6voda nyitvatartasi rendje: 6.30-t6l 16.30-ig

Napi miikdés az 6vodai napirend szerint:

6.30-7.30 -ig 6sszevont csoportban gyiilekeznek a gyerekek,

7.30-16.00-1g csoportokban tevékenységek, iskolai elokészitd foglalkozasok.
16.00-16.30 -1g 6sszevont csoportban feliigyelet biztositasa.

A dolgozok nyari szabadsagoldsa valtva megtortént.

A jaszivanyi gyermekek szallitdsa, az év soran és a nyari életrend alatt is folyamatosan
biztositott volt. A nyari idészakban alacsony volt az ivanyi 6vodasok létszama.



A 2025/2026-0s nevelési ¢év elején — az évnyito értekezlet keretében — sor keriil majd az
aktualis torvényi valtozasok ismertetésére, az 1j nevelési évhez kapcsolodé feladatok
megbeszélésére, valamint a feladatfelel6sok kijelolésére.

Az idei nevelési év egyik legfontosabb (ij eleme volt a TER (Teljesitményértékelési
Rendszer) bevezetése, amely szeptember 1-jét6] minden koznevelési intézmény szamara
kételezd érvényiivé valt. A rendszer egységes és meghatarozott szempontok alapjan torténd
ertékelést ir eld, célja a pedagogusok tobbletteljesitményének elismerése — negativ
kovetkezmény (pl. bércsokkentés) alkalmazasa nélkiil. Az év soran a sziikséges
dokumentumok elkésziiltek, a pedagégusok a vallalt feladataikat teljesitették és a
teljesitményértékelés megtortént. Ordommel szamolhatok be arrél, hogy minden
ovodapedagégus értékelése 90% feletti eredményt hozott, amely a nevelétestiilet magas
szintli szakmai munkajat tiikrozi.

A masik kiemelt feladat az intézményi adminisztracios rendszer korszerisitése volt: 6sz dta
az Ovi-Kréta hasznilata kitelezéen bevezetésre keriilt. Ez zokkenOmentesen zajlott, a
kolléganék rovid idén beliil elsajatitottdk a program kezelését. A dokumentumok naprakész
vezetése a pedagogusok szamdara nem ismeretlen, mert eddig is igy tortént csak papir alapon
rogzitették a jelentéseket, tevékenységeket.

Ertekezletek:
Sziilo1 értekezletet 2 alkalommal tartottunk.
A sziilok megkaptak a tajékoztatast a feladatokrol. programokrol.

Fogadoora lehetdségével 2 sziil élt.

Nevel6testiileti értekezletet minden hénapban tartottunk.

Miikddési feltételek

Ovodank székhelyként mikodik 4 csoporttal.
-Személyi feltételek:

Alkalmazotti 1étszam a 2024/25- 6s nevelési évben:
Felsofoku végzettségli 6vodapedagogus: 8 16
NOKS-os dolgozo:

- Pedagogiai asszisztens: 3 fo
- Dajka: 4 16



Takarito: 1 16, - 6 oraban foglalkoztatott
Karbantarto: 1 f6
Uzemorvosi vizsgélaton minden alkalmazott részt vett.

Viltozasok a személyi feltételrendszerben:

7 16 szakképzett 6vodapedagogus latta el az év sordn a gyermekek fejlesztését, 1 kollégand
gyed-en volt, 2025.04. hotol szabadsagon tartozkodott, 2025.09.01-t61 Gjra munkaba all, igy
0szt6l csoportonkeént 2 f6 6vodapedagogus lesz foglalkoztatva.

A ,,Gyermekeinkért Dijban™ idén Deli-Hollo Aniké és Terenyeiné Miklos Judit részesiiltek.

Gvermekcsoportok:

4 csoport miikddik, melybdl 3 azonos életkort 1 pedig vegyes, - heterogén dsszetételi volt.

Létszamok 2024/25-ben:

Napocska: 27 16, - k6zépso cs.
Katica: 18 1o, - kis cs.
Pillango: 19 fo (BTMN gyerekek is voltak a csoportban) vegyes cs.

M¢éhecske: 27 16, nagy cs.

Adatok:
v Gyermeklétszam: 91 {6
v" Csoportok szama: 4
v Ingyenes étkez6: 88 16
v" Fizetds: 3 {6
v" Buszos: 14 16
v" Félnapos: 1 16

Specialis ellatast igényld gyermekek:

v SNI-s gyermek: nem volt az idei nevelési évben
v" BTMN -es gyermek: 2 o, fejlesztésiiket gyogypedagdgus végezte
v' logopédiai fejlesztésben 17 6 részesiilt, a Jaszapati Pedagogiai Szakszolgalat

logopédusa biztositotta szamukra a terapiat.

Oszto] elére lathatélag 26 gyermek kezdi meg a kis csoportot, és ugyan ennyien az iskolai

tanulmanyaikat.



Etkeztetés:

Ozirisz Kft. biztositotta a gyermekek haromszori étkezését, tovabba a specidlis étrendet
igénylék szamdra is, 1 fo multiplex, 1 f6 mogyoro és 1 16 tej érzékeny gyermek részére. A
leendd kis csoportosok kozott is van ételallergids gyermek.

Az 6voda melegitokonyhaval rendelkezik.

- Targyi feltételek:

Fejlesztések:

A fejlesztések, vasarlasok minden esetben a Polgarmester Urral és a pénziigyi csoporttal valo
egyeztetést kovetden torténnek.

Mikulas csomagokat a fenntarto biztositotta, a Sziiloi Munkakozosség karacsonyra, farsangra,
nonapra, hisvétra, gyermeknapra, pedagdgusnapra, - az el6z6 évekhez hasonloan, gondolt a
gyermekekre és a felnéttekre egyarant.

Karacsonyra fejlesztd jatékokat vasaroltunk, tovabba egy nyomtatot,
Fészekhinta telepitése tortént tavasszal.

1 db klima kertilt felszerelésre a konyhaba.

Nagymozgés fejlesztd eszk6zok vasarlasa.

Humaneroéforras fejlesztés:
Tovabbképzés:

A megujult Tovabbképzési rendszer alapjan, egy 5 éves programterv szerint kell a 120
kreditet teljesiteni minden pedagogusnak. (60 kredit tartalmi megujité képzés, 60 kredit
valaszthato képzés)

Az 10j rendelkezésnek megfelelden megtorténtek a kolléganok jelentkeztetései.

Folyamatban lévo képzés:

1. Gyogypedagogus képzés (4 év) - Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem, allamilag

tamogatott képzés, idotartama: 2023-2027-ig

resztvevo: Deli-Hollé Aniko

2. Ovodapedagdgus képzés (3 év) - Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem, allamilag

tamogatott képzés, idétartama: 2024-2027-ig

résztvevo: Jambor Agnes

Megvaldsult:



1. Robotika (3 honap volt a képzés iditartama)
résztvevo: Tajti Renata

Széke Rita Gyakornok 6vodapedagogus kollégand mindsitése megtortént, 2025. 09.01-t51

Ped.l. fokozatba kertil atsorolasra.

Palydzati lehetoségek:

2024/25. évben Orokos Boldog Ovoda voltunk, 3 csoportban torténtek foglalkozasok.

Folyamatosan figyeljiik a palyazati lehetoségeket.

Pedagégiai munka és értékelése:

A mindennapi neveldmunka soran jatékba dgyazott tevékenységeket alkalmazunk, melyek
tematikajat az évszakok, linnepek és hagyomanyok hatarozzak meg. Mivel a Pedagogiai
Programunk Tevékenységkozponti, igy kozéppontjaban a tapasztalati tanulason alapul6
kornyezeti nevelés all, amely a kornyezettudatos szemléletet alapozza meg a gyermekek
szamara.

A mindennapok, a nevelés soran minden pedagogus, dajka és segité munkatars kozos célért
dolgozik, azért, hogy a gyermekeket nap mint nap vj élmények, felfedezések és fejlédési
lehet6ségek varjak. Munkank kézéppontjaban a gyermekek harmonikus, sokoldalu fejlédése
all, a csaladok bizalmanak és elégedettségének megtartasa, mert a jo partneri viszony
kialakitdsa mindannyiunk szamara fontos.

A kozos gondolkodas, az egymast tamogato egyiittmiksdés, és a pozitiv szemlélet mind
hozzdjarulnak a nevelémunkank eredményességéhez.

Kiemelt feladatok a munkaterv szerint:




-TER egyéni pedagéguscélok betartasanak ellenérzése, - 0j feladat volt

- Tér igazgatoi és helyettesi egyéni teljesitménycélok betartasa és ellenorzése, -1j feladat
volt

- Ovi kréta hasznalata, - 0j feladat volt

- Boldogsagora tevékenységek gyakorlasa 3 csoportban

- Egészséghét szervezése

- Adventi hét szervezése

- Tehetséggondozo mithelymunka tevékenységek folytatasa, kibovitése

- Pedagdgiai Program, SzMSz, Hazirend feliilvizsgalata az 0j térvényi szabalyozasnak
megfelelden

- Innovacio, jo gyakorlatok egymasnak atadasa majd megvalositasa- Hospitalas, - 0 feladat
volt

Népmese napja: megfigyelés, jo gyakorlat atadasa a méhecske csoportban zajlott
(résztvevok: igazgato, helyettes, pillango csop. és a katica csop. 6vo nénik)

Marton-nap: megfigyelés, jo gyakorlatok atadasa a vegyes csoportban zajlott (résztvevok:
igazgato, helyettes, méhecske és katica csop. 6vo nénik)

Fold napja: megfigyelés, jo gyakorlatok atadasa a katica csoportban zajlott (résztvevok:

igazgatd, helyettes, méhecske, pillangé csop. 6vé nénik)

Tavaszi témakdorben hirdettiink Rajzversenyt, ahol minden résztvevé ajandékban részesiilt. Az

els6 harom helyezett strand belépot, a tobbiek pedig kézmiives eszkdzoket kaptak.

A gyermeki fejlédést a Krétaban vezettiik, év végén a sziil0k részére kozzé tettik.

Marcius 15-e alkalmabdl a nagycsoportosok, hagyomanyainkhoz hiven, nemzeti szinii
zaszlokkal diszitették fel a Szent Istvan parkot. A ndnap sem maradt el. ekkor a lanyokat
koszontottiik kedves figyelmességgel, mig husvétkor a fitk tojast kaptak a lanyoktol. Az
ovoda udvaran majusfa allitas és diszités sem maradhatott el.

A Koltészet Napja alkalmabol megrendezett szavaloversenyen 15 gyermek vett részt, akik
szép eredményekkel és sok élménnyel tértek haza. A beiratkozas alkalmabol nyilt napot
tartottunk, melyre a leendo6 kis csoportosok és sziileik nagy érdeklodéssel érkeztek, betekintve
az ovodai élet mindennapjaiba.

Anyak napjan — majus elején — viraggal €s apro ajandékokkal koszontéttik az édesanydkat.
A nagycsoportosok ballagasat méajus végén tinnepélyes keretek kozott, a Miivel6dési Hazban
rendeztiik meg.

Az idei év egyik ujdonsaga az elsé alkalommal megszervezett Ovi Olimpia volt, amely nagy
sikert aratott, oromteli élményt nydjtva gyermekeknek és pedagdgusoknak egyarant.

Julius végén Jaszszentandrason rendezték meg a XXIX. Jasz Vilagtalalkozot, ahol
intézményiink is képviseltette magat. A nagy csoportosok péntek délutan egy misorral



koszontottek a vendégeket, szombaton pedig az 6vodai dolgozok vették ki a résziiket a
feladatokbodl, volt aki vizet osztott €s voltak akik a kézmiives satorban varazsoltak el az
érdeklodoket.

Szolgaltatasok:

Az alapfeladatokon tul:

*
*"e

Ovi-foci — nem volt megfeleld létszamu jelentkezd

< Hip-Hop

L)
...

Néptanc

\/
0.0

Tehetséggondozé miithelymunka (kis mesterek foglalkozasok)

A kovetkez6 nevelési évben ovi angol foglalkozasok megszervezése is a tervek kdzott

szerepel, ha lesz ra igény.
Gyermek és dolgozoi balesetek megelézéséért tett intézkedések terv:

A nevelési év soran sem gyermekeket, sem dolgozokat érinti baleset nem tortént, az
intézmény milkddése biztonsadgos keretek kozott zajlott. A tiiz- és munkavédelmi oktatasok
rendben, az eléirdsoknak megfelelden torténtek. Az udvari jatékok allapotanak ellendrzésérol
napi szintli dokumentacio6 késziil, a higiénés eloirasok betartasa érdekében pedig évente két
alkalommal kertil sor ragesaloirtasra az intézmény teriiletén.

Az intézmény partneri kapcsolatai:

Intézményiink minden dolgozojat felelosségteljes hozzaallas jellemez. Az 6voda szamunkra
nem csupan munkahely, hanem egy olyan kozosségi tér, ahol otthon érezziik magunkat — a
masodik otthonunk. Napi miikodésiink alapjat az egymas iranti tisztelet, a timogatd
hozzaallas és a gordiilékeny egylittm(ik6dés képezi. A felmeriiloé nehézségeket nem
problémaként, hanem koézos kihivasként kezeljilk, amelyeket 6sszefogassal oldunk meg.

Fontos szamunkra a folyamatos szakmai fejlodés. Nyitottak vagyunk az 01j gondolatokra,
maodszerekre.

A sziilék részér6l minden csoportban érezhet6 a bizalom és a jo szandék. A hozzank érkezd
kérdéseket, javaslatokat mindig nyitottan fogadjuk, és keressiik a megoldast az esetlegesen
felmertilé problémara.

Fenntartdval a kapcsolat kiegyensulyozott. Figyelemmel kisérik munkankat, és
lehetéségeikhez mérten igyekeznek minden sziikséges tamogatast megadni szamunkra.



A bolesédével szoros kapcsolatot apolunk, hiszen fontos szamunkra, hogy a gyerekek
zokkendmentesen léphessenek at az dvodai nevelésbe. Minden évben sor keriil latogatasokra,
ahol a bolcs6dés gyerekek megismerkedhetnek az 6vodaval, kérnyezetével.

Az iskoldval val6 egyiittmiikddés is folyamatos. A nyilt napok latogatasa, a nagycsoportos
sziil61 értekezleteken valod részvétel.

Egészségiigyi partnereinkkel — védondvel, gyermekorvossal, fogorvossal — rendszeres
kapcsolatban allunk.

Igazgato altali pedagégiai ellenérzés és értékelés:

Az dvodai nevelési v soran az igazgatoi ellendrzés tobbféle formaban valdsult meg. A
nevelomunka megfigyelése érdekében szurdprobaszerii latogatasokra is sor keriilt, amelyek
soran a pedagogiai munka mindennapi feladatai keriiltek nagyito ala.

Ezen kiviil az idei évben hangsulyos szerepet kaptak azok a latogatasok is, amelyek célja a jé
gyakorlatok atadasa volt, mely a TER-ben (Teljesitményértékelé Rendszer) meghatarozott
egyéni teljesitménycélokkal volt 6sszhangban. Ezek soran lehetoség nyilt arra, hogy az
ovodapedagdgusok egymastol tanuljanak, és egyéni megoldasokat, modszereket a mindennapi
gyakorlatba is atiiltethessék.

A latogatasok alkalmaval nemcsak az 6vodapedagégusok munkajat figyeltem meg, hanem a
dajkak és pedagogiai asszisztensek tevékenységét is.

A megftigyeléseket minden esetben kozos megbeszélés kovette, ahol értékeltiik a
tapasztalatokat, megerdsitettiik a jol miikodé gyakorlatokat, és ha sziikséges volt, javaslatokat
fogalmaztunk meg a tovabbi fejlodés érdekében.

Az ellenérzések dokumentalasa két helyen tortént:
—a KRETA rendszerben rogzitésre keriiltek a latogatasok és azok megallapitasai,
— valamint az ellenérzési napléba is bejegyzés késziilt a megfelel6 idépontokkal és

tartalommal.

Eves Onértékelési terv:

Az évodankban miksdé Belsd Onértékelé Csoport (BECS) tagjai azok a pedagdgusok, akik
az oneértékelési folyamatokban aktivan részt vesznek. Az év soran azokra a feladatokra
koncentraltunk, amelyeket az Eves Onértékelési Terv hatérozott meg.

Az egyik kiemelt feladat minden évben a sziildi elégedettség felmérése, amely kiemelkedd
fontossaggal bir szamunkra. A sziiléi visszajelzések segitenek abban, hogy jobban megértsiik
elvarasaikat és tapasztalataikat. Az eredmények alapjan a kovetkezo nevelési év tervezésénél
figyelembe tudjuk venni azokat a javaslatokat, amelyek tamogatjak a fejlddést. Az értékelést



kovetéen megallapitottuk, hogy a sziilok igényt tartanak, tébb 6vodai szintli kézds programra,
igy a kovetkezo nevelési év munkaterve tartalmazza majd azokat.

Az 5 éves vezetoi stratégia megvalositasinak idészakos értékelése:

Az eloz0 5 év rovid, -kozép, -és hosszl tavi céljai megvalosultak, gondolok itt a targyi
fejlesztésekre és szakmai fejlodésre, tovabbképzésekre. A kovetkezd nevelési évtdl egy ujabb
5 éves ciklus indul, a hozzatartozo célokkal.

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Szeretném megkoszonni Polgarmester Urnak, Jegyz6 Asszonynak, valamint a Képviselo-
testiilet tagjainak azt a sok segitséget, figyelmet és tamogatast, amit az elmult évben az
ovodank felé tanusitottak. Nagyon sokat jelent szamunkra, egy-egy dontésnél, fejlesztésnél ez
a pozitiv egylittmikodés.

Legitimacios zaradék:

A Jaszszentandrasi Gyermekvilag Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os aranyban elfogadta a
2024/2025. nevelesi év beszamolojat.

Jaszszentandras, 2025.08.25.

Deli-Hollo Aniko

ovodaigazgato
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JOGSZABALYI HATTER
A nemzeti k6znevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény
Az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény
A munka térvénykonyvérol szolo 2012. évi 1. térvény
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény

A pedagdgusok elémeneteli rendszerér6l és a kdzalkalmazottak jogallasarél szolo 1992.
évi XXXIII torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szold
326/2013. (VIIL 31.) Korm. rendelet

A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési
igényl tanuldk iskolai oktatasdnak iranyelve kiadasarél sz61o 32/2012. (X. 8.) EMMI

rendelet

A munkasziineti napok koriili munkarendrél sz616 miniszeri rendelet

Az dvoda alapdokumentumai, szabalyozoi:
Pedagdgiai program

Szervezeti és mikodési szabalyzat
Hazirend

TER szabalyzat

Munkaterv meghatarozasa:
1. HELYZETELEMZES
2. ANEVELESI EV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATALI



3. ANEVELESI EV HELYI RENDJE

4. SZAKMAI FELADATOK

5. PEDAGOGUS TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI TERVBOL
ADODO MUNKATERVI FELADATOK

6. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER
7. ABELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDIJE
8. ANEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEB TERULETEK

9.TER szabalyzat

A munkaterv hatalyba lépése, feliilvizsgalata
A munkaterv az elfogadast kovetden, az adott nevelési év els6 napjan lép hatalyba.

Moédositasa a neveldtestiilet tobbségi szavazataval lehetséges és a fenntartd véleményének
kikérésével.
Helyzetelemzés

Személyi feltételek

A fenntart6 altal engedélyezett allashelyek szama: 8 6 dvodapedagogus, 4 csoportra.

Igazgat6: Deli-Hollo Aniko

Ovoda cim: 5136 J aszszentandras, Rakoczi ut 106.
Ovoda telefonszama: 57/446-042

E-mail: gyermekvilagovi@gmail.com
Ovodapedagogus 1étszam: 8 f6 (igazgatoval egylitt)
Pedagogiai asszisztens: 3 fo

Dajka: 4 16

Takarito: 1 6 (6 6raban foglalkoztatott)

Pedagogus adatok

Az 6vodapedagogusok és dajkak beosztisa a gyermekcsoportokhoz:

Katica csoport: 6vodapedagdgus: Kimak Tiborné, Szdke Rita
dajka: Kéczianné Cs. Katalin
Pillango6 csoport: 6vodapedagogus: Birkéas-Répassy Dominika, Ordog Krisztina
pedagbgiai asszisztens: Jambor Agnes
dajka: Nagyné K.Timea

Napocska csoport: d6vodapedagdgus: Deli-Hollé Aniko, Pasztor Anita



pedagogiai asszisztens: Terenyeiné M. Judit
dajka: Agocsné B.Monika

M¢éhecske csoport: 6vodapedagdgus: Tajti Renata, Szalmasiné Szarka Gabriella
pedagdgiai asszisztens: Fehér Zsuzsanna

dajka: Ballagé Zita

Az 6vodapedagogusok képesités szerinti megoszlasa:

Szakvizsgazott pedagogus: 1 16 (igazgato)
Foiskolai végzettséggel rendelkezik: 8 16 (igazgatoval egyiitt)
Dajkak képesitése:

Dajka végzettség: 2 o
Gyodgyped.assz.: 1 {6
Foiskola: 1 {6 (Ped.1.fokozatba besorolva)

Megbizatasok, ellatott feladatok:
Jegyzokonyvvezeté: Terenyeiné M. Judit

Kréta hasznalata: minden pedagogus feladata

Belso ellendrzés: igazgatd, igazgatohelyettes feladata
Nyilt nap szervezése: minden pedagogus feladata

Az 6vodai kotelez6 nyilvantartasok vezetése és az adminisztracio a Krétaban torténik, a
sziilok is rendelkeznek hozzaférési jogosultsaggal.

A pedagégusok mindsitésében és az orszigos pedagogiai-szakmai ellenérzésben
kozremiikodé pedagogusok névsora, szabadnapja:

Nem lesz mindsités ebben a nevelési évben.

Igazgato heti bent tartézkodasinak rendje: naponta 7:30 6ratol 15 éraig az é6vodaban
tartozkodik.

Az intézmény gyermekeinek adatai

o  Ovodai felveheté maximalis gyermeklétsz.: 115 £6

e Gyermeklétszam 09.01-t6l: 89 {6 (varhatoan 91 fore emelkedik)
o Felvett gyermekek szama: 24 16 (folyamatban vannak még felvételek)
e (soportok szama: 4



e Utazds gyermekek szama: 12 16
e SNI-s gyermeklétszam 09.01. adat alapjan: 16
e BTMN-es gyerm.létszam: 316

Szakért61 vélemények folyamatban vannak, azok eredményei médosithatjdk a BTMN, SNI
létszamokat.

Ovodai beiratkozas tervezett idépontja: 2026.04.20-21,
Targyi feltételek

Mikddésiinket segito tervezett, targyi fejlesztések, felujitasok:
-egy csoport, 61t6z0, mosdo festése

- Polyball udvari (dobalés) jaték vasarlasa

ANEVELESI EV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

1. Digitalis 6vodai kompetencia fejlesztése — OviKRETA-tudatossag és digitalis
adminisztracio erdsitése

Cél: Az 6vodapedagogusok digitalis eszkozhasznalatdnak fejlesztése, OviKRETA rendszer
aktiv, tudatos és egységes hasznalatanak elmélyitése. (képzések segitségével valosul meg)

2. Koz0sségi élmények és sziil6i bevonas erdsitése — nyilt napok, kdzos programok

Cél: A csaldadokkal valo kapcesolat szorosabba tétele, sziilok bevonasa az dvodai életbe (Oszi
.. T8k jo nap™ sztilékkel, nyilt nap, karacsonyi kézmiives délelott).

3. Szocialis kompetencidk és érzelmi intelligencia fejlesztése — Boldogsagora program
folytatasa

Cél: Az érzelmi stabilitas, empatia és pozitiv énkép megalapozasa segiti a gyermekeket a
kozosségi beilleszkedésben és az iskolara valo felkészitésben.

4. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan a helyi pedagdgiai program
feliilvizsgélata és aktualizalasa.

5.Nyari élménytabor szervezése.

Az intézmény pedagogiai programja alapjan Kitiizott célok, feladatok

Az ovodas koru gyerekek az élményeiket, érzéseiket és kivansagaikat a tevékenységeik révén
mutatjak meg. Ennek alapjan fontos, hogy a gyermeki tevékenység végig jelen legyen a
nevelés soran.

Az dvoda a tankotelezettség kezdetéig segiti a gyerekek fejlodését, kiilondsen az utolsod évben
késziti fel 6ket az iskoldra. Az idei évtél minden nagycsoportosnak napi 45 perces iskola-
elokészité foglalkozason kell részt vennie. Ez a gyakorlatban nem jelent nagy valtozast,



hiszen eddig is hasonl6 tevékenységeket végeztiink — mostantdl ezt csak kiilon kell
adminisztralni.

Az el6z6 nevelési év tapasztalataibol adédo nevelési célok, feladatok

Aktiv sziiléi kozosség kialakitasa, a sziilok bevonasa az 6voda életébe, kozds programokon
keresztil.

Nevelési év helyi rendje
A NEVELESI év tervezett programsorozata:

2025.09.19.
Takaritasi vilagnap (09.21.)
nagy csoport

2025.09.30.
Népmese napja
mindenki

2025.10.13.- kirandulas
Allatok vilagnapja (10.04.)
mindenki

2025.10.17.
» 10K j0” nap
k6z€pso csoport

2025.11.11.
Nyilt nap sziiloknek
mindenki

2025.12.05,
Télapo varas
mindenki

2025.12.15-19.
Adventi hét (fa diszités, iinnepi musor, gyerm. ajand., sziil6i kézmiv.)
mindenki

2025.12.16.
Fa diszités, iinnepi miisor
nagy csoport

2025.12.17.
Kézmiives délelott sziilokkel
mindenki



2026.02.06.
Farsang
mindenki

2026.03.20.
Viz vilagnapja, Rajzverseny eredményhirdetés (03.22.)
mindenki

2026.04.22.
Fold napja (04.22.)
mindenki

2026.04.27-30.
Anyak napja
mindenki

2026.05.08.
Madarak fak napja (05.10.)
mindenki

2026.05.29.
Ballagas
nagy csoport

2026.06.03.
Ovi olimpia
kozEépso csoport

2026.06.04.-05.
Gyermeknap
mindenki

2026.06.12.
Levendula nap
mindenki

Az intézményben 4 csoport miikddik, a pedagogiai munkat 8 f6 dvodapedagdgus latja el, az
engedélyezett l1étszamkeretnek megfeleléen. Munkajukat 3 {6, szakképzett pedagdgiai
munkatars segiti a mindennapi nevelési feladatok soran. Az 6vodapedagogusok heti
munkaideje 40 ora, amelybol 32 6rat kdzvetleniil a gyermekekkel valo tevékenységre kell
forditani.

A jelenléti nyilvantartas naprakészen vezetett dokumentum, amely havonta, zaras utan keriil
leadasra az igazgato részére. A pedagogiai egyeztetések és szakmai megbeszélések érdekében,
minden honap elején nevelotestiileti megbeszélésekre keriil sor.

Az Unnepekhez és iskolai tanévhez kapcsolodo sziinetek idején, dsszevont csoportokban
torténik a gyermekek ellatdsa, melyet minden esetben elozetes sziildi igényfelmérés eléz meg.
Anyari ledllas idejére intézményiink egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezik a Jaszapéti



Onallé Ovodai Intézménnyel, amely biztositja az ellatast azon gyermekek szamara, akik
részére a sziilok nyari elhelyezést igényelnek.

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa
A sziinetek idotartama

Iskolai téli sziinet ideje: 2025.12.20. - 2026.01.04.

Nyari nagytakaritas: 2026.08.03-16. (2 hét)

2025. és 2026. €vi munkasziineti napok:

-2025.10.18. szombat munkanap, (2025.10.24. péntek pihendnap)
-20205.12.13. szombat munkanap, (2025.12.24.szerda pihenénap)
-2026.01.10. szombat munkanap, (2026.01.02. péntek pihendnap)
-2026.08.08. szombat munkanap. (2026.08.21. péntek pihenénap)
-2026.12.12. szombat munkanap, (2026.12. 24. csiitértdk pihenénap)

A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozd, tovibba nemzeti maltunk martirjainak
emlékét, példajat 6rzé emléknapok, valamint az 6vodai élethez kapcsolodo és az ovoda

hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, megemlékezések

idopontja

- Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
sziikkebb ¢és tagabb kérnyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis

értckek, a hazaszeretet, a sziil6foldhéz €s csaladhoz vald koétddés alapja, hogy ra

tudjon csodalkozni a természetben, az emberi kdmyezetben megmutatkozo jora és

szépre, mindazok megbecsiilésére. Ismerjék €s apoljak mindazokat

hagyomanyokat, tinnepeket, melyekrél 6vodankban megemlékeziink.

Megemlékezések:
- az 1848-as forradalom és szabadsagharc (marcius 15.)
Felelds: mindenkori nagy csoportosok, 6vo nénik

a
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Az elore tervezhet6 nevelétestiileti értekezletek idopontja

A sziiloi értekezletek, fogadéorik idépontjai

Neveldtestiileti értekezletek: év elején- aktualis torvényi véltozasok ismertetése, az 0j nevelési
évhez kapcsolodd feladatok megbeszélése, feladatfelelosok kijeldlése, majd havonta 1
alkalommal.

Sziildi ériekezletek: szeptember és aprilis végén

Fogadddrdk: sziloi igényeknek megtelelen

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu 6vodai nyilt nap tervezett
idopontja

Ovodank az érdeklédé sziilok szamara egész évben lehetoséget biztosit a betekintésre.
Elozetes egyeztetéssel barmikor meglatogathatjak intézményiinket, megismerhetik a
csoportok mindennapi €letét. A beiratkozas iddszakéban kiilonosen nagy hangsulyt fektetiink
arra, hogy a csaladok atfogo képet kapjanak az 6voda miikdésérol, szemléletérdl, tovabba
megismerjék 6vodank minden dolgozojat.

Tervezett mérések

A gyermekek fejlodésének folyamatos nyomon kovetése jogszabalyi eldiras. A dokumentacio
tartalmazza a gyermek fejlettségét, fejlodési litemét, az egyéni nevelési iranyokat. Az értelmi,
érzelmi, szocidlis ¢€s testi fejlodést évente kétszer értékeljiik, és az eredményekrél a sziiléket is
tajékoztatjuk. A feljegyzések a Kréta rendszerben késziilnek. Az 6vodaba 1épéskor minden
gyermekrol részletes anamnézis késziil.

Felelds: minden csoport évodapedagogusa
Hatarido: év végi értékelés elkészitése augusztus 31.

Versenyek

A viz vilagnapja alkalmabol kertil sor Rajzversenyre. - 6vodai szint(

Versmondo verseny. — telepiilés szinta

Kiilsé és belsé mérések rendje

Kils6 merések: Ovodankban a logopédus Szdl-e? sziirGvizsgalatot végez a leendd

nagycsoportosok korében a logopédiai ellatds megalapozasara. Emellett a nagycsoportos

gyermekeknel iskolaérettségi szemponttl felmérést is készit a sziikséges fejlesztési irdnyok

meghatarozasa érdekében.

Belsé mérések: évente 2 alkalommal egyéni fejlodést végziink a gyermekeknél, Krétaba keriil
rogzitésre.
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A gyermekek allapotit felméré vizsgialat idépontja
Védonoi sziirés: havi rendszerességgel

Fogorvosi vizsgalat: évente 1 alkalommal

Gyermekorvosi vizsgalat: évi | alkalommal

Szakmai feladatok
A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok

2023-ban volt atfogo ellenérzés az igazgatdi tevékenység és az intézmény mikodését illetden.
jelenleg nincs rank varo tanfeliigyeleti ellendrzés.

A minéségfejlesztési munka tervezése

Az onértékelési terv elkésziilt, a feladatokhoz felelosok keriiltek kijelolésre. Az idei évben egy
ovodapedagogus ellendrzése valosul meg, amely kiterjed a tevékenységek megfigyelésére és
az adminisztracio vezetésének ellenorzésére.

;;;;;

Nincs feladatunk, egy kollégané mindsitése el6z6 nevelési évben megtortént

Munkakoérok aktualizalasa, pedagégusok feladatai

Igazgatd: Deli-Hollo Aniko

Helyettes: Pasztor Anita

Ovodapedagdgusok: Deli-Hollé Aniké, Kimak Tiborné, Ordog Krisztina, Széke Rita, Péasztor
Anita, Tajti Renata, Birkas-Répdssy Dominika, Szalmasiné Szarka Gabriella

Pedagdgiai asszisztensek: Terenyeiné Miklds Judit, Fehér Zsuzsanna, Jambor Agnes
Dajkak: Agocsné Balogh Monika, Nagyné Koczian Timea, Koczianné Csomor Katalin,
Ballago Zita

Boldogsagora tevékenységeket tartja: Deli- Hollo Aniko igazgato, Pasztor Anita helyettes
Tehetséggondozo tevékenységeket tartja: Szoke Rita, Birkas-Répassy Dominika, Ordog
Krisztina 6vodapedagdgusok

Palyazatokbol ad6do szakmai feladatok

12



Ovodank immar 6. éve vesz részt a Boldog Ovoda programban, a foglalkozasok tovébbra is
rendszeresek, és az idei €évben is benyujtottuk palyazatunkat mely pozitiv elbiralasban
részesiilt. Egyéb palyazati tevékenységrol jelenleg nem tudok beszamolni, de a lehetOségeket
folyamatosan figyelemmel kisérjiik.

Az esélyegyenloség biztositiasa: kuleskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, kultira kozvetitése a nemzetiségre vonatkozoan, a helyi sajatossagok,
hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az 6vodankban az esélyegyenloség biztositasa kiemelt szerepet kap, amelyet agy valositunk
meg, hogy minden gyermek, beleértve az SNI-s és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizdo (BTMN) gyermekek szamara is biztositjuk a megfeleld fejlesztést és
tamogatast. Emellett nagy hangsualyt fektetlink a helyi kultara, hagyomanyok és értékek
megbecsiilésére, amelyeket kozvetitiink a gyermekek felé. A nevelési év soran kévetjiik a
helyi hagyomanyokat, és aktivan részt vesziink a telepiilés rendezvényein.

A tehetséggondozas, felzarkoéztatas és az 6vodan kiviili tevékenységek

A tehetséggondozas soran felismerjiik a gyerekek képességeit, €s tehetségmihelyben
rajzolassal, énekléssel, mozgasos jatékokkal, valamint boldogsagoraval segitjik 6ket. A rajzos
¢és kézmuves feladatok fejlesztik a kreativitast, az ének ¢és hangszeres jatékok a zenei érzéket,
a torndk és tancok az ligyességet, a boldogsagora pedig a jokedvet és Onbizalmat erdsiti. Az
ovodan kiviili programok soran kirdndulunk és részt vesziink a telepiilés innepein, hogy a
gyerekek kotodjenek a kozosséghez és megismerjék a helyi szokasokat.

Alapfeladatokon tuli foglalkozasok: angol, néptanc, hip-hop, bozsik foci

Pedagogus tovabbképzési rendszerb6l adodoé munkatervi feladatok

A tovabbképzési rendszer atalakitasa értelmében a pedagégusoknak 6t év alatt 120
kreditpontot kell teljesiteniiik, ebbol 60 kredit tartalmi megujito, 60 kredit véalaszthato képzés.
A terv alapjan, kollégandkkel egyeztetve valasztottam ki a ,,Mesék az dvodaban™ cimii
ingyenes, tartalmi megujitoé képzést, amelyre az érintettek jelentkeztetésre keriiltek.

Intézményi kapcsolatrendszer

A sziil6k jogainak és kotelességeinek érvényesitése érdekében mitkodik sziiloi szervezet. A
kapcsolattartas rendszeres formai: kdzos programok, napi kommunikacio. sziiléi értekezletek
¢s igény szerinti fogadoorak. A sziilok egyiittmikodoek, kérdéseikkel bizalommal fordulnak
hozzam.

Fenntartoval j6 az egylittmiikddés, a mindennapi mikodés soran folyamatos a kapcsolat.
Kéréseinkre és igényeinkre figyelemmel van, lehetdség szerint tdimogatja dvodankat.

Jo kapcsolatot apolunk a halcsddével, szitkség esetén egyeztetiink a gondozokkal. A gyerekek
minden évben ellatogatnak évodankba ismerkedés céljabol.
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Az iskolaval a kapcsolatot nyilt napokon valo részvétellel tartjuk. A nagycsoportos sziil6i
értekezleteken rendszeresen részt vesznek.
* A Bozsik-foci programban a nagy csoportosaink részt vesznek

Az egészségiigyi szakemberekkel — védénével, gyermekorvossal, fogorvossal — személyes
kapcsolat sziirévizsgélatok soran valosul meg.

Pedagdgiai szakszolgdlat intézményeivel, Pedagogiai szakmai szolgéltatokkal a vizsgélatra
var6é gyermekek miatt rendszeresen egyeztetiink.

A belsé ellenérzés dltalinos rendje

Az 6vodai belsé ellenérzés célja a nevelomunka tdmogatésa és a szakmai szinvonal
fenntartdsa. Az ellendrzéseket az igazgat6 végzi egy belsd ellendrzési napld alapjan,
csoportonkeént iitemezve.

A kis csoportban a beszoktatas, a nagyobbaknal a visszaszoktatas figyelemmel kisérése
torténik. Tovabbi kiemelt teriiletek: egészséges életmodra nevelés, kornyezeti nevelés,

dokumentacio vezetése, valamint a TER célok megvalositésa.

Az ellendrzés tapasztalatairol irasos feljegyzés késziil, amelyrdl a pedagogusok visszajelzést
kapnak, melyet egy személyes beszélgetés eléz meg.

Az 6voda munkaterve 2025/2026. nevelési évre az iroddban megtekinthetd

Ervényes: A kihirdetés napjatol 2025. szeptember 01. - 2026. augusztus 31-ig

Legitimacios zaradék
Jaszszentandras, 2025.08.25.

A fenntart6 egyetért az éves munkatervben foglaltakkal és jovahagyja azt:

Sziil6i szervezet nevében véleményez:

14



alairas

Neveldtestiilet nevében(véleményez):

igazgato alairasa PH
A dokumentum jellege nyilvanos.

Melléklet

Boldogsagora éves terv a 2025/2026-o0s nevelési évre
L. Cel:

A Boldogsagora program a nevelési év minden honapjaban — szeptembertdl juniusig -
feldolgoz egy-egy olyan témakdrt, amely segiti a gyerekeket a hétk6znapi problémakkal valo
megkiizdésben. Emellett olyan boldogsagérzetet fokozo technikakat alkalmaz a feldolgozas
soran, ami fejleszti az onismeretet €s a lelki egészséget taplalé kompetencidkat. A
boldogségora foglalkozasoknak nem az a célja, hogy problémamentes modellt allitson a
gyerekek elé, hanem egy vezérfonalat nyujt a kihivasok kezelésére. Célja inkabb, hogy
segitségével kialakuljon a gyermekekben egy pozitiv életszemlélet alapja, amely a
késobbiekben segiti dket abban, hogy képesek legyenek megbirkozni a problémakkal.

1. Feladat:

Intézményi keretek kozott az dvodavezetd és a sziilok hozzdjarulasaval a képzést elvégzett
ovodapedagogus megtartja a boldogsagorakat. A program szigord modszertani €s kutatasi
eredmények alapjan 10 egymasra épiilé témabol all, amelyek fokrol fokra ismertetik meg a
boldogsag kiilonbdz6 dsszetevait, feltételeit.

. A program tematikaja:

Hoénapok Témakorok
1. Szeptember A hala gyakorlasa
2. Oktéber Az optimizmus gyakorlasa
% November  Tarsas kapcsolatok apolasa
4. December  Jo cselekedetek gyakorlasa
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Januar Elkotelezddés egy cél mellett
Februar Megkiizdési stratégiak
Marcius Aproé 6romok élvezete

Aprilis A megbocsatas gyakorlasa

© % N o w

Majus Testmozgas

10. Jinius Fenntarthato boldogsag

I1. Megvalositas:
. A program beillesztése a heti tevékenységekbe:

Minimum havi egy alkalommal az adott témakor feldolgozasa tevékenységek keretében
legalabb egy csoportban. Egy tevékenység tervezett ideje ~20-30 perc.

A honap tovabbi részében, illetve tetszoleges idoszakokban természetesen vissza lehet térni a
Boldogsagora mar megismert elemeire.

. A Boldogsagora program foglalkozas alkalmazando elemei:
1. A téma bevezetése

2 Foglalkozast kezdo relaxacio

3. Személyiségfejleszto gyerekdalok éneklése

4. A téma feldolgozasa

1 Foglalkozas lezarasa

6. A téma tovabbadasa

. A feldolgozas soran alkalmazhaté modszerek, technikak:
0 Mesélés, verselés

0 Eneklés, zenehallgatas

0 Beszélgetés, dramajaték

0 Vizualis tevékenységek

0 Készségfejleszto feladatok

0 Mozgésos jatékok

0 Egyéni vagy csoportmunka
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IV. Befejezés:

Az dvodapedagogus a boldogsagorakrol beszamolot ir, az elkésziilt produktumokrol
fényképet készit. A megvaldsitott tevékenységrol a beszamolo feltdltése havonta a
www.boldogsagora.hu weboldalra Iehetséges vagy éves beszamolo kiildése tanév végén az

info@boldogsagora.hu e-mail cimre.
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Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Intézményiinkben a 2025/2026-o0s nevelési évre vonatkozdan, a kialakult csoportlétszamok
alapjan tisztelettel kérem, hogy a négy ovodai csoport koziil két csoport szamara
engedélyezzék a maximalis 1étszam feletti mikodést.

A gyermeklétszamok a kdvetkezoképpen alakulnak:

e Napocska (nagy) csoport: 27 £6
e Me¢éhecske (kis) csoport: 26 {6

Jaszszentandras, 2025.09.01.




Beszamolo a Pottomvilag Bolcséde
éves miikodésérol

2024-2025 nevelési év



I. A bolesodei ellatas feladata:

Az 1997.XXXI1.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjan a
csaladban €16 gyermekek életkoranak és egészségi allapotinak megfelelé nevelést, gondozast
foglalkoztatast €s étkeztetést biztosit azon gyerekek szaméra, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol gondoskodni nem

tudnak.

A bolesddei nevelés kdzéppontjaban a kisgyermek és kdzvetett modon a kisgyermekeket
nevelé csaladok allnak. A BOLCSODEI NEVELES-GONDOZAS ORSZAGOS
ALAPPROGRAMIJA a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem
csak a kisgyermek nevelését gondozésat, hanem az egész csalad tamogatésat célozza meg.

A boles6de a gyermekjoléti alapellatis része, a csalddban nevelkedé kisgyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozdasat, nevelését végzi.

Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjan még nem érett
az Ovodal nevelésre, a 4. évének betoltését kévetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a

bolesodeében.
Intézménytink 1242 féréhelyes, Modszertani irdnyelvek és a Miikodési engedély szabja

meg a felvehetd gyermekek létszamat ugy, hogy egy kisgyermekneveld 6 {6, maximum 7 {6
egészscges gyermeket lathat el a megfeleld alaptertilet biztositasaval.

II. Az intézmény targyi feltételei:

A kisgyermeket koriilvevé targyi kérnyezet — a bolesédei ellatast nydjté intézmény,
szolgaltato €plilete, jatszoudvara és egyéb helyiségei —, a jogszabdlyi és szakmai eléirdsoknak,
a csoportokba jaro kisgyermekek létszdma, életkora, igényei alapjan keriilt kialakitasra tgy,
hogy az biztonsagos legyen szdmukra, valamint a bolcsédei nevelés megvaldsitasat szolgélja.

Télalokonyhank a HACCP szabalyzat el6irdsa szerint miitkédik.

III. Személyi feltételek:

A bolcs6édében dolgozd munkatarsak szama az engedélyezett keretszamot tiikrozi. A
gyermekek nevelését gondozasat a csoportban 2 kisgyermekneveld végzi. Vezets 1 f6,
kisgyermeknevelSk létszama: 2 8, boles6dei dajka Iétszama: 1 6. A dolgozok szakképzettségi
mutatdja szerint mindenki szakképzett.

Bolesddénk gyermekorvosa havi 4 oraban latja el feladatat megbizasi jogviszonyban. A
bolesddei felvételt kovetden elkésziti a gyermekek felvételi statuszat és negyedévenkénti

vizsgalatokat.



Személyi valtozasok:

2025 aprilisaban 1 6 kisgyermeknevel6 tavozott varandossdg miatt, helyére GYED-ré] tért
vissza kisgyermeknevel§. Majusban a Fenntarté 1 f6 kisgyermeknevelét bdlesédevezet6i
feladatokkal bizott meg, egészségiigyi okok miatt. Helyére 1 6 kisgyermeknevel érkezett.

IV. A bolesode gazdalkodasa:

Intézményiink fenntartoja Jaszszentandras Kozség Onkorményzata. Az éves
koltségvetesi keretlinket az Onkorményzat KépviselStestiilete koltségvetési rendeletben
hatérozza meg. A pénziigyi, gazdasagi feladatokat az Onkormanyzati Hivatal latja el.

V. Normativ tamogatasok:

Az ¢ves koltségvetés fedezésére dllami normativa igényelhetS. A bdlcséde a 2024-es
évre 12 6 részére kapta meg az allami timogatast.

V1. Statisztikai mutatok:

2024-es évben 13 6 gyermek igényelt bolcsdei ellatast. Ovodai nevelésbe 6 gyermek
tavozott (ebbdl 1 {0 elkoltozott). 2024 szeptembertl 5 fovel folyamatos beszoktatassal
boviiltiink, novemberre 12 fds lett a létszamunk, koziilik nem részesiilt senki rendszeres

gyermekvédelmi tamogatasban.

2025 februdrjaban 1 fovel gyarapodtunk (felvétele védondi javaslatra tortént), majd
Jjuliustol 12 f6re csékkentiink (1 f6 bolesddét véltott csaladi okok miatt).

2025 szeptemberetdl 10 f6 gyermek tavozott 6vodai nevelésbe. Helyiikre folyamatos
beszoktatassal erkeznek a gyermekek, oktoberre 12 f6 gyermek varhatd, novemberben pedig
14 {6s 1étszam varhato.

Etkezés: 2 f6 fizetés (150 adag), 11 8 ingyenes (1825 adag).



VII. A szakmai munka rovid bemutatasa:

A bolesddei nevelés, gondozas: a kisgyermekek sajatitsak el azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak a kdérnyezet
véltozasaihoz, a bolcsddei nevelés segitse a csaladi nevelés els6dlegességének tiszteletét, a
koragyermekkori intervencié szemléletének, modszereinek alkalmazasival —minden
kisgyermekre és csaladjira kiterjedd prevencios tevékenységet folytasson, segiti a sziil6k
munkavallalasat.

> A gyermekélelmezés: A gyermekek napirendjén beliil a kulturdlt étkezés feltételeit és a
szabalyrendszer kialakitasat is feladataink kozé tartozik. Izléses talaloé edényekbdl, jo
hangulatban folyik az életkornak megfelelé véltozatos és egészséges tapldlkozas A kozségi
konyha késziti el a gyermekeknek a heti élelmet.

> Pihenés, alvis: Idejét, idotartamat a gyermekek igénye hatdrozza meg. Az alvashoz nyugodt
légkort €s megfeleld targyi feltételeket biztositunk, a kisgyermekneveld kozvetlen jelenlétével.
Tiszteletben tartjuk a gyermek alvasi szokdsait, a megszokott jatékot, cumit, textiliat
megkaphatja.

>Oltozkodés: Legfontosabb funkcidja az idSjaras véltozasaival szembeni védekezés, de
tevékenység kozben fejlodik a gyermek 6nallosaga és az igényessége is. Az 6ltozkodésnél a
kisgyermekneveld szerepe a gyermek onéllosaganak tamogatdsa, igény szerinti segitség
nyujtassal. A gyermekek sajit ruhdikban vannak, a csoportszobaban valtocipst hasznélnak.
Igény esetén tudunk biztositani boles6dei ruhat, valtéruhat is.

> Egészségvédelem, egészségnevelés: Feladatunk a kormyezethez valo alkalmazkodas és az
alapvetd emberi higiénés szokasok kialakitdsanak segitése. Ervényesiil a folyamatossag, a
szabadsag, az Onkéntesség és a valaszthatosag elve. A nevel6gondozd munkakban arra
toreksziink, hogy a mozgdas az egész napi tevékenység szerves része legyen. A targyi komyezet
teljes biztositdsa mellett a biztonsag, praktikum, az akadalymentesség és az esztétikum
kovetelményeit tartjuk szem el6tt. A jaték, a mozgés, a szabad levegén valé aktiv tevékenység
biztositasa.

>Az érzelmi fejlodés, szocializicié segitése: A kisgyermek elsGsorban érzelmi lény,
¢rdeklodesét érzelmei irdnyitjdk. ElsOdleges szocializacios kornyezete a csalad, amelyben
nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tiikrozi érzelmi vilagat. Az
érzelmek befolyédsolhatoak, pozitiv érzelmek elésegithetdek, de ugyaniigy a negativ érzelmek
is. A bolesédés kisgyermek gondozisanak egyik alapfeltétele a pozitiv megerdsités.
Feladataink korébe tartozik, hogy deriis 1égkort biztositsunk, segitsiik a bélesédébe keriiléssel
jaro nehézségek feldolgozasat, cstkkentését.



> A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: A bolcsodei €let egyik fontos teriilete
a jatek. Ez a kisgyermekkor meghatarozé tevékenysége, ennek segitségével , épiti” és védi a
kisgyermek a fejlédoé én-jét, a neki leginkabb megfelelé mddon és ritmusban. A jatékon
keresztiil tanul a gyermek, hiszen tapasztal és a tapasztalas egyenlé a tanulassal. Ehhez
biztositunk megfelelé és valtozatos jatékkészletet, illetve eloszeretettel készitiink magunk is
kiilonbozd készségfejlesztd jatékokat. A nagymozgasos jatéktevékenységek és a mondokak,
énekek, versek, mesék mellett az alkoto tevékenységi formak hasznalatat is megismertetjiik a
kisgyermekekkel (pl.: nyomdazés, gyurmazas, festés, ragasztas, tépés, gytirés).

VIII. A bolesodei élet megszervezése, kapcesolattartas:

A bolesodet életet a Bolesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja hatarozza meg,
amely keretet ad a szakmai munkanknak. A bélcsédei élet megszervezése magaban foglalja a
gyermekek életkoranak €s igényeinek megfelelé gondozas, nevelés és fejlesztés biztositasat, a
szakszeri napi rutinok kialakitdsat, a gyermekek életkori és egyéni sajatossdgainak
figyelembevételét, valamint a sziilkkel valo egytittmiikodést.

A bolesdde az otthoni ellatast egésziti ki, szorosan egyiittmikddve a szildkkel. Az
egylittmiikddés partneri viszonyt feltételez, empatian, kdlesonds tiszteleten alapul. A sziil6kkel
val6 kapcsolattartas lehetdségei:

- a szil6 betekintést nyerhet a bolesddei €letbe

- csaladlatogatas, a kisgyermek bekeriilése el6tt, hogy megismerjiik a kisgyermek otthoni
szokasait, kornyezetét és a kisgyermekben is kialakuljon az alapvetd bizalom

- minden sziil6 kap egy irdsos tajékoztatot a bolesddei életrdl
- adaptacio: bolesodénkben a kéthetes sziilovel torténd beszoktatast ajanljuk és javasoljuk
- dtmeneti targy biztositasa, megkonnyitve a beszoktatast

- fogadoorat igény szerint tartunk, amit kezdeményezhet a sziil, valamint a kisgyermekneveld
1S

- szUl6i értekezlet évente 2 alkalommal tartunk

- sziiléknek minden gyermek atvételkor/atadaskor lehetsége nyilik néhany mondatos, rovid
megbeszélésre a gyermek pillanatnyi helyzetével kapcsolatban



IX. A Sziil6i Erdekképviseleti Forum miikodése:

Minden uj gondozasi év szeptemberében megalakitjuk a Sziil6i Erdekképviseleti Forumot.
A forum létrehozasat, mikodését a Gyermekvédelmi Torvény hatarozza meg. VezetSségi
tagjai: 1 f6 az Onkormanyzat részérdl, 1 £ elnok, 3 16 a sziiléi és 1 16 a kisgyermeknevel6i

oldalrol.

X. Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

A bolcs6de munkatarsai tevékenységiik soran egylittmiikodnek egymassal és:

- A fenntarté Onkormanyzat munkatarsaival

- Tanyagondnokokkal

- Védbénovel

- Haziorvosokkal, sziikség szerint gyermekorvosokkal
- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval

- Ovodaval, iskolaval

- Civil szervezetekkel

Eddig hivatalos jelzéssel nem éltiink, a hazi orvossal és a védonovel kozosen sikeriilt
barmilyen problémat is megoldanunk.

XI. A bolesode fejlesztési, tavlati tervei:

Az koréabbi igényfelmérések alapjan lathatd volt, hogy sziikség van a béleséde bévitésére és az
Onkormanyzat palyazatbol kivanja megoldani, amely timogatésra keriilt.

Projekt alap adatai:

Operativ program: Teriilet- ¢és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz

Palyazati felhivas azonositéja és neve: TOP PLUSZ-3.3.1-21-JN1 - Gyermeknevelést
tamogatd human infrastruktura fejlesztése

Projekt azonositdja: TOP_PLUSZ-3.3.1-21-JN1-2022-00016
Tamogatasi kérelem benyujtasanak datuma: 2022. 01. 14.
Tamogatas megitélésének datuma: 2024.10.18

Tamogatasi szerzodés hatalyba lépése: 2024. 12. 18.



Projekt tervezett kezdése: 2024. 12. O1.
Projekt tervezett befejezése: 2025. 12. 15.

Utolso kifizetés datuma: 2025. 01. 21.

(Forras: https://www.palyazat.gov.hu/eredmenyek/tamogatott-projektek/3169110201

Utolso letoltés: 2025. 08. 28.)

A bdvitési munkalatok jelenleg is zajlanak. A beruhazas keretében egy uj, 14 férdhellyel
rendelkez0 csoportszoba keriil hozzaépitésre az intézményhez. fgy 6sszesen 28 féréhellyel fog
rendelkezni az intézményiink.

XII. Humanpolitikai feladatok:

Legfontosabbnak tartjuk a gyermek, illetve csaladkézponti bélesddei élet megteremtését.
A csaladdal aktivan és sokoldaluan egytittmiikodink, tdmogatva, esetleg kompenzilva a
nemkivanatos csaladi hatdsokat. A 3 év alatti gyermekekkel vald foglalkozas mind
pszicholdgiai, mind pedagdgiai szempontbol professziondlis felkésziiltséget igényel ¢€s a {0
hangsuly mar nem a gondozasi feladatokra iranyul, hanem a fejlesztd, neveld, szocializacids
tevékenységekre, valamint a korai felismerésre.

Folyamatos tovabbképzésekkel és Onképzéssel igyeksziink még jobba tenni
tevékenységiink szinvonalat. Tovabba lehetdség van ingyenes képzéseken valo részvételre is,
ezt igyeksziink is kihasznalni.

XIII. Boleséode rendezvényei, jeles eseményei az év folyaman:

- ,,Tok j6” napok a bélcsiben 2024. oktéber 21-25.

- Marton- napi lampas 2024. november 8.

- Kalap Jakab koncert a bolcs6dés és az dvodas gyerekeknek 2024. november 15.
- Advent (Adventi koszora, Luca-btiza) 2024. december 1-18.

- Mikulés 2024. december 6.

- Babelbadas a Miivel6dési hazban — A kis jegesmedve 2024. december 11.
- Zenebdlcsi Karinaval tél 2024. december 12.

- Karacsony (Fadiszités, ajandékozas, tinnepi ebéd) 2024. december 16-18.
- Téli sziinet 2024.december 20. — 2025.januar 03.

- Farsang 2025. februar 10.

- Zenebdlesi Karinaval tavasz 2025. aprilis 3.

- Husvéti tojaskeresés 2025. aprilis 17.



- Gyermeknapi het 2025. janius 10-13
- Bucsunap az 6vodaba tavozo gyerekeknek 2025. junius 27.

- Nyari szlinet 2025. augusztus 04.- 2025. augusztus 15.

A Kkisgyermekneveldk heti 40 ora, napi 7+1 6ra kotetlen munkaidében dolgoztak a bolcs6dei
csoportjukban, a teljesitésigazolason dokumentaltdk a munkavégzést. A kisgyermekneveldk a
sziilok szdmara ajanlottak olyan jatékos tevékenységformakat, élményszerzési lehetdségeket,
amelyeket a sziilok gyermekiikkel egyiitt otthonaikban is megvalosithatnak.

Az online feliileten zart csoportot hoztunk létre a sziilok szamadra, és egy nyilvanos oldalt az
érdeklodok szamara, ahol a fontosabb eseményekrdl beszamoltunk, fotdkat/videdkat toltottiink
fel. A fotok és videdk eldzetes sziiloi beleegyezéssel késziiltek.

A bolesddei élet tevékenységformai: jaték, meselés, verselés, mondokazas, gyurmazas,
rajzolas, szinezés, egyéb kézmiives alkotdsok, mozgas. Ezeket a tevékenységeket mindig az
aktualis évszakokhoz jeles napokhoz és innepekhez igazitjuk (pl. allatok vilagnapja,
tokfaragas, Marton-nap, mikulas és karacsony, farsang, viz vilagnapja, hasvét, anyak napja,
gyercknap). Emellett igény szerint megiinnepeltiik a gyermekek sziiletés-és névnapjat, ha a
csalad Gigy dontott, hogy a bolesodében is szeretné megtartani ezeket a jeles alkalmakat.

A nevelési év folyaman most el0szor valosult meg a mozgasfejleszté gyermekjoga. A sziilok
nagyon Ortiltek, hogy helyben adodott egy ilyen lehetOség és a gyermekek is szivesen vettek
részt a foglalkozasokon.

Az idei évben az épitkezés miatt nem volt lehetéségilink az udvarunkat hasznalni. Emiatt szamos
mas lehetOséget kellett keresniink, hogy a szabad levegén valé jatéktevékenység €s a mozgas
megvaldsulhasson. Err6l a szilok tajékoztatva lettek és irasban adték a hozzajaruldsukat. Sétak
alkalmaval a f6bb helyszinek a kovetkezdk voltak: jatszotér, sportpalya, Szent Istvan park,
strand jatszotere, 6voda udvara, konyvtar.

Emellett igyeksziink naprakészek lenni minden téren, folyamatosan keresiink fel aktudlis
szakkonyveket, szakoldalakat, tovabbképzéseket. Dokumenticionkat  folyamatosan

aktualizaljuk.

Bolesddénk részt vett az Adventi Ablakok Jaszszentandrason elnevezésii programban,
szinesitve a kozség €16 adventi kalendariumat.

Az idei évtdl bevezetésre keriilt egy Gj hagyomany. Idén el6szor ballagtak el a Gyermekvilag
Ovodabol azok a gyerekek, akik Bélesédénkbe jartak. Ballagasukon ajandékkal kedveskedtiink
nekik. Ezentul minden évben szeretnénk hagyomanyként megvalositani.

A Jasz Vilagtalalkozo csaladi délutanjan dolgozdink is aktivan részt vettek.

A bolesdde idén is részt vett a Sulizsak Programban, valamint annak lebonyolitasaban.



XIV. Jovobeni kilatasaink:

Az elkbévetkezend6 iddszakban is wugyanilyen odaadassal, szakmai értelemmel,
szorgalommal és elhivatottsaggal igyeksziink teljesiteni a Szakmai Programban, valamint az
SZMSZ-ben megfogalmazott feladatkoéreinket.

Kérem a Tisztelt Képviselo Testliletet a 2024/2025-6s nevelési évrdl készitett beszamolot
megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek, valamint engedélyezz¢k a nyari és téli zarva tartast,
2025. augusztus 04.- 2025. augusztus 15., és 2025. december 22. — 2026. januar 02. kdzotti
idészakban, igazodva a Jaszszentandrasi Gyermekvildg Ovoda zarva tartasahoz.

Szolgaltatasként szeretnénk folytatni a mozgasfejleszté gyermekjogat (ennek tervezett kezdési
ideje 2025. oktdber), tovabbra is kérjik szives hozzajarulasukat.

Tisztelettel:

Boros Henriett, mb. bdlcsédevezetd

Jaszszentandras, 2025. szeptember, O1.



Javaslat

a Jaszszentandras belteriileti 478 hrsz.-u, a természetben 5136
Jaszszentandras, Akacfa utca 4. szim alatti ingatlan értékesitésére

Elbterjeszté: Torba Tamas Bizottsag elnoke
Eldkészité: dr. Németh Adrienn jegyz6



Eléterjesztés

a Jaszszentandrais belteriileti 478 hrsz.-i, a természetben 5136 Jaszszentandras, Akacfa
utca 4. szam alatti ingatlan értékesitésére

(az Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturélis Bizottsag 2025. szeptember 8. napjara
tlizott soron kovetkezo bizottsagi iilésére)

Tisztelt Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag!

Boros Barna Andras (lakcim: 5100 Jaszberény, Fehértoi u. 22.) kérelmet nyujtott be
Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat 1/1 tulajdonaban all6, 478 hrsz-i a természetben
5136 Jaszszentandras, Akdcfa at 4. szam alatti kivett lakohdz udvar, gazdasagi épiilet
megnevezésti, 676 m? teriiletii ingatlan vételére vonatkozoan.

A kérelmez6 az ingatlan bérldjének fia/ egyenes agi rokona, akinek javéra az ingatlan bérl6je
az elévasarlasi jogarol lemondott.

(Az ingatlanvagyon-értékelés, tulajdoni lap és a térképmaisolat az el6terjesztés 1.
mellékletét képezik.)

Az ingatlan forgalmi értéke az ASZ-ESZ 2003. Gazdasagi Szolgaltaté és Epitészeti Kft. altal
elkészitett ingatlanvagyon- értékelés alapjan 23.450.000 Ft, melybdl a bérld altal eszkozolt
értékemeld beruhdzasok értéke Osszesen 5.850.000 Ft. (az ingatlanvagyon-értékelés 5.
pontjdban részletezve), igy a kérelmezd részére felajanlhaté vételi ar 23.450.000.-Ft -
5.850.000,-Ft= 17.600.000,-Ft.

Kérelmez6 az ingatlan vételarat egydsszegben az OTP Banktol szdamlajara torténd hitel-kdlesén
jovdirasanak napjan szeretné megfizetni, igy az Onkormanyzat, mint eladd az Ingatlanra
vonatkozo tulajdonjogat a teljes vételar kifizetéséig fenntartja.

Az oOnkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyirdl szolé 5/2025. (V. 5.)
onkorményzati rendelet 6. § (7) bekezdése alapjan Az 6nkorményzati vagyon értékesitésére,
vagy egy€éb mddon térténé hasznositasara és megterhelésére iranyulé dontést megelézoen —
kivéve az ingatlan bérbeadas, vagy haszonkdlcsdnbe adas ttjan torténé hasznositisa esetét — az
adott vagyontargy €rtékét meg kell hatdrozni. Ingatlan forgalmi értékét értékbecslé altal meg
kell allapitani, 6nkormanyzati lakas esetén a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésitkre vonatkozé egyes szabélyokrol szl 1993, évi LXXVIIL térvény 52.§
figyelembevételével.

Jaszszentandras, 2025. szeptember 1.



Hatarozati Javaslat

Jaszszentandras Kézségi Onkormanyzat Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsaganak

.../2025, (IX. ....... ) hatirozati javaslata

(a Jaszszentandras belteriileti 478 hrsz.-i, a természetben 5136 J aszszentandras, Akacfa
utca 4. szam alatti ingatlan értékesitésérol)

Jaszszentandrds Kozségi Onkormaényzat Egészségligyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsdga az el6terjesztést megtargyalta, és az alabbi dontést hozza:

1. Jészszentandras Kozségi Onkormanyzat Egészségiigyi, Szocialis, Oktatési és Kulturélis
Bizottsaga ugy dont, hogy hozzajarul az dnkorményzat 1/1 aranyu tulajdondban 1évé, a
természetben 5136 Jaszszentandras, Akacfa ut 4. szam alatti 478 hrsz.-u, kivett
lakohaz udvar, gazdasdgi épiilet megnevezési, 676 m? teriiletii ingatlant Boros Barna
Andras (lakcim: 5100 Jaszberény, Fehértéi u. 22) részére torténd értékesitéshez
egydsszegl fizetési kotelezettséggel az OTP Banktol szamlajara torténd hitel-kdlcson
Joviirasanak napjan torténd kifizetéssel 6sszesen 17.600.000 - Ft vételaron. Az ingatlan
forgalmi értéke az ASZ-ESZ 2003. Gazdasagi Szolgéltaté és Epitészeti Kft. 4ltal
elkészitett ingatlanvagyon- értékelés alapjan 23.450.000 Ft, melyb8l a bérls altal
eszkozolt értékemeld beruhdzasok értéke dsszesen 5.850.000 Ft., igy a vételi ar
23.450.000,-Ft - 5.850.000,-Ft = 17.600.000,-Ft és javasolja elfogadasra a Képviselo-
testiilet felé.

Hatarido: azonnal
Felel6s: bizottsag elnske



Ingatlanvagyon-értékelés Jaszszentandrés, Akacfa utca 4.

INGATLANVAGYON-ERTEKELES

Jaszszentandras, Akacfa utca 4.
478 HRSZ
alatti kivett lakohaz, udvar, gazdasagi épiilet

megnevezés( ingatlanrol

2025. augusztus
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1. ERTEKELESI BIZONYITVANY

kivett lakohaz, udvar, gazdasagi épiilet

1.1 Megbizas
Megbizo: Jaszszentandras Kézségi Onkormanyzata
5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 94.
Az értékel neve: Vigh Imre
Az értékelés fordulonapja: 2025. november 28.
A szakvélemény érvényessége: 90 nap

Az értékelés célja:

forgalmiérték és felajanlhaté vételi ar meghatarozasa

1.2 Az ingatlan adatai

Az ingatlan megnevezése:

kivett lakohaz, udvar, gazdasagi épiilet

Az ingatlan cime:

Jaszszentandras, Akacfa utca 4.

Az ingatlan helyrajzi szama: 478 HRSZ

Ertékelt rész: 11 tulajdoni hanyada

A telek teriilete: 676 m?

Epiiletek alapteriilete: (redukalt) | Lh.: 90,66 m2, Mé.: 10,08 m2

1.3 A megallapitott forgalmi érték

Forgalmi érték

23.450.000.- Ft , azaz

(piaci, tehermentes) 360 napon tili eladés esetén: Huszonharommillié-négyszazotvenezer forint

Az alabbiakban elvégzett elemzések és szamitasok

17.600.000.- Ft , azaz

alapjan jelenlegi bérl6 részére felajanlhaté vételi ar: Tizenhétmillio-hatszazezer forint

Jaszberény, 2025. augusztus 01. B i i e
‘.\‘ég’.ﬁ‘s..m?‘.’?... Vigh mre%

S100 Jaszberény. Dr Warga Laszlou ¢
Ce 16-09-007568 Adoszam 13159411-1-16

épitészmérmak,
ingatlanforgalmi és miszaki értékbecsld,

5100 Jaszberény, Dr. Warga L. u. 5.
Eng.sz.: E-2016/1994, 414-34/98



2. KINDULASI ALAPADATOK

2.1 Megbizas, szakértoi feladatok

Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzata ( 5136 Jaszszentandras, Rakoczi Gt 94.)mint tulajdonos
megbizasa alapjan feladatunkat képezi a Jaszszentandras, Akacfa utca 4. szam alatti 478 hrsz-u
kivett lakohaz, udvar, gazdasagi épiilet megnevezésii ingatlan 1/1 tulajdoni hanyadanak (tiszta,

tehermentes tulajdonjoganak) értékelése.

2.2 Az értékelés célja

A tulajdonos képviseldje, Kollath Balint polgarmester tajékoztatasa szerint az ingatlan forgalmi értékének,
jelenlegi piaci értékének meghatarozasara egy esetleges értékesités soran keriil felhasznalasra. Ehhez
szllkséges az értek meghatarozasa, figyelembe véve, hogy az ar kiindulo ar, valamint figyelembe kell
venni a jelenlegi bérlé altal elvégzett munkalatokat és megépitett épitmények értékét, amelyek még nem

keriiltek elszamolasra a bérleti dij Gsszegében.

2.3 Az értékeléshez felhasznalt informaciok

A szakeértoi vizsgalatot az iratok tanulmanyozasaval kezdtiik. Az ingatlan értékalkoto adottsagainak
szambavételére, ill. adatok egyeztetésére 2025. junius 05. napjan helyszini szemlét tartottunk, a telket
es az ingatlanon Iévé épiletet/épileteket megtekintettiik. A helyszini szemle soran feliegyzéseket

keszitettlink, az ingatlan allapotat fényképfelvételeken rogzitettiik.



3. AZINGATLAN ISMERTETESE

3.1 Azingatlan kérnyezete

Jaszszentandras az Alfold és a megye északi részén, a Jaszsag
¢északkeleti hataran fekszik, kozvetleniill Heves és Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegyék talalkozasanal. Budapestrsl
kb. 100, Szolnoktol kb. 50 km-re talalhaté. Szomszédos

telepiilések: kdzton csak Jaszapati és Heves érhetd el.

Megkézelithet6sége: Kozhton két iranybol kézelithetd meg:
a 31-es foutrdl Jaszapati kozpontjaban északnak kidgazva, a
3228-as uton, illetve Heves iranyabdl, ugyancsak a 31-es

féutbol kiagazo 32 133-as szama mellékaton.

Az autébuszos kozati tomegkozlekedés szolgaltatdja a

Volanbusz, a kdzvetlen jaratokkal Budapest is elérhetd.

Vasiitvonal nem vezet at a telepiilésen, a legkdzelebbi

vasutallomasok Jaszapatin és Hevesen talalhatok.

A telepiilést 1399-ben emlitették elészér egy oklevélben
"Szentandrds" névvel, mint az egri kdaptalan birtokat.
Kordbban, mir a 13. szazadban létezett itt telepiilés
Endrefalva névvel, mely a tatarjards idején elpusztult.
Ezutan, mint puszta szerepel a torténelemben, bar
folyamatosan voltak lakéi. 1750-ben keriil Jaszarokszallas
birtokaba. Arokszallas kozbirtokossaga az Un. belsd
pusztaként hasznalta Szentandrast, és ott legeltette renyhe
ménesét €s a csordajat. Az 1855-0s tagositas utan véglegesen

1886-ban emelték kozségi rangra.

1962-ben termalvizet talaltak 600 méter mélyen, és
strandfiirdot létesitettek, mely azota a telepiilés f6 turisztikai

vonzereje.

A varosban egy 6voda és egy altalanos iskola mitkodik.

Jaszszentandrds cimere

Y

Orszig

L e

— Magyarorszag
Régio Eszak-Alfoid
Varmegye Jasz-Nagykun

Szolnok
Jaras Jaszapat
Jogéllas kozseq
Polgarmester  Kollath Balint

(Fidesz-KDNP) !
lranyitoszam 5136
Korzethivoszam 57
Teljes népesség 2576 6

(2024 jan 1)
Népsuriuseéq 54,39 f6/km?

Foldrajzi adatok

Terulet 44 33 km?
ldozona ET.UTC+1



Ingatlanvagyon-értékelés Jaszszentandras, Akacfa utca 4.
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3.2 Az ingatlan-nyilvantartasi és altalanos allapot bemutatas
Az ingatlan cime: Jaszszentandras, Akacfa utca 4.
Helyrajzi szama: 478
Bejegyzett tulajdonos (ok), tulajdoni | Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzata
hanyad (uk): 5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 94.
Az esetleges széljegyzet(ek) tartalma | -
Szorgalmi jogok, haszonélvezet, ill. Jelenleg az ingatlan tehermentes.
egyeb terhek:
A telek terilete: 676 m?
A telek alakja, formaja téglalap alaku
A telek hatarai, keritettsége: minden telekhataron keritéssel felkeritett
Elhelyezkedése, fekvése, tajolasa: Jaszszentandras kbzpontjaban
Domborzati és lejtesviszonyok: Sik
A telek fivesitett, térburkolattal ellatott és néhany nagyobb méret(i
fa is talalhato.
A teriilet beépitettsége: Felkeritett, ~30 %-o0s beépitettségl
Az ingatlan jelenleg funkci6ja: Lakééplilet és gazdasagi épiilet
A kornyezd ingatlanok jellemz6 laké ingatlanok,
hasznositasi formaja:
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Megkozelitése :

kozlekedésre alkalmas

Kozlekedési eszkozok :

Gépkocsi, kerékpar

Kozmiivetitettség :

az ingatian elektromos aram, ivoviz, szennyviz, gaz bekotéssel
rendelkezik a telepiilési halozatrdl,




A térképmasolaton valamennyi épliletrész fel van tiintetve.
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3.4 Az épiilet TR E—“j
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éplletek  (melléképiilet és  olak)
talalhatok.

A Jaszszentandras, Akécfa utca 4. alatti ingatian valamikor az 1980-as évek végén és a 90-es évek elején
keriilt kialakitasra a telepiilés lakoteriileteként. A lakoépiilet eredetileg oldalhataron alléan, elékertes
kialakitassal keriilt elhelyezésre.

Bar Jaszszentandras nem rendelkezik kiemelkedd épitészeti értékekkel és karakteres varoskozponttal, a
meglévo ertekek védelme, illetve az Uj épitések és kérnyezeti fejlesztések hozzajarulnak a varoskép
javitasahoz, egyuttal a turisztikai vonzerd noveléséhez.

A strand kérnyékén levd teriiletek is Ujra-pozicionalanddk a turizmus teriletén: kemping, szallashelyek
IétesithetSk, sportcélu iffuségi szallashelyek bovithetdk, edzészallas hozhatt létre. Sajnos a periférikus
reszeken lévo ingatianok egyre elhanyagoltabbak, mely az ingatlanok értékében is jelentSsen

megmutatkozik.

3.5 Az épiilet jellemz6i

Epiiletek

A lakoépilet kb. 1985-90-ben épilt. Az épitése Ota néhany jelentésebb felljitast lehetett felfedezni. Az
egyes helyiségek Ujra festését, a lakoszobak laminalt padioval burkolasét a firdészoba és konyha
felUjitasat végezték az épiileten, valamint a homlokzati nyilaszarok kertiltek kicserélésre, korszer( fa tok-
és szarnyszerkezetli, hdszigetelo ivegezési nyilaszarokra.

Az éplilet jelenleg is lakhato, kiiléndsebb felljitast, korszertisitést nem igényel.



Fizikai, miiszaki allapota megfeleld. A kiilsd szemrevételezéssel a tetéhéjazat és a végdeszkak felljitast

igényelnek.

A lakoépllet hasznos alapteriiletei:
Lakoépllet:  88,65m? Belmagassag: 2,75m + fedett terasz; 13,44 m?

A 88,65 m? alapteriiletli foépiilet 30 cm vastagsagban, gazszilikat falazattal, hagyoméanyos vakolattal és
koporozott feliiletképzéssel készlilt, melyet néhany éwvel ezelétt 5 cm vastag EPS hészigeteld
rendszerrel lattak el. Az épllet kivitelezésének idépontjaban a falszerkezet még energetikailag éppen
megfeleld volt, az utélagos szigeteléssel csak javitottak rajta, de a jelenleg hatélyos épiiletenergetikai
elGirasok kovetelmény értékének a szerkezetek nem felelnek meg. A fédém boritott fagerendas
fodémkent keszdlt, alul vakolva, felil deszkaboritassal és 8-10 cm salakbetonnal. A nyilaszaré
szerkezetek fa, korszer(i gerébtokos tokszerkezetliek, kétrétegii hdszigeteld (ivegezéssel. A nagyméretii
ablakok fliggony arnyékolassal vannak elldtva. A hidegburkolatos helyiségek aljzatai mazas
keramialappal burkoltak. A lakészobéak alzatburkolata laminaltpadld. Az épiilet tetészerkezete
hagyomanyos acskotésekkel késziilt, két alloszékes, nyeregtetd, feny flirészarubdl, két kampos,
hornyolt égetett agyagcseréppel fedve. Az épillet fiitése vegyesen megoldott. A firdészoba helyiségben
elhelyezett fali gazkazannal és a gazdasagi épiiletben elhelyezett vegyes tiizelésii kazannal is biztositott,

radiator holeadokkal. A hasznalati melegviz el6allitasa a fali atfolyos gaziizemi vizmelegitével torténik.

A lakoépuleten kiviil egy gazdasagi épilet is talalhato az ingatlanon.
Mellékeptlet: 33,45m2 Belmagassag: 2,55 m + Nyitott, fedett szin: 66,03 m2

Az éplilet egy nyeregtetds kialakitasu gazdasagi épilet melyet tiizeldanyag és gépkocsi tarolasara
hasznalnak. Az éplilet beton sévalappal és 25 cm vastagsagu gazszilikat falazattal késziilt, hofogos
égetett agyagcseréppel fedett nyeregtetdvel. Az épiilet fodémszerkezete alul és feliil boritott
gerendafodémmel készilt. Az épiilet homlokzati falfellletei vakoltak és képor feliletképzéssel ellatottak.
A nyilaszaro szerkezetei acél szogvas, illetve zartszelvény. A helyiségek aljzata simitott beton burkolattal
kész(ilt.

A gazdasagi épllet el6tt és mogott még talalhato, oldalt nyitott, de fedett épiiletrészek is fa szerkezetekbél

készitve, melyek szerkezeti allapota Ujszeri.

Az épllet eszak-keleti sarkdban még talélhato egy kisméretli tégla falszerkezetli, dlakat és tarolot
tartalmazo kb. 15,00 m? hasznos alapteriileti épitmény. Ezen épitmény miiszaki 4llapota nagyon

elhanyagolt, szinte teljesen romos allapotban van, ezért az értékelésnél nem is vetten figyelembe.



Helyiségkimutatas:

LAKOEPULET
. . Alapteriilet Redukcié Redukalt
Megnevezés Helyiség funkcidja (m?) mértéke (%) alapteriilet (m?)
Lakoszoba I szoba 23,09 100 23,09
Lakoszoba |l. szoba 17,06 100 17,06
Lakdszoba 11, szoba 12,21 100 12.21
ElGtér elétér 7,54 100 7,54
Kozlekedd kozlekedd 6,16 100 6,16
Konyha - étkez§ konyha 12,10 100 12,10
Kamra kamra 4,86 100 4,86
Firddszoba furdészoba 4,16 100 4,16
WC wC 1,41 100 1,47
Terasz terasz 13,44 15 2,01
102,09 90,66
MELLEKEPULET
FlitGhelyiség fitGhelyiség 4,50 30 1,35
Tuzel6anyagtatold tarolé 8,76 30 2,67
Gépkocsitarolo tarold 20,19 30 6,06
Fedett gk. beallo 20,12 10 2,01
Nyitott szin (nyérikonyha) 34,60 30 10,38
Filagéria 11,31 15 1,69
Kemence grillezé fedett 4,0 50 2,00
33,45 10,08
Mind dsszesen: 205,57 116,82




4. AZINGATLANOK ERTEKELESE

Az ertekeles a TEGOVA altal javasolt modszernek (EVS 2012.) megfeleléen késziilt. Magyarorszagon az
ingatlanértékelés moédszereit a terméfoldnek nem mindsilé ingatlanok hitelbiztositéki értékének
meghatarozasara vonatkozo, 26/2005. (VIIl. 11.) PM rendelettel modositott, 25/1997. (VIIl. 1.) PM
rendelet szabalyozza. Az EVS 2012. javaslata alapjan az eszkozérték harom médszerrel kdzelithetd meg.

4.1 Osszehasonlité adatok elemzésén alapulé értékelés

Az Osszehasonlito adatok elemzésén alapuld értékelés mar megtortént, konkrét és ismert adasvétel
ugyletek arainak a vizsgalt esetre valo kiterjesztésével, 6sszehasonlitasaval torténik.

A modszer 6 lépései:

Az alaphalmaz kivalasztasa.

Osszehasonlitasra alkalmas ingatlanok kivalasztasa, adatainak elemzése.

Fajlagos alapérték meghatarozésa.

Ertékmodosito tényezok elemzése.

A fajlagos alapérték modositasa, fajlagos érték szamitasa.

Vegso erték szamitasa a fajlagos érték és az ingatlan mérete szorzataként.

e Az Osszehasonlitd vizsgalatokat egy olyan, ingatlanokat tartalmazé alaphalmazban kell
elvegezni, amely foldrajzi elhelyezkedése a vizsgalt ingatlanéhoz hasonlé, és az abban szerepld
ingatianok tipusa azonos a vizsgalt ingatlannal. Az alaphalmaz adatainak atlagatél jelentésen
eltéré szelsd értékeket az elemzés soran figyelmen kiviil kell hagyni.

o Az elemzés soran az értékeldnek az Osszehasonlitds alapjaul szolgald ismérveket
alaposan meg kell ismernie, és ezeket egyenként kell a targyi ingatlanhoz hozzamérni. Csak
azonos értekformakat és csak azonos jogokat (pl. tehermentes tulajdonjog, bérleti jog) szabad
osszehasonlitani, illetve a killénbozo értékformak és jogok kozott korrekciés tényezoket kell
alkalmazni. Az 6sszehasonlito adasvételi arakat az altalanos forgalmi ado nélkiil kell figyelembe
venni.

o Az elemzett Gsszehasonlito adatokbol kell az alapértéket meghatarozni. Ez az alapérték
fajlagos érték, &ltalaban teriiletre (négyzetméterre) vetitve, de egyes esetekben mas volumen
mérészamok vagy kapacitasi szadmok (tanterem, korhazi Agy, szallodai &gy stb.) is
alkalmazhatdak.

e A vizsgalt ingatlan értékének pontosabb meghatérozasa értékmédositd tényezék
figyelembevételével torténik. Ertékmadosito tényezékent csak olyan jelentds, értéket befolyasold
tényezG vehett fel, amely az dsszehasonlitd adatok alaphalmazara nem jellemzé. Az
értekmodosito tényezok kéziil az alabbiakat minden esetben vizsgalni kell:

o Miiszaki szempontok
Epitészeti szempontok
Hasznalati szempontok
Telekadottsagok
Infrastruktara
Kornyezeti szempontok
Alternativ hasznositas szempontjai
o Jogi szempontok, hatdsagi szabalyozas

e A szakvéleményben az értékmodosito tényezok kozll az értéket jelentésen
befolyasolokat fel kell tiintetni, és ha arra lehet6ség van, akkor értékmodositd hatasukat
szamszer(en is meg kell hatérozni. Az értékmodositd tényezok alapjan kell modositani a fajlagos
alapértéket.

e Azingatlan forgalmi értékét a fajlagos alapérték értékmddositasa utan kialakulé fajlagos
értek és az ingatlan mérete (volumene, kapacitasa) szorzataként kell megallapitani. Egyes
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esetekben, amikor megfeleld, az egész ingatlanra vonatkozo Gsszehasonlité adat nem all
rendelkezésre, a fenti modszer ingatlanrészenkénti alkalmazasa kilén-kiilén is megengedett.
llyen lehet példaul az ipartelep, ahol a foldteriilet és a felépitmények kiilon is értékelhetoek.

4.2  Jovedelem vagy hozadéki megkézelités

A hozamszamitason alapulé értékelés az ingatlan jovébeni hasznainak és az ezek megszerzése
erdekeben felmeriild kiadasok kiilonbségébdl (tiszta jovedelmek) vezeti le az értéket. Az érték
megallapitasa azon az elven alapszik, hogy barmely eszkéz értéke annyi, mint a beldle szarmazo tiszta
jovedelmek jelenértéke. Az értékelésnél az ingatlanok funkcioja melletti optimélis bérbe adhatosag adatait
hasznaljuk fel. A hasznositasbol szarmazé rendszeres bevételeket, bérleti dijakat az ingatlan sajat
adatainak, vagy piaci 6sszehasonlito adatok felhasznalasaval hatarozzuk meg. Az Gsszehasonlitd
adatokbdl korrekcids tényezék alkalmazasaval teriletegységre vetitett fajlagos bérleti alapértéket
hatarozunk meg. A tényleges, vagy szamitott bevételekbdl levonjuk a bériére at nem harithato,
rendszeres kiadasokat és a kihasznalatlansagbdl adodo atlagos bevételkiesést. A szamitott érték az éves
tiszta nyereség és a tékésitési rata hanyadosa. Az alkalmazott tékésitési kamatlab - az ingatlan funkcioja
alapjan - az adott ingatlantdl, mint befektetéstol a piaci szereplék altal elvart megtériilési rataval egyenld.

4.3 Koltségalapu megkozelités

A koltségalapu érték-megkozelités lényege, hogy az ingatlan Ujra-eléallitasi kdltségebol le kell vonni az
id6 mulasa miatti avulast, majd ehhez kell hozzaadni a felépitményekhez tartozé foldteriilet értékét. Ez a
modszer fejezi ki legkevésbé a tényleges piaci viszonyokat. Epités alatt 1évé Iétesitménynél, karosodott
létesitmenynél, takart mitargynal, valamint olyan esetekben alkalmazhatd, ha mas modszer nem all
rendelkezésre.

A modszer 5 lépései:

1. A telekérték meghatarozasa.

2. A felépitmény Ujraépitési vagy potlasi kltségének meghatarozasa.

3. Avulasok szamitasa.

4. Afelépitmeny Ujra-el6allitasi koltségébdl az avulas levonasa és a telekértékkel valo dsszegzése.

A foldterdilet értékét annak dres allapotban valo értékelésével kell megallapitani, vagy a piaci
0sszehasonlitd adatok elemzésén alapuld mddszer, vagy kildnleges esetben a hozamszamitason
alapulé médszer szerint.

A patlasi koltség olyan szerkezeteket és épitési munkat takar, amellyel az értékelés idépontjaban
a meglevé funkciok (de esetleg mas szerkezetek és miszaki megoldasok) a legkisebb koltséggel,
de azonos hasznossaggal pétolhatéak lennének. Az Ujraépitési koltségben a meglévé szerkezetek
valtozatlan  Ujrateremtésének  koltségeit kel eldiranyozni, fiiggetienil azok jelenlegi
hasznosulasatél. A pétlasi és az Ujraépitési koltség egyittesen: Gjra-eldallitasi koltség.

Az Ujra-elballitasi koltségbe kell érteni a kozmiivesitési, a tervezési, az engedélyezési, a
vallalkozasi, a kivitelezési, a beruhazdi, a pénzligyi és minden egyéb ténylegesen fizetendd
koltseget. Ezeket a koltségeket a tényleges épitési piaci arak alapjan kell meghatarozni.

Az eplilet Ujra-el64llitasi koltségébe az épiletgépészetet és a belséépitészeti elemeket is bele kell
érteni, mig a mobiliakat ki kell zarni.

Az Ujra-eléallitasi koltség altalanos forgalmi adot nem tartalmazhat.

Az ingatlan megeépitésének eredeti koltségeibdl vagy annak kdnyv szerinti értékébdl indexalassal
levezetett Ujra-elballitasi érték csak kivételes esetben fogadhato el. llyen eset lehet, ha az ingatlan
nehany éven belll készilt el, és ha a bekeriilési koltségeket megbizhatéan dokumentaltak.



Az avulds a id6 mulasa miatti értékcsokkenés. Harom f6 eleme: a fizikai romlas, a funkcionalis
avulas és a kornyezeti avulas. Az avulasi elemek lehetnek kijavithatoak vagy ki nem javithatoak.

Az Ujra-elallitési koltséget az avultsaggal csékkentve és a telekértékkel ndvelve adodik
eredmenyul a koltségalapon szamitott forgalmi érték.

4.4 Az alkalmazott értékelési modszerek

Az alkalmazandé modszer kivalasztasanal meghatarozo az ingatian jelenlegi, és a jovoben a
leghatékonyabb és legjobb hasznalattal kialakithato funkcidja, az ingatlan elhelyezkedése és méretei.
Figyelembe kell venni, hogy az értékbecslés id6pontjaban fennallo ingatlanpiaci helyzetben az ingatlan
milyen feltételekkel hasznosithato, egyaltalan eladhato-e.

A hasonld hasznositasu ingatlanoknal, amennyiben rendelkezésre allnak megfelel§ adatok, akkor a piaci
0sszehasonlitd modszer alkalmazésa a legcélszeriibb.



5.

5.1

Osszehasonlité adatok

Piaci 6sszehasonlito adatok elemzésén alapulé értékelés

Kizérolag a helyi és kornyékbeli kereskedelmi ingatlanok tényleges eladasi, illetve kinalati arait vettiik
figyelembe. Az adatok jol beazonosithatdak, és az Gsszehasonlitast lehetévé tették.

Osszes korrekcio

Vizsgalt ingatlan | ADAT 1. ADAT 2. ADAT 3.
Adat forrasa ingatlan.com ingatlan.com ingatlan.com
2025 aug. 2025 aug. 2025 aug.
Cim Jaszszentandras, |Jaszszentandras, Jaszszentandras, Jaszszentandras,
Akacfa utca 4. Haladas utca Rakoczi utca Bem utca
Alapteriilet 114 92 110 127
red.(m2)
Eladasi ar/ 19.800.000.- Ft 19.000.000.- Ft 27.900.000.- Ft
Kinalati ar
Korrekcio 10% 10% 10%
(év/kinalat)
Fajlagos ar 193.696.- Ft/m’ 155.454.- Ft/m? 197.716.- Ft/m’
Rovid leiras Osszkozmiives, karbantartott, részben kisebb rendszeresen
lakhato lakoépiilet, | 6sszkozmiives, lakhatod felnjitasra szorulo, karbantartott,
676 m2-es telekkel, | lakoépiilet, 1072 m2-es | dsszkdzmiives, lakhaté | 6sszkézmiives, lakhatd
tetd héjazat és a telekkel, rendezett lakoépiilet, 600 m2-es lakoépiilet, 1076 m2-es
végdeszkak udvarral telekkel, rendezett telekkel, rendezett
felajitasra szorulnak udvarral udvarral
Korrekciok
Elhelyezkedés jobb hasonl6 azonos
5% 0% 0%
Meéret/ fajlagos nagyobb azonos azonos
5% 0% 0%
Fizikai allapot jobb jobb jobb
10% 10% 10%
Komfort fokozat dsszkomfortos Osszkomfortos osszkomfortos
0% 0% 0%
Telek mérete kisebb azonos kisebb
-5% 0% -5%

15%

10%

5%

Korrigalt
fajlagos ar
(Ft/m2)

200.450.- Ft/m”

222.750.- Ft/m?

170.999.- Ft/m?

207.602.- Ft/m?

Ingatlan nettd
értéke

Ingatlan netto
értéke

kerekitve

23.452.650.- Ft

23.450.000.- Ft

Az ingatlan becsiilt, tehermentes forgalmi értéke a piaci 6sszehasonlité értékelés szerint, kerekitve:

23.450.000,- Ft, azaz Huszonharommillié-néqyszazotvenezer forint

A végleges vételi ar az eladd és a vevo alkuja soran alakul Ki.




Az ingatian becslilt forgalmi értéke jelenlegi allapotaban 23.450.000.- Ft lenne ,kills6” vasarlo részére.
Mivel az ingatlant a jelenlegi bérlé szeretné megvasarolni az altala elvégzett munkakat és elkészitett

épitmenyek értéket szeretné érvényesiteni a vételarban, amelyek nem lettek elszamolva a bérleti dijban.

A jelenlegi bérld az alabbi munkalatokat végezte el, illetve épitményeket épitette meg:

Nyitott kocsibeallo fedése: fa vazszerkezettel, polikarbonat fedéssel 20,12 m? 250.000.- Ft
- Nyitott szin (nyarikonyha) épitése: fa vazszerkezettel, padlastér kialakitasaval

cserepfedéssel, fagyallo keramialap burkolattal, épitett konyhapultokkal 34,60 m? 2.000.000.- Ft

Filagoria (kerti kilil6) épitése: fa vazszerkezettel és tetdszerkezettel,

cserépfedéssel 11,31 m2 500.000.- Ft
- Fedett kemence és grillezé épitése: boltozatos kemence és grillezé épitése, bontott

kismeret( teglabol és fedés készitése fa vazszerkezettel és tetdszerkezettel,

cserépfedéssel 800.000.- Ft
- Térburkolat készitése: hulldm térk burkolat készitése szegélykével 41,50 m? 800.000.- Ft

Telekhatari kerités épitése beton alappal és labazattal, bontott kisméret( téglabol falazva,

2 m magassaqggal, cserép lezarassal és faburkolat készitése dsszesen 32,50 m 1.500.000.- Ft

OSSZESEN: 5.850.000.- Ft

A jelenlegi bérld altal elvégzett munkak és megépitett épitmények értékét az Epitdipari Koltségbecslési
Segédlet 2024 alapjan 5.850.000.- Ft értékben allapitom meg.
A fenti ertekek alapjan a Jelenlegi bérl6 részére felajanlhato vételi arat

23.450.000,- Ft - 5.850.000.- Ft =17.600.000.- Ft

azaz Tizenhétmillio-hatszazezer forint értékben hatadrozom meg.



6.

KORLATOZO FELTETELEK

6.1 Felhasznalis

Az értékelés csak egységes egészként kezelhetd, abbdl részeket kivenni, és azokat magukban
értelmezni nem lehet. A szakvéleményben szerepld részadatok 6nalléan nem hasznalhatéak fel, azok
csak a végso erték kialakitasat segitik!

A vagyonértékelés vagy masolatanak birtoklasa nem vonja maga utan a nyilvanosséagra hozatal jogat.
A jelentés egyetien része sem (kilondsen barmely kovetkeztetés, a jelentést alairé vagy azzal
kapcsolatban 1évé személyek vagy azon cégek személyazonossaga, amelyekkel ezek a személyek
kapcsolatban allnak, vagy barmilyen hivatkozas szakmai tarsasagokra vagy szervezetekre, amelyeknek
ezek a szemeélyek tagjai) nem hozhaté nyilvanossagra harmadik fél szamara prospektus, hirdetés, PR,
hirkozlés, vagy a kommunikacié mas formajan keresztiil az értékeld tarsasag irasos beleegyezése és
jovahagyasa nélkl.

Az meghatarozott értékek Kizarolag a jelen vagyonértékelésben foglalt célra, a megfogalmazott
feltételek mellett hasznalhatok fel.

6.2 Jogi koriilmények

6

Jogi természetii ligyekben nem vallalunk feleldsséget. Nem folytattunk vizsgalatot az értékelt vagyonra
vonatkozo jogcimmel, sem pedig a vele szemben fennallo kotelezettségekkel kapcsolatosan. Az értékelt
vagyontargyakra vonatkoz6 tulajdonviszonyok tekintetében a tulajdoni lap adataira, és a megbizotol
kapott informaciokra tamaszkodtunk. Feltételeztiik, hogy a tulajdonosi igény érvényes, a tulajdonjogok
megfeleldek és értékesithetk és nincsenek olyan megkétések, amelyeket egyszer(i eljarassal ne
lehetne tisztazni, hacsak az értékelés masként nem emiliti.

.3 Kompetencia

A helyszini szemle soran nem végeztiink teriletmérést, foldmérést, a szakvéleményben talalhato
alapadatok a megbizé adatszolgaltatasan és az ingatlan-nyilvantartas adatain alapul. Feltarasokat,
statikai es diagnosztikai méréseket, illetve épliletfizikai és talajmechanikai vizsgalatokat nem

végeztiink, az nem képezte a megbizas targyat.

Jogi vizsgalatot az atadott iratok tanulmanyozasan tulmenden nem végeztink. Az ingatlan
forgalomképességének jogi eredetli korlatozottsagardl a tulajdoni lapon bejegyzetteken tulmenden
nincs tudomasunk, ezekért felelésséget nem vallalunk.

A kornyezetvédelmi és talajvizsgalat nem képezte a megbizas targyat, a témaban szakért6t nem
vontunk be, tovabba a tulajdonos a szennyezettségre nyilatkozatot nem tett, de felhivta figyelmiinket a
szennyezes fennallasanak lehetségére, ezért az érték megallapitasanal ezt a tényezét csak
szemreveételezéssel, szakértd bevonasa nélkiil vettiik figyelembe.

6.4 Megbizastol valo fiiggés

A vagyonertékeld a megbizasban foglalt céltdl és feltételektd! nem térhet el, akkor sem, ha az a

szokasostdl eltér, jogszaballyal ellentétes.
Szokasostol eltéré megbizas esetén értékeld koteles a megbizét errdl tajékoztatni, és a tovabbiakban

a fenntartott, vagy a modositott megbizasnak megfeleléen eljarni.

6.5 Szakmai szabélyozéasok, sztenderdek

A vagyonértékelés soran az alapelveknek megfelelden, a szakmai sztenderdek eléirasai és a
jogszabalyok betartasa mellett jartunk el, minden esetben a megbizé megbizasaban foglalt cél

erdekében.



6.6 Felhasznalt adatok
2.3. pontban felsorolt, felhasznalt informaciok valodisagaért feleldsség az adatgazdat, a rendelkezésre
bocsatot, vagy az informacié kozvetitdjét, ezek hianyaban a megbizot terhelik.
Tenyként kezelt, mas szakérté altal készitett szakvélemény, tényeket, véleményeket és
kévetkeztetéseket tartalmazo szakanyag felhasznalasabél adodo hibakért felelésséget nem vallalunk.

6.7 Felelosség kizarasa

A szakvélemény targyi ingatlan tulajdonjogét értékeli, és a helyszini szemle soréan tapasztalt allapotra,
késziiltségre vonatkozik. Az értékelést kovetden bekdvetkezett barmilyen nemii véltozasokért — bontas,
gazdasagi-erkolicsi avulés, gazdasagi-kérnyezeti kbrilmények megvaltozasa, gondatlansag, funkciétol
elter6 hasznalat, allagromlas, miiszaki-fizikai elvaltozas, engedély nélkiili épités -, melyek az ingatlan
értékét befolyasoljak, feleldsséget nem vallalunk.

6.8 Rejtett hibak
Rejtett hibakeért feleldsséget nem vallalunk.

6.9 Szakértdi fiiggetlenség, objektivitas

Az értekel6knek szemeélyes érdekik nem fiiz6dik az értékelés targyat képezé ingatlanhoz,
partatiansagukat semmi sem befolyasolja. Az értékbecslés minden figyelembe vett tényezé ellenére is
csak becsiilt értéket ad, mivel a tényleges forgalmi érték a valos vevé és eladé kdzti alku soran alakulhat
ki.

6.10 Ervényesség

A szakvelemeény harom hénapig érvényes, ezt kovetden (j értékbecslés készitése sziikséges.
Az meghatarozott értékek kizardlag a jelen vagyonértékelésben foglalt célra, a megfogaimazott
feltételek mellett hasznalhatok fel.

Jaszberény, 2025. augusztus 01. ;\S.Z'.E%S.? 2003 5
oriatolt Felelossegu Tarsasag

Cp 1609007468 Adoszam 13 1SOTIE-116 o) N
Vigh'imre %
épitészmémok,

ingatlanforgalmi és miiszaki értékbecsl|d,

5100 Jaszberény, Dr. Warga L. u. 5.
Eng.sz.: E-2016/1994, 414-34/98
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Lechner Nonprofit Kft. - Féldhivatal _fuy"‘
INSZVKH Foldhivatali Fooszdly Foldhivatali Osztaly |
Jaszberény 5100 Ady Endre at 34. Oldal: 171
E-hiteles tulajdoni lap - Szemle mdsolat
Megrendelés szim:30005/13376/2025

2025.04.30
JASZSZENTANDRAS Szcktor : 53
Belteriilet 478 helyrajzi szam
5136 JASZSZENTANDRAS Akacfa utca 4.
LRESZ

1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok
mivelési ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.Eill.

terilet kat.t.jév. alosztély adatok
ter. kat.jov
ha m2 k.fill

. Kivett lakoéhaz, udvar, gazdasigi épiilet 0 676 0.00

2. bejegyzd hatarozat: 32366/1999.03.04
Az ingatlan cime Akacfa utca 4-2-r31 Akadcfa utca 4-re valtozott.

ILRESZ

6. tulajdoni hényad: 1/1
bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 33687/2/2014.02.25
jogcim: csere
jogallas: tulajdonos
név: JASZSZENTANDRAS KOZSEGI ONKORMANYZATA
cim: 5136 JASZSZENTANDRAS Rakdczi Ut 94
torzsszam: 15409814

ML RESZ
NEM TARTALMAZ BEJEGYZEST

Az E-hiteles tulajdoni lap masclat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartasban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fennadlléd bejegyzéseket,
a teljes masolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyité erejd dokumentumnak. Ez a tulajdoni lap
kézigazgatasi hatdsagi eljérads céljabél kerilt kiaddsra. Masra nem hasznalhaté.
TULAJDONI LAP VEGE




Lechner Nonprofit Kft. - Foldhivatal

JNSZVKH Foldhivatali Foosztaly Foldhivatali Osztaly 1.
Jaszberény 5100 Ady Endre 0t 34,
E-hiteles térképmasolat - Teljes masolat
2025.04.30 10:41:44

Helyrajz szim JASZSZENTANDRAS belteriilet 478 Megrendelés szam: 7/433/2025

Méretardny: 1: 1000 Témajzs zim: 30658930002025
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A térképnudsolat a kiadas idopontjaban megegyezik az ingatlan-nyilvantanasi térképi adatbézis tartalmaval. A
térképméasolat méretek levételére nem hasznalhaté!



ELOVASARLASI JOGROL LEMONDO NYILATKOZAT

Alulirott:

Név: dr. Boros Csaba

Sziiletési név: ...............cococueunen.n E Ofcsff“i"“ ..... Besssrigunsees
Anyjaneve: ..oy ezl 4°(”€°~
Sziiletési hely, id6: ....................... helask. . A0%9. 23, (¢
LaKeim: ...oooooveeeeeeeeeeeeeeeeeens 3200, Eqev. L] w0 lb
Személyi igazolvany szama: ........ JITeL A HE .

mint az alabbi ingatlan elévasarlasra jogosultja, kijelentem, hogy a Jaszszentandras Kozségi
Onkormanyzat 1/1 tulajdonaban allo, 478 hrsz-ii a természetben 5136 Jaszszentandras,
Akacfa ut 4. szam alatt taldlhato, onkormanyzati bérlakas bérloje elévasarlasi jogomrol
lemondok Boros Barna Andras egyenesagi rokon javara. (a nemzeti vagyonrol sz616 2011.
évi CXCVL. torvény 14. § (3) bekezdés szerint).

Egyuttal hozzajarulok ahhoz, hogy a fent kériilirt ingatlan 1/1 arany( tulajdoni részét

Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat
sz€khely:5136 Jaszszentandras, Rakoczi 1t 94.
adoszam: 15409814-2-16

torzskonyvi azonosito: 409810

KSH statisztikai szamjel: 15409814 8411 321 16
bankszamlaszam: 11745114-15409814-000000
képviseld: Kollath Balint polgarmester, mint Eladé,

Boros Barna Andras

személyi azonosito: ......: 32 C‘ AAA A Vevének eladja.

Kijelentem, hogy a lemondas 6nkéntes, jogkdvetkezményeivel tisztdban vagyok, és az ingatlan
adasvételéhez vagy egyé€b atruhazasahoz hozzajarulok.

Jelen nyilatkozatot teljes bizonyito erejlii maganokiratként készitettem és irtam ala.

Dot 1 s
Kelt: WM‘L“C“ ...... L2 ey w6 il

Alairas



Eloterjesztés

A szocialis tiizel6anyag tamogatas helyi szabalyairol
sz016 12/2025 (IX. ....) 6nkormanyzati rendelet megalkotasara

(az Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag 2025. szeptember 8. napjara tlizott
soron kovetkezé bizottsagi tilésére)

Tisztelt Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsag!

A Beliigyminisztérium Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2024. évi XC.
torvény 3. melléklet 9.2.3.1. pontjaban szabalyozott, a telepiilési 6nkormanyzatok szocialis célu
tiizelbanyag vasarlasahoz kapcsolodd tamogatasahoz kézzétett palyazati felhivasa, €s az elnyert
palyazat tamogatoi okirataban foglaltak szerint, a tAmogatds jogszeri felhaszndlasahoz eldirja, hogy
a szocialis raszorultsdg és a 2025. évi igénylés részletes feltételeit — legkésobb a tiizelbanyag
megvasarlasat kovetd 10. napon hatalyba 1ép6 — rendeletben kell szabalyoznia.

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény 132. § (4) bekezdés g)
pontja alapjan felhatalmazast kap a telepiilési Onkormanyzat, hogy rendeletben szabalyozza a
telepiilési tamogatas keretében nyujtott ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok
megallapitasanak, kifizetésének, folyodsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyait.

Jaszszentandras Kézség Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének a szocialis tiizeléanyag tamogatas
helyi szabalyairél sz0l6 6nkormanyzati rendeletének megalkotasa valt szitkségessé a jogosultak

korének pontosabb meghatarozasa érdekében.

Jaszszentandras, 2025. szeptember 1.



Hatarozati Javaslat

Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsaganak

WY (0 B, — ) hatarozati javaslata

A szocialis tiizeloanyag tAmogatas helyi szabalyairol
sz616 12/2025 (IX. ....) onkormanyzati rendelet megalkotasarol

Jaszszentandras Kozségi Onkormanyzat Egészségiigyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsdga a
szocialis célu tiizelvanyag tamogatas helyi szabalyairdl sz616 6nkormanyzati rendelet megalkotasarol
szolo eldterjesztést megtargyalta és elfogadasra javasolja a képvisel6 testiiletnek.

Hatarid6: azonnal
Felelos: bizottsag elntke



Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 12/.... (...) 6nkormanyzati
rendelete

a szocialis céli tiizeléanyag tamogatas helyi szabalyairol

[1] A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis célu tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodd tamogatas
jogszert felhasznaldsahoz a telepiilési onkormanyzat rendeletben szabalyozza a szocidlis raszorultsag
¢és a 2025. évi igénylés részletes feltételeit.

[2] Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szolo 1993, évi II1. torvény 26. §-ban kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket
rendeli el

1. §

A rendelet célja, hogy a Képviselo-testiilet megallapitsa a szocialis tlizeldanyag tdmogatds szocialis
raszorultsag szabalyait, az igénylés részletes feltételeit.

2.§

A rendelet hatalya kiterjed a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11.
torvény (a tovabbiakban: Szoctv.) 3. § (1) bekezdésében meghatarozott, Jaszszentandras kozség
kézigazgatasi teriiletén €16 személyekre.

3.8

(1) A szocidlis tiizel6anyag tdmogatasra szocidlisan raszorult, és jogosult az,

a)  akinek a csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
osszegének 300 %-at (85.500.-Ft/6)

b)  egyediilélo, gyermekét egyediil nevel$, harom vagy tobb gyermeket nevel6 csaladok esetében
az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap dsszegének 370 %-at
(105.450.- Ft/f6)

¢)  ahaztartasban 70 év feletti nyugdijas €l és a haztartas egy fére jutd havi jovedelme nem haladja
meg a szocialis vetitési alap 6sszegének 490 %-at. (139.650.- Ft/16)

(2) Elényben részesiil kiilonosen

a)  aki Szoctv. alapjan jogosult:
aa) aktiv koruak ellatasara
ab) idoskoruak jaradékara

b)  az onkormanyzat rendelete alapjan telepiilési tAmogatasra jogosult

c¢) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. toérvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nevel6 csalad.

(3) Tamogatasra a fatiizelésre és széntiizelésre alkalmas fiitési lehet6séggel rendelkezo jogosult.

(4) A vissza nem téritendd tamogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithato meg,
fiiggetleniil a lakasban €16 személyek €s haztartasok szamatol.

4.§



(1) A tamogatas mértéke haztartasonként tiizifa igény esetén

a) erendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott jogosultsag esetén 2 erdei m3 tiizifa,
b)  erendelet 3. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsag esetén 1,5 erdei m3 tiizifa,
¢) erendelet 3. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott jogosultsag esetén 1 erdei m3 tiizifa.

(2) A tamogatas mértéke haztartdsonként szén igény esetén

a) erendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott jogosultsag esetén 2 mazsa szén,
b)  erendelet 3. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsag eserén 3 mdzsa szén,
¢) erendelet 3. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott jogosultsag esetén 4 mazsa szén.

(3) Az 6nkormanyzat a tamogatasban részesiil6tél semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

5.§

(1) Az e rendeletben alkalmazott fogalmak értelmezésére az Szoctv. 4. §-dban foglaltakat kell
alkalmazni.

(2) Az ellatasok iranti kérelmeket a Jdszszentandrasi Kozos Onkormanyzati Hivatalnal kell
benyujtani a rendelet 1. mellékletét képez6 formanyomtatvanyon.

(3) A tamogatasra valo jogosultsagrol hatarozattal az Egészségligyi, Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsag dont.

(4) A tamogatas iranti igény benyujtasi hatarideje a kérelem nyomtatvanyon meghatarozott
mellékletekkel egyiitt teljes kortien 2025. november 10-t6] 2025. december 12-ig. A hatarid6
jogveszto.

6. §

Ez a rendelet 2025. szeptember 13-an 1ép hatalyba, és 2026. jilius 30-an hatalyat veszti.



1. mellékleta 12/... . (... . ... .) 6nkormanvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 1. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)



Veégso eloterjesztoi indokolas

A Beliigyminisztérium Magyarorszag 2025. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC.
torvény 3. melléklet 9.2.3.1. pontjaban szabalyozott, a telepiilési Gnkormanyzatok szocialis célu
tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolddo tamogatasahoz kozzétett palyazati felhivasa, és az elnyert
palyazat tamogatdi okirataban foglaltak szerint, a tdimogatas jogszer(i felhasznéalasahoz elbirja,
hogy a szocialis raszorultsag és a 2025. évi igénylés részletes feltételeit — legkésobb a
tiizel6banyag megvasarlasat kovetd 10. napon hatalyba 1€p6 — rendeletben kell szabalyoznia.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény 132. § (4) bekezdés
g) pontja alapjan felhatalmazast kap a telepiilési onkormanyzat, hogy rendeletben szabalyozza
a telepiilési timogatas keretében nytjtott ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok
megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznaldsa ellendrzésének
szabalyait.

Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a szocialis tiizeléanyag
tdmogatas

helyi szabalyairdl szolo 6nkormanyzati rendeletének megalkotasa valt sziikségessé a jogosultak
korének meghatarozasa érdekében.

A szocidlis tiizeléanyag tamogatas helyi szabalyair6l sz616 6nkorminyzati rendelet
el6zetes hatasvizsgalata

A 2011. januar 1-jétol hatalyos, a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elokészitdje — a jogszabalyban feltételezett hatasaihoz igazodo
részletességli — elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatod
kévetkezmeényeit.

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgélni kell

a.) atervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait
ab.) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac.) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasait, valamint
b.) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaraddsanak varhato
kovetkezményeit, és
c.) ajogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi és pénziigyi feltételeket.

Jaszszentandras Kozség Onkorméanyzatanak, a szocialis tiizeléanyag tdmogatas helyi

szabalyairdl szol6 rendeletében foglaltak varhatd hatasai —a Jat 17. § (2) bekezdésében foglalt
elvarasok tiikrében — az alabbiak szerint 6sszegezhetok:

L A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa



A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

aa.) A tarsadalmi hatasai: A rendelet-tervezet azokat a csaladokat tamogatja, akiknek a téli
tiizel6 megvasarlasa jelentds, akar létfenntartasukat is veszélyeztetd anyagi terhet jelent,

A Tervezet gazdasagi, koltségvetési hatasai:
A Képviselo-testiilet a koltségvetésébdl finanszirozza a kiadasait. Jaszszentandras Kozségi
Onkorményzat Képviselé-testiilete Magyarorszag 2025. évi kézponti koltségvetésérdl szolo
2024. évi XC. torvény 3. melléklet 9.2.3.1. pontja szerinti a telepiilési onkormanyzatok
szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasdhoz kapcsolodd tamogatdsa jogeimen kapott tamogatasa
terhére biztositja a szocidlis tlizifat a lakossagnak.

ab.) A jogszabadly kérnyezeti és egészségi kovetkezményer:

A rendelet a jelenlegi helyzethez viszonyitott kérnyezeti és egészségi kovetkezményei, eltérései
nincsenek.

ac.) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai:

A rendelet az adminisztrativ terheket az eljaras bonyolultabba valasa révén noveli.

1 A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotias elmaradisanak
varhato kovetkezményei:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény 26. §-a és 132, §
(4) bekezdés g) pontja ad felhatalmazast a jogalkotasra, melynek elmaradasa esetén a korabbi
szabalyok szerint torténne a jogosultsdg megallapitasa.

1. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A rendelet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegi szabalyozashoz képest tobblet
személyi feltételt nem, de tébblet munkaerd raforditast igényel.

Jaszszentandras, 2025. szeptember 1.

dr. Németh Adrienn
Jegyzb



A Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgilata
Eléterjesztés

Az egyenld banasmddrol és az esclyegyenlség elémozditasarél szold 2003. évi CXXV.
térvény (Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrol (tovabbiakban:
HEP). A térvény 31.§ (1) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat étévente 6t évre sz0lo
helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyeta 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente
at kell tekinteni és sziikség esetén feliil kel vizsgalni:

W (4) A helyi esélyegyenldségi program idéardnyos megvaldsuldsdr, illetve a (2) bekezdésben
meghatdrozott helyzet esetleges megvaltozdsdt kétévente dt kell tekinteni, az dttekintes alapjan
sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve helyzetelemzést é
s az intézkedési tervet az iy helyzetnek megfelelGen kell médositani ™

Jaszszentandras Kozségi C)nkorményzat Keépviselftestiilete a 126/2023.(X1.16.) hatrozataval
fogadta el a Helyi Esélyegyenloségi Programot. A feliilvizsgalat soran attekintésre kell, hogy
keriiljenek azok az intézkedések, amelyeket az elmult két évben terveztiink megvaldsitani,
tovabba méd van a még megvalositasra varé intézkedések pontositdsara, {itemezésére.

A torvény értelmében a feliilvizsgélatot megelézi HEP attekintése, amelynek kimenete kétféle

lehet:

1) Az attekintést kovetden arra a kovetkeztetésre jut az onkormanyzat, hogy
feliilvizsgélat nem szlikséges. Ebben az esetben a képviselt testiiletnek sziikséges arrol
hatdroznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfeleléen, a HEP kétévente elbirt
attekintésének eleget tett, a HEP-et véltozatlan forméban elfogadta. A Képvisels-
testiilet hatarozatat fel kell télteni a HEP-ek elkészitésének és feliilvizsgélat nyomon
kovetésének témogatasara létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai kozé,

2) A HEP attekintését kovetden dontés sziiletik a HEP feliilvizsgalatarol. Ez esetben
Ossze kell hivni a HEP forumot, amelyen a képviselotestiilet javaslata alapjan

kidolgozasra keriil a HEP médositasa.

2013. jbilius 1-jété] minden hazai, BU tarsfinanszirozasu, vagy egyeb, palyazat utjan elnyerheté
forrashoz tigy juthat hozz4 a telepiilés, ha rendelkezik a testiilet ltal elfogadott HEP-el, tovabba
be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni kivant fejlesztés kozotti Osszhangot

18.

Jaszszentandras, 2025. augusztus 26.

Kollath Balint

polgarmester






HATAROZATI JAVASLAT

Jaszszentandras Kozségi 6nkorményzata Képviselo-testiiletének
/2025. (09. .) HATAROZATA

Jaszszentandras Kozségi (")nkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feliilvizsgalatarél

Jaszszentandras Kozségi C)nkonnényzat Képvisels-testiilete az egyenld banasmodrél és az
esélyegyenldség el(’jmozdl@ésérél sz016 2003. évi CXXV. torvény 31. §-dban foglaltak alapjan

1./ Koll4th Bélint polgarmester

2./ dr. Németh Adrienn jegyzb

3./ Tirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet, Debrecen
- értestil.
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l Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

I Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-am médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani Wdtmutaté a helyi
esélyegyenliségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Jaszszentandras Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Altalanos adatok
Jaszszentandras kozség a Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye északi részén, a Jaszsag térségében

talalhato. A kozség Szolnoktdl mintegy 45 km-re, Jaszberénytdl 20 km-re fekszik, a 31-es szamu
fouthoz kozel. A telepiilés k6zigazgatasilag a Jaszapati jarashoz tartozik.

Telepiilés neve: Jaszszentandras

Megye: Jasz-Nagykun-Szolnok

Jaras: Jaszapati

Teriilet: 43,08 km?

Lakossag szama (2023): ~2 650 fo
Népsiiriség: kb. 62 f6/km?

Telepiilés tipusa: kzség

Kistérségi besorolas: hatranyos helyzetii

Torténeti hattér

Jaszszentandras torténete a kozépkorig nyulik vissza. A telepiilés nevét egy Arpad-kori
templomrdl kapta, amely Szent Andras apostol nevét viselte. A jaszsagi identitds és
hagyomanyorzés ma is fontos szerepet jatszik a kozség életében. A telepiilést 1399-ben emlitették
eldszor egy oklevélben, mint az egri kaptalan birtokat. A XV. szazadra elnéptelenedett, a kornyezd
telepiilések szereztek meg a hatarat. A redempcidban Jaszarokszallas pusztaja lett, innen népesiilt
be Gjra.

1799-ben mar tanyaszallasokra osztottadk a teriilletet, s néhanyan allandoan laktak. A

mezbgazdasag €s az allattenyésztés mindig meghatdrozé gazdasdgi agazat volt, amely ma is a

' Kboltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcié



foglalkoztatis egyik 6 forrdsa. 1855-ben, pedig mint ©nédllo kozség kivant kiszakadni
Jaszdrokszallasbol. Véglegesen 1886-ban emelték kozségi rangra.

A telepiilés intézményei a kovetkezok:
- Jaszszentandrasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

- Kunrath Sandor Altalanos és Alapfoku Miivészeti Iskola
- Miivel6dési Haz és Konyvtar

- Gyermekvilag Ovoda

- Pottomvilag Bolcséde

- Orvosi rendel6 és védonéi szolgalat

- Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat

Infrastruktiira és kozszolgaltatisok

A telepiilés teljes kozmiihalozattal rendelkezik (ivoviz, szennyviz, aram, gaz, tavkozlés). Az
utobbi években megujultak az oktatési, egészségligyi és szocialis intézmények. A kozségben
mikodik haziorvosi, valamint védénsi szolgélat. A szociélis alapszolgaltatasokat a onkormanyzat

biztositja.
Az oktatast egy altaldnos iskola és egy 6voda latja el, ahol torekednek az inkluziv nevelésre,
kiilonds figyelemmel a hatranyos helyzetii gyermekekre.

A telepiilésen tébb civil szervezet miikodik:

- Pacsirta N6i Nyugdijas Klub

- Gyongy Né6i Nyugdijas Klub

- Férfi Nyudijas Klub

- Jaszszentandrasi Polgarér Egyesiilet

- Jaszapati és Vidéki Afész Kunrath Sandor Pavakor
- Jaszszentandrasi Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet

- Jaszszentandrasi Kamara Korus Egyesiilet

- Jaszszentandras Kozség Tehetséges Gyermekeiért, Kultarajaért, Miivészetéért és Idéskoru
Polgaraiért K6zalapitvany

Gazdasagi helyzet

A telepiilés gazdasagi életét jellemzéen a mezbgazdasag, vallalkozasok, valamint a
kozfoglalkoztatas hatarozza meg. Jelentés a szezonalis munkavallals is. Az ipar nem jellemzo, a
munkalehetéségek korlatozottak, emiatt sokan ingaznak a kérnyezo varosokba.

Jelenleg az Onkorma’myzat nyilvéntartasa szerint t6bb mint 100 vallalkozas {izemel. A telepiilésen
Jelentds a falusi turizmus. Kozségiinkben a Jaszszentandrasi Strand és Kemping aprilist] oktober
végéig varja vendégeit. A vendégéjszakak szama kiemelkedd a komyék kempingjeihez képest. 20
szallashely iizemel, a férohelyek szama a korabbi évekhez képest a kapacitds kozel
haromszorosara boviilt.

A telepiilés jelentésebb vallalkozasai:

- Prince Oliver Bt.: varroda

- Andréastermal Kft.: strand és kemping

- Gabona és Lakto Farm Kft.: 4llattenyésztés, mezogazdasagi termelés

- Banka Tuizép



Jelenleg a novénytermesztés a f0 mezdgazdasagi tevékenysége a telepiilésnek, jelentds a
gabonaféléken kiviil a dinnye-, kukorica-, illetve a sz6l6- és gyiimélestermesztés. Ezenkiviil
kiilteriilet jelentds részén erdégazddlkodas folyik. 304 regisztralt mezbgazdasagi Ostermel6t
tartunk nyilvan kiilonb6z6 tevékenységi korokben. Allattartas szempontjabol a csaladi
gazdalkodasban tenyésztett szarvasmarha, sertés és baromfi a jelentds.

Tarsadalmi helyzetkép
Etnikai Gsszetétel: A lakossag tulnyomo része magyar, kisebbségek alig vagy egyaltalan nem

Jjelennek meg statisztikai adatokban.

Vallasi sszetétel: A legnagyobb vallasi kozosség a keresztény (katolikus és reformatus), kisebb
Iélekszam evangélikus kozosséggel.
Osszességében Jaszszentandras tipikus kis magyar agrark6zosség: csokkend népességgel, oregeds

tarsadalommal, de fejlett alapinfrastrukturdval és élénk kozosségi élettel. Nagy kihivasként
Jelentkezik a fiatalok elvandorlésa és a helyi munkahelyek bovitésének sziikségessége.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Fé AR AL

Ev (T5 001) Viltozas

2018 2 509 bazis év

2019 2540 101,24%

2020 2590 101,97%
2021 2578 99,54%

2022 2598 100,78%
2023 2576 99,15%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az slland6 népességhdl a
Fé megfelel& koresoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak Nk
ol E s (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1233 1312 2545 48,45% 51,55%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 85 3,34%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 184 166 350 7,23% 6,52%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 35 33 68 1,38% 1,30%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 712 667 1379 27,98% 26,21%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 83 86 169 3,26% 3,38%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 026)] 219 360 579 8,61% 14,15%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



3. szamu tablazat - Oregedési index

PR
65 év feletti dllandg | O 14 €ves kord i
i « | dallandé lakosok Oregedési
lakosok szama (f&) ;
Ev (TS 026 & TS 028 szama (f6) index
B (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2018 583 289 201,73%
2019 576 309 186,41%
2020 580 335 173,13%
2021 579 350 165,43%
2022 570 367 155,31%
2023 571 373 153,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO minségl szolgiltatasokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizd6 emberek elényben
részesitését az €let minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Célunk, hogy telepiilésiinkén senki ne tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen vagy
kozvetett forméjat védett tulajdonségai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld banasmod elve, biztositott az egyenlé hozzaférés az dnkorményzat és intézményei altal
nytjtott szolgéltatasokhoz. Kiemelt figyelmet forditunk a védett, illetve hatranyos helyzetiinek
min6siild csoportok: nok, gyermekek, idések, mélyszegénységben ¢él6k, fogyatékkal €16k
helyzetére.

Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen
szolgdltatasai sordn €s intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozaséban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
telepiilés lakossdganak ilyen iranyd szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozas, tamogatas
és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.



Célok W

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogéd célia

Jaszszentandras telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 bandsmod, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
- koznevelési intézményeket — az GOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiik6dik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas teleptilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és

aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan éttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd

hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az es€lyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
Javitasa szempontjabdl.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddo kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzi

kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozésra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kivetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolédoan



[ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) J

Ll. Jogszabalyi hattér bemutatasa j

1.1 A program készitését el6iro jogszabilyi kérnyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszig az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkézas megvalosuldsat kiilén intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmoédrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol sz6lo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el@irasai alapjan
vegeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
" a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
" a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény

(tovabbiakban: Métv.)
® aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz616 1993, évi III. torvény (tovabbiakban:

Szt.)
® a foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. térvény

(tovabbiakban: FIt.)

® a nemzetiségek jogairdl szoloé 2011. évi CLXXIX, torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

® azegészségligyrol sz616 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

® a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
(tovdbbiakban: Gyvt.)

® anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

@ Stratégiai kornyezet bemutatisa 7

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégidt [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkzeiként miikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkorminyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibbi a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integrilt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az agazati stratégidkat atsz6vo, a mozgaskorlatozottak, idések és kisgyerekesek érdekeit
figyelembevevd kiemelt horizontalis szempont az akadalymentesség. Az egyes programok,
koncepcidk a Sportfejlesztési koncepei6, Biinmegel6zési Koncepcio, az Egészségterv, az
Informatikai Fejlesztési terv, a Kozmiivel6dési Koncepci6, a Kozoktatasi Esélyegyenléségi terv, a
Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcio, a Sportkoncepci6, a Lakas- és helyiséggazdalkodasi
koncepcid, Kozfoglalkoztatasi Terv sajat teriiletére vonatkozolag hatarozza meg az
esélyegyenldséget elomozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatisa

Onkormanyzatunk megalkotta az egyes szocidlis ellatasokrol szolo rendeltét. A tdrvényi
elbirasokon tul, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkén olyan timogatasi rendszer miikddjon, amely
az éllampolgdrok szamdra a prevenci6, a hatranyos helyzetbél adodé hatasok enyhitésére
szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiillonb6z6 €lethelyzetekbol, a lakhatasbol, a betegségbél, a fogyatékossagbol eredé
sziiksegletek, eltartottak gyermekek gondozésahoz kapcsolddo kéltségek emelkedése miatt, ezért a
helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgiljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmeriils igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képviselé-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is

figyelembe veszi.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére illé, az esélyegyenloség szempontjiabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokb6l gyujtottik Gssze. Felhasznaltuk az 4gazati beszdmolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknél, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.
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IiA mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége j

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben ¢élok helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kévetkezménye a leszakadas, a
kiszorulas az életlehetdségekbé] mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi
szolgéltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ..Minden harmadik
ember (kb. 3 milliéan) ma Magyarorszégon a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetii térségekben éléket.

A telepiilésiinkdn magat romanak vallék szamardl nincs adatunk, kisebbségi 6nkormanyzatot nem

kellett 1étrehoznunk.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott

szerepelnek térsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egeszségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jévedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jévedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatiasok

rendszereibdl.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adéfizeték Az SZJA ac!o.ffzetfik koziil a
odia 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllandé népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-dban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 50,16 26,26
2019 50,40 23,32
2020 55,60 23,77
2021 54,97 21,09
2022 56,03 21,05
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991, évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
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valtozasainak bemutataséval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban., Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék ardnya az
g dllandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya N6k aranya Bbisan
(TS 033) (TS 034)
2018 3,82 4,47 4,15%
2019 4,72 4,97 4,85%
2020 4,96 4,59 4,78%
2021 4,46 4,71 4,59%
2022 4,79 3,42 4,11%
2023 4,88 4,14 4,51%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
3.2.2. szdmd tabldzat - Nyilvdntartott dlldskeresSk szama korcsoportok szerint
E 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvéntartott alldskeresék )
szdma &sszesen
k0 65 77 77 74 67 74
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00 4,00
(T5037) % 0,00% 1,30% 1,30% 2,70% 0,00% 5,41%
21-25 év (TS 038) F& 6,00 5,00 3,00 6,00 0,00 4,00
% 9,23% 6.49% 3,90% 8,11% 0,00% 5,41%
26-30év (TS 039) Fé 3,00 6,00 6,00 3,00 3,00 3,00
% 4,62% 7,79% 7,79% 4,05% 4,48% 4,05%
F& 8,00 9,00 6,00 5,00 8,00 4,00
1- TS 040,
el ) % 12,31% 11,69% 7,79% 6,76% 11,94% 5,41%
F& 2,00 7,00 10,00 5,00 2,00 3,00
3 TS 041
s cug. ) % 3,08% 9,00% 12,99% 6,76% 2,99% 4,05%
41-45 év (TS 042} F& 13,00 9,00 7,00 12,00 8,00 7,00
% 20,00% 11,69% 9,09% 16,22% | 11,94% 9,46%
F& 4,00 9,00 8,00 5,00 6,00 10,00
0év(TS043
el ) % 6,15% 11.69% | 10,39% | 6,76% 896% | 13,51%
51-55 év (TS 044) F& 3,00 9,00 8,00 2,00 10,00 7.00
Yo 4,62% 11,69% 10,39% 12,16% 14,93% 9,46%
56-60 év (TS 045} Fé 12,00 12,00 9,00 9,00 8,00 10,00
% 18,46% 15,58% 11,69% 12,16% 11,94% 13,51%
F& 14,00 10,00 19,00 18,00 22,00 22,00
61 éves, feletti (TS 046, :
W3y vaEY SEIREh ) Y 21,54% 12,99% 24,68% 24,32% 32,84% 29,73%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

13



3.2.3. szamd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

1 a ek i o
8? d:?::li::; s;zl:bb Nék aranya a 180 napon tuli
4w el nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek e i <
ardnya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)

% %
2018 53,85 45,71
2019 35,06 40,74
2020 55,84 44,19
2021 56,76 35,71
2022 55,22 35,14
2023 56,76 35,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tabldzat - Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szima iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeressk megoszldsa iskolai végzettség
[nyilvdntartott szerint
Ev dllaskeresdk
szdma dsszesen
(15052) 8 dltalanosnal alacsonyabb |  Altaldnosiskolai | 8ltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2018 65 0 0,00% 12 18,46% 53 81,54%
2019 77 1 1,30% 14 18,18% 62 80,52%
2020 7 0 0,00% 14 18,18% 63 81,82%
2021 74 3 4,05% 8 10,81% 63 85,14%
2022 67 1 1,49% 9 13,43% 57 85,07%
2023 74 0 0,00% 14 18,92% 60 81,08%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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¢) kozfoglalkoztatas, kézfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetOségei:

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai i 5
Ak : 2 Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tdmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 44 il
2019 32 24
2020 62 25
2021 33 25
2022 26 24
2023 24 21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok;

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyit

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé alliskeresSk szama
Nyilvantartott Nyllvan‘ta!'t o
i < " palyakezdd allaskeresék
allaskeres6k szama i
Ev {15.902) (TS 053)
Fé Fé
2018 65 4
2019 7 5
2020 77 2
2021 74 4
2022 67 0
2023 74 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése,
szakképzeshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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g) mélyszegénységben ¢16k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasq
intézményekben torténé foglalkoztatasa:

h) “hétranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas tertiletén;

1) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocislis ellitisok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatiasok

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlisellatasokrol sz6l6 1993. évi Il torvényben kapott felhatalmazas alapjan
az alabbi pénzbeli és természetbeni ellatasokat biztositja: aktiv kortuak elldtasa, rendszeres szocidlis
sagely, foglalkoztatdst helyettesits tdmogatas, lakasfenntartdsi tamogatds, Onkormanyzati segély,
temetesi segély, koztemetés, kdzgydgyellatas, elss lakishoz jutdk témogatasa. Telepiilésiinkon miikodik a

szocidlis kerekasztal.

Foglalkoztatas szempontjabél hatranyos helyzetiiek k6zé sorolhaték az idésebb, nyugdij elott allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerSpiacra visszatérd nék, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaraddsat foként az oktatasi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utdni
munkahelykeresés ideje is. A palyakezds fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek
szama, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyésolja.

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositasardl szolé 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas ij rendszerét.

Az Onkonnényzat évek ota 8-12 fo/hé  létszamot foglalkoztat,  talnyomorészt

részfoglalkoztatasban. Onkéntes munkavégzés is biztositott.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alléskeresﬁk—’
ellatasai I.
Nyilvéntartott dlldskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott llaskeresék szima
Ev (TS 052) (TS 047)
o 15-64 év kbzétti - Nyilvantartottak
Fé . 2 F6 z

népesség %-aban %-aban
2018 65 3,97% 21 32,31%
2019 77 4,65% 36 46,75%
2020 77 4,60% 26 33,77%
2021 74 4,49% 26 35,14%
2022 67 4,03% 30 44,78%
2023 74 4,53% 31 41,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkbzok - Allskeresdk ellatasai |l.
Szodialis timogatasban részesiild |  Foglalkoztatst helyettesitd
zfm'a 3 og'at'as ik r;eszes‘u 5 % a 3 : e e es,' y Elldtasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeresok szima [timogatdshan részesitettek atlagos llskeresik szima (TS 049)
Ev (T5.048) havi szdma (TS 054)
i Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak £ Nyilvintartottak
%-dban %-aban %-aban
2018 13 20,00% 16 23,86% 34 52,31%
2019 10 12,99% 12 15,23% 46 59,74%
2020 8 10,39% 14 18,10% 34 44,16%
2021 14 18,92% 16 21,09% 40 54,05%
2012 10 14,93% 20 29,70% 40 59,70%
203 9 12,16% 11 14,51% a0 54,05%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2018 5
2019 5
2020 3
2021 3
2022 3
2023 3

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a

szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. sz3mu tabldzat - Lakdsallomany

o Epitett i A kdziizemi A kdziizemi
Epitett 2 1-2 szobas SRS Pt :
w3 ¢ , . lakdsok 3 szennyvizgylijté- ivovizvezeték-
Lakdsalloman lakdsok lakdsok Y 2
(db) i szama 1000 i hdlézatba hélézatba
m "
Ev {'IYS 073) (Tsv 077) lakdsra (1S 0; 6 bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakisok
v
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 1536 0 0,00 53,65 64,45 71,55
2019 1535 2 1,30 53,55 65,80 73,36
2020 1536 2 1,30 53,45 66,15 73,63
2021 1536 0 0,00 53,45 66,15 73,18
2022 1518 3 1,98 43,02 67,19 74,57
2023 1517 0 0,00 42,98 67,83 75,08
Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
a) bérlakas-allomany
3.4.2. szdmu tabl4zat - Bérlakds és szocialis lakds allomdny opciondlis {nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi Stodidlis fakhatdsi Egyéb lakdscélra hasnit
“"“:;“g:’;” 98] | raiményeket “"‘kz:':"m"" Koriiményeket |lakiséllom | kdriiményeket | nem lakéscéld ingatlanok
£ biztosité lakasok biztosité lakdsok | dny (db) | biztositd lakasok {db)
sedma szdma stdma
db db db db db db db
2018 1536 na. n.a. na. na. na. na.
2019 1535 na. na n.a. na. na. na.
2020 1536 na. na. na. na. na. na.
2021 1536 na. n.a. na. na. na. na.
2022 1518 na. na. na. na. na. na.
2023 1517 n.a. na. n.a. na. na. na.

b) szocialis lakhatas

¢) egy€b lakascélra hasznalt nem lakéascélu ingatlanok

Forras: TelR, KSH Tstar, &nkormanyzati adatok

e) lakhatést segité tamogatasok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési tdmogatdsban
Eiuns TInge Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama 7 :
p ; tdmogatasban
(pénzbeli és 4 : 5
2 3 s részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS5 137)
(TS 136)
F6 Fé
2018 96 5
2019 83 106
2020 77 161
2021 77 168
2022 66 108
2023 64 87

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segité tamogatasok

300
430 Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
200 részesitettek szdma
(TS 137)
150
i Telepulési
100 tamogatésban
3 részesitettek szdma
: ' } i (pénzbeli és
50 ; . természetbeni)
= (TS 136)
0 - 1 j \J S5 g 1]

2018 2019 2020 2021 2022 2023

/) eladosodottsag

Eladésodottsag: A természetben nyujtott lakasfenntartasi timogatasok szamanak névekedése azt
mutatja, hogy egyre tobb az olyan csalad aki a szamldit nem tudja teljes koriien megfizetni.

A lakasviszonyok jellemzd problémai a koézmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozddasa.

Lakhatas egyeb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kodzszolgaltatasokhoz, kozmiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Jaszszentandras telepiilés kiterjedt tanyavilaggal rendelkezik. A kiilteriileti lakosok szama 500 £
koril van . A siiriin lakott kiilteriileti részeken a kozszolgéltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz
valé hozzaférés jo. A vezetékes ivoviz kiépitését a kiilteriiletre tervezi az dnkormanyzat. A
kiilteriileti lakosok segitésére 2 tanyagondnoki korzetet alakitott ki az 6nkormanyzat
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lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedé lakésok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi  kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet  jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti

elhelyezkedése, megkdzelithetdsége. a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehet6ségei, lakasalloméanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatiasokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemz6i);

a telepen, /szegregatumokban él6k 4ltalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekek aranya;;

b)

c)a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozo telepiilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

e haziorvosi ellatis,

fogorvosi alapellatas,
alapellatashoz kapesolodo tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),
védondi ellatas,
iskola- és ifjusdg orvosi ellatas.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésen haziorvosi ellatas, védonéi szolgalat, fogorvosi ellatds miiksdik 1-1 fovel. Az
alapellatads ezaltal megoldott a lakossdg szamara. A szakellatasok 30 km-es korzetben
elérhetoek.

3.6.1, szamu tabldzat - Egészségilgyi elldtas
Felndittek és A higi Kogydgyellitdsi |
gyermekek részére |Csak felnéttek részére ekl il Gyogyszertarak és igazolvénnyal Apoldsi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi g:" sttt szolgdlatok fibkgyogyszertarak | rendelkezék széma tamogatdsban
£ szolgdlatok széma | szolgéltatdsok szdma Ty szama (alanyi és normativ |részesitettek évi stlagos
v e
151 TS 110 alapon kiadott) széma (T5 135
(15 107) (TS 106) (TS 108) ( ) A zdma ( )
db db db db Fé Fé
2018 1 0 0 1 76 32,08
2019 1 0 0 1 69 25,11
2020 1 0 0 1 61 23,82
2021 1 0 0 1 45 23,37
2022 1 0 0 1 59 20,17
2023 1 0 0 1 56 14,75

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés
Ezen szolgaltatasokhoz valé hozzaférés 30 km-es kdrzetben szintén rendelkezésre &llnak a
lakossagnak.
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c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Fejleszt6 pedagogiai szolgaltatasok:

- Kiilonb6z6  fejleszté  pedagoégusok  (pl.  logopédusok,  gyogypedagdgusok,
pszichopedagogusok) altal biztositott szolgaltatasok.
Specialis oktatdsi timogatasok a héatranyos helyzeti gyermekek és tanuldsi nehézségekkel

kiizd6 diakok szamdra. Helyi Alltalanos Iskolaban és 6vodéaban biztositott.
Pszichologiai és mentalhigiénés szolgaltatasok:

- Pszichol6giai tanacsadas
Szocialis rehabilitacio:

- Munkaba éllitast segité programok, amelyek hatranyos helyzetii csoportokat céloznak (pl.

romak, alacsony iskolai végzettségiiek).
Jaszapati varos intézményeiben a telepiilést6l 9 km tavolsagban elérheté.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A helyi kozétkeztetés friss helyi alapanyagok hasznalatéval, korlatozott s6- és cukorfogyasztassal,
alacsony zsirtartalma ételek, diétas és allergénmentes étkezés szempontjait szem elétt tartva

miikodik.

Az dnkormanyzatnak szerepe van abban, hogy biztositsa az egészséges étkezések elérhetdségét a
helyi kozétkeztetési intézményekben, illetve timogassa azokat a kezdeményezéseket, amelyek a
helyi termel6k bevonasit, a fenntarthato taplalkozast és az egészséges életmodot népszertisitik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Helyi sportegyesiiletek és klubok:
Jaszszentandrason t6bb sportolasi formara van lehet6ség tobbek kozott futball, kézilabda.

Az iskolank az egyik legfontosabb helyszinei a rendszeres sportoldsnak, hiszen a didkok szamara
itt érhetdek el a legszélesebb korii lehetoségek.

Jaszszentandrason a sportprogramokhoz valo hozzaférés javitasa érdekében az énkormanyzatnak
és a helyi kozosségnek oOsszefogasra van szilkksége. A sportinfrastruktura fejlesztésével, a
kozosségi eseményekkel és a fiatalok bevonasaval egy dinamikus és egészséges kdzosséget lehet
kialakitani, ahol mindenki szamadra elérhetdek a sportolasi lehetoségek.

f) személyes gondoskodast nyujt6 szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Jaszszentandrason, a személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgéltatasok kulcsfontossagi
szerepet jatszanak a helyi kozosség tagjainak életmindségének javitdsaban, kiilondsen a
szocialisan hatranyos helyzetiiek, iddsek, betegek €s fogyatékkal élok szamara.

Idések gondozasa

Az idések szamara biztositott szocidlis szolgaltatasok kiilondsen fontosak egy kis telepiilésen,
mint Jaszszentandras. Az id6sodo lakossag szamara az alabbi szolgaltatasok nyujtanak tamogatast:
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A

e Hazi segitségnyujtas: Az idés, beteg vagy Onalléan nehezen €él6 személyek szamara
clérhetd a hdzi segitségnyuijtas, amely segithet a mindennapi feladatok elvégzésében,
peldaul étkezés, személyes higiénia, gyogyszerezés és haztartasi munkak.

e Idosek otthona vagy idések nappali ellatoja: Nem elérheté a telepiilésen, de Jaszapatin a
telepiiléstél 9 km tavolsagban miikodik a Katolikus Szeretetszolgalat Szent Vendel Otthon.

szocidlisan hdtranyos helyzetben é16 csaladok, illetve a gyermekek szamara biztositott

szolgaltatasok szintén kulcsfontossagiiak.

g)

h)

o Csaladsegité szolgalat: A csaladsegit szolgalat segithet a csaladoknak kiilonbozé
problémak kezelésében, mint példaul anyagi nehézségek, csaladi konfliktusok,
gyermeknevelési problémak, vagy mas szocialis helyzetek. Az ilyen szolgéltatasokat a
telepiilés onkormanyzata biztosithatja, illetve szoros egylttmikodést alakitottunk ki a
megyei csaladsegitd kézpontokkal.

¢ Gyermekjoléti szolgaltatasok: A gyermekek szaméra biztositott szocialis szolgaltatasok
magukban foglaljdk a mentéalis és szocialis fejlodést segitd programokat, amelyek a
hatranyos helyzetli gyermekek szamara nyujtanak tamogatast, példaul iskolai szocialis
munka, tanulmanyi segitségnyijtas, gyermekvédelmi gondozas.

¢ Anyak €s varandos n6k tdmogatésa: A csaladok szaméra biztositott programok, mint a

terhességi tandcsadas, anyasagi tamogatas vagy sziilés utani segitségnyujtas is elérhetd a

telepiilésen.
e Rendszeres szocialis segélyek: Az onkorméanyzat a szocialisan rdszorulé egyének és

csalddok szdmdra pénzbeli timogatist biztosit, mint példaul rendszeres telepiilési
tamogatas vagy gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott rendszeres telepiilési timogatas.

drogprevencios szolgéltatasok;

Jaszszentandrason, fontos szerepe van a drogprevencids szolgaltatisoknak a helyi k6z6sség
védelme és a fiatalok egészséges életmodra vald nevelése érdekében. A helyi szinten valo
drogprevencids tevékenységek szervezése hozzijarulhat ahhoz, hogy a kozosség
egészségesebbé valjon és megeldzzik a drogproblémak eléforduldsat.

Az iskolank a drogprevencié egyik legfontosabb helyszine, mivel itt érik el a fiatalokat, akik
még formalhatéak a drogokkal kapcsolatos helyes hozzaallas tekintetében. A kévetkezd
programok segitenek:

Prevencios orak és iskolai eléadasok: A Kunrath Sandor Altaldnos és Alapfoku Miivészeti
iskolankban rendszeresen szerveznek drogprevencios eldadasokat, ahol szakemberek
(példaul pszicholégusok, drogprevenciés szakemberek vagy rendorok) informaljak a
didkokat a drogok karos hatasairél, a fliggdség kialakuldsarol, valamint a helyes

dontéshozatal fontossagardl.

hatranyos megkiilonbbztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilénboztetés és az egyenld banasmoéd kdvetelményének Jaszszentandras
Onkormanyzata és a helyi szolgaltatok kotelességiiknek tekintik, hogy mindenki egyenld
banasmédban részesiiljon és az allampol garok jogai ne sériiljenek.

elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocialis és egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil a hatranykompenzald juttatasok és
szolgiltatdsok az alabbi formékban jelenhetnek meg:

Telepiilésiinkén az Onkorményzat tébb szocialis tamogatast biztosit,

Szocidlis jutatasok:
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e Rendszeres szocialis segély: A telepiilésen él6 alacsony jovedelmd,
munkanélkiili vagy egyéb hétranyos helyzetii személyek szamara biztositott

pénzbeli tamogatas.
e Szocialis szolgaltatasok: Csaladsegités
Jaszszentandrés helyi kozossége szamara a hatranykompenzalé juttatisok és szolgaltatasok széles

spektrumot Slelhetnek fel, kezdve a pénzbeli tamogatasoktol az egészségiigyi ellatasokig, és ezek
célja a tarsadalmi egyenlotlenségek csokkentése, valamint a kozosségi jolét elosegitése.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 110 815
2022 161 939
2023 137 570

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

180 000
160 000
140 000
120 000
100 000
80000
60000
40000
20000

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A teleplilésen miikodo szervezeteknek helyet biztosit a miivel6dési hdz. Minden évben
megrendezésre Keriilé tinnepségeken (falunap, sziireti nap, kardcsonyi falu,) aktivan részt
vesznek. A telepiilésen rendezvényeinek helyet biztosit a miivel6dési haz.
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b)

d)

e)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, Al
; § A telepiilési B e g5k ot
tornaszobaval ellitott “ g Kozmlivelddési
- f Sportcsarnok, kdnyvtarak ST
kéznevelési z > A intézmények
P A 5 sportpadlya Iéte kik6lcsonzott i
intézmények szama e : szama
R S ¢ (TS 103) egységeinek szdma
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
| szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 960 1

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus. A lakék zavartalanul élnek a telepiilésen
de az ut6bbi idében a besurrané biinozék telepiilésen vald tevékenysége problémat okoz.

helyi kbz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai:
Az Onkormanyzat évente tobb alkalommal szervez karitativ  szervezetekkel

egylittmikddve adomanyozast. A helyi kozosség minden évben adomanyokkal segiti a
raszorultakat karacsony idején, valamint példés az Osszetartozds, segité szandék egy-egy

szocialis kezdeményezés kapcsan.

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilés lakossiganak tobb mint 90%-a magyar, igy a nemzetiségek kulturalis
soksziniisége kevésbé jellemzd. Azonban az itt é16 kisebbségek kultirajanak bemutatdsa és
identitasuk megérzése szintén fontos lehetdség a kozosségi élet gazdagitasara, ha
figyelembe vessziik, hogy még a kisebbségi kultarak is hozzajarulhatnak a helyi

tarsadalom soksziniiségéhez.
helyi lakossagi dnszervezédések.

Jaszszentandrason a kozosségi élet tobbféle onszervezédo program €s esemény révén
valosul meg, amelyek hozzajarulnak a helyi tarsadalom aktiv részvételéhez és

fejlodéséhez.
Kulturalis rendezvények: A helyi lakossag aktiv kozremiikodésével szervezett falunapok,

koncertsorozatok, helyi fesztivilok és kézmiives vasarok segitik elé a kozosségi
kapcsolatok erésitését és a telepiilés kulturalis életének gazdagitasat. Mozgd Mozi

megszervezésére is sor keriilt.

Kérnyezetvédelmi kezdeményezések: Jaszszentandrason a lakossag  kiilonbdzo
komyezetvédelmi akciokban vehet részt, példéul szemétszedési programokban, zold
tertiletek karbantartasaban, faiiltetéseken.

Szocidlis programok: A kozosség erositése érdekében helyi szocidlis programok is
mtikodnek, amelyek célja az idésebb korosztaly segitése, a fiatalok szdméra mentoralas
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biztositasa. valamint ko&zosségi terek és kdzpontok létrehozasa, amelyek kiilonbozo

korosztalyok szamara kinalnak lehetéségeket.

Képzések : A helyi kozosségek kiilonféle szakkoroket szerveznek, példaul miivészeti,
kézmiives mesterségekrol vagy digitalis készségekrol, amelyek hozzajarulnak a lakosok

tudasanak bovitéséhez és a helyi gazdasag fejlesztéséhez.

Sport- és szabadidés programok: A telepiilés sportegyesiiletei és szabadidos klubjai
szintén aktivan hozzajarulnak a k6zdsségi élethez, lehetGséget adva a lakossagnak az aktiv

¢életmddra és a kozosségi sporteseményeken valo részvételre.

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Jaszszentandrason jelenleg nincs roma kozOsség, igy roma nemzetiségi onkorményzat sem
miik6dik a telepiilésen. Ennek ellenére a telepiilési 6nkormanyzat szamara fontos, hogy minden
helyi lakos szamara biztositsa az esélyegyenléséget és a tarsadalmi integraciot, fliggetleniil attol,

hogy roma kozosség jelenleg nem él itt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nem relevans Nem relevans

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzoi gyermekek szima, ardinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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4.1 szamu tabldzat - Gyermekkori népesség ésszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5zému tablazatbol)
Az dllandé népességhdl a
Fé megfelel korcsoporti nék
és férfiak ard
Korksopon és férfiak ardnya (%)
(Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | N6k
(TS 003) (TS 005) (T5007)
Fé Fé Fé % %
Allandé né pesség szama (férfiak TS 004, nGk TS 006) 1233 1312 2545 48,45% 5155%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 85 3,34%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 184 166 350 7,23% 6,52%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 35 13 68 1,38% 1,30%

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
neveléscben, megfelelé tamogatisok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6zo
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmiivelddési és sport intézményhalézaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valésul meg, és az egyes agazatok
egyuttmiltkodésén alapul. A gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem
minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. Gyermekjoléti és
csalddsegitd szolgalat mikodik. 2021 évtdl mar Bolesddei ellatés is elérhet6 a telepiilésen, annak

bovitése jelenleg zajlik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzéi, egészségligyi,
szocialis, lakhatési helyzete;
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4.1.1. szamu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek

Védelembe vett kiskoru . ; ,
, Veszélyeztetett kiskoru
gyammekekstama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) it
F6 Fé
2018 i}
2019 1
2020 4 10
2021 0 14
2022 0 16
2023 2 15

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

18 EE

16 +————

14 - L T e S

T s

10

2018 2019 2020

E Védelembe vett kiskoru

2021 2022 2023

[ Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szdm téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2018 53
2019 46
2020 36
2021 45
2022 42
2023 38

Forras: TelR, KSH Tstar, ﬁnkorményzati adatok

r Rendszeres gyermekvédelmi
| kedvezményben részesitettek szima

—

2018 2018 2020 2021 2022 2023 |

¢) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaelltasban részesiilé| Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé Fé Fé
2018 5 10 15
2019 4 8 12
2020 3 3 6
2021 6 5 11
2022 7 6 13
2023 8 7 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

S —

2018 2019 2020 2021 2022 2023

© Arvaelldtasban
részesiil6k ésszesen

Arvaelldtasban részesils
nék szama (f6)
(TS 066)

= Arvaelldtasban részesiils
férfiak szdma (f&)
(TS 065)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6
mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentéségii az Oénkormanyzat altal
szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild Ovodas és altalanos iskolas gyermek téritésmentesen, a
raszorulo kozépiskolasok 50%-0s tdmogatast kapnak.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete:
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Nem relevéns.

) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem relevans.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.3 A hidtrinyos, illetve halmozottan hitrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védéndi ellatas jellemzodi (pl. a védéné altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama
Betdltott védéndi s 5
: U 0-3évkszatt Atlagos gyermekszam
Sllshislysk sxdma ermekek szdma véddnénként
Ev (TS 109) i i3
db Fé F6

2018 1 64 64,00

2019 1 76 76,00

2020 ) 83 83,00

2021 i 103 103,00

2022 1 103 103,00

2023 1 164 164,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatdshoz valo hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szamui tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és A hézi z
. Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére i . | gyermekorvasok | Gyermekorvos :
i . | szervezett haziorvosi i ? : B orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott dltal ellatott 5
‘ 2 5 szolgaltatdsok szama , A % ellatott
Ev szolgalatok szdma (TS 106) szolgélatok szama |gyerekek szama cidlieh i
(T5 107) (T5 108) £

db db db Fé Fé

2018 1 na. 287

2019 1 0 0 na. 334

2020 4 0 0 na. 356

2021 1 0 0 na. 400

2022 1 0 0 na. 412

2023 1 0 0 na. 435

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2023
2022
2021
2020
2019
2018 -
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

¥ Felngit hézi orvos éltal ellatott gyerekek szama
& Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok aital elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

& Csak feindttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
7¢.1n7

¢)0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az 6vodaban és az altalanos iskolaban elvégezhet6 fejlesztések helyben torténnek. Egyébként
tarsuldsi formaban és megyei szinten biztositott.
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d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok; Tarsulasi formaban ellatott.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatés;

4.3.3. a.) szam tablazat - Bolcsédék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szama
M(ikédd, 6nkormanyzati On::?:::::::eb:;;{:: i
y bolcsddei féer6helyek szama
db F&
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 12 12
2022 12 12
2023 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
14
12
10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Mukdds dnkormanyzati bolcsddei féréhelyek

Onkormaényzati bolcsbdébe beirtak szdma
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g

h)

i)

q

4.3.3. b.) szamui tablazat - B3lesGdék és bélesddébe beiratott yermekek szama
o : 2 5lcséd
x:;:"h‘:f .| Munkahely M"::f:;::é‘” Csaldi | Makéd6mini |  Mini ?;:i‘:f (g:s':;, :::t
" "' | bolesbdébe bblcsédébe |  bolesédei | bolesédebe | .
bolcsédei s fér6helyek 3 balesSdei gyermekek
év férShelyek beirt gyerekek i beirtgyerekek | férshelyek beirt gyerekek férBhelyek i
sadma (TS 126) széma (TS 122) (5 125) szama (TS 121) | széma (TS 127) | széma (TS 123) széma (TS 124) (75 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 ] 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 12 12
2023 0 0 0 0 0 0 12 14

Forras: TelR, KSH Tstar

BolcsGdei féréhelyek kihasznaltsiga

16

14
12
10

&

6

4

2

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Mikodd (0sszes) bolcsddei férhelyek széma (TS 124) # Bolesddebe (sszes) beirt gyermekek szama
(75 120)

gyermekvédelem; Tarsulasi formaban ellatott.

krizishelyzetben igénybe vehet szolgéltatasok;

Az Onkorményzat Szocialis rendelete alapjan a polgarmester azonnali segitséget tud
nyujtani.

egeészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz valé hozzaférés:

Labdarugé palyas sporttelep, sportkori és szabadidés hasznalata folyamatosan biztositott,
valamint az altalanos iskola tornatermében szervezett mozgéaskultirat névelé sportok,
sportolasi lehet6ség nyitott a gyermekek felé is. (kézilabda, foci, torna). Kozteriileti
Jétszotér biztositott. Az iskolaban ingyenes szakkorék mikodnek. Ezeken kiviil egyéb
lehetdségek a szabadidd aktiv eltéltésére: joga, tenisz palya, strandfoci palya.

gyermekeétkeztetés (intézményi, hétvégi, szunidei);
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Gyermek étkeztetést helyben Ozirisz KFT. Napkozis Otthon latja el, sziinidei étkezés
rendszeres gyermekvédelmi ellatasra jogosult gyermekeknek biztositott.

J)  eltérd kultiraji, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

k) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen talalhato fejlesztd

programokra valo eljutds modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt | Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai ardnya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F& %

2018 86 1 1,16
2019 80 0 0,00
2020 87 1 1,15
2021 87 1 1,15
2022 91 1 1,10
2023 94 1 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
ardnya az 6vodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

4.4.3) 2. szémi tablazat - Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatrényos |Hétranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatrényos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanul ok szdma tanuldk ardnya az
Ev nappali oktatdsban | (gyégypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fo Fé %

2018 234 3 1,32

2019 229 8 3,51

2020 235 9 3,88

2021 242 11 4,58

2022 249 11 4,35

2023 230 6 2,61

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyjtés



2023

2022

2021

2020

2018

2018

0,00

0,10

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil

0,20

0,30

0,40 0,50

0,60

0,70

0,80

0,90

1,00

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgéltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

442 simi tiblazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal .
iférdhelyek| Ovodai atasi aba bei ] Gyo ogiai
B P Gaodauf;e elyel feiadajmlfatas: Gvodiba betrt : Ovoda‘ ¥ ytfgvpedfgoglaun o
36:éves kor : sima helyek zima gyermekekszima | gyogypedagdgiai | oktatishan részesild
sudma- : s : s ; =y L G . |gyermekesoportra
gyemehek sapedagig (eyogypedagdgiai |  (gydgypedagogiai (sydgypedagégiai | gyermekesoportok | dvodds gyermekek szima ey
bv széma neiye.l,::se! :t't m nevelésselepyitt]|  nevelésselegyitt] | neveléssel epyitt] szima aintegraltan oktatott SNI ' ér:::TS 9
m;“ (T503) (T508) (15087 (508 [gremekeknélkal (Ts0ug)| *
f db db db fo db fo fa
018 6 3 8 1 8 0 0 0
019 8 3 £ 1 i) 0 0 n
m 8 4 115 1 8 0 0 2
b} 9 4 115 1 8 0 0 2
nm 8 4 115 1 a 0 0 3
03 110 ¢ 115 1 o 0 0 u

Forrds: TeIR, KSH Ttar, Gnkoményzati adatgyijtés

37



Ovodai féréhelyek

2023
2022 e o
2021 SR Tl s
2020 L < 2 =
2019 R T "::-';'T”; ol
2018 L EPTRE L A B TR S AR
0 20 40 60 80 100 120 140
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyUtt)
(TS 087) f&
= Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyutt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
35
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
4.4.4, szamd tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellitdsi helyek
Az éltaldnos iskolai Az ltaldnos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy dltaldnos iskolai k. bty :
osztélyok széma a osztélyokszdma(a | elldtdsi helyek széma osztélyra jutd tanulok !\ﬂas telegu!esr.Gl pdis
i s e i 3 altaldnos iskolai tanulok
gydgypedagdgiai gy6gypedagégiai (gybgypedagdgiai széma anappali oktatdsban " 1i aktatisban
Tanév oktatésban (a nappali oktatassal egyitt) oktatdssal egyiitt) (eybgypedagdgial oktatassal ik n(agp;w
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS082)
db db db fé %
2018 0 9 2 25,22 33,92
2019 0 ] 2 25,33 37,28
2020 0 10 2 23,20 28,88
2021 0 12 3 20,00 27,08
2022 0 13 3 19,46 2372
2023 0 12 3 19,17 28,26

Forras: TelR, KSH Tstar
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g

2015/2016

2016/2017

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagdgia

2017/2018 2018/2019 2019/2020

¥ Gydgypedagégiai osztalyok széma
» Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

¥ Feladatellatsi helyek szdma (gy6gypedagogiai oktatassal egyiitt)
4.4.5. szamu tabldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Takide nappali oktatadsban (TS 083)

Fé
2018 Jr 22
2019 38
2020 30
2021 26
2022 Lﬁ 28
2023 32

Forras: TelR, KSH Tstar

2020/2021
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hétranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terilletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az ovoda illetve 4ltalanos iskola a Jogszabilyi el6irasok betartdsa mellett, a feladatellatast
biztositja.

¢

d)

az intézmények kozott a tanulok  iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozé eltérések:

Egy dltalanos iskola latja el a feladatot. Az orszagos mérési eredmények alapjan az
azonos lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva j6 az eredmény. Az iskola
infrastruktirdja megfeleld, korszerii épiiletben biztositott.

elényben részesités, hatranykompenzalo Juttatasok, szolgéltatasok.

A hatranyos helyzetli gyermekek kirdandulason, tanulmanyi versenyeken valé részvételiik
is biztositott. Miivészetoktatisban valo kedvezményes részvétel. Napkozi biztositésa.
Bursa Hungarica Osztondijprogramban, Arany Janos programban részt vesz az

onkormanyzat.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és ] Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
Fo Fé Fé Fé
2018 n.a. n.a. n.a. 3
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. 7y
2021 n.a. n.a. n.a. 9
2022 n.a. n.a. n.a. 9
2023 n.a. n.a. n.a. 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

—
o

O = N W b o W

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (75 112)
i Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevd kiskortak szdma
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetségek meghatirozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiink6n

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Iskolai teljesitmény és oktatés Felzarkoztaté tanfolyamok, mentori programok
Infrastruktura fejlesztése Iskolédk, kézosségi terek feltjitasa
LS. A nék helyzete, esélyegyenlésége j

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége Jaszszentandras vonatkozasiban, egy komplex és
fontos téma, amely szamos aspektust &lel fel. A telepiilésen a noék gazdasagi helyzete,
munkaerdpiaci részvétele, valamint a helyi kozosségre vonatkozé esélyegyenléségi intézkedések
Jelentds hatassal lehetnek a tarsadalom fejlédésére és a fenntarthato fejlédés elérésére.
A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.
Tapasztalataink szerint a n6k kéz6tt is kiemelten hatrényos helyzetben vannak

° a45¢v feletti nok a véltozé képzettségi kovetelmények,

® apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabél valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nok foglalkoztatasa kiilénos figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
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6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

—

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

® Férfisk ardnya

(TS 033)

ra s

2020

NGk aranya
(TS 034)

2021

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A nék szamara fontos, hogy egyenl6 eséllyel vehessenek részt a munkaerépiacon. Ez nemcsak a
férfiak és nok kozotti bérkiilonbség csokkentését jelenti, hanem azt is. hogy a nék szamdra
elérhetdk legyenek a megfelelé képzések, munkahelyek és timogatasok, amelyek lehetévé teszik

szamukra a gazdasagi fliggetlenséget.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék ardnya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k ardnya Bonsiisin
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 3,82 4,47 4,15%
2019 4,72 4,97 4,85%
2020 4,96 4,59 4,78%
2021 4,46 4,71 4,59%
2022 4,79 3,42 4,11%
2023 4,88 4,14 4,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

(e

2018

§
¥ 3
g
“
¥
T ]
o

2021 2022

® Férfiak ardnya = N6k aranya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

st Possfabb Nék ardnya a 180 napon tali
ideje regisztralt 194
Ev munkanélkiiliek ardnya |, | "‘I"antam.)-tt
(TS 057) allaskeresékén beliil (TS 058)
i %
2018 53,85 45,71
2019 35,06 o=
2020 55,84 PYET
2021 56,76 35,71
2022 55,22 35,14
2023 56,76 3571

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5
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180 napnal hosszab ideje allaskerestk

Lo B R —
2027 e e T B S ERTES
021 ot s ot gt o e et i : _
PLO LU J - —
T SRR —
2013 T ——
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

* NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

® 180 napnal régebb ota regisztrélt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fé
2018 65 4
2019 77 5
2020 77 2
2021 74 4
2022 67 0
2023 74 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal



Alliskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

I

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Nyilvantartott palyakezdd alldskere sk ® Nyilvantartott dlldskeresék

b) nék részvétele foglalkoztatast segito €s képzési programokban

A nok foglalkoztatasit segit és képzési programok fontos szerepet jatszanak Jaszszentandrason,
hogy a nék szémara is egyenlo esélyeket biztositsanak a munkaerépiacon valo részvételben. A
megfeleld képzések, mentoralas, vallalkozasinditasi lehetéségek és szocialis tamogatasok mind
hozzéjarulhatnak a helyi nék gazdasagi fliggetlenségéhez és tarsadalmi elérelépéséhez.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Jaszszentandrason az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd noék szamara tobbféle
elhelyezkedési lehetéség adddik, foként a mezdgazdasagban, szolgaltaté szektorban és a

vallalkozoi szféraban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Jaszszentandras vonatkozasaban a hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
kiillondsen a nék, az alacsony iskolai veégzettséggel rendelkezé személyek, az etnikai kisebbségek
¢s az id6sebb munkavallalok kérében jelenthet problémat. A kozdsségi és munkahelyi szinti
egyiittmiikddések, a jogszabalyok betartasa, valamint az es€lyegyenlségi programok fontos
szerepet jatszhatnak a hatranyos megkiilonboztetés visszaszoritasiban.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pL
bélesbdei, csalidi napkozi, évodai féréhelyek, féréhelyhidny; kizintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldisok sth.)

Telepiilésiinkén a munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok,
mint a bélcsédei, Gvodai féréhelyek, rugalmas munkaid6 és csaladbarat munkahelyek biztositasa
elengedhetetlenek ahhoz, hogy a csaladok, kiiléndsen a nék, sikeresen részt vehessenek a
munkaerdpiacon. A  féréhelyhiany problémdjdnak orvosldsa, a rugalmas munkavégzési
lehet6ségek bovitése és a kozintézmények tamogatasa mind hozzijérulhatnak ahhoz, hogy a
munka és csaldd dsszeegyeztetése konnyebbé valjon a helyi koz6sség szamara.
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5.2. 1. szamda tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védénéi L AL L Atlagos
s 2 0-3 év kozotti :
allashelyek szama Einalek sia gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db fé6 fé
2018 1 64 64
2019 1 76 76
2020 1 83 83
2021 1 103 103
2022 1 103 103
2023 1 164 164
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddnéi allashelyek (db)
1 e 8 P S . 8 i e e S B = - At e et e
1 & i & EV ISR " s VN — - Pt o—
1 W i, e A - " — - Ror—
1 i o FecS — - Sp— ~ S, -
0 = - Al AT ——" =2 T, .
O - SO S SO vy PO e
0 - hi T 1 1 7 1 !
2018 2019 2020 2021 2022 2023 :
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Egy védbnére juto gyermekek szama (f5)

2018 2019 2020 2021

2022 2023

5.2.2. a) Bdlcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tabldzatbol
Miikéd6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
£ bélcsddei féréhelyek szama gyerekek szama
v

db Fé
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 12 12
2022 12 12
2023 12 12

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

14
12
10 i
. :
6
4
2
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B MUkodd onkormanyzati bolcsodei férShelyek
= Onkormiényzati bolcsodébe beirtak szama
5.2.2. b) Bolcséidék és bolcsbdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szadmu tablazatbdl
mﬁ‘:‘:ﬁf | Munkahelyi M“:;;:f 5‘::?‘” Csal4di Miikds mini Mini :;f::::‘: : :fs'::g)"::;t
" Y' | bblesbdébe bélcsédébe bolcsédei | bdlcs6débe
bélcsédei férBhelyek : ’ bblcsédel gyermekek
beirt gyerekek beirt gyerekek | féréhelyek |beirt gyerekek
Er | ferthelyek |0 o] W | e (15 121) | szdma (75 127) |széma (15 123)| féréhelvek s
szama (TS 126) (TS 125) szdma (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db [ db F&
2018 0 0 0 0 o0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 4] 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 [4] 0 o 0
2022 0 0 0 0 0 0 12 12
2023 0 0 0 0 0 0 12 14
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei férdhelyek kihasznaltsaga
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Miikodd (Gsszes) bolesddei férdhelyek szama (TS 124)

BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gvermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénéi halozat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek sordan a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendé sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
ataddsat mar varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzi
tartoz0 nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvildgositasara alapvetéen az iskolaban keriil sor. Jellemzéen az erészak j6 része a csaladban
marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré erészakos cselekedetek nagy része ma még
felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatisok, a védénéi hélézat, a rendéri
tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre
tobben tudjék, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyék, valamint a
45 év feletti nék kiilonosen, tbbszorosen is héatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon.
Ennek oka egyebek kozétt a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendo:
még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koériil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon.
Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

3.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak

A tudatossdg nbvelésére, a megfelelé jogi és szocidlis tamogatasok biztositasara, valamint a
kozosség szerepvallalasara van szitkség ahhoz, hogy a nék biztonsagban érezzék magukat, és
kilépjenek a bantalmazé kapcsolatokbol,

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok #tmeneti
otthona)

Jaszszentandrds vonzaskorzetében szamos segitd szolgaltatas 4ll rendelkezésre a bantalmazott
ndk és csaldadok szamara. Az anyaotthonok, csaladok atmeneti otthonai, pszichologiai
tandcsadas, jogi segitségnyijtas és a telefonos segélyvonalak mind hozzjarulnak ahhoz, hogy a
nék biztonsdgban érezzék magukat, és megtalaljék a megfelel$ tAmogatast krizishelyzetekben. A
helyi kozdsség szaméra fontos, hogy ezen szolgaltatasok elérhetdségét folyamatosan biztositsak,
€s segité programokat inditsanak a bantalmazas megelozésére és kezelésére.

e Jaszberényi Csalidsegité és Gyermekjoléti Kozpont: Jaszberény varosaban miikodé
intézmény, amely segitséget nyijt a csaladok szamdra, beleértve az atmeneti szallast és
szocidlis szolgaltatasokat.

e Kecskeméti Néi és Gyermekvédelmi Kozpont: Kecskemét, mint kézeli véros, szintén
biztosit csalddok szaméara menedéket és segitséget bantalmazds vagy egyéb
krizishelyzetek esetén.

* Anyaotthon Szolnokon: Szolnok varosiban miiksdé intézmény, amely a bantalmazott
vagy krizishelyzetben 1év$ édesanyak szamara nyujt menedéket. Az otthon biztonsagos
kdmyezetet biztosit a gyermekek szamara is, mikozben segiti a csaladok helyzetének

stabilizalasat.

* NANE (Nék a Nékért Egyiitt az Erészak Ellen): A NANE Egyesiilet a nék elleni erészak
ellen kiizd, és segélyvonalat biztosit a bantalmazott nék szamara. Az ingyenes, anonim
telefonvonalak lehetdséget biztositanak a segitségkérésre, valamint jogi és pszichologiai

tamogatast kinalnak.

» Ingyenes segélyvonal: 06 80 505 10]
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e Kék Vonal: A Kék Vonal Gyermekkrizis Alapitvany is fontos szerepl6, amely telefonos
seg€lyvonalat biztosit a gyermekek és a csaladok szdmdra, valamint pszichologiai tdmogatést és

tanacsadast kinal.
¢ Ingyenes segélyvonal: 116 111

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A Hivatal munkavallaléi 70 %-a né. Ha az 6nkormanyzati intézmény hal6zat munkavallaloit
vizsgaljuk, akkor 80 %-a no.

Megallapithatd, hogy telepiilésiinkén nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult
volna. Jaszszentandrason a nok szerepe a helyi kozéletben egyre fontosabba valik, €s jelentds
hatassal van a kozosségi, politikai és gazdasagi fejlodésre. A ndk aktivan részt vesznek a helyi
dontéshozatalban, a kozosségi életben és a gazdasigban, és a jovobeli lehetoségek és
tamogatasok révén szerepiik tovabb boviilhet. A néi részvétel novelése elosegitheti a kdzdsség

egészséges fejlodését és a fenntarthato helyi gazdasag megteremtését.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszimolisukra
iranyul6 kezdeményezések

Jaszszentandras egy kisebb telepiilés, amely nem rendelkezik olyan nagy léptékii tarsadalmi
problémakkal, mint a nagyvarosok, de a helyi kézosségben is eléfordulhatnak olyan specifikus
kérdések, amelyek a noket kiilondsen érinthetik.

Telepiilésiinkon  fontos a kozOsségi  Osszefogas és
maganszemélyek egylittmikodése a nok életmindségének javitasa érdekében.

a helyi Onkormanyzat, valamint

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

- Rugalmas munkaidé biztositasa, otthoni
munkavégzés lehetoségének bovitése.
- N6k vallalkozasinditasanak tamogatésa,
mentorprogramok inditdsa.

- Feln6ttképzési programok és szakmai
tréningek biztositasa, kiilondsen a nok szamara.
- Digitalis készségek fejlesztése, szakmai
orienticiok.

- Csaladbarat munkahelyek és kézintézmények
kialakitasa.

- Tamogatott gyermekgondozas (bélcsode,
csaladi napkozi) és rugalmas munkaido
bevezetése.

Alacsony munkaerd-piaci részvétel

Alacsony iskolai végzettség

Csaladi és munkahelyi kotelezettségek
Osszeegyeztetése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idéskori népesség fibb jellemzéi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamd tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
£y lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

dsszesen) bsszesen) (TS 030)
2018 583 289 201,73%
2019 576 309 186,41%
2020 580 335 173,13%
2021 579 # 350 165,43%
2022 570 367 155,31%
2023 571 373 153,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban

részesilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 ja'rad'élfban és'egyé? i jérad‘élfban és ’egyé? Besges oitiniiias
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2018 r 291 481 772
2019 282 469 751
2020 262 451 713
2021 255 439 694
2022 252 437 689
2023 254 429 683

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szdmu tabldzat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoron alapuls | Eletkoron alapulé Ozvegyi &s sziilgi Ozvegyl éssziil5i  Id6skoriak jaradékdban
& | eMétdsban résesils | ellstasban részesiils réu'“ff:'f:;‘::“b;: i’:“iﬁ;""::"“:"" nyugdijban részesild | nyugdijban részesiild |  részesitettek havi
férflak szama nék széma RESEH e sty “‘m;m PR ek S nok széma 4tlagos széma (16)
(T5057) (75 068) ! ) (Tso71) (TS 072) (Ts 133)

2018 15 2 222 361 0 44 1

2019 i3 2 215 363 /] 37 1

2020 12 2 201 357 0 31 2

2021 14 1 191 351 1 31 2

2022 15 1 189 353 1 28 3

2023 16 1 189 351 3 27 4

Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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e Azidoskoruak szama évrol évre csokken, amit a fiatalabbak szamanak névekedése nem teljes
meértékben kompenzal.

e Az oregedési index folyamatos csokkenése azt jelzi, hogy bar az id6s6d6 tarsadalom még
mindig jelentds problémat jelent, az arany a fiatalabb népességgel szemben fokozatosan javul.

e Az ellitisban részesiilé személyek szima (nyugdijasok) lassan csékken, és a férfiak aranya
is csokken, mig a ndk aranya relative stabil marad.

o Az életkoron alapuldé ellitis novekedése és a nyugdijasok szamanak csokkenése
Osszhangban van a demografiai trendekkel, amelyek az id6s6do tarsadalom kihivasaira utalnak.

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szdmu tablazat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. téblazatbol)
Nyilvantartott dllaskeresék szdma Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dsszesen
FG dsszesen 65 77 77 74 67 74
Fé 13 9 7 12 8 7
41-45 év (T5 042) ©
% 20,00% 11,69% 9,09% 16,22% 11,94% 9,46%
F& 4 9 8 5 [ 10
46-50 év (TS 043)
6,15% 11,69% 10,39% 6,76% 8,96% 13,51%
Fé 3 g 8 9 10 7
51-55 év (TS 044) =
% 4,62% 11,69% 10,39% 12,16% 14,93% 9,46%
Fé 12 12 9 9 8 10
56-60 év (TS 045) g
% 18,46% 15,58% 11,69% 12,16% 11,94% 13,51%
F 14 10 19 18 22 22
61 éves, vagy afeletti (TS 046) :
% 21,54% 12,99% 24,68% 24,32% 32,84% 29,73%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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b) tevékeny idéskor. €lethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Az idbsek, nyugdijasok jévedelmi helyzetére tekintettel az egeszségesek szivesen

végeznének jévedelemkiegészitd tevekenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel
ha speciélis tudassal rendelkezik. Mezbgazdaséagi kisegit tevékenységet végeznek.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatés teriiletén.
Nincs adat.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

a) azidBsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablizat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatashan részesiilg idGskoriak szama
: g L Nappali
65 év feletti lakoss3 :
Sadine . ellatasban Hézi segitségnyujtisban | Szocilis étkeztetésben
Sl részesiilé részesiilék szama részesiilék szama
Ev (férfiak TS 026, _ ¢ .
n6k TS 028) iddskoriak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
Fé F6 fé fé
2018 583 0 13 60
2019 576 0 19 50
2020 580 0 17 51
2021 579 0 15 30
2022 570 0 11 46
2023 571 0 14 46
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyijtds & Szocidlis étke rtetés
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b)

¢

d)

A helyi kozszolgéltatasok terén az iddsekkel vald foglalkozas magas szinvonalu. Az
egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelodési és egyéb szolgaltatisok egy része minden
allampolgar részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskoriak részére szervezodik. Az
Onkorméanyzat eleget tesz minden kételezd feladatanak és emellett onként vallalt
intézkedéseket is biztosit. Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal
kivédheto a feleslegessé valas érzése.

A telepiilésen 2021- t0] tizemel népkonyha szolgaltatds, mely dijmentesen napi egyszeri
meleg ételt biztosit az igénylonek. Hazhozszallitas nem valosul meg, kézponti osztohelyre az

ételért el kell menni.

kulturalis, kozmuvelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A kulturalis és kozmiivelodési szolgaltatdsok fontos szerepet jatszanak a kozosség
Osszetartasaban €s az emberek aktiv részvételében a telepiilés életében. Jaszszentandrason a
kozmiivelodési szolgéltatasokhoz valo hozzaférés kiilonosen a helyi kozosségi élet
fejlesztésében jatszik kulcsszerepet.

Kulturalis rendezvények és programok: Jaszszentandrason érdemes rendszeres kulturdlis
eseményeket, mint példaul helyi kiallitasokat, zenei programokat, néptinc- és kézmiives
foglalkozasokat szervezni. Ezek nemcsak a fiatalok, hanem az idosebb korosztily szamara is
értékes szabadidds programok. A konyvtar és egyéb kozosségi terek kulcsfontossaguak a helyi
kézmiivel6dési életben. Képzémiivészeti és kézmiives foglalkozasok: Az idésebbek szamara is

remek lehetoség.
idosek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassaga egyre fontosabba valik a mindennapi életben, kiilonosen a
digitalis kapcsolattartds, az online Ugyintézés és az informacioszerzés szempontjabol.
Jaszszentandrason is fontos, hogy az idGsebbek szamara hozzaférést biztositsanak az
informatikai képzésekhez és eszk6z6khoz.

Szamitogépes eszkozok biztositdsa: a telepiilésen biztositunk szamitogép hozzaférést a
koényvtarban, hogy az idések kénnyen hozzaférhessenek az online vilag adta lehetéségekhez.

a generaciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programok elésegitik a kiilonb6z6 korosztalyok kozotti parbeszédet,
egyiittmiikodést és megértést. Jaszszentandrason is hasznosak a kozdsségi programok
Osszehozzék a fiatalokat és idésebbeket, hogy kolcsénosen tanulhassanak egymastol, és
gazdagithassék a telepiilés kulturalis és tarsadalmi életét.

Az iskola és 6vodai rendezvényein is aktivan rész vesznek civil szervezeteink tagjaiként idos
koru polgarok.

A Pacsirta N6i Nyugdijas Klub, Gyéngy N6i Nyugdijas Klub.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajiatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Jaszszentandrason az idéseket célzo programok széles spektrumot dlelhetnek fel, amelyek az
egészségmegorzés, szocidlis kapcsolatok, szabadidés programok €s jogi, pénziigyi tanacsadas
teriiletére is kiterjednek. A telepiilés szaméra fontos, hogy a helyi kézoOsségi szintér,
egészsegligyi €s szocialis szolgaltatasok, valamint 6nkormanyzati kezdeményezések révén az
idések aktiv és méltosdgteljes életet élhessenek, és hozzajaruljanak a telepiilés tarsadalmi és

kulturalis életéhez.
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6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkn

L beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Digitalis szakadék és alacsony informatikai Informatikai képzés inditésa
Jartassag Eszk6z0k biztositasa

L7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége j

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajitos problémaii

A 2022. évi népszamlalas végleges adatai szerint Magyarorszagon 270 ezer f5 élt
fogyatékossaggal . Ez az orszagos népesség 2,8%-4t teszi ki.

Jaszszentandrason a fogyatékossaggal €16 személyek szamara az akadalymentes kozlekedés,
szocialis szolgaltatisok, valamint az oktatdsi és munkahelyi integraci6 fejlesztése kiemelt
fontossagu. A telepiilés szamara fontos, hogy biztositsa a szilkséges tdmogatasokat, hogy a
fogyatékossaggal é16 személyek teljes €letet élhessenek, és aktivan részt vehessenek a kozosségi

életben.

7.1.1 szam0 tablazat - Megvéltozott munkaképességii személyek ellstasaiban részesiilgk szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellitdsaiban részesiilgk személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 40 58 98
2019 40 56 96
2020 36 56 92
2021 34 49 83
2022 30 47 77
2023 ‘ 27 42 69

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Jaszszentandrason a fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatottsaganak javitisa
erdekében fontos Iépésekre van sziikség az akadalymentesités, szakképzés, védett
munkahelyek és kozfoglalkoztatas teriiletén. Az 6nkormanyzat, civil szervezetek és
helyi vallalkozasok szerepe kulcsfontossagli a fogyatékossaggal €16 személyek
munkaerdpiaci integraciojaban és szocialis beilleszkedésében.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

A kozfoglalkoztatas segithet a fogyatékossaggal élok szocialis beilleszkedésében és
onallosaguk ndvelésében is, mikozben javithatja a kozosség szdméra végzett hasznos

munkdékat.
hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs adat.

d) 0nalld €letvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Jaszszentandrason az 6nall6 életvitelt timogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok és
programok kulcsfontossaguak ahhoz, hogy a fogyatékossaggal élék és az idések aktiv és
méltosagteljes életet élhessenek. Az akadalymentes kozlekedés, szocidlis  és
mentalhigiénés tdmogatds biztositasa elosegiti a helyi kozosség integracijat és a
tarsadalmi részvételt. Az Onkorményzat, civil szervezetek és helyi vallalkozasok

egyiittmiikodése elengedhetetlen ezen célok elérésében.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

Természetbeni ellatas ként aktivan miikadik telepiilésiinkn a hazi segitség nyujtas.
A fogyatékkal ¢€lok szaméra elérheté pénzbeli témogatisok kozé tartozik a

fogyatékossagi tamogatas, a rokkantsagi jaradék, a rokkantsagi ellatds, az idéskortiak
jaradéka, az aktiv kortak ellatasa, a GYOD (Gyermekek Otthoni Gondozasanak Dija), az
apolasi dij €s a tartés apolast végzok idéskori tamogatéasa. A fogyatékossagi tAmogatést a
Magyar Allamkincstar folyésitja.
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7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a)

b)

g

egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhet6sége, egyiittmilkodése:;

Az egészségiigyi intézmények kozotti koordindcid kulcsfontossagli annak érdekében,
hogy a rehabilitacié minden szintje elérhetd legyen. Az énkormanyzat egyiitt miikodik a
helyi korhazakkal, rehabilitaciés kozpontokkal, valamint a szakrendelkkel, hogy a
fogyatékossaggal €l6k és az idések szamara megfeleld orvosi ellatast és rehabilitacios

szolgéltatasokat biztositsanak.
telepiilési Gnkorményzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége:
A kozszolgaltatdst nyudjté  intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az

egeszségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz térténd fizikai

akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
Alapelviink, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési

dokumentaciokban altalanos elvéarasként jelenik meg az egyenlé esélyli hozzaférés
szempontrendszere.

kdzszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozziférés  lehet6ségei,  fizikai,  informdciés  &s kommunikacios
akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szol galtato épiiletek akadalymentesitettsége:

A kozszolgdltatast nyujto intézmények akadalymentesitése folyamatos

munkahelyek akaddlymentesitettsége:;
Nem 4ll rendelkezésre megfelels statisztikai adat.
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

A kozbsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége folyamatos felylesztés
alatt van.

fogyatékossaggal €16 személyek szaméra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgéltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Az Onkormanyzat miikodtet egy tanya gondnoki szolgalatot ellatd autobuszt amely
kerkesszék rogzité berendezéssel rendelkezik.

eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

Nem 4ll rendelkezésre megfeleld statisztikai adat.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajitos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossiaggal élket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémaik és a
felszimoldsukra iranyulé kezdeményezések

A Fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasi, egészségiigyi és

foglakoztatasi helyzetérdl
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Korlatozott akadalymentes kozlekedés: Az
utak, jardak és kozteriiletek nem minden
esetben alkalmasak mozgaskorlatozottak

Akadalymentes kozlekedési infrastruktira
fejlesztése: A jardak és kozlekedési utak
akadalymentesitése, a kozlekedési tablak és

jelzések hozzaigazitasa a fogyatékkal €16k
sziikségleteihez.

szamara.

Tébb célesoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok

szama);

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy
szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat lehetdségeihez mérten
tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és az
dnkormanyzat egylittmiikodése zavartalan. A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és
tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki velik. Az egyiittmiikodésnek
koszonhetden az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

Jelent6s civil szervezeteink:
o Jaszszentandras Tehetséges Gyermekeiért, Kultirajaért, Miivészetéért és Idoskoru

Polgaraiért Kozalapitvany
o Jasz-Sz6 Alalpitvany
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b)

d)

Polgarér Egyesiilet

Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

Gyo6ngy Nyugdijas Klub

Pacsirta Nvugdijas Klub

Ferfi Nyugdijas Klub

Jdszapati és Vidéke Afész Kunrdath Sandor Pavakér
Néi Kar

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhézi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa:

A Jaszszentandrason zajlo helyi kozosségi munka sikeréhez elengedhetetlen a kiilonbozo
szektorok kozotti aktiv partnerség. A helyi 6nkormanyzat, egyhazi kozosségek (Szent
Kereszt felmagasztaldsa) plébania, civil szervezetek €s gazdasagi szereplék mind
hozz4jarulhatnak a telepiilés fejlodéséhez, legyen sz6 a szocialis szolgaltatasok bévitésérol,
kultaralis programok szervezésérél, vagy a gazdasagi fejlédés eldsegitésérol. A kozos
célok elérése érdekében fontos, hogy ezen szektorok 6sszehangoltan miikddjenek egyiitt.

Onkorményzatok koézotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkézast segité kozos programok bemutatasa;
Jaszszentandras, mint kisebb telepiilés, nem tud minden szlilkséges szolgaltatast és

programot egyediil biztositani, ezért szoros kapcsolatot apol a kérnyez telepiilésekkel és
mas helyi 6nkormanyzatokkal, hogy kézosen, dsszehangoltan érjenek el kdzosségi célokat.

a nemzetiségi  6nkormanyzatok c€lcsoportokkal  kapcsolatos es€lyegyenléségi
tevékenysége

A telepiilésen nem miikodik nemzetiségi 6nkorményzat, igy a nemzetiségekkel kapcsolatos
onallo kozosségi képviselet nem jelenik meg a telepiilésen.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A civil szervezetek kiemelkedd szerepet jatszanak az esélyegyenléség elémozditasaban,
killondsen a hatranyos helyzetii csoportok szamadra. Jaszszentandras vonatkozasaban a civil
szervezetek célja, hogy hozzajaruljanak a helyi kozosség szocidlis, gazdasagi és kulturalis
fejlédéséhez, biztositva, hogy minden egyén, killondsen a hatranyos helyzetiiek, egyenlo
lehetéségekkel rendelkezzenek.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplék (vallalkozésok, gazdasdgi szereplok) részvétele a helyi
esélyegyenloségi feladatok ellatdsaban fontos és egyre boviilé szerepet kap, mivel a
tarsadalmi felel6sségvéllalds (CSR) és az iizleti vilag etikai elvei egyre inkabb elStérbe
keriilnek. Jaszszentandras vonatkozasdban a for-profit szereplék hozzajarulnak az
esélyegyenldségi célok eléréséhez kiilonbozé modokon, a helyi kozosség és a gazdasag

fejlesztésében egyarant.
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A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hat€ékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasiban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

] 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga —l

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkoézok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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u\ Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatérozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

- A szegénység oka  és | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
kovetkezménye a tartos | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetoségek

Romak munkanélkiiliség, szamuk nem | felkutatésa.

és/vagy csOkken

mélyszegény-

ségben €16k - Az dllampolgarok egészségiigyi Egészségiigyi sziirések népszeriisitése.
allapota megfelel az orszégos | Az egeszségtudatos életmodra nevelés
mutatoknak, nem jo. a

- Gyermekek nyari feliigyelete Kozosségi tér létrehozasa, programok

szervezése, taborok szervezése

- A csalad miikbdését zavaro és
akadalyoz6 okok kéziil a | Szabadidés programok  szervezése,
csaladok anyagi, csalad | biztonsagos, kulturalt szinterek

Gyermekek g et : i e 0 g
szétesésébol, a nevelés, | mikodtetése.
gondozas, torodés, szeretet
hianyabol adodo
veszélyeztetettség

{. megemelkedett.

- Az alacsony nyugdijjal | szocialis segitség nytijtas bovitése
rendelkezok megélhetése

Id6sek Az aktivitast és a fliggetlenséget

- Magas az egyediil €16k aranya, | megdrzé programok, szolgaltatasok
elmaganyosodas szervezése.

- A gyermekét egyediil neveld, | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
vagy t6bb gyermeket nevel6 | ellatisok soran célzott tamogatéasok
csalad esetében a szegénység | kirének kialakitdsa,

N6k kockazata magas.

- A maginyérzet kialakulasaval | Szabadidés programok  szervezése,
nemcsak az anya mentalis | igény szerinti bévitése.
allapota lehet rosszabb, csaladi Zoldteriiletek, kozparkok  tervszerii

| konfliktusokhoz is vezethet. felujitasa.




I Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai komyezetben talalhato
sportprogramokhoz  valé hozzaférés | akadalyok megsziintetése, informacios
lehetoségei, az akadalymentes | és kommunikacios akadalyok
kornyezet aranya nem 100 %-os. megsziintetése, lakokornyezet

Fogyatékkal Az ’ e,gészségiigyj o p{'evencic')s akadalymentesitését szolgald program.

¢l6k szolga?ltatasokat, a sﬂzurowzsgalat'okat a o ’ o
mozgasukban  er6sen  korlatozott | Segiteni, hogy a fogyatékkal élok is
személyek kevésbé veszik igénybe. | minél nagyobb szamban részt
Sziikséges a tamogatasuk a | vegyenek az egészségiigyi
sziirbprogramokra torténd eljutasuk | sziirGvizsgalatokon
(eljuttatasuk) terén.

Joviképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éloket segitsiik, helyzetiiket javitsuk. Kiemelt
teriiletnek tartjuk a gyerekek életkoriilményeinek, tanulasi lehetéségeinek javitasat. Folyamatosan
odafigyeliink az iddsek életkoriilményeire. Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a
foglalkoztatottsagi, értékrendbeli kiilonbségek mérséklését. Kiilonds figyelmet forditunk a
fogyatékkal ¢€l6k kozszolgaltatdsokhoz, kozépiiletekhez, informécidhoz valé hozzaférés
megkonnyitésére.

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellenorzi, a
telepiilésen miik6dé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a HEP-t valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitsl, hogy vizsgéljak meg, €s a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mitkddését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat HEP-ban részletes leirasra keriiltek.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaloésitas el6készitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikddé nem onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints, és az
esélyegyenléség szempontjdbol fontos egyéb kézszolgaltatisokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkorméanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Gket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasdra és megvalositasdra, tovabba értékelésére,
ellenOrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaloésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kzott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémékra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célesoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,
- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok

évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-¢ a kitlizétt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges tj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel 6sszefliggs problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikélasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé celcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 5 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kittizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi-egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-
esély- egyenléségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport

munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa elétt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.
A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasar6l készitett beszamolo elfogadésara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/k6zds onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddo énkormanyzati bizottsagok képviseldi,
e helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseldi,
e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen mikodod - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6é meghivottak

e atelepiilés képviselG-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseloje,

e kornyezo6 telepiilések onkormanyzati szereploi,
e jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

71



3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és
Javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelozéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének  biztositasa
¢érdekében nyilvénos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetéségét  biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinlé6 HEP Férum elsd
lilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatiuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai ¢s tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum éltal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek  kiilénbozd rendezvényein. beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kémyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggé feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az Oonkormidnyzat részérél a
polgirmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miiksdésének
sokoldalu tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP

végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmédra és esélyegyenlségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Felelésségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek

annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felillvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilkséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozz4 a kitiizétt célok megvalositasihoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezmeényeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas modja és ddtuma ]

I. A Jaszszentandras kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

I. Ezt kovetéen ........ varos/kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ............................ szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA






