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Jaszszentandrasi Gyermekvildg Ovoda
5136 Jaszszentandras, Rakoczi ut 106.

OM:201864

Ovodavezetoi éves beszamolo

2022/23. nevelési évre

A beszamolot készitette: Deli-Hollé Aniko

ovodavezetd

Jaszszentandras, 2023.04.06.



I. Az Intézményi éves beszamolo torvényi hattere:
e A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. (1) pontja
e 368/2011. (XI1.31) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol
e 137/2018 (VIL.25) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, Kormanyrendelet
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 2011. évi CXCV. tv. az allamhaztartasrol
¢ 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasarol

e 326/2013(VIIL.30) Korm. rendelet a pedagdgusok eléomeneteli rendszerérdl és a
Kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIII. térvény kdznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

Helyi alapdokumentumok:

o A Jaszszentandrasi Gyermekvilag Ovoda 2022/2023-as Fves Munkaterve
e Alapito Okirat

e Pedagdgiai Program

e Szervezeti €s Mukddési Szabalyzat

e Hazirend

e Intézményvezetdi ¢s fenntartoi ellendrzések, feljegyzések

. Gyermekekkel foglalkozni minden bizonnyal a leghdldsabb munka, ami a foldiinkon

osztalyrésziinkrdl jutott, de sajat tokéletességiinket is ez mozditja elére.” /Brunszvik Teréz/



I1. Ovodank miikédése:

Nyitvatartasi rend: 6.30-tol 16.30-ig

A gyermeklétszam figyelembevételével ugy hataroztuk meg az 6voda miiksdését, hogy:
6.30-7.30 -ig 6sszevont csoportban gylilekeznek a gyerekek,

7.30-16.00-1g csoportokban foglalkozunk a gyerekekkel,

16.00-16.30 -ig 6sszevont csoportban biztositunk feliigyeletet.

Sziinetek:

A t€li sziinetiink 2022. december 22-t61 2023. januar 02-ig, a nyari sziinetiink pedig 2023.
augusztus 07-t6l augusztus 20-ig tart.

A nyar sziinetben kiadom a dolgozok éves szabadsagat. Augusztus utolsé hetében mar
minden dolgozd munkaba all, értekezletet tartunk az Gj nevelési év elinditasahoz és
elokészitjiik a csoportszobakat a gyermekek fogadasara.

Ertekezletek:

Aprilisban mind a 4 csoport tart sziil6i értekezletet, majd Osszel szintén az év inditas soran.

Ismertetjiik a sziilokkel az éves tervezett programokat, a hazirendiinket. Fogadodra

lehetoségével kevés sziilo élt. Nevelés nélkiili munkanapot nem vettiik igénybe.

II. Személyi feltételek:

Az Gvoda alkalmazottainak szama a 2022/23.- as nevelési évben: 14 6 (ebbdl 1 6 gyesen

van)

Ebbdl felséfoku végzettségli 6vonok szama: 7 fé (a gyesen 1évé kollégandvel egyiitt)
Pedagogiai asszisztens: 3 fo

Pedagdgiai munkat segité dajkak szama: 4 6

Takariton6 szama: 1 {6 részmunkaidében dolgozik

Karbantartd: 1 18



A nevelési év elején minden dolgozonk részt vett és megfelelt az éves tizemorvosi

vizsgalaton.

A nevelési év masodik felében egy 6vond kolléganénktdl elkdszontiink. aki a bolesédében

folytatja munkassagat. Az 6 helyére egy pedagdgiai asszisztens keriilt felvételre.

Tovabbképzésen az idén senki nem vett részt, az 6nértékelést minden dolgozdval

elkészitettiik.

Mindsités az idén nem tortént, a jovo évi eljarasra egy nyugdij elott a1l 6vondt az évei miatt,

fel kellett terjesztenem.

A .Gyermekeinkért Dijban™ Tajti Renata 6vonot €s Ballago Zita dajkat részesitettem ebben az

évben.

Gvyvermekcesoportok:

Az 6vodaban 4 csoporttal dolgozunk. 1 nagy csoport (homogén Gsszetétel), 3 heterogén
vegyes Osszetételll csoport. A jovo nevelési évben reményeim szerint, sikeriil 3 azonos

¢letkort gyermekekbol alloé csoportot kialakitani.

Jelenlegi létszamok:

Napocska: 25 {6

Katica: 23 {6

Pillango: 14 £6 (SNI, BTMN gyerekek is vannak a csoportban)
Méhecske: 28 6

Osszesen: 90 o

Jelenlegi adatok:

- Gyermeklétszam: 90 16

- Csoportok szama: 4

- Ingyenes étkezd: 80 o

- Fizetds: 10 {6

- Buszos: 16 f6

- SNI gyermek: 3 {6 (fejlesztésiiket gyogypedagogus végzi, akivel megbizasi

szerzddésben allunk, heti 2 alkalommal jon a toglalkozasokat tartani)



- BTM zavarral kiizdé gyermek: 2 {6 (az 0 fejlesztésiiket P. Anita 6vond végzi)

Aprilis végén lesz az ovodai beiratas, ahol kizel 30 f6 beiratkozo gyermekre szamitunk. Az
idei évben, csak azokat a gyerekeket tudom felvenni, akik 6szt6l ovodakotelesek lesznek, az

évvesztesek csak vardlistara keriilnek. Osztél 25 6 nagycsoportos 6vodas kezdi meg iskolai

tanulmanyait.

Etkeztetés:

Az Ozirisz Kft. biztositja egész évben a haromszori étkezést. Az dvodai
melegitdkonyhan torténik az ételek szétosztasa, a reggeli és az uzsonna

elkészitése, az étkezések utani mosogatas.

IV. Targyi feltételek:

Fejlesztések:
A vasarlasok mindig a koltségvetési keretosszeg figyelembevétele mellett torténtek.

Folyamatosan cseréljiik a mar veszélyes vagy elhasznalodott jatékokat, eszkozoket.

A nyari nagytakaritds idejére a pillango csoportot és a hozza tartozo 61t6z6, mosdo festését

tervezem.

Idén 5 db klima kertilt felszerelésre a csoportokba és az irodaba, melyeket fiitésre is
hasznalunk. Az udvari jatékeszkozok feliilvizsgalata megtortént. A kombinalt jatékeszkozt
majd elbontjuk, nem alkalmas hasznalatra, helyette majd egy tjat terveziink vasarolni a

kozeljovoben.

Kardcsonyra a kéltségvetésiink keretdsszegébdl csoportonként kizel 70 ezer Ft-ért vasaroltak

fejleszto jatékokat az dvondk a gyerekesoportokba.

Az idén is az Onkormdanyzat biztositotta a gyerekeknek a Mikulds csomagokat, az SZMK

vezetése farsangra, gyermeknapra szintén tdmogatta az dvodat és a Képvisel§ Testiilet tagjai
koziil is van, aki nem feledkezik meg rélunk egy - egy esemény sordn, tovabba a Gyongy és
Pacsirta Nyugdijas Klubtol is kapnak gyermekeink ajandékokat. Ezuton is kiszonjiik szépen

mindenkinek a segitségét!

94}



V. Pedagoégiai értékelés:
Feladatellatasi terviinkben vallalt feladatainkat az év soran elvégeztiik.
Naplokat kitoltottiik, folyamatosan vezetjiik. Eves tervek szerint végeztik a feladatainkat.

Ebben a nevelési évben meghatarozott kiemelt feladatunk:

. Boldogsagora tevékenységek folytatasa

. Egészséges életmddra nevelés (Egészséghét szervezése)
. Kornyezettudatos életmddra nevelés

. Hagyomanyapolas (Adventi hét szervezése)

Ezek a tervek megvalosultak a nevelési év soran.

Az 6vondk, pedagogiai asszisztensek €s mindenki aki a kollektiva része, egész évben aktivan

végezte feladatat.

Egészséoes életmodra nevelés:

- Folyamatosan nyomon kdvetjiik a gyermekek fejlodését. A mérések
eredményeit rogzitjiik a csoportnapldban. Ertelmi képességeik fejlodésérdl szerzett

tapasztalatainkat, felméréseinket személyiségi fejlodési lapon vezetjiik, melyet a jdszberényi

ovodatol adaptaltunk dsszel.

- A tornaszobat eldszeretettel hasznaljuk mely szintén az egészségvédelem

szempontjabol fontos.

- Az Egészséghetet masodik alkalommal szerveztitk meg, ahol még a védoénéi eldadasra

1s sort keritettiink.

A Koltészet napi szavaloversenyen 5 dvodas képviseltette magat, mindenki szép eredménnyel

tért vissza az dvodaba.

Tavasszal minden korosztaly kirandulason vesz részt, a nagyok a Tisza tavi Okocentrumba, a
2 koz€psd csoport az tjonnan nyilt Noé Allatkertjébe, a kicsik pedig helyben kirandulnak
majd.

Majus elején mindenki miisorral és viraggal kdszonti az édesanyjat, majd ezt kdvetden a

Gyermeknap keriil megrendezésre, ahol szintén lehetdsége nyilik minden ovisnak az



ugralovarat és a népi jatékokat kiprobalni. A hénapot a nagy csoportos gyermekek

bucsuztatdsaval zarjuk, a tradicionak megfelelden el6zod évekhez hasonldan az évoda udvaran.
VI. Gyermek és dolgozéi balesetek megelézéséért tett intézkedések terv:

- Az idei évben sem volt gyermek illetve alkalmazotti baleset! A sziilok év elején
megkototiek a gyermekeik részére a biztositast, de nem volt ra sziikség. A tlizriadd
tervet €s a menekdilési Utvonalat minden évben atnézziik, az oktatids megtértént. Az
udvari és a fejleszto jatékokat egyéb eszkozoket folyamatosan figyelemmel kisérjiik,

sériilés esetén javitjuk vagy cseréljiik, napi jelentést vezetiink réluk.

Evek ota mikodik nalunk tehetségmiihely, ezen beliil kismesterek kézmiives foglalkozasok és
zene bona, melyet nagyon kedvelnek az ovisok, tovabba a Bozsik foci keretében focizni
jarnak a nagyok az altalanos iskolaba, heti egy alkalommal. A hip hop tancon is magas
latogatottsagi ardnnyal vesznek részt a gyerekek. Ezek az alapfeladaton kiviili foglalkozasok
is hozzajarulnak dvodasaink fejlodéséhez.

VII. Az intézmény partneri kapesolatai:

A Sziilokkel jo kapesolatot apolunk, mindenben szamithatnak rank és mi is rajuk.

Az Iskolai évnyiton minden évben részt vesziink, a nagy csoportos sziiloi értekezletre rend

szerint meghivjuk az Igazgato Urat és a leendé tanitd nénit.
A Pedagogiai Szakszolgalattal alkalmanként tartjuk a kapcsolatot.

Az Egészségligyi Halozattal, védonovel, fogorvossal is jo viszonyt dpolunk. Havonta jar

tisztasagi vizsgalatot végezni a védéno, fogorvoshoz mar 2 alkalommal ellatogattunk.

A fenntartoval napi kapesolatot apolok, személyesen és telefonon egyarant. Beszdmolasi
kotelezettségemnek hivatalosan, évente egy alkalommal teszek eleget éves beszamolo

formdjdban, ahol tajékoztatom a Testiiletet az dvodai életrl, eseményekrdl, fejlesztésekrol.

Kozségi rendezvényen tobbnyire részt vesz az 6voda, pl.: Iddsek kdszontése, karacsonyi

tinnepség, falunap, gyereknap... Aktiv résztvevéi vagyunk a kozéletnek.

VIII. Ellenorzések;



Vezetdi ellendrzés - Pedagogiai munka ellendrzése, Belsé ellendrzés:

A Belso Ellendrzési Naploban vezetem az ellendrzéseket, tapasztalatokat.

Heti rendszerességgel, folyamatosan ellenérzom a pedagdgiai munkat.

Elkésziiltek az éves pedagdgiai tervek, melyek alapjan végzik az 6vonédk a neveld-oktatd
munkat.

A beszoktatas sikeresen zajlott, a gondozasi feladatok kisebb nehézségekkel megvalosulnak.
Az udvari élet sordn az 6vonok és a dajkdk a gyermekek feliigyeletét, fejlesztését rendben
ellattdk. A nagycsoportos gyermekek iskoldra torténé felkészitése sordn az 6vonoék
eredményesen hasznaljak a rendelkezésre allo fejleszto jatékokat.

Unnepeket, jeles napokat az éves munkaterv szerint megszerveztiik, minden felelés rendben
végezte a feladatat.

A gyermekek differencialt fejlesztése folyamatosan és rendben tortént.

Vezetdi ellenorzés - Tanligy-igazgatasi és munkaltatdi feladatok:

A taniigy-igazgatasi feladatok teriiletén végzett ellenérzéseim soran nagyobb hidnyossagokat
nem tapasztaltam. A munkarendet a dolgozok betartjak. Az 6vonok a naplokat pontosan
vezetik. A statisztikai és egyéb adatszolgaltatas folyamatosan a hivatalos helyekre
megtortént.

A szabadsagok nyilvantartasa folyamatos. A jelenléti iveket vezetik a dolgozok.

Onértékelési Csoport:

Az Oktatasi Hivatal intézményvezetdi és intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésre
jelolte ki dvodankat 2023. tavaszan. A tanfeliigyeleti ellendrzésre dnértékeléssel kellett

felkésziilniink az azt megelézé évben. Onértékelési Csoportunk elvégezte minden
ovodapedagdgus és a vezetdi Onértékelését, és elokészitette az intézményi onértékelést. Az

onértékelés és a



tanfeliigyeleti ellenérzés eredményeit figyelembe véve irtam meg a fejlesztési és intézkedési
terveket, melyek megvaldsitasa az elkovetkezo évek feladata lesz. A tanfeliigyeleti ellendrzés

eredményei pozitiv értékeléssel zarultak.

IX. Az 5 éves vezetdi stratégia megvalositasanak idoszakos értékelése:

2020-ban egy 5 éves tervet készitettem, mely rovid, kozép és hosszi tavi stratégiai célokat is
tartalmaz. Ezek tobbsége mar megvalosult. Egy intézményi cél akkor valosithatd meg, ha
Osszhangban van a Szilok, kollégak az egyének céljaival. Egy-egy feladat megvaldsitasa soran
a munkatarsaimnak lehet6séget kinalok sajat elképzeléseik kinyilvanitasdra, amig az dvoda
¢érdekeit szolgélja.

Munkdam hatékonysagat a kiilso vélemények, értékelések és sajat tapasztalatom alapjan

vizsgalom, ha sziikséges akkor valtoztatok.

X. Osszegzés:

Az idei nevelési évet eredményesnek tartom, a betervezett programokat megvalositottuk, az

ellendrzések pozitiv eredménnyel zarultak.
A kollektivdra az sszetartds, az innovacio, - a megtjulasra valo igény a jellemzo.

Koszonsm Polgarmester Urnak, Jegyzé Asszonynak és a Képvisels — Testiilet tagjainak az év
soran nyujtott segitségiiket, pozitiv hozzaallasukat!
XI. Legitimacios zaradék:

A Jaszszentandrasi Gyermekvilag Ovoda neveldtestiilete: 100 %-os aranyban elfogadta a

2022/2023. nevelési év beszamolojat.

Jaszszentandras., 2023.04.06. 3 i '
I~ doud dw'dl

gli-Hollé Aniko

ovodavezeto
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Beszamolo a Pottomvilag Bolcséde
éves milkodésérol

2022-2023 nevelési év



I. A boélesddei ellatas feladata:

Az 1997 XXXI.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjan a
csaladban €16 gyermekek életkoranak és egészségi dllapotdnak megfelelo nevelést, gondozast
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyerekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol gondoskodni
nem tudnak.

A bolesddei nevelés kézéppontjdban a kisgyermek és kozvetett médon a kisgyermekeket
nevel6 csaladok dllnak. A BOLCSODEI NEVELES-GONDOZAS ORSZAGOS
ALAPPROGRAMIA a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem
csak a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd kisgyermekek
napkdzbeni ellatasat, szakszerli gondozasat, nevelését végzi.

Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjan még nem érett
az Ovodai nevelésre, a 4. évének betéltését kévetd augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhaté a

bélestdében.

Intézményiink 1242 férohelyes, Médszertani irdnyelvek és a mikodési engedély szabja
meg a felvehetd gyermekek Iétszamat tigy, hogy egy kisgyermek neveld 6 £, maximum 7 6
egeszséges gyermeket lathat el a megfelel6 alapteriilet biztositdsaval.

II. Az intézmény targyi feltételei:

A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezet — a bélesédei ellatast nydjtoé intézmény,
szolgaltato épiilete, jatszoudvara és egyéb helyiségei —, a jogszabalyi és szakmai eldirasoknak,
a csoportokba jar kisgyermekek létszama, életkora, igényei alapjan kerdilt kialakitasra, ugy
hogy az biztonsagos legyen szamukra, valamint a bslcsédei nevelés megvalositasat szolgélja.

Télalokonyhank a HCCP szabélyzat el6irasa szerint miikodik.

III.  Személyi feltételek:

A bolesodében dolgozé munkatarsak szama az engedélyezett keretszamot tiikrdzi. A
gyermekek nevelését gondozasat a csoportban 2 kisgyermekneveld végzi.Vezetd 1 16,
kisgyermeknevel6k létszama: 2 5, bolesédei dajka létszama: 1 f6. A dolgozok
szakképzettségi mutatoja szerint mindenki szakképzett.

Bolesddénk gyermekorvosa havi 4 éraban latja el feladatat megbizasi jogviszonyban. A
bolcstdei felvételt kivetden elkésziti a gyermekek felvételi statuszat és negyedévenkeénti

vizsgalatokat.



IV. A béleséde gazdalkodasa:

Intézménytink fenntartdja  Jaszszentandras Kozség Onkormanyzata.Az éves
koltségvetési keretiinket az Onkormanyzat Képvisel6testiilete koltségvetési rendeletben
hatdrozza meg. A pénziigyi, gazdasagi feladatokat az Onkorményzati Hivatal l4tja el.

V. Normativ tamogatasok:

Az éves koltségvetés fedezésére allami normativa igényelhetd. A bolesdde a 2022.-es
eévre 12 {6 részére kapta az allami tamogatast.

VI. Statisztikai mutatok:

A 2022-es évben 12 gyermek igényelte a bolcsédei ellatast. Ovodai nevelésbe 6
gyermek tavozott. Rendszeres gyermekvédelmi tamogatdasban senki nem részesiilt, az
c¢tkezésnél 131 adag fizetés. 1986 adag pedig ingyenes volt.

Bolesédénkben a 2022-es év szeptemberétdl tjabb 12 gyermek jelentkezett, majd
2023 januarjatél 2 fovel gyarapodtunk.2023. szeptembertél 12 f6 ovoddba tavozik A
bdlesddébe 2 f6 marad.2023.szeptemberétél Gjabb 10 fovel folyamatos beszoktatassal
boviiltink. Az igényfelmérés folyamatos egész évben.

VII. A szakmai munka révid bemutatisa:

A bolesddei nevelés, gondozas: a kisgyermekek sajatitsak el azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik ket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak a koérnyezet
valtozasaihoz, a bolcsédei nevelés segitse a csaladi nevelés elsédlegességének tiszteletét, a
koragyermekkori intervencié szemléletének, modszereinek  alkalmazasaval minden
kisgyermekre ¢és csaladjara kiterjedé prevencids tevékenységet folytasson, segiti a sziilok
munkavéllalasat.

>A gyermekélelmezés: A gyermekek napirendjén beliil a kulturdlt étkezés feltételeit és a
szabalyrendszer kialakitasat is feladataink kozé tartozik. izléses talalo edényekbol, jo
hangulatban folyik az életkornak megfelel6 véltozatos és egészséges taplalkozas A kozségi
konyha késziti el a gyermekeknek a heti élelmet.



>Pihenés, alvas: idejét, idotartamat a gyermekek igénye hatarozza meg. Az alvashoz
nyugodt légkort €s megfelel6 targyi feltételeket biztositunk, a kisgyermeknevelé kézvetlen
jelenlétével. Tiszteletben tartjuk a gyermek alvasi szokdsait, a megszokott jatékot, cumit,
textiliat megkaphatja

> Oltozkodés: legfontosabb funkcidja az id6jaras valtozasaival szembeni védekezés, dee
tevékenység kozben fejlodik a gyermek 6néllosaga €s az igényessége is. Az dltozkodésnél a
kisgyermeknevel6 szerepe a gyermek onallosaganak tamogatasa, igény szerinti segitség
nyujtassal. A gyermekek sajat ruhaikban vannak, a csoportszobaban valtocipét hasznalnak.
Igény esetén tudunk biztositani bélesddei ruhat, valtéruhat is.

> Egészségvédelem, egészségnevelés: feladatunk a kornyezethez valo alkalmazkodas és az
alapvetd emberi higiénés szokdsok kialakitisanak segitése. Ervényesiil a folyamatossag, a
szabadsag, az Onkéntesség és a valaszthatosag elve. A nevelégondozd munkdkban arra
toreksziink, hogy a mozgas az egész napi tevékenység szerves része legyen. A targyi
kdrnyezet teljes biztositasa mellett a biztonsag, praktikum, az akadalymentesség és az
esztétikum kdvetelményeit tartjuk szem elétt. A jaték, a mozgds. a szabad levegon valo aktiv
tevékenység biztositasa.

>Az érzelmi fejlédés, szocializicio segitése: A kisgyermek elsgsorban érzelmi Iény,
cérdeklodését érzelmei iranyitjak. Elsédleges szocializaciés koryezete a csalad, amelyben
nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tiikrozi érzelmi vilagat. Az
¢rzelmek befolyasolhatok, pozitiv érzelmek elésegithetéek, de ugyantgy a negativ érzelmek
is. A bolesddés kisgyermek gondozasanak egyik —alapfeltétele a pozitiv megerdsités.
Feladataink korébe tartozik, hogy dertis 1égkart biztositsunk, segitsiik a bolesddébe keriiléssel
Jjar6 nehézségek feldolgozasat, csokkentését.

>A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: chhez a nagymozgasos
jatéktevékenységek és a mondokak. énekek, versek, mesék mellett az alkotd tevékenységi
formak haszndlatat is megismertetjiik a kisgyermekekkel. (pl: nyomdazas, gyurmazas, festés.
ragasztas, tépeés, gyurés)

VIII. A bélesédei élet megszervezése, kapesolattartas:

Kapcsolattartdas a sziildkkel: a boleséde az otthoni ellatast egésziti ki, szorosan
egylittmiikddve a sziilokkel. Az egyiittmiikodés partneri viszonyt feltételez, empatian,
kolcsonds tiszteleten alapul:

- a sziil6 betekintést nyerhet a bélcsédei életbe.

- csaladlatogatas, a kisgyermek bekeriilése elétt, hogy megismerjiik a kisgyermek
otthoni szokasait, kornyezetét és a kisgyermekben is kialakuljon az alapvet6 bizalom
- minden sziil6 kap egy irdsos tajékoztatot a bolesddei életrdl.

- adaptacio: bolesédénkben a kéthetes sziildvel t6rténd beszoktatast ajanljuk és



javasoljuk.
- atmeneti targy biztositasa, megkonnyitve a beszoktatast

- fogadoorat igény szerint tartunk, amit kezdeményezhet a sziils, valamint a
kisgyermeknevelé is.

- sz(il6i értekezlet évente 2 alkalommal tartunk

- sziiloknek minden gyermek atvételkor/ataddskor lehetosége nyilik néhany mondatos rovid
megbeszélésre a gyermek pillanatnyi helyzetével kapesolatban.

IX. A Sziil6i Erdekképviseleti Forum miikodése:

Minden uj gondozasi év szeptemberében megalakitjuk a Sziiléi Erdekképviseleti Forumot.
A forum létrehozasat, mikodését a gyermekvédelmi torvény hatarozza meg. VezetOségi
tagjai: 1 f6 az Onkormanyzat részérél, 1 6 elnok, 3 £6 a sziiléi és 1 £6 a kisgyermeknevel6i

oldalraol.

X. Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

A bdleséde munkatarsai tevékenységiik soran egyiittmikddnek egymassal €s :

- A fenntarté 6nkormanyzat munkatarsaival

- Tanyagondnokokkal

- Védonovel

- Haziorvosokkal, sziikség szerint gyermekorvosokkal
- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatéarsaval

- Ovodaval

= Civil szervezetekkel

Eddig hivatalos jelzéssel nem éltiink, a hdzi orvossal és a védénével kézdsen sikeriilt
barmilyen problémat is megoldanunk.

XI. A boleséde fejlesztési, tavlati tervei:



* Az eddigi igényfelmérések alapjan azt latjuk.hogy sziikség van a bélcséde bévitésére és az
Onkorményzat palyézatbol kivanja megoldani.

XII. Humanpolitikai feladatok:

Legfontosabbnak tartjuk a gyermek, illetve csaladkizpontii bélesédei élet megteremtését.
A csaladdal aktivan és sokoldaltian egyiittmiikodiink, tdmogatva, esetleg kompenzalva a
nemkivanatos csaladi hatdsokat. A 3 év alatti gyermekekkel valo foglalkozas mind
pszichologiai, mind pedagdgiai szempontbdl professzionalis felkésziiltséget igényel és a £
hangsuly mar nem a gondozasi feladatokra iranyul, hanem a fejleszto, neveld, szocializacios
tevékenységekre, valamint a korai felismerésre.

Folyamatos tovdbbképzésekkel és  onképzéssel igyeksziink még jobba tenni
tevékenységiink szinvonalat. Tobb lehetéség van ingyenes képzéseken valo részvételre, ezt
igyeksziink is mindent kihasznalni és ezeken részt venni.

XIII.  Boleséde rendezvényei az év folyaman:

Mikuléds 2022.december

Karacsony 2022 december

Advent 2022 december

Farsang 2023 februar

Gyermeknap tervezett ideje: 2023. méjus 31.

Nyari sziinet: 2023.augusztus 07.- 2023.augusztus 20.
Teéli sziinet: 2023.december 20. — 2024 januar 02.

A kisgyermeknevel6k heti 40 ora, napi 7+1 6ra kotetlen munkaidében dolgoztak a bolcsddei
csoportjukban, a teljesitésigazolason dokumentaltak a munkavégzést. A kisgyermekneveldk a
sziil6k szamara ajanlottak olyan jatékos tevékenységformékat, élményszerzési lehetdségeket,
amelyeket a sziilok gyermekiikkel egyiitt otthonaikban is megvalosithatnak. Nyilt csoportot
hoztunk létre a kozdsségi médiaban, ahol a fontosabb eseményekrdl beszamoltunk, fotokat
toltottiink fel, elézetes sziil6i beleegyezéssel.

A tartalmat a bélcsédei élet tevékenységformai koré csoportositottuk: jaték, mesélés, verselés,
mondokazas, gyurmazas, rajzolas, szinezés, kézmiiveskedés, mozgas. Felkésziiltiink a jeles
napokra is. (pl husvét, anyak napja) A gyermektél és a sziil6tol visszajelzést kaptunk, fotd,
video formajaban.

* Gyermekek sziiletésnapi és névnapi kdszontése



* Szakkonyv feldolgozésa, szaklapok és szakoldalak felkeresése

* Dokumentaci6 aktualizalasa

XIV. Jovobeni kilatasaink:

Az elkdvetkezendé idoszakban is ugyanilyen odaadassal, szakmai értelemmel,
szorgalommal €s elhivatottsaggal igyeksziink teljesiteni a szakmai programban, valamint az
SZMSZ-ben megfogalmazott feladatkdreinket.

Kérem a Tisztelt Képviselé Testiiletet a 2022/2023-as nevelési évrél készitett beszamolit
megtargyalni  €s elfogadni sziveskedjenek, valamint engedélyezzék a nyari és téli
zarvatartast2023.augusztus 07.- 2023.augusztus 20.. és 2023.december 20. — 2024 januar 02.
kozotti idoszakban igazodva az dvodai zarvatarashoz.

Tisztelettel:

Kovacsné Tajti Maria, bélcsédevezet

Jaszszentandras, 2023.méjus 16.



